Jovana Radovic f 1

I J1-05-107
From: Marita Tomas k
Sent: Tuesday, May 31, 2022 2:17 PM L2 /—5’2%5 of -
To: Finansiranje
Subject: FW:
Attachments: Ugovor Perunovic¢ Raznatovic.pdf; Yrosop Beapana Mapkoswh.pdf

From: sosmon [mailto:sosmon@t-com.me]

Sent: Tuesday, May 31, 2022 1:04 PM

To: Integritet <integritet@antikorupcija.me>; pisarnica@skupstina.me
Subject:

Postovani,

U prilogu Vam 3aljemo Ugovore o privremenim i povremenim poslovima.

Srdacan pozdrav

JU SOSMO ,,Vida Matjan” Kotor
Ksenija Mitrovic



Broj: 01-628
Kotar, 30.05.2022. godine

UGOVOR
C PRIVREMENIM I POVREMENIM POSLOVIMA

Zakijufen u Kotore, dana 30.05.2022. podine, izmedy;

1) TU Skota za osnovno i srednje muzitkn obrazovanje “Vida Matjan® sa sjediftem v Kotorn koju zastupa vd
direktora Mihajlo Lazarevié (u daljem teksty: poslodavag), i

2) Ana Perunovié Ratnatovié IMBG [, »o zanimzrju Magister muzike sa Cetinja (u daljem tekstu:
priviemeno zaposlena)

Clan 1
Ovaj ugovor se zakljuuje na osnovu zakonskih odredaba i pojedinufinog kolektivnog ugovora poslodavea,

Clan 2
Poslodavac ima potrebit 23 rednim anga®ovanjem radnika na posiovima konsultzeija za predmete: teoriju muzike,

harmoniju i muzizke oblike za uZenike I § [V tazreda srednje muzitke fkole. Imenovana ée konsultacijs odriat
31.05,.2022. godine.

Clan 3
Privrerneno zaposlena preuzima obavljanje privremenih poslova iz prethodnog #lana u skladu sa aktima |
nalozima posiodavea,
Clan 4

Privremeno zaposlena se obavezule da povierene posiove obavlja na radnom mjestt kojs mu odredi postodavac.
Ona ée priviemene poslove obavljati u Kotoru, na adres] Kotor, Stani grad 456.
Poslove ée obavljati prema rasporedu kojl utvrdi poslodavac,




Clan 5

Prilvrm:nn zaposlena je dudna da pottuje radny discipliou propisenis aktima postodavea i da povierene postove
obavlja odgovorne, masljive i savjesno.

Clan &

Poslodavac de priviemeno zaposlenoj @ obevlianje poslova iz &lana 1. upovora ispletiti zaredu u iznosu 50,00
cura (pedeset eurn)
Zaradu poslodavac ispladuje uplatom na tekudi rafun priviemeno zaposlene.

Clan 7

Visina zarade priveemeno zaposlene zavisi od obima i kvaliteta rada. Za natprosie®no angafovanje priviemeno
zaposlene poslodavace e jof isplatiti posebnu nagradu.

Clan 8
Eventualne sporove iz ovog ugovora jelavaée stvamo nadlefzn sud u Kotorw..

Clan 9
Ugovor je safinjen u 3 {tri) istovjetna primjerka, 2 (dva) za poslodavca, a | (jedan) za priviemeno zaposlenu,

Privremeno zaposlena

Jis Tervwowd Reaond,




Broj: 01-629
Ketor, 30.05 2022, godine

UGOVOR
O PRIVREMENIM 1 POVREMENIM POSLOVIMA

Zakljuken u Kotony, dana 30.05.2022. godine, izmedu:

1) JU Skola za osnovno i srednje muzitko obrazovanje “Vida Matjan” sa sjedi%tem u Kotoru koju zastupa vd
direktara Mihejlo Lazarevié (u daljem teksty: poslodavac), i

2) Vedrana Merkovié fMB G ro zanimanju dr metodike nastave solfeda iz Podgorice (u daljem
tekstu: privremeno zapasiena)

Clan 1
Ovaj ugovor se zakljuuje na osnove zakonskih odredaba i pojedinatnog kolektivnog ugovora poslodavea,

Clan 2

Poslodavac ima potrebu za rsdnim angaZovanjem radnika na poslovirma konsultacija za predmet solfedo za
ufenike |11 i IV rarreda srednje muzitke gkole. Imenovana ée konseltacije odrzati 31.05.2022, godine,

Clan 3
Privremeno zaposlena preuzima obavljanje priviemenih poslova iz prethodnog &lana u skiady sa aktims i
nalozima poslodavea,
Clan 4

Privremeno zaposlena se obavezuje da povjerene poslove obavlja na radnom mjestu koje mu odredi poslodavac,
Oma & privremene poslove obavljati u Kotaru, na adresi Kotor, Stari grad 456,
Poslove e obavljati prema rasporedu koji utvrdi postpdavae,




Clan 5

Privtemeno zaposicna je dufna da paituje radnu disciplinu propisant aktima poslodavea i dn povjerene pasiove

obavlja odgovomo, marljive i savjesno.

Clan 6
Poslodavac éa priviemeno zaposleno} za obayljanje poslova iz dlana 1. ugnvora jsplatiti zaradut u iznosu 50.00
eura (pedeset eura), a za putne troskave Tnos od 4000 cura (Setrdeset eura).
Zaradu postodavac ispladuje uplatom na tekudi radun privremeno zaposlene.

Clan 7
Visina zarade privremeno zaposlens zavisi od obima i kvaliteta rada. Za natprosjelno angaZovanje privremeno

zaposlene poslodavac ée joj isplatiti poscbnu nagradu.

{lan 8

Eventualne spotove iz ovog ugovora rjcsavacs stvamo nadle2an sud u Kotoru.

Clan 9

Ugovar Je satinjen u 3 (tri) istovietna primjerka, 2 (dva) za poslodavca, & 1 (edan) za priviemeno zaposlenw
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pravni ekspert doo, Podgorica



