Jovana Radovic
M

From: Skola za osnovno muzicko obrazovanje Berane <skola@somo-ba.edu.me>
Sent: Tuesday, January 31, 2023 12:17 PM
To: Finansiranje
Subject: Odluke i ugovori KFEiiii
Attachments: Odluke.pdf; Ugovori.pdf | "
N

02 gy,

Postovani, 0_‘2:_01: }r@/ |

U prilogu vam dostavljamo odluke i ugovore za JU $kola za osnovno muzi¢ko obrazovanje Berane.

S postovanjem,
Milena Zonji¢, direktorica



JU Skola za asnovno muzifko obrazovanje
Broj: 02-603/23-53/1
Berane, 28.01.2023.

Na osnovu odredbi ¢lana 37 Zakona o radu ("S1. fist CG", br, 74/2019 i 872021} i £lana 101b
Op&teg zakona o obrazovanju i vaspitanju("SluZbeni list RCG", br.64/02, 31/03, 49/07, "SluZbeni
list RCG" br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 39713 i 47/17), direktorica JU 8kole za asnovno
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana

Zakliutuje se ugover o radu na odredeno vrijeme od 28.01.2023, godine do prijema radnika po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023, godine sa radnikem Bratislavom Radisavijevidem, sa
zavrienom Muzitkem akademijom — diplomirant tecretiar umjetnasti — muziZke pedagog, na
radno mjesto nastavnika klavira na normu od 7 nastavnih &asova nedjeljno, na radno mjesto
nastavnika hamonike, na normu od 5 &asova nedjeljno i na radne mjesto nastavnika solfeda, na
normu & fasova nedjeljno, v PU Plav.

OBRAZLOZENJE

JU Skola za osnovro muzitko cbrazovanje iz Berana zaklju&iée ugovor o radu sa imenovanim do
prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27,02.2023. godine, radi obezbjedivanja
nesmetanop odvijanja nastavnog procesa,

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima pravo prigovoera direktorici u roku od 15 dana od
dana ptijema. |

Dostavljeno:
~-Imenovang;
~Rafunovadstyu
<AJA

Direktorica




JU Skola za osnovno muzilke obrazovanje
Broj: 02-603/23-5372
Berane, 28.01.2023,

Wa osnovu odredbi Elana 37 Zakona o radu ("SY, list CG”, br. 74/2019 1 8/2021) i &lana 101b
Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju{"Sluzbeni list RCG", br.64/02, 31/05, 45/07, "Slnzbeni
list RCG" br.04/08, 21709, 45/10, 45/11, 36/13, 39413 1 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muzitko obrazevanje Berane donast

ODLUKU

O zasnivanju tadnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana

Zakijutuje se ugovor ¢ radu na odredeno vrijeme, od 29.01.2023. godine do prijema radnika po
korkursu, a najkasnije do 27.02.2023 _podine sa radnicom Nikolinom Dobradingvié, sa
zavrienom Srednjom muzitkom ¥kolom i stefenim zvanjem muzi¥ki izvoda®-gitarista, na radno
mjesto nastavnika gitare, na normu od 13 &asova nedjeljno.

OBRAZLOZENJE

JU Skola za osnovne muzitko obrazovanje iz Berana zakljutice ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine, radi obezbjedivanija
nesmetanog cdvijanja nastavnog procesa.

Pravoa pouks: Protiv ove adluke radnik-ca ima pravo prigevers direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostaviljeno:
-Imenovano)
~Rafunovodstvi
-AfA




JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj: 02-603/23-53/3
Berane, 28.01.2023.

Na asnovu odredbi &lana 37 Zakona o radu {"S1, list CG", br. 74/2019 1 8/2021) i &lana 101b
Opiteg zakona o ebrazovanju i vaspitanju("8luZbeni list RCG", br.64/02, 31/03, 49/07, "Slutbeni
list RCG®,br,04/08, 21409, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17), divektorica JU Skole za osnovno
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana

Zzkljuuje se ugovor o radu na odredeno vrijeme od 29.01.2023. godine do prijema radnika po
konkursu, 2 najkasnije do 27.02.2023, godine sa radnicom Teom Domazetovié, sa zavidenorm
Muzitkom akademijom — diplomirani teoreti¥ar umjetnosti — muzitki pedagog, na radno mjesto
nastavnika klavira u Beranama, na normu od 12 nastavnik #asova nedjeljne f na radno mjesto
nastavnika solfeda u PU Plav, na normu od 6 nastavnih &asova nedjeljno.

L

OBRAZLOZENIE

JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana zakljudide ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2023, godine, radi obezbjedivanja
nesmetanog odvijanja nastavneg procesa

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima prave prigovora direktorici u roku od 15 danz od
dana prijema.

Lxastavljeno:
-lmenovanoj
-Ratunavodstvu
=AJA




JU Skola za osnovne muzitke obrazovanje
Broj: 02-603/23-53/4
Berane, 28.01.2023.

Na osnovu edredbi $lana 37 Zakona o radu {"S1, list CG", br. 74/2019; 8/2021) i &ana 101b
Op3teg zakona o obrazovanju i vaspitanju("SluZbeni list RCG", br.64/02, 31105, 45/07, "Slutbeni
list RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muziko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na edredeno vrijeme do 30 dana

ZakljuZuje se ugovor o radu na odredeno vrijeme, od 25.01.2023. godine do prijema tadnika po
konkursu, odnosno povratka radnika sa bolovanja, a najkasnije de 27.02.2023, godine sa
radnicom Marijom Medenicom, sa zavr$enom Srednjom muzidkom Skolom | steSenim Zvanjem
muzicka izvodafica-solo pjevatica, na radno mjesto nastavnika solo pjevanja, na normu od 18
Easova nedjeljno.

OBRAZLOZENIJE |

J4J 8kola za osnovno muzitke obrazovanje iz Berana zakljutice ugover o rady sa imenovanom
do prijema radnika po korkursy, odnosno povratka radnika sa bolovanja, a najkasuije do
27.02.2023. godine, radi obezbjedivanja nesmetanog odvijanja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima pravo prigovora direktorici uwroku od 15 dana od
dana prijema,

Dostavljeno;
-Itnenovanaj
-Radunovodstvu
=ASA

Direktorica




JU 3kola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj: 02-603/23-54/]
Berane, 28.01.2023.

Na osnovu odredbi &lana 37 Zakona o radu ("SL. 1ist CG", br. 74/2019 1 8/2021) i &lana 101b
OpSteg zakona ¢ obrazovanju i vaspitanju{"Slusbeni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, *Shizbenj
list RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 [ 47/17), direktorica JU 8kole za osnovno
muzifko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredene vrijeme do 30 dana

Zakljutuje se ugovor o radu na odredeno vrijeme, radi zamjene radnice na bolovanju, od
23.01.2023. podine do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2023 .godine sa
radnicom Nikolinom Sakoti¢, sa zavrienom Muzikom akademijom i stefenim zvanjem bachelor-
opsta muzitka pedagogija, na radno mjesto nastavnika klavira, na normu od 18 nastavnih Zasova
nedjelino,

OBRAZLOZENIE .

JU Skola za osnovno muzitke obrazovanje iz Berana zaklju¥ice ugovor o radu sa jmenovanom
do prijema radnika po kenkursu, a najkasnije do 27.02.2023, godine, radi abezbjedivanja
nesmetanog odvijanja nastavnog procesa,

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima pravo prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavljeno:
=[menovanaoj
-Refunovodstvu
=AJA




JU 8kota za osnovno muzigko ohrazovanje
Broj: 02-603/23-5412
Berane, 28.01.2023,

Na osnova odredbi Elana 37 Zakona o radu ("SL list CG", br, 7472019 j 8/2021} i &lanz 101h
OpSteg zakona o obrazovanju i vaspitanju("Sluzbeni tist RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, *Sluzbeni
List RCG",br.04/08, 21/09, 45710, 45/11, 36113, 39/13 i 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vtijeme do 30 dana

Zaklju€uje se ugovor o radu na odredeno vrijeme od 29.01.2023. godine do prijema radnika po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine sa radnicormn Ma%om Rai¥evié, sa zavrienom
Muzitkom akademijom - stepen specijalista, gudalki instrumenti - violina, na radoo mjesto
nastavnika violine, na normu od 18 Xasova nedjeljno,

OBRAZLOZENIE

JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana zakljugice ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursi, a najkasnije do 27.02.2023. godine, radi obezbjedivania
nesmetanog odvijanja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odlike radnik-ca ima pravo prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavljens:
-Imenovanoj
-Rafunovedstva
~AfA




JU Bkola za osnovno muzitko obrazovanje
Broj: 02-603/23-54/3
Berane, 28.01.2023,

Na osnovu odredbi £lana 37 Zakona o radu ("S1. list CG", br, 74/2019 i 8/2021) i &lana 101b
Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju("Sluzbeni list RCG", br.64/02, 31405, 49/07, "SluZben
list RCG",br.04/08, 21409, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), direktorica JU Skole za osnovio
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odngsa na odredeno vrijeme do 30 dana

Zakljuduje se ugovor o radu na odredeno vrijeme, od 25.01.2023. godine do prijerna radnika po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023, godine sa radnicom Jovanom Vukié, sa zavrienom
Srednjom muzitkom Skolom i stedenim zvanjem muzi®ki izvoda&-klavirista, na radno mjesto
nastaynika klavira, na normm od 18 &asova nedjeljno, od &ega 13 #asova u Beranama i ¢ PU Play
5 dasava,

OBRAZLOZENIJE ,

JU Skola za osnovno muzitko cbrazovanje iz Berana zakljugide ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2623, godine, radi obazbjedivanja
nesmetanog odvijanja nastaviiog procesa,

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima pravo prigovora direktorici u rokn od 15 dana od
danaz prijema.

Dostavijeno;
-Imenovanoj
-Rafunovodstvy
-AfA

Direktorica




U 8kola za osnovno muzitke cbrazovanje
Braj; 02-603/23-54/4
Berane, 28.01.2023.

Na aznovu odradhbi 2lana 37 Zakana o radu ("S1. list CG", br. 74/201% 1 8/2021) i &lana 101b
Op#teg zakona o obrazovanju i vaspitanju("Slubeni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, "Sluzbeni
list RCG“ br.04/08, 21709, 45/10, 45/11, 36/13, 38/13 i 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odoasa na odredeno vrijeme do 30 dana

Zakljufuje se ugover o radu na odredena vrijeme, od 29.01.2023. godine do prijama radnika po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. podine sa radnicom Jelenom Raifevié, sa zavrienom
Muzikem akademijom i stelenim zvanjem bachelor-opita muzitka pedagogiia, na radno mjesto
nastavnika klsvira, na normu od 18 nastavnih &asova nedjeljoo.

OBRAZLOZENIE

r
JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana zakljuli¢e ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine, radi obezbjedivanja
nesmetanog odvijanja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima prave prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavljeno:
-Imenovanoj
-Rafunovodstvu
-AfA




JUJ Skola za osnovno muzitke obrazovanje
Broj: 02-603/23-55/1
Berans, 28.01.2023.

Na osnovu cdredbi Elana 37 Zakona o radu ("SI, list CG", br, 74/2019) i &lana 101b Opiteg
zakona o obrazovanju i vaspitanju("Stu¥beni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, "Stuzbeni list
RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36713, 39/13 1 47/17), direktarica JUJ Skole za osnovro
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana

ZakljuZuje se ugovor o radu na edredena vrijerne od 29.01,2023. goding do prijema radnika po
konkursu, & najkasnije do 27.02.2023, podine sa radnicom Djafenko Natalijotn, sa zavrienom
Muzilkom akademijom —odsjek klavir, na radnio mjesto nastavnika kiavira, na normu od 9 Zasova
nedjeljno i na radno miesto nastavnika korepeticije, na normu od 9 Zasova nedjelino, $te ukupno
¢ini normu od 18 nastavnih £asova nedjeljno,

OBRAZLOZENIJE

JU Skola za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana zakljutide ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine, radi obezbjedivanja
nesmetanog odvijanja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima prave prigovora direktorici u raku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavljeno:
-[menovano;
«Ratunovodstvu
-AJA

Direktorica

rme bl - e —



1U Skola za osnovne muzitko cbrazovanje
Broj: 62-603/23-55/2
Berane, 28.01.2023,

Na osnovu odredbi &lana 37 Zakona o radu ("8, list CG", br, 7420191 8/2021) i &lana 101b
Opéteg zakona o obrazovanju i vaspitanju("Sluzbeni list RCG", br.64/02, 31/03, 49/07, "Sluzbeni
list RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 i 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme do 30 dana

ZakljuZuje se ugover o radu na odredeno vrijeme od 29,01.2023. godine do prijema radmika po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine sa radnicom Mirjanom Novovié, sa zaviienom
Muzitkonm akademijom - stepen bachelor, gudadki insttumenti - violina, na radno mjesto
nastavnika violine, na normu od 18 Sasova,

OBRAZLOZENIE

JU $kola za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana zakljudiée ugovor o radu sa imenovanom
do prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine, radi cbezbjedivania
nesmetanog odvijanja nastavneg procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik~ca ima pravo prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema,

Dostavljeno;
-Imencvany
-Radunovodstvu
-AfA

Direktorica




JU Skola za osnovno muzitko obrazavanje
Broj: 02-603/23-55/3
Berane, 28.01.2023.

Na osnovu odredbi #lana 37 Zakona o radu ("S1. list CG", br. 74/2019 1 8/2021) i ¢lana 101b
Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju(" Shudbeni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, *Stu¥beni
list RCG",br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17), direktorica JU Skele za osnovno
mlizi¢ko obrazovanje Berane denosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa na edredeno vrijeme do 39 dana

Zakljutuje se ugovor o radu na odredeno vrijeme od 01.02.2023. godine do prijerna radnika po
kenkursu, a najkasnije do 27.02.2023, godine sa radnikom Igorem Rabrenovitem, sa zavrienom
Muzitkom akademijom — stepen bachelor-opita muzitka pedagogija (VAS VI-13, na radno
mjesto nastavaika klavira na normu od 9 nastavnih &asova nedjelfno u PU Plav.

OBRAZLOZENJE .,

JU Skola za osnovno muzitke cbrazovanje iz Berann zaklju¥iée ngovor o radu sa imenovanim do
prijema radnika po konkursu, a najkasnije do 27,02,2023. godine, radi obezbjedivanja
nesmetanog odvijanja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima prava prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavljeno;
-Imenavano}
-Radunovodstvu
-AfA




JU Skola 2a osnovno muzitko obrazovanje
Braj: 02-603/23-56/1
Berane, 28.01.2023,

Na osnovu edredbi ¢lana 202 Zakona o radu ("SL list CG", br. 74/2019) i &lana 101b Opiteg
zakona o obrazovanju i vaspitanju("Slu2beni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/G7, "SluZbeni list
RCG",br.04/08, 21709, 45710, 45711, 36/13, 39/13 1 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

0 zasnivanju radnog odnnsa — dopunski rad na odredens vrijeme

Zakljutuje s¢ ugovor o dopunskom radu na odredenc vrijeme do prijema radnika po konkursu, a
najkasnije do 27.62.2023. godine sa radnicom FurundZ¢ Sladanom, sa zavrenom Muzitkom
gkademijom, nastanjenom u Bijelom Polju i zaposlenom na neodredeno § sa punom normom
&aspva u JU Skola za esnovno muzitko obrazovanje u Bijelom Polju, na radnom mjestu
nastavnika faute, na normu od 10 nastavnih &asova nedjeljno j na radnom mjestu nastavnik
kamerne muzike na normu od 2 nastavnih &asova nedjeljno.

Zaposlena je duZna da se javi na rad 01.02.2023, godine,

OBRAZLOZENIE

JU Skala za osnovno muzitke obrazovanje iz Berana zakljuZiés ugavor o dopunskom radu sa
imenovanom do prijema radnika po konkursuy, a najkasnije do 27.02.2023. gedine, radi
¢bezbjedivanja nasmetanog odvijanja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima pravo prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavljeng:
-Imenovanoj
-Rafunovadstvu
-AfA




JU Skela 22 osnovnio muzitko obrazovanje
Broj; 02-603/23-50/2
Berane, 28.01.2023.

Na osnovu odredbi &lana 202 Zakona o radu ("SL list CG", br. 74/2019) i &lana 101b Opiteg
zakona o obrazovanju i vaspitanju("StuZbeni list RCG®, br.64/02, 31/05, 40407, "SluZbeni hist
RCG" br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36113, 39/13 i 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
muzitko obtazevanje Berane donosi

ODLUKU
O zasnivanju radnog odnosa — depunski rad na odredeno vrijeme

Zakljnduje se upoveor o dopunskom radu na adredeno vrijeme do prijema radnika po konkursu, a
najkasnije do 27.02.2023, godine sa radnicom Biljanom Dedié, sa zavr¥enom Muzitkom
akademijom i ste¥enim zvanjem diplomirani flautista, nastanjenom u Podgorici i zaposlenom na
nepdredeno i sa punom normom &asova u JU “Vasa Pavi¢™ Podgorica, na radnom mjestu
nastavnika flaute, na normu od 9 nastavnih ¢asova nedjeljno i raduotn mjestu nastavnik kameme
muzike, na normu od 2 nastavna &asa nedjeljno.

Zaposlena je du¥na da se javi na rad 01.02.2023, godine. :

OBRAZLOZENIE

JU Skola zz osnovno muzitke obrezovanje Berane zakljuSide ugovor o dopunskom radu sa
imenovanim do prijema radnika po konkursu, 2 najkasnije do 27,02.2023. godine, radi
obezbjedivanja nesmetanog odvijanja nastavnog procesa,

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima prave prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijema.

Dostavlieno:
-Imenovanom
Rafunovodstvu
-ASA

Diirektorica




TJU 8kola za osnavno muzitke obrazovanje
Broj: 02-603/23-56/3
Berane, 28.01.2623.

Na esnovu odredbi &lana 202 Zakona o radu ("SL list CG", br. 74/201 9 1 ¢lana 101b Opsieg
zakona o obrazovanju i vaspitanju("SiuZbeni list RCG", br.64/02, 31/05, 49/07, "SluZbeni list
RCG™br.04/08, 21/09, 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17), direktorica JU Skole za osnovno
mnzitko obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

O zasnivanju radnog odnosa — dopunski rad na odredeno vrijeme

Zakljuduje se upovor o dopunskom radu na odredeno vrijeme do prijema radnika po konkursu, a
najkasnije do 27.02.2023. godine sa radnikom Danilom Sekuliéem, sa zavrienom Srednjom
muzitkom gkolom-muzitki izvodad-gitarista, nastanjenim u Podgorici i zaposlenom na odredenc
i s2 punom nonmom &asova u JU Skola za osnovno muzidko obrazovanje Plievlja, na radnom
mjestu nastavnika gitare, na normu od 18 nastavnih Sasova nedjeling,

Zaposleni je duZan da se javi na rad 01.02.2023, podine.

OBRAZLOZENIE

JU Skola za osnovno muziko obrazovanje Berane zakljusi¢e ugovor o dopunskom radu sa
imenovanim do prijema radnika pe konkursu, a najkasnijs do 27.02.2023. godine, radi
obezbjedivanja nesmetanog odvijenja nastavnog procesa.

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima prave prigovota direktorici 0 roku od 15 dana od
dana prijema,

Dostav]jeno:
-Irmenovanom
-Rafunovodstva
-AfA




JU 8kola za osnovno muzidko obrazovanije
Broi: 02-603/23-56/4
Berane, 28.01.2023,

Na osnovu odredbi &lana 202 Zakona o radu ("SL list CG", br. 74/2019) 1 &lana 101b Opitep
zakona o obrazovanju i vaspitanjuf"Sluzbeni list RCG", br.64/02, 31108, 49/07, "SluZbeni list
RCG"br.04/08, 21409, 45/10, 45711, 36/13, 39/13 i 47117, direktorica JU Skole za osnovno
muzitke obrazovanje Berane donosi

ODLUKU

Q zasnivanju radnog odnosa— dopunski rad na odredeno vrijeme

Zakjutuje s2 ugovor o dopunskom radu na odredeno vrijeme do prijema radnika po konkursu, 2
najkasnije do 27.02.2023, godine sa radnicom Julijom Dobrasinovié, sa zavrienom Muzitkom
akademijom i stefenim zvanjem nastavnik muztkep vaspitanja, nastanjenom u Beranama i
zaposlenom na neodredeno i sa punom normom Easova u JU OF “Radomir Mitrovié® Berane, na
radnom mjestu nastavnika klavira, na normu od 8 nastavnih &asova nedjeljno.,

Zaposlena je duZna da se javi na rad 01.02.2¢21, godine.

OBRAZLOZENIE

JU 8kola za osnovno muzilko obrazovanje Berane zakljufiée ugovor o dopunskom radu sa
imenovanim do prijema radnika po konkursy, a najkasnije do 27.02.2023, godine, radi
obezhjedivanja nesmetanog odvijanja nastavnog procesa,

Pravna pouka: Protiv ove odluke radnik-ca ima pravo prigovora direktorici u roku od 15 dana od
dana prijena.

Dostavljeno:
-lmenovanom
-Rafunovodstvu
-AFA




JU $kola za osnovno muzitko obrazovanjs
Broj: 02-100/23-57/1
Berane, 23.01.2023.

Na psnovu adredbl Elanz 37 Zakonn o tadu ("SL. list CO7, br, 74720191 8/2021) i £lana 101b Opieg
2akona o abrazovanju i vaspitanju(®Sluzbeni list RCG®, br.64/02, 31105, 49/07, "SluXbeni list
ROG" br.04/08, 21709, 45¢10, 45/11, 36713, 39/13 i 47/17), zakljutufe s

UGOVYOR D RALU
Na edredjeno viljeme do 30 dana bez postupka ogladavinja

lzmedju JU Skole 22 osnovna muzitko obrazevinjs iz Berana, koju zastupa divektorica ustanowe
Milena Zonjid

I radnika Bratislava Radisavljevica iz , 53 priviemenim boravkeom u
mna knjizlco I zaviteniam Muzltkem akademijom
-1, = diplomirani teoretitar umjctnas —muz g

lan 1.
Radnik zasniva radnl odnos z obavljanje poslove nastavnik klavira, na 7 nastavnih fasava nedjeljno,
pastavnika harmonike, na 5 nastavnih tasova nedjelino § nastavnik solfeda, na 6 nastavnih Fasova
nedieljno, u PU Plav.
Clan 2.
Radni ednos po ovem wgovoru s¢ zagniva na odredjeno vrijeme, do popunjivan)a radnog mjesla po
korkursy, a najkasnije do 27.02.2023. godine.

Clan 3.
Radni odnos s¢ zasniva sa punim radnim vremenom, na 18 nastavnlh Zasova nedeljne.

Llan 4.
Zapasteni je dufan da se javi na rad 29.01.2023. godine,

Clan 5.
Zoposlend & ebovljati poslove u mjesto § pe rasperedu kojl uwvrd] direktor ustan ove.

Clan 6.
Zaposleni pribvata da, u toku rada,ma2e da bude rasporeden na drugo radno mjesto odnosno u dnego
mjests rada, u skladu sa zakonom i kalektivnim ugovarom.

Clan 7.
Zarada zaposlenog odredule 5e tako §io se obratunska vrilednost koeficilenta utvrdena kolekilvnim
ugoverom, o koja fznosi 30 eura, mnodi sa koeficljentom zaposienog, koji je uivrden na 920 i koriguje
na, osnoviL drugih €l emenata ytvrdjenit zakonom § Granskim kolekilvnim vgovorsm 22 obfast
prosvicte.

Clan 8.
Zoposleni ima prave na dodaike, noknadu zareda § druga priman]a u skiadu sa zakonom § kolektivnim
UBOVOrOm.

Clan 2,
Poslodavac je duzan da obezbijedi § sprovodi zatite na radu u skladu sa proplsima koji wreduju ovu
materiju a zaposiend je dufan da se¢ pridrZava Pmépim th mjera zadiite na radu.

lan 10,

Zaposlend | posledavac pribvatju sva prava i edgovomesti utvrdene zakonom kolektivnim ugoverom i

OVim Upovorom.

Clan.11,
Svaka od ugovornih sirana mods da otkade ova) ugovor pod uslovima l u slulajevima tivrdenim
ztkonem i kolektivalm vgavorom.

Clon 1L .

Cvaj ugovor je snéinjen u 3(rl) primjerke od kejih jedan zadeXava zaposleni & dva paslodavae,

U Beranama, dana 28.0).2023. godine

ZAPOSLENMI POSLODAVAC

e Zorf




71J Skola za osnovoo muzicks obrezovanje
Groj: 02-100/23-57/2
Berane, 28.01,2023,

Na asnove odredbi 2lana 37 Zakona o radu ("SL st 057, by, 7442019 § #2022} | #lana 101D Opiteg
zokana o cbrazovanju § vaspitanju{"Sluzben] list RCG™, br64/02, 31105, 49/07, “ShuZbeni list
ROCG" br.04/08, 21409, 45710, 43711, 3613, 39113 §4T/L T, rakljuluje 58

UGeVOR © RADU
Na odredjeno vrijeme do 30 dana bez postupka ogladavania

Lzmedju JU Skole za osnovne muzitko obrazovane iz Berana, kaju znstupa direktorica nstanave
Milera Zonjic

[ radnict Nikoline Dobratinovid iz I radna kejizica oI I -
savrsenom Srednjom muzifkom tkolom (EV-1, ScSIS}-muziEki jzvndad — gitarista,

an |
Radnik zasnive radni udnos za obavljanje poslova nastavnik gitore 53 mjestem rocla u Beraname,

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugoyor 32 zasnivan adredjena vrijeme, do popunjivanja radnog mjesta pa
konkursi, a najkasnie do 27.02.2023. podine,

(an 3,

Radni pdaos se zasniva s3 radnim vremenom krofim od punog, na 13 nastavnih fasova nedeljno.

{lan 4.
Zoposleni je duzan da se javl narad 26.01.2023, godine.

Clan 5,
Zoposlen] e obavijatl postove umjestu | po rasporedu koji utvndi direkior ustanove,

Clan &, '
Zaposlen] prihvata dz, v toku mda,mole da bude raspereden aa drugo radno mjese odnosnoudrugo
mjesto rada, u sklodu sa zakonom § koleklivnim E fovoTon.

lan 7.

Zarade zaposlenog odreduje s¢ ko 2o se abrafunska vrijednost koelicjenta urvrdena kolektivnim
ugovorom, & koja iznosi 80 eura, mnodi 52 kosficijentom zmposlenng, kajl je utvrden na 8.03 { koriguje
na osnovy drugih elemenata uvrdienih mkonom § Granskim koteltivnim ugovorom za oblast
prosvjete.

Clan 2,
Zaposleni ima pravo na dodalke, naknadu zarada i druga primanja v skladu sa zakonom i kolektivnim

NEOVOrom,
{lan 9,

Postadavae je dufan da abezbijedi | sprovedi zaftitu raradu skladu sa propisima koji ureduju ovu
matenju a zaposleni je duZon dase pridrizva propisanth mjera 2aitits na radu,

Clan 10,
Zaposleni i posladovae prihvalaju sva prava i odgovornost utvrdene zakonom kolektivoim ugovorem i
OVim UEOYOrom.
Clan.11.
Svaka od ugovomih strana moZe da olkefe ovaj ugevar pod wlovimaiv sluEajevima vivrdenim

zakonom i kolektivnim ugovonn,
Clan 12
Cvaj upavar jg safinjen & 3{tri) primjerka od kojih jedan zadrzava zapasteni adva posladavac.
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U Dermnama, dana 23.01.2023.godine
ZAPOSLENI]




JU Exaln 20 osnovno muzitke obrazavanie
Broj: 02-100/23:57/3
Berone, 28.01.2023.

Na oshovu odredbl &ana 37 Zakona o radu (51, st CG*, br. 7472019 § 82021} { Zlana 101b Opsteg
zakona o obtazovanju i yaspitanju(" Slutbeni list RCG", br.64/02, 31105, 4907, *Slukbeni Jist
ROG* br.0/08, 21/09, 45/10, 451 £, I3, 3W13 1 W17, zekljutuje se

UGOQOVOR O RADU
Ma odred]eno vrijeme do 30 dana bez postupka oplatavanja

Izmediu JU Skol¢ 23 osnavoo muzilke obrazovanje Iz Berana, koju zaswpa dirckiorca ustanove
Milena Zanji

[ radnice Tee Domazelgvid {2 redna knjidica M 5a
zaviienom Muzitkom ckademi] M. V55) - diplomirani teoretifar umlemosti — muz(Tkl

pedagog.
Clan 1.

Radnica zasniva radni odros na rdnem mjestu nastovnika kKlavira na 12 nestavnih Sazova nedjelino, sa
mjestom reda u Beranama i na radnom mjestu nastavnlka salfeda na & nastavnih Sasova ne djeljno, sa

miesiam rada u PU Plav.
Clan 2.

Radni odnes po ovom ugovoru e zasniva az odred]ene veijome, du popunjavanjz radnog miesla pe
kankurss, & najkasnije do 27.02. 2023, godine.

Clan 3.

Radni odnos se zasaiva sa punim radnim vremenom, ne 13 nestavpth 2asova nedeljno.

Clan 4,
Zaposlena je duna da se javi na rad 29.01.2023, godine.

Clan 5.
Zaposlena ¢e abavljati peslove umjesw | po rasporedu kaji utvrdi dircktarustanove.
) (lan 6.
Zaposiena pribvara da, w toku radimoZe da bude rasporedens na drugo radng mjusto odnosno u droga
mjesto rada, uskladu sa zakonom § kolekiivnim ugavoram.

Clan 7.
Zurada zaposlenog odreduje se tako 810 s¢ obratunzks vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivim
wpavorem, a koja iznosi 90 eura, mnod sa koeficijentom ampaskenog, koji jo utvrden na 2.20 i korkou]e
na osneva drugih elemenata utvrdjenih zakonom 1 Granskim kelektivaim ugovoram iz oblast
prosvjete.

Clan 08,
Zaposteni ima prove pa dodatke, naknodu zareda | druga primanj u skladu sa zakenom J kelektivnim
ugovaron.

Clan 0%,
Poslodavac je dufan da obezbijedi i sprovedi zadtitu ra radu u skladu sa proplsima koji ureduju ova
materiju a zaposieni o du2an da se pridrZova propisanth mjem zadiite naradu.

Clan 10
Zapasleni i postodavae prihvataju sva prava i ndgovornosti utvrdent zakonom koleklivaim ugovorom §
ovim ugovorom.

Clan. 11,
Svaka od ugovomnih strana mofe da otkade ovaj ugover pod uslovima i v stulajevima utyrdenim
zabonom i kolektivnim ugovorom,

Clam 12,
Ovaj ugovor je satinjen u 3{tr ) primjerka od kejih Jedan zadrzava zaposlent adva pasiedavac.

U Bermara, dana 28.00.2023 .godine
ZAPOSLEN]




U Skola zo vsnovno muzlfko ohrazovinje
Broj: 02-100/23-57/4
Berane, 28.01.3023,

Na genavy odredbi #lans 37 Zakona o radu (51, list CG*, be. 7412019 i 82021} 4 ¥lana (01 Opfleg
snkona o obrazovanju | vaspitanju ("5 luzbeni list RCG™, br.64/02, 31705, 49407, "Sludbeni lisl
RCG” br.04/08, 21709, 45/10,45/11, 3613, 39131 471°7), mkljuduje se

UVOOVOR O RADU
Na odredjens vrjeme

fzmedju JU 3kole z o snovno muzitko obrazovanje iz Berana, koju zastpa direktorica ustanove
Milena Zonjic

1 radnice Marlje Medenics, radna knjiZica mw Srednjom
muzitkom 2kolom i stedenim zvenjem muzi ca-solo pjevadica, iz

Clon L.
Radnica zasnive radni odros za chavljanje poslova nastavnik sale pjevanja, sa mjestom roda u

Heranama.
Clan 2,

Radni odnos po ovom ugover s¢ zasniva na odredjena vrijeme, do popunjavanja rdnog mjesta po
konkursy, odnosho povratka radnika sa bolovanja, & nejkasnije do 27.02.2023. podine,

Clan 3.
Radni odnos s¢ zasniva sa punim mdnim vremenom od 18 nastovoih Casova ned]eljno,

Clan 4,
Zaposlena je duan da se Javi na md 29.01.2023, godine.

Clan 5.
Zaposlena &e obavljati poslove u mjestu i po rasporedu kafi utvedi direldor ustanoye,

Clan 6, '
Zaposlenz pribvata da, u twlku rada ;mole da bude msporedena na drugo adne mjesto, ¢dnosno u druge
m]esto rada, u skladu sa zakonom i kelcktivaim ugovorom.

Clan 2.
Zarada zaposTens odreduje se tako 810 se shmfunsks vrijodnost koefl cijenta utyrdena kolektivnim
ugavoram, a koju Lznesl 90 eura, mno2i sa koeficijertom znposicns, koji Je urvrden na 8.03 { koriguje
na asnovu drugih elemenats wvedjenih zakonom i Grenskim kalektivnim wgovorom za oblast
Drosvjete,

Clun &
Zuposlena ima prave na dedatke,naknodu zarnde § druga primanja u skladu sa zakonom § kolelaivnim
PEOVOrom.

Clan 9.
Poslodavac je dudan da obezbijedi | sprovedi zatitu na radu u skladu 52 propisima koji ureduju ovu
materiju & Zaposlena je duZna da se pridriava prgpisanih mjera zadtite na radu.

lan 10,

Zoposlena i poslodavae pribvaioju sva prava il adgavarnosti utvrdene zakonom kolekiivnim ugovorom |
ovim ugovoram.

Clan.13.
Svaka od ugovomih siranz mo2e dogikade ovaj ugevar pod uslovima L u slutajevima utvrdenim
zakonom i kelektvoim ugovorom.

Clan 12,
Ova) upovor je sakinjen v 3(iri) primjerka od kojih jedan zadriava zapuslena g dva posiedavac,
U Berznama, dana 28.01.2023.godine

ZAPOSLENA




7t Bkala za osaovne muzilko obrazovanje
Broj: 02-100/23-58/]
Rerane, 28.00.2023.

Nz osnove odredbi flana 37 Zakona o radu {7 SL list CG", br. 742019 i 8/2022) | Clana 1015 Opéteg
zakona o obrazovanju § vaspitsaju("Sluzbent list ROGY, br.64/02, 31705, 49/07, "Sludbenl list
RCG br04/08, 21409, 45010, 4511, 3613, 3911 | 47/17), mk]juCuje 5¢

UGOVOR O RADU
Na odredjens vrijeme do 30 dana bez postupka oglaiavanja

lzmedju JU Skole za osnovno muzitko obrazovanje iz Berana, kaju zastupa direktorico ustanove
Milern Zonjié

| radnice Nikoline Sokalis Imm I:njiﬂr:a*]h’l ZavrSenim
Muzltkom akademijom (YI-1, —siepen bachelor —opsla muzlke plagoaya

Clan 4,
Fadnica zasniva radoi odros za obavljanje pnsluEr:n nastavnik Klavira sa mjestom reda u Beranama.
lan

Radni odrios po ovoth URRVOIY 5¢ Zasniva na odredieno vrijems, radi 2mjens rodnice na bolovanju, de
papunjavania radnog mjesin pa konkursu, 2 najkasnije do 27.02.2023. godine.

Clan 3.
Radni odnos se zasnive sa punim radnim vremenom, oo 16 pastavnih fasova nedeljno.

Clan 4.
Zaposlena je dutna da s¢ javi na rad 29.01,2023. godine.

Clan 5.
Zaposiena €e obavljati poslovau miestu | po rasporedu kji wtvedi direktor ustanove,

Clan 6. .
Zaposlena pribvata da, u toku rada,mode da bude ras poredena na drugo radng mjesto odnasno o drugo
mjesto rada, u skindu sa zakanom i kolektivnim ngumm.

lan 7.

Zurada zoposlene odreduje s¢ tako §10 s¢ obratunsko vrijednost koelicijenta utvrdena kolektiviim
pgovorom, a koja iznosi 90 eurs, rnafi sn koeficijontom zaposlenog, koji e uhvrden na 803 | kariguje
na osnovy drusih elemenata utvrdjenth zak onom | Granskim kolektivnim ugavorom za chlast
Qrosviets,

Clon 8.
Zaposlena Ima pravo na dodatke, naknadu zarsda i droga primenja b skladu sa zakonam | kolektivnim
UgOYOnom.

Clan 9,
Poslodavac e duZan da obezbijedi i sprovodi zadtilu na radu u skladu sa propisima koji wredyju ova
maleriju o zaposlend je dian da ss pridrlave propisanth mjer zajtte na radu.

Clan 10.
Zaposiena i poslodavas prihvataju sva prave odpovornpsti uivrdene zakonom kolektivaim ugovarom i
nvim Ugovoram.

Clan.L 1,
Svaka od ugovarnih strana mo2e 43 otkade ownj Ugovor pad uslavima § u sluta)evima utvrdenim
zukonom § kolektivnim vgavorom.

Clan 12,
Cvaj ugovor je safinjen u 3(tA) primjerka od kojih jedan zadrZava zaposieni adva postodavac.

U Beranama, dana 28.01.2023. godine
ZAPOSLENA




JU Skola za psnovno muzitko obrazovianje
Broj: 02-100/23-5872
Berane, 28.01.2023.

o csnovu odredbi 2lana 37 Zakona o radu (*31, list CG7, br. 74/2019) i &lana 1016 Optteg zakona o
obrazevanju i vaspitanjulSlubeni Tist RCG", br.64/D2, 31705, 49407, “Sluzbeni list RCG" Lr04/08,
21409, 45710, 437K 1, 36413, 39413 1 477, zakljuduje s¢

UGOVOR QRADU
Na edredjeno vrijeme do 30 dana bez postupka oglafavanja

Tzmedju JUI Skole 22 asnovno muzitko obrazovanje iz Berana, kaoju Zashupa dircktorica ustangve
Milena Zonjid

| radnice RaiCevis Male, radna knjiZica zavracoom Muzifkom
okademilom - stepen specijalistalV1E-1, V55) - pudatki instumentt = violin
Clan 1,

Raudnik zagniva radni odnot s obavljanje postova nastavnik vicline, na 18 nastavnih &sova nedjcling,
st m1jestom roda uw Beranamo,

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugovoru se zasnive na odredjeno viijeme, do popunjavanja radnog mizsta po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023, padine,

Clan 3.
Radni odnos se zasniva sa punim radnim veemenom od 18 nastavnih fasova nedeljno.

Clan 4,
Zapaslcni je dudan da se javi no md 29.01.2023, podine.

Clan 3.
Zaposlen! ¢e obavijatl poslove u mjestu i po rﬂs.pgredu koji wnvrdi direktor ustanove.
lan 6, i
Zaposleni prihvata da, wiokurads,mo?e d3 bude rasporeden pa drugo radno rajesto odnosno u drugn
mjesto ada, u skladu sa zakonom i kelektivaim ugovorom.

Clan 7.
Zurnda zmposienag odreduje se tako 3o se obradunska vrijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim
ugavorom, & koja imosi 90 eura, mnofi sa koeficjentont zaposlenog, kojt je utveden ng 9.204 koriguje
na osnovu drugih elemenarz utvrdjenih zakonom 1 Granskim kolektivaim ugovorom za oblas

prosvjets,

Clan 8,
Zaposleni ima pravo na dodatke. naknodu ztrada i driga primanja u sklzdu sa zakenom i kolektivaim
WEOVOram,

Clan 5,
Poslodyvac j¢ dutan da obezbijedi { sprovodi za%liw na radu v skladu so propisima keji ureduju ¢vy
materiju o Zoposlent jo dudon da se pridrigve propisanih mjera zadtite na radw

Clan 10,
Zopasteni poslodavac prihvataju sva prava | odgovarnostt utvidene zakonom kolektivnim ugovorom {
O¥im UEeYarom.

Clan. 1L
Svaka od ugovomib strana mo2e da otkade ova) ugovor pod uslovima ju slufajevima utvrdenim
zakonom i kolektivniim ugovorom.

$lan 12,
Ovaj ugovor je safinfen b 3(imi) primjerka od kejib jedan zade2ava 2aposleni a dva paslodava,

U Berunama, dana 28.01.2023 godine
ZAPOSLENI]




JU 3kola za osnovno muzitko shrazavanie
Broj: 02.100/23.58/3
Herane, 28.01.2023.

Na osnovu odradbi €lana 37 Zekona o rudu (51, st CG=, br. 74/2019) | Elana 10 Opfieg 22keona o
gbrazovanu | vaspitanju (*Shoibeni list ROG®, br.ad/02, 3103, 49407, "STulbeni 1ist ROG *br.0408,
21009, 45710, 45781, 36413, 29413 L 4T/1 7}, zakljuduje se

UGOVOR O RADU
Ma odredienn vrijome

lzmediu JU Skolc z osnovro muzitko vbrazovanje iz Berana, koju zostupa dircktoricd ustanove
Miletia Zonjié

I codpice Jovane Vukié, rodan knji¥ica _JM sa zavrienom Sredojem
muzitkom fkolom | ste?enim zvenjem muziEkl izvodadi-solo klavirista,

Clan 1,
Rodnica zasniva radni odnos zz obavljanje poslova nastavnik klavira - 13 nastavnih Zasova nedjeljng
samjestom rada w Berenama i 3 nastaviik t‘.asmrE nedfeljno sa mjestom rada u FU Plav,

lan 2.

Rodni odnos po ovem ugovory se zasniva na odredjeno vrijeme, do popunjovanjz mdnog missta po
konkursu, a najkasnije do 27.02.2023. godine.

Clan 3.
Radni ednos sc 2zsniva £a punim radnim yremenom, sa normom od 18 nastavnih asava nedjeline,

{lan 4,
Zaposlena Je duna da == javi na rad 29.01.2023, godine,

Clan 5,
Zaposlena ée obavljati poslove u micsru | po rsporedu kel uvedi direkaar ustanove.

Clan 6.
Zaposlena pribvate da, u toku rada ;moge da buds rasparedena na drugo radno mjesto, gdnosno u druge
missie rada, u skladu sa zakonam L kelektivaim ugovorom.

Clan 7.
Zarada zaposlene odreduje se tako £o 5¢ ohrafunzka vrijednest keelfcijents urvrdens kolekiivnim
wgoveron, 8 koja iznosi 90 evra, mnodi sa koeficijentom zaposlene, kojl je utvrden na 8.03 § kariguje
na osnavy drugih elemenata utvrdjenih zzkonom [ Gronskim kelektivim ugovorom za oblest
prosviete.

Clan 8.
Zaposlena ima prave na dodatke naknady zarde § druga priman]a u sklndu 53 zakonom i kolektivaim
kg 0V Oror.
Clan 3,
Pasladavae je duan do obezbijodi § sprovedi zastit na radu v =klade sa propisimakoji ureduju ovu
materife a 2oposlena je dufna dase pridriava prgpisnnih mjcra zabiite na radu,
fary 10,
Zaposlena § poslodavae prithvataju sva prova | odgovornosti ulvedene zakonom kalektivnim vgovorom i
OV BEOVorom.
Clan.11,
Svaka od ugovemnih strann mode da otkate ovej ugover ped uslovima {u slulajevima ulvrdenim
zakonom i kolekiivnim vgovoram
Clan J2.
Cvarj ugovor Je sainfen v (i) primjerka od keJih jedan zadr2ava zaposlena g dva poslodavac,

U Remnama, dana 28.01.2023 . poding

LZAPGSLENA




JU 3koln za osnovno muzitke obrazovanje
Broj: 02-100/23-58/4
Berane, 28.01.2023,

Wa asnove odredbl Slana 37 Zakona o radu 51, st ©G", br, 3442019 § 8/2022) i {lang 1015 Opéteg,
zakona o obrazovanju 1 vaspitanjul*Shetbeni Bst RCG", br.g4/032, 3105, 49701, " SluZbeni list
RCG" br.04/08, 21009, 45/10, 45/11, 36413, 3WI3 14717}, zakljuluje se

UGOVOR ORADU
Na odredieno vrijeme do 30 dana bez postupka oglatavanja

[zmedju T Skole za osaovno muzitko chrazovanje iz Berana, kaju zastupa dircktorica tstanove
Milena Zonjié

E radnice Jelene Re[devis |z radna knjidlcn _IEI_ ZAYrAENim

Muziékom akademijom {V]=1, V55— stepen bachelor — oplita muritka pedzgopija

Clon 1.
Radnica zazniva radni odnos za ghuvljanie postova nostpvaik klavira =a mjestom rada u Betanama i
Plavu.

Clan 2,

Radni odnos po ovom ugoveru se zasniva na odredjeno vrijeme, do popunjavan]a radoog mjssia po
konkursw, 3 najkasnije do 27.02.2023, godine,

Clzn 3.
Redni odnos s¢ zasniva sa punim radnim vremenom, na 18 nastavoih Easova nedel jno.

Clan 4.
Zaposlena je duZna da sz javi narad 29.01.2023. pedine,

Clan §,

Zapasleny ée obavliati poslove u miestu i po rasporadu koli stvrdi direktor ustanove,
$

Clan 6,
Zapostena prihvata 42, u toku rada,mods da bude rasporedena na druge radno mjesto odnosne v druga
mjesle rada, v skladu sa smkonom 1 kelekivoim ugovarom,

Clan T,
Zarnda zapostene odreduje se ko 3t0 32 obrafunska vrijednost koefcljenta utvrdena kelektivnim
ugovorom, a kaoje imeos] 90 eurz, mnod sa koellcijentom raposlenog, kojl je utvrden na 8,03 t korigu]e
na vznovo drugih elemenata uhyrdjenih zakonom | Granskim kelekdvaim ugoverom za oblast
prosv[eic.

Clan 8.
Zaposlena ima prave na dodatke, naknadu zarmda i druga primanja u skiadu sz zakonom i kolektiviim.
MEOVErom.

Clan 9,

Fozlodavac je dufan da obezbijedi i spravodi zadtilu na radu v skladu sa prapizima koji waduju ovu
miateriju o zapasleni je dulan da se pridrfava propisanih mjera zafiile na redu.

Clan 10.
Zapostena | poslodavae prihvacaju sva prava j odpovornosti uivrdene zakanom, kolsktivaim ugavarom i
OVl UEayanom.

Clan.11,
Svaka od ugavomih strung moZs da otka2e ovoj ugover pod ustovimn i v sludajevima utvrdenim
zakonom i koleklivnie wgovarom.

Clan 12,
Qvaj ugaver je sadinjen u 30ri) primjerka od kejik Jedan zadr¥mea zoposleni a dva poslodavac,

U Beranama, dana 28.01,2023, pedipe
LZAPOSLENA




1 $kola za osnovno muzitko obtazovan]e
Brol: 02- 100 23-8971
Berane, 28012033,

MNa asnave odredbi &lana 37 Takona & redu ("SI s 0%, br. T42019 1 72021) { 2lana [01b Opiteg
zakona o obrazavanju i vaspitanju(" Slutbeni list RCG", br.64A02, 31405, 49/07, "Slufbeni list
ROGbr. 0408, 2109, 45710, 4511, 36713, 3913 147/1 7} zakljuluje 52

UGOVOR ORADU
Ma odredjeno yrijem e do 30 dana ber pasmupks oglaiavanja

[zmadju JU Skole za osnovne muzitko abrazovenje iz Berana, koju Zastupa direktorica ustanpve
Milena Zonjid

[ ndafce Djndenko Notalije, radna knjizica hrm R ;- 1
zavriecnom Muzitkom gkademijom (VII-1, V5 C- ek klavir, sa stalnim nastanjenjem o

lan 1.
Radnik zasniva radail odios za obavljanje poslova nastavnik klovirn, na § nastavnih Sesova nedjeline

nastavnik korepeticije, pa 9 nastavnth tasova nedjeljne, sa mfesiom rmdo v Bermpama,

{lan 2.
Radnl edhos po ovom ngoveru se zasniva nd odredjeno vrijeme, da pepunjavan]a radnog mjesta po
konkursi, 2 najkasnije do 27.02.2023. podine.

Clan 3,
Radni pdros s¢ zasniva 52 punim radnim vremenom od 18 nastavaih &asova nedeline.

Clan 4,
Zaposlenn je dudra da se javi na rad 29.01.2023, godine.

Clan 3.
Zaposlena ée obavljati poslove u mjesty i po rasporedu kojl ubvrdi direktor usianove.
1
Clan &,
Zaposiena prihvata da, v toku rada,mole da bude rasporeden na drugo radno mjesie odnosno u druge
m]esto rada, u skladu sa zekoenom § kolektivnim ugovorom.

Cian 7.
Zareda raposlene odreduje se tako Eto se obratunzka vrijednost koeficijenta urvrdena kolektivnim
ugovoram, 3 koja iznosi 90 tura, moe# sa kocficijent om zaposlenog, kojt je utvrden na 9.20 i koriguje
na gsnoviy drugih elemenata wivedjenih zzkonem i Granskim kalektiviaim ugovoram za oblast
prosviete.

Clan 8.
Zapostend [ma pravo na dodatke naknadu zarada | druga primanja u skladu sa zakonom i kofeldivoim
LEOVOrom.

Clan 9.
Poslodavee je dudan da obezbijedi i sprovedi zettito oo radu o sklady sa proptsima kojl ureduju ovu
materiju 8 zapostcm je dudan da se pridriava propisanth mjera zadilte no radu.

Clan 10,
Zaposloni i poslodavag prihvataju sva prava i odpovornost vivrdene zaloonom, kolekthnim ugovorom i
avim upovorem.

Clan.11,
Svaka od ugovornih sang mode daokeade ovaj vgover pod uslovima § v slufajevima utvndenim
zakanom i kolektivnlm ugovorom.

Clan 12,
Ovaj ugovor je sadingen u 3(tri) pimjerka od kojih je
U Brranama, dana 28.01.2023.godine
ZAPOSLENI




TU 5kola za osnovno muzritks obrnzovane
Broj: 02-100/23-55/2
Berone, 28.01.2023.

Nz csnava odredbi tlana 37 Zakona o radu (*SL list CG*, by, 7472019 1 8/2021) i €lana L01b Oplieg
rikaona o ahrazovanju  vaspitanju®Slusbeni list RCG", br.64U2, 31705, 49/07, "Sludbeni Jist
RCQ" br14/08, 21/09, 43710, 45/11, 36413, 39/13 1 43717), zakljuluje se

UCOVOR O RADU
Na odredjens viljeme do A0 dana bex postupka oglafavanja

lzmedju I 2kole 23 esnovno muzitke obrazovenje iz Berane, koju zostupa direktarica vstanove
Milena Zonjié

i radnice Novovi¢ Mirjane, mdna knjigica _JMBm
zavrienom Muzitkom akademijom - stepen bacheloe(¥1-1, V58) = — violing,

Clan 1.
Radnica zosniva radni odned za obavljonje poslova nastavnika vigline 2a L8 nastavnih tasova, 50
mijestom rada u Beranama j u PU Plav.

{lan 2.
Radni odnos po ovem ugovory s¢ zastjva na odredjeno vrijeme, do popunjavania radnog mjesta po
konkursu, a majkasnije do 27.02.2023. godine.

Clan 3.
Radni odnos se zasniva sa punim radnim vremenom od L8 nastavnih Rasove nedeljno.

Clan 4.
Zonoslena je dofna da se jovl na rad 29.01.2023, godine.
Clan 5.
Zaposlena ¢ obavijatl poslove u miesiu § po mspturc:du koji utvrdi direktor ustanove.
lan 6. i

Zaposienn prilkvata da, u toku rada,mole da bude msporeden na drigo radno mesta odnosno u drugo
miesto rada, u skladu sz 2zzkonom & kolzklivnim ugovorom.

Clan 7.
Zarady zaposlens odreduje se tako $1o s2 obratunska vrijedaost koeficijenta utvrdena kolekiivnim
ugovorom, & koja iznosi 90 euwra, moof sa keeficijentom mpeslenog, koji Je utvrden na 8.03 | koriguje
na osnovu drugih elemenata utvrdjenih 2akonom ] Granskim kolektivnim ugovorom za obfast
prosvjeie,

Clan 8.
Zoposlens ima pravo na dodatke, naknadu zareda | druga primanja v skladu sa zokonom i kolekiivnlm
ugOvVoLam.

Clan 9,
Poslodavac Je duan da obezbijedi | sprovodi za%tity na radu u skladu sa propisima koji weduju ovu
materiju a zoposleni je dufan da ge pridt2ava propisanih mjera zaftite na rodu,

Clan 1D,
Zaposleni i poslodavac prihwatgju sva prava | odgavernosti utvrdene zakonom, kolektlvnim vgovorom §
OViNT pEOvOrnm.

Clan11.
Svaka ad ugovomih strana mo2e da otkae ovaj ugovor pod uslovima ju stufajevima utvrdenim

xakonom i kolektivnim ugavorom.
Clan 12,

Ova) ugovor je sadinjen u 3{ti} primjerka od kojib jedan zadr2ava zaposleni o dva poslodavac.

1} Beraname, dana 28.01.2023, £odine
ZAPOSLENI




JU Skala 2a osnovne muzizgke obrzovan]e
Broj: 021 0Hv23-59/3
Berane, 28.02.2023.

Na osnovy odredbi Elana 37 Zekona o radu ("S1. st CG¥, br. T4/2019§ 82021) | tlana 101h Opiteg
zakona o obrezovanju i vaspitanju("Siuzbeni list RCG", br.64/02, 11/05, 49/07, "SluZbeni list
RCG".br.04408, 2103, 45710, 45/11, 36417, 29/1) [ AT1T), eakljuuje se

UGOVOR O RADU
Na odradjene veijeme do 30 dena bez pestupka oglaSavan)s

[zmedju JU Skole za osrovno muzitke obrzzovanje iz Berana, kaju zastu pa direklorica ustanove
Milena Zonjid

1 radnika 1gora Rabrenovita [ iz N
zavrienom Muzitkom akademijom, V[-1 ¥58, stepen bachelor — ops ,

Clan 1.

Radnik zasniva rednt odnos za ohavljanje postova nasiavoika klavira na nomu od 9 nastavaib *asova
nedjeline u P Plav.

Clan 2.
Radrl odnos po ovom ugovory se zasniva na odredieno vrilems, do popunjavania radnog mjesta po
konkursu, o najkasnije do 27.02.2021. podine,

Clan 3.
Rodhi oditos se zazniva sa radnim vremenom kméim od punag, na 9 nastavaih asova nedeljno.

Clan 4.
Zaposlend je duZen da se javi na tad 01.02.2023. godine.

Clan 5,
Zaposteni &c obavijari poslove u miesi § po rasporedu kojt utvrdl direktor usianove,
4
Clan 6,
Zapaslen] prihvata da, u toku rada,moke da bude rasporeden na drugo rzdno mjesto odaasno u drugo
mesto rada, u skladu sa zakonom | kelekiivnim ugovorom.

Clan 7.
Zarada zaposlenog odreduje se tako Sto se obratunsks vrilednost keeficijenta utvrdena kelektiviim
ugavero, a koj iznosi 90 eura, mno¥ sa kocfcijentom zoposlenog, kaji j2 wivrden na 803  kerteuje
na gsnovu dnigih elemenata utvrdjenih zakonom | Granskim kolektivnim ugovarem zo oblast
prosv]eie,
Clan 8,
Zaposleni [ma pravo na dodatke, naknadu zamda i druga primanis u skladu sa zakonom | kolektivaim
UEOYOrom.
Clan 9.
Posladavag je duZan da obezbijed! | sprovedi za2iitu na radu v skledu sa propisima koji ureduji ov
materiju a zaposlenl je duZan da se pridr¥ava prucpisanih syjera zaftite iz radw
tan L0,
Zaposlenl i paslodavac prihvetaju ava priva § odgovornost utyrdene zakonom kolektivaim ugovarom i
avim ugayorom.
Clan.1L.
Svaka od ugovamih strana mode da atkade ova] ugover pod wslovima I u sluajevima utvedonim
zakoriom § kelektivnim ugovorom.
Clan 12,
Dvaj ugovor je salinjen v 3(th) primjerka od kojih jedan zadrZava zaposlent a dva postodavac,

U Barzhiama, dana 28.01.2023. godine

ZAPOSLENI POSLODAYAC

Ji 2




JU Skola za oznovne tizlike obrazovanie
Broj: 024 100/23-60/1
Berane, 28.01.2023.

Na osnova odredbl ¢lana 202 Zakona o rada (*S1. list ©G™, br. 7472019 1 8/2021) i élana (016 Opsteg
zakona o abrazovanju § vaspitin ju(”Slu2keni list RCGT, br64/02, 31703, 49707, "Sluibent list
ROG"br.04/08, 21/09, 45110, 45711, 36413, 3%/ 3 i 4317), zakljutu]e se

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

[zmedju JU Skole za osnovno muzitko obrazavonje iz Berang, kolu zastupa direktorica ustanove
Milena Zanjid

I cadmice Furundzit Sladane, JMITRRGGGGGIN; :avidenom Muzitkom ekademijom (VI -1,

V§35) - profesorica aute/ NP 220 0slena 1o neodredeno § o punom nermom Sasova u JU
Skolo za osnovno muzitko obrazovanje v Bijelom Polju

lan L.
Radnik zusniva rodni odnos za ebavljanje postova nastavnik Naute na 10 nastavaih ¥asova i nasiavnik
kamerne muzike, oo 2 nostavna Cosa nedjeljno, sa mjestom rada u Berenama.

Clan 2.
Radni adnos po ovom ugovorn s¢ zasniva na odredjeno vrijeme, do popunjavanjz radnog mjesta po
konkursu, o najkasnije do 27.02.2023. godine.

Clan 3.
Radn! odnos se zasniva sz tadnim vremenom od 12 rastavnib $asova nedeljno.

Clan 4.
Zaposlena j& dutna da se javi na rad 01.02.2023, godine.

Clan 5.

Zaposlena & obavljati peslave u mjesi & po rasporedu koji nivdi dircktor ustanove,
[ ]

Clan 6.
Zaposiena pritivata da, u toku rada,moZe da buds rasporedena na dnigo radno miesto odnoesno u drugo
mijesto rada, v skiadu sa zakonom i kelcktivaim ugoverom,

Clan 7.
Zaradz zaposlens odreduje se tako Slo se minimalna cljens rodautvrdena kolektivnim ugovarom,
mno3i s koeficijentom zaposienog, kaji je utvrden na 9.20 | komigule na asnovu drugih elemenata
ubyrdjenih zakonom | Granskim kolekilvnim uguér!umm 232 oblost prosvjste,

an B,

Zapaslena ima pravo na dodatke, naknadu zorada | druga priman]a u skladu sp zakonam & kolektivnim
UEOVOT o,

Clan 3.
Poslodavas je duZan du ohezbijedi i sprovodi zagtity na radu v skladu sz propisima koji ureduju ovu
materiju a zoposleni [¢ du2an da se pridrZova proplsanih mjsrs zagtite na radu,

Clan 10,
Zaposteni § poslodavac pribvataju sva prava L adgovarnosti utvrdene zakonem kolekiivnim ugovorom i

ovirmn ugavoram.
clan,I1.

Svaka od ugovomib strana moZe da atkade ovaj ugovor pod uslovima i u slufajevima ubvrdenim
zakanom i kolektivaim ugavoram,
Clan 12.

Ovaj upavor je satinjen u 3(tri) primjerka od kejih jedan zadrfava zaposleni a dva poslodavac,
U Beranama, dana 28.01,2023.gading

ZAPOSLENA




T Skola 23 osnovno muzidko obeazavanje
Broj; 02-10{/23.60v2
Berans, 28.01.2023.

Na osnovu odredbi £lana 202 Zakona o radu ("S. tist CG*, br. 74/2019) | Elana 100b Optieg zakona ¢
obrazovanju i vaspitanju(*Sluzbeni list ROG®, br.64/02, 31105, 4507, "Slufbeni Hst RCG",be 04108,
21709, 45710, 45711, 36413, 39413 L 47\ T, 22Kljuluje 52

UGOYVOR O DOPUNSKOM RADU

lzmedju JU Skole za osnovno muzifko chrazavanje [z Berana, koju zastupa direktorica ustanove
Milzna Zonjié

[ radnice Biljane Dedié, I - > r:nom Muzitkom akademijom
(V[ -1, V35) — diplomitani flautista, iz Podgorice i zoposlene na neodredens i s2 punom normam
casova u JU Vasa Pavlé” Podporica.

Clan 1.
Radnica zasniva radni aduas zo obavljanfs posleva nastavaik flaute na 9 nastavnih Easovs § nastavnlk
kameme muzike na 2 nastavna 2253, samjestom rada u Beranama

Clan 2.
Radni adnos po ovom ugovoru se 2asniva na edred]eno viijems, do popunjavanja rednog mjssta po
kankursu, 2 najkasnife do 22.02.2023. godine,

Cian 3.
Radni odnos se 2aseiva 5o radnim vremenom od 11 nastavnih 2asova nedeljno,

Clan 4,
Zaposlena fe duZna da se jovi narad 01.02.2023. podine,

Clan 5.
Zapasleni e obavljmi poslove u mjestu i po resporedy koji utvrdi direktor ustanove,

Clan 6.
Zaposlent pribvats da, u toku rada,mode da bude rasporeden na drugo radno mjesto odnosna u drugo
mj¢sto roda, u sklsdu sa rakonom § kelektivnim ugovarom.

Clan 7.
Zarada mposlenog odreduje se tako Sto se minimalna ¢ijena rada,utvrdena kolektivoim ugovorom,
mnodi 52 koeficijentom zaposlenag, koji je urvrden na 9.20 | koriguje no osnova drugth elemenara
utvrdjenih zakonom i Granskim kolekdvnim ugugnmm za oblast prosvicte,

lan 8.

Zaposlen] ima prave na dodaike,naknadu zamda § druge primanfa u skiadu sa mkonom § kolektivaim
GEOVOTOM.

{lan 9,
Poslodavac je dutnn da obezbijedi | sprovedi zagiitu na radu v sldady 52 propisima kejl preduiu ovu
materiju a zaposiend j& dudan da se pridefave propisanih mjera za3ite na radu.

Clan 10,
Zaposheni i poslodavae prihvataju sva pravai odgovomosti utwdene mkonom Xolektivnim LZRvorom |
ovim wgovomm,

Clan,11.
Svika od ugovornih sirna mado da otkade ovaj ugover pod uslovima i u slu2ajcvima ubvidenim
xtkonom i kolektiviiim ugovorom.

Clan 12,
Chva} ugovor je saZinjen u 3(id )} primjerka od kojih jedan zadrfava zaposlen] a dva postodavaz,

PE!SLDDh?ﬁE p
- 3 L S
G

U Beranoma, dana 28.01.202).godine

LZAPOSLENI




JU 8kolta za osnovoo muzitke obrazovanje
Hroj: 02-100¢23-6043
Betane, 28.00.2023.

MNa osngvu adredbi &lana 202 Zakona o radu (751 Hst CG", br, 74/2019) | Clana 101k OpSteg zakona o
phrazravanju i vaspitaniu(®Stuzheni list RCG®, br.o402, 1103, 49/07, “Slubeni list RCG" br.0408,
21709, 43410, 45/1 1, 3671, 39/13 § 47117), zokljudu]e s¢

UGOYOR O DOPUNSKOM RADU

Txmedju JU Skole za osnovan muzitko obrzovanje iz Berana, koju zastupa direktorica usttnove
Milena Zonjié

[ radnika Danile Sckolita, I . LK zavrienom  Srednjom
muzitkom Skalom (IV -1, S§35) — muzitk] Lrv gitorisia, iz Fodgorice, zeposlenim pa odredeno i sa
punom nommom tasova u JU Skala za psnovng néuzii.':ku abrazovanje Plievljz,

lan L.
Rodnik zasnivaradnl ednos 23 obavijanje poslova nastavnik gitore, $a m)esiom rada u Bernnama.

Clan 2.
Radn] ednns per overn ugovoru se zasniva ne odredjeno vejjeme, do papunjavania radnog mjesta po
Xonkursy, & najkasnije do 27.02.2023. podine.

Clan 3,

Kadni ndnos se zasniva en radnim vremenom od 18 nastavnik Casova nedeljne.

Clan 4,
Zaposleni Je duan da se javi na rad 01.02.2023, podine.

Clan 5.
Zapuoslen! £e abavljati poslove u mjestu i po rasporedu kaojl urvrdi direktor ustanove.

Clan 5. ’
Zapesleni prihvata da, u toku rada mo2e da bude msporedan na drugo rodne mjesto odnosno u druge
rmjesto rada, u skladu sa zakenom i kelekiivnim ugaverom.

Clan 7.
Zamda zaposlenog edreduje 32 tako Sto s« minimalna cijena mda,utvrdena kolekiivnim ugoveron:,
mno¥ sa koeficijertom zaposlenog, kafl je ulvrden na 8.03 § koriguje na osnovu drupih elemenata
utvrdjenih makonom i Granskim kolektivnim ugovoram za oblast prosvieie

Clan 08.
Zapuslen] ima pravo na dodatke naknedu zarada { druga primanja o sklady 52 zzkonom § kolekiivnim
UECYorom.

Clan 09,
Poslodavae je duZan da obezbijedi | spravodi zadtity na rodu v skladu sa propisima kajl ureduju ovu
rimeriju & zaposleni ji dutan da se prideZava propisanih miera zatite na radu.

Clan 19,
Zaposleni | poslodavac pribvataju sva prava i ndgovornost uividens zakonom kolektivnim ugovorom i
fvim ugavorpm,

Clan. LN,
Svaka od ugovornih strena mode da otkaZe ovi} ugovor pod uslovima | u slu2ajevima ulvrdenim
zakongm i koleklivnim ugovorom.

Clan 12,
Oval ugevor Je sadinjen u A(iri} primjerka od kojih jedan zadr2ava zaposieni a dva poslodavac,
U Berunema, dang 23.01.2023 godine

ZAPOSLENI




U £kola za osnovne muzitko obrazovanje
Braj: 02+100/23-60/4
Berane, 28.01.2023.

Na gsnovu odrodbi Elana 202 Zakona @ radu (P51, 115t CG", br. 7472019) L £lana 101b Opileg zakona o
chrazovanju i vaspitanju("Slazbeni list RCG®, br.64/02, 31403, 49/07, “Slutbeni st ROG™br.04/08,

21409, 45/10, 45711, 36413, 35/13 i 47/17), zakljuluje s&
UGOVOR ¢ DOPUNSKOM RADU

{zmediu JUI Skole zn osnovno muzitko obrazovanje 1z Berang, koju zastupa direktorica ustanove
Milena Zoniis

¢ radnlce Julije Dobrasinovié, 7 I =-ienom Muzitkom skademijom (V1 A,
VES) — nastavnik muzitkog vaspitanje, [z Berana | gaposlene na neodredeno 1 sa punom normom

tasgvg u JU O5 Roadomir Mitrovld® Berane.
Clan 1.

Rudnta zasniva radni odnos z2 obavlianje peslova nastavnik klavira, s2 mjestom roda u Berenama,

Clen 2.
Radni odnos po gvom UgDvoru s¢ Fasaiva na odredjeno yrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
konkursu, a najkesnije do 27.02.2021, podine.

Clan 3.
Radni odnos se masniva sz radnim vremengi od 8 nastavnib Gasova nedsijno.

Clan 4.
Zaposlenn je du2na da se javi na rad 01.02.2023. godine.

Clan 5.
Zaposleni & obavljatl poslove umjestu i po rasparedu koji utvrdi dingktor ustanove.

¢|E|J'I B. #
Zaposlen prihvara da, u toku rada.mole da bude rasporeden na drugo redno mjesto adnosnoy drugo
mjesta rada, u skladu sa zakonom | koleklivoim ugovorom.

Clan 7.
Zorada zaposlenog odredu]e se tako Sta 58 minimalna cijena radanvrdena kalektivaim ugovoram,
mrasi sa koeficijentom zaposlenog, kojl je utviden na £.02 | koriguje na osnovu drugh elemenata
utvrdjenih zokenom i Granskim kolektivaim ugovorom za oblust prosvjete.

Clan 08,
Zaposleni ima pravip na dodatke naknadu zarnda i druga primanja u sklado sa zakonom | kolektiviim

ugovorom.
{lan 0%,

Poslodavae je du¥an da ohezbijedi b sprovod gottity na radu u skiadu sa propisima keji ureduju ove
maleriju & zaposleni je duZan da se pridriava propisanih mjera zastle na radu.

Clan 10
Zaposleni § poslodavac prihvataiu sva prava i odgovornasti uivrdene zakonom.kolekilvnim ugovoram i

ovim ugovoram.
Clan11,
Svaka od ugovornih strana moZe da otkele ova) ugevor pod uslovima i u shelajovima utvrdenim

akonom | kolektiviim ugovorom.
Clan 12

Crva} ugover je satinfen u 3(tn) primjerka od kojih jedan zadrava zapasiend & dva posiodavae,

U Beranama, dana 28012023, godine
POSLODAYAC

Jiba T

ZAPOSLENI
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