Di'!ana D'Iukanovic

From: JU PU "Zagorka Ivanovic" <vrtic@zivanovic.edu.me>

Sent: Friday, February 3, 2023 2:11 PM

To: -inansiranje

Subject: Dostava informacija o zakljucenim ugovorima

Attachments: Odluka i Ugovor o radu 03.02.2023..pdf; Sistematizacija i Saglasnosti.pdf; Ugovor o djelu
02.02.2023..pdf AFEHUMIA VA 1 £ o E KOPYNUUJE
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Shodno raspisanim izborima za Predsjednika Crne Gore, JPU "Zagorka Ivanovic¢" sa Cetinja u prilogu
dostavlja 1 Ugovor o radu, koji je zaklju€en dana 03.02.2023.godine., i 1 Ugovor o djelu,
Kojl Je zakljuCen dana 02.02.2023.godine.

SrdacCan pozdrav.
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Ma osnovu &lana 29 Zakona o radu ("S1 list CG", br. 742019, 82021, 5972021, 682021 i
145/202 13, #lana B2 Zakona o opitem zakonu o obrazovagju i vaspitarju {"SluZbeni kst
RCG", br. 64/02, 31/05 i 49/07 i *'Slutheni {ist CG*, br. 04/08, 021709, 73/10, 40711, 45411,
36/13, 39713, 44713, 4717, 59121 { 14521} i €lana 22 Statola 'Y ~Lagorka [vanovic"
Cetinje, donosim

ODLUKU

Braovié Sanja, sa zaviienim VilIstepenom sirubne spreme, profesar specijaine ¢d ukacije i
rehabilitacije, studijski program Speeijalna edukacija i rehabilitacija — Logepedija i
surdoaudiclogija sa postignutim brojem 240 ECTS bodova, prima se u radni odnos 22
obavljanje poslova defekinlog-logoped, do rfjefavanja po ponovrom konkursu za prijem u
radni odnos legopeda, potev od 03.02.2023.godine ali ne duke od 30 dana.

Sa Imenovanom &e se po ovoj Odluci zakljudid Ugovor o radu.
ObrazloZenje

Poslodavac je raspisao Konkurs u dnevnim listovima dana 26.1 2.2022.goding: za
prijem u tadni odnos | defektologa-logopeda, saglasno potrebama i odobrenju br.O1-602/22-
1539/2 od 07.10.2022.godine Ministarstva prosviete Crne Gore, za raspisivanje konkursa.

Kako je neophodne odmah zastupiti nastavu kako bi se nastavl proces kontinuirana odvijeo,
a radi se o deficitomom kadru i obzirom da su nadi polaznici djsea predskalskeg uzrasta,
dirckioricz je denijela odluke kae u dispozilivi.

Pravna pouka: Protiv ove odluke, zaposleni kaji smatra da mu je povrijedena pravo iz rads,
prije pokrelanja postupka pred nodle2nim sudom, duZan je da pednese prijedlog 23 mimo
rjefavanje spora pred Agencijom za mimo rje¥avanje radnih sporova ik pred Centrom za
allernativno rje3avanje sporova u roku od 15 dana od dana prijema iste.

Dostavljenc:
= Imenovangj
= Rafunovodstyu
- Udosije
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Na osnovu 2lana 29 Zakona o radu (81 list £G", be. T4/2019, 872021, 592021, 68/2021
145/2021), a u skladu sa &lanom 101 b Opstep zakona o obrazovanju i vaspitanjo ("Sluzbeni
list RCG", br. 54/02, 31405 1 4907 1 "' SluZbeni list CG™", br. 04708, 021709, 73/10, 40711,
AS{11, 36713, 39413, 44713, 47717, 35210 145721), JPU nZagorka Ivanovidu Cetinje {u
daljem tekstu: posledavac), koju zastupa Maja Mi¢urovié i zoposizna Broovié Sanjo
WM EG I - -ovrscnim Yillstepenom strubne spreme,
profasor specijalne cdukacije i rehabilitagije, studijski program Specijalna cdukacija
rehabilitacija — Logopedija i surdoaudialogija sa postignutim brojem 240 ECTS bodova (v
daljem tekste: zaposlena), dana 03.02.2023.¢, zakljugili su:

UGOVOR O RADU

Clan 1
Zaposlena zasniva radni odnos za obavljanje peslova defektologa-logopeda u
Ustanovi.
Zaposlena zasniva radni odnos na edredeno vrijeme podev od 03.02.2023.2adinc a na
poslu ostaje do rjefavanja po ponovnom kenkursu za prijem v radol odnos logopeda, al
ne dufe od 20 dana.

Clan 2
Zaposlena je duZna da slupl na rad dana navedenog u Elanu | ovog ugovord, a u
sluaju nestupanja na rad iz neopravdanih razloge smatraée se da nije zasnovala radni odnos,
Zaposlena stite prava i obaveze iz mdnog odngsa danom stupanja na rad.

Clan 3
Zoposlena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenem u trajanju od 40 sati
nedjeline.

Clan 4

Zaposlena prihvato sliedefe obaveze:
- ulestvyje u izradi § pradenju sprovedenia [ROP-a(individualni razvoine obrazownt program);
- neposredan rad sa djecom 5 posebaim obrazownim potrebama i rad sa vidnjacima u ¢llju podrike za
integraciju;
-planiranie § programiranje rada;
-pruza individualne konsulincije i savjele vaspitadima, Struénom vijefu, strubnoj slu2bi, raditcljima za
rnd kod kude;
~ pomad vaspitadima za izradu individualizevanih radnih listi¢a, materijala, didukiike;
-saradnja sa pedagogom i psihologom u Ustanovi;
-konsullativio-Instrukiivai rad sa vaspiladima;
-savjelodavni rad sa roditeljima;
~ prisusivuje chrzovna vaspitnom radu u grupi;
- realizuje radionice vaspitae, osoblje Skale i roditelje,
- osmisljava i priprema didaktiZka sredstva u saradn)i sa strunom slu2bont,
- Ofganizovans strudng obrazovanje i usavr¥avanje,
-rad u struénim organima | drugim organima i tijclima ustanove,
-vodenje dokumentaciie o svom radu koja obuhvata: godifnji globalni program rada, mjeselne —
opcrativne planove rada, dnevnik tmda, desije o rdu sa djecom, dokumeniacija o [zvrSenim
istradivanja u svojoj oblasti, 1
- poma2e u vodenju evidencije o djeci s posebaim obrazovnim potrebama (MEIS),
-prganizovang strufno obrazovanje i usavrlavanje: individualno (sicuZna literatura, Slampa, struéna
periodika i sL}i grupno { seminari, simpozijumi, predavanja, kongres: § 51,



-saradnjn sa komisijom za usmjeravanie, resursnim centrom, sprovodi profeslonalng erjentaciiu,

drugim struénim instilucijama,
-i drugi poslovi u cilju unapredenja § razvo]a obrzovoo-vaspime djelatnosti Ustanove, u skladu sa
zahtjevima struke i Statwiom Ustanave,

Clan 5
Zaposlena obavlja poslove u prostorijama posledavea na Cetinju,

Clan 6

Zarada zapostene ulvrdena je Granskim kolektivnim ugovorem za oblast prosvicte, sa
kaeficijentom 9,24.

Clan 7

Zarada se isplaéuic u rokovima i na natin utvrden zakonom a najmanic jedanput
mjescedng,

Clan 8
Zapaslena Jma pravo na uvedanu zaradu!’
- zarad nodu
- zarad u dane drzavnth i vjerskik praznika kae i dane nedjeljnog odmaora, ukelike se
zaposlenom ne abezbijedi siobodun dan u 1oku nedjelje
~  Zy prekovemeni tad
Zaposlena ima prove na uvedanu zaradu u sludajevima iz prethodnog stava v iznesima
utvrdenim Granskim kolektivoim ugovorom za oblast prosyiete.

Clan 9

Zaposlena ima prove na naknadu zrade koju bi ostvarila da radi za viijeme:
- driavnih i vierskih praznika v kojima se ne radi
- keriséenja godidnjeg odmora
- pladenog odsustva,
- odazivanja na poziv drfavnib organa
- stru¥nog vsavriavanja po nalogu poslodavea
- v drugim slutajevima utvedenim Zakonom, Granskim kolektivaim ugovorom.

Clan 10
Zaposlena ima pravo na naknadv zarade za vrijeme odsustvovanja sa rada zbog
privremene nesposcbnost zo rad po propisima o zdravstvenom osiguranju.

Clan L1
Zapastena ima prave na dnevni, nedjeljni i godiSnji odmor, pod uslovima Iz Zakona o
radu i Granskog kolektivnog upover.

Clan 12
Zaposlena ima pravo na pladeno odsustvo u sludajevima i u trajanju prema Zakonu o
radu 1 Opstem kolektivinom ugovornu.
Clan 13
Posledavac mo2e zaposlencj adobriti koriséenje nepladencg odsustva u slutajevima |
trajanju prema Zakonu o radu | Opdtem keolektivnom vgovaru.



Clan 14
Za ostvarivanje prava i obaveza po ovom ugovoru, t skladu sa Zakonom, odgovorni
su poslodavac i zaposlena.
Clan L5
Svaka od ugovomih stranz moZe da otka¥c ovaj ugovor ili ponudi izmjenu ugovomih
ustova u skladu s3 Zakanom 1 opitim aktima Ustanowe,

{lan 16
U slugaju spora povodomn edredaba ovor ugovora nadle2an je sud opite nadle¥nosti o
Ceiinju,

Clan 17
Cva} ugovor je sadinjen u Eetiri istovjcina primjerka: jedan za zaposlenu i ] za
poslodavea.
Zn poslodavea, Zaposlcna,
DIREKTORICA
. Maja Miunavjé r Sanja Braovié
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Broj izvegilaca na radnim mjestima

Clan 32
1. Ditelktnr fica
| T Cat o £ (= WO
2. Sckﬂ:tntijat:
Sekretarfka... e e e eeaateumamnn«-ianina s nreauecrrbend
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Radnik/ca na ndrdavan]u nblekta i ::pr-:m: i pnslnw zagnlwmqn

Vozadfica — nabavljadfica...

Radnil/ea na prapremanju i scn1m}u hnnc

Radnik/ca na odrZavanju rublia....

alvlrknds

Radnik/ca na odtZzavanju h!gl]cnr.,,, ,,,,,, S .

3, Vaspitadi/ce, nastavnik/ce engl. jezilea

1 izwriilac

1 izvesilac
1 izveilas
1 izvrsilac
1 izvoillac
5 krvrsilaca
2 izvriloca
5 izvedilaca

Redni | Vieasta programa Braj Veijome Diroj fevedilaca Mapomena
broj vaspitnih sealizovan]a
frapa abrizovnog
programa
1. Primarni 20 9 san 4
Intecakuvna 1 T san 1
shitba — Rijeka
Crnojevic
2, Program 15 1
cneleshop jczika
4. Strudni earadnielt
Pedagog/ skinja..... oo 1 fzvrdilac
Dcfckiolog/ aldn]n - lng:::pu.dhm .._-...._.1 izvrsilac
U RIS KETjlerrs e esssmesreece e 1 12VERIAE
5. Medicinska scatra/zdravstveni tehnicar
a} Medicinska scsteaf/zdravstvend telinigar u jaslicama
Redni] Dro] vaspitolh grupa uzrsta Broj izvrsilaca Napamena
broj dicee do i podine '
1. T prupa (150 djece} 7

-d
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b} Medicinska sesta Szdravstveni tchnicar -trija¥na sestra

Rednt | Beoj djece uzrasta od Broj izvrsilaca MNapomena
broj | godine do polaska u skala
1. 13 prupa (403 djece) 2 %" radi

§. Asistentfica u nastavi
Asistenrfica u nastavi... e e ddg At envs s erena ennen s e e e o 2 izvriloca

V] ZAVRSNE ODREDBE

Izmjenc i dopune
Clan 33

Temjene i dopone ovog pravilnika vrie sa na nadin i po posupku propisanim za njegove
donoicnje.

Prestanak vaZnosti
Clan 34 _
Srupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilaik o unuteadnjo] organizaciyi i

vistermatizaciji radnih mijesta Ustanose, be517 usvejen na sjednici: Upravnog odbor, odriano

31.07. 201 7.godine.

Stupanje na snagu
- Clan 35

Ovaj pravilnik stupa na enagu osmop dana od dana objavliivanja na oglasno) bl

Ustanove, a nakon davanja saglasnost Ministarsova.

UPRAVNI ODBOR

Bt 557
U Cedrtju, 15.07.2021. godine

ak



Crna Gora Adresa: Vzka Burovléa b b,
Minlstarstvo prosvjete, nauke, kulture i sporta 81000 Podgorlea, Crna Gors
- tel: +382 20 410 100

fax; +382 20 410 101

WWW,. M pLgavLImne
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Broj: D5-602/21-582412 Ll '*-._O:I‘- (2. I.
Podgorica, 19.11. 2021, godine 2024 roe

JAVNA PREDEKOLSKA USTANOVA ,,ZAGORKA IVANOVICH

Cetlinte

Ma osnovu tlana 60, stav 2 Opileg zaskona o obrazovanju i vaspitanju
("Sluzbenl list RCG", br. 84/02,31/05 i'48/07 1 ,.Sluzbeni list CG", br, 45710, 45111,
36/13, 36/13, 47/17 i §9/21) i Pravilnika o nomativima i standardima za sticanje
sredstava iz javnih prihoda za ustanove koje realizuju javno vaZete obrazovne
pragrame {"Siuzbeni list GG, br. 66/10, 41113, 67117 i 54/18), Ministarstve prosviets,
nauke, kultlre i sporta dalo je -

SAGLASNOST

Na Pravilnlk o unutradnjoj organizacijl i sistematizacijl radnih mjfesta
Javne predikolske ustanove , Zagorka lvanovié", Cetinje, broj 557 donesan na sjednici
Upravnog odbora, adrZanoj 15.07.2021. godine.

[,
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Ne osaovu £lana 76 stav 1 méka 4 Opiieg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( "Slugberni list
RCG" br. 64702, 31/05 1 49/07 i "Slozbeni List CGT, br. 45710, 45711, 39/13 i 43/17) 1 élana 15
Starata, Uptavni odbor  Javoe predikolske ustanove Saporka [vanovié™ Cetinje, ma sjednici
odrzancj 17.12.2021. godine, donio je:

PRAVILNIK
O 1ZMIEN]
PRAVILNIKA
o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnib mjesta
JAVNE PREDSKOLSKE USTANOYE
LZAGORKA IVANOVIC* CETINJE

Clan 1,
U Pravilnika o unutrinjoj erganizaciji i sistematizaciji radnth mjesta JPU *Zagotka
Ivanovid” Cetinje broj 557 od 15.07.2021.goding, Saglasnost Mimistarstva PNIKS CG br. 05-A02/21-
582472 ad 19.11.2021.godine, u lanu 32 tacka 2 mijenjaju sc alineje 517, 1 glase:

Sdadaik fea na pripn:mnniu,i SCTVIEANIU PTG e sisnn s s en s O izvrsidaca”

Jradnik fea na odrzavanju BlEine. . e o s s G izvridlaca”

Tacka G mijenia se i glasi:.

6. Asistent/fica v nastavi
ASTSECIEICA 11 FIESLIE 1o nrer s ams e eeosiormmsmnsmesmert s s s bbbt S e s

Clan 2

Orvaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanjas na oglasnoj tabli Ustanove,
a nakon davanja saplisnosti od strane Ministarstva.

e Y lavrilocn

UPRAVNI CDBOR

Br. 1032 dsjednica
U Cetinju, 20.12.2021. godine T )5% 'caqsl)e@};riir g e




Crna Gara

Adresa: Vaka Purovica b,
Ministarstuo prosvjete, nauke, kulture j Sporta 81000 Podgarica, Crma Gora

tel; +382 20410 100
fex: +382 20 410 101
. . k
Broj: 04-602/22-13138/3 WWW. gov.ma/mpnks
Podgorica, 8.03.2022. godine

Lpas 1gpa
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Heruse,_ Do (ly 2024 coq

JAVNA PREDSKOLSKA USTANOVA ,.ZAGORKA IVANOVIGH

Cetinje

Na osnovu &lans 60 stay 2 Opdteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
("SluZben; list RCG", by, 84/02, 31/05 1 49/07 i , Stuzben; list CG", br. 45/10, 4511,
3613, 3913, 4717, 559121 | 146/21) i Pravilnika © normativima i standardima za
sticanje sredstavg iz javnih prihoda za ustangve kofe realizuju javno vafete obrazovne

programe {"SluZbeni list CG* br, 68110, 41/13, 67/17 54/18), Ministarstvo prosviete,
nauke, kulture i sporta dale je

SAGLASNOST

Na Pravilnik o izmjeni Pravilnlka 0 unutrasnjof organizaciji i sisterna tizaclfi
radnih mjesta Javna predskolska ustanova ,.Zagerka Ivanovig®, Cetinje, broj 1052,
donesen na sjednici Upravnog adbora, odrianc] 17,12.2021. godine.,

é\\ TAR%J

fesna BRATIC

Konlakt asoba: Nahida Jahié
Pozicija: samostalni savjetnik |

{el: 020405351

amail; nahida jahic@ mpnks.gov.me

Odobrig; Dejan Dagié, generaini direkior Direktorata




Na asnovu Clana 669, Zakona o obligacionim odnosima Cre Gore, Ugovome strune

I, JPU ,ZAGORKA IVANOVIC™ CETINIE ( u daljem tekstu Narutilac posia),
koju zastupa direktorica Maja MiGunovié, s jedne strane, i’

2. Rogangvi¢ Mitar, Jmm(u daljem
icksiu lzvodat posla), s druge stranc, zakljudile su dana . Lodine

Uy
Iy 'aarm A HHAHDEH'h
Boc] UGOVOR O DJELU

Lrrmrea, 02.02. WEM Clan 1.

Ovim ugoverom Marubilac posla i lzvodad posla ugovaraju obavljanje poslova: krefenje i
pletovanie uglonice u VJ Centralni vrtié, za potrebe JPU  Zogorka [vanovic”, ul. Jabulka
bh.

Clan 2.
Jzvodad posla se obavezuje da ée posac iz #ana 1. ovag Ugovora obaviti kvalitetno i
strudno, u skladu sa zahijevima { potrebama Narugioca posla,

Clan 3.
MNorufilac posla e pe zavrietku pesla iz Elana L. ovog Ugovara odrmah utvedit kvalitet |
obim obavljenog posla.

Clan 4.
Narugilac posla ée lzvodadu posls za obavljeni posao iz ¢lana 1. ovoyg Ugovora isplatiti
odgovarajuéu naknadu v iznosu 180,00 € u nete iznosw, na Ziro ralun br,

I « -0 | prirezorm Kl s pluca na
v vrstu Ligovora. [splafa ce s& visiti po Zay u obavljenog posla.

Clan 5,
Na sve sm nije predyideno ovim Ugovorom nepasredng se primjenjuju odradbe vakedeg
Zakanz o obligacionim odnosima koje se ednose na Ugovare o djetu.

Clan 6,
Marudilac ima pravo da ve$i nadzor nad obavljanjem posla i daje uputstva kada te
odpovara prirodi posla, 2 zvodad je du2an da mu to omopudi.

Clan 7.
Ukolike dode do spara izmedu Narugioca posla i lzvodada posla, nadle#an je Osnovni sud
na Cetinju.
' Clan 8,

Owvaj Upovor je sadinjen u tri primjerka, dva za Narudioca pesla i jedan za lzvodaZa posla.
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