L'!il'!ana Juskovi¢

From: Jela Rakocevic < Jela.rakocevic@podgorica.me>

Sent: Thursday, September 29, 2022 1:26 PM

To: Finansiranje; Samra Spahic

Cc: Dragica Milacic; Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Subject: Izvjestavanje u izbornoj kampaniji - Glavni grad Podgorica, 29.9.2022.godine
Attachments: Propratni akt, 29-09-2022 pdf: Vanja Mirotidpdf A Go

Postovani.

S postovanjem,

Jela Rakocevi¢
Sefica Odsjeka za oglasavanje, obuke i selekciju kandidata

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
GLAVNI GRAD PODGORICA
v Vuka Karadzi¢a 16, 81000 Podgorica

L 438220447 192
+382 20 447 180

"9 438220447 18]
K Jela.rakocevic@podgorica.me
| ww.p_ndgﬂrica.me;’sekretariiat-za-!ekalnu—samﬂm}ravuf
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#5 Satuvajmo Podgoricu




CRNA GORA Vuka Karadzita 16, 81000 Padgorica, Crna Gora
GLAVNI GRAD PODGORICA tel: +352 20 447180
SEKRETARIJAT ZA, i email: Iokalna.samoupravag@podgonca,me
LOKALNU SAMCUPRAVU ¥Avw.podgorica.me
: VASY A t .
Brol: 05-015/22- || 28.9.2022 godine
Crha Gora

Agencija za spjeéavanje Imrupuiju

Predmet: [zvjeStavanje v izbomoj kampanjl

Paitovani, l
|

U skladu sa Zakonam o finansiranju palitiskih subjekala i izbornih kampanja kojim je propisana

obaveza izvieftavanja u izbomoj kampanji za sve prgane vasti na teriterii Cme Gore, y
blagovremeno destavijamo rjesenje o zasnivanju radnog ednosa na neodredena vifeme za .
Vanju Miroliéa u Slugbi za podrdku poljopriviedi Glavnog grada, sa kompletnom prateéom -:
dokumentaciiom.

agra Miladié

I \RETARKA
|

Kontakt osoba: !

Jela Rakodevié '

Sefica Odsjeka za oglaavanje, obuke i selekciju kandidata

020/447-180

020/447-102

Email: Iera.mkgg_gvin@guggurica.me

Dostavijeno:

|
- Agencija za sprefavanje korupciie
- Predmet x2
- Arhiva




11. Samosiainlo refeseolkinja - uplsoifarfka - jedan brvrdilae

Vil sve paslove iz kancelan] ke grupe poslova za potrebe Slufbe,
Vil unos podatska u baru, vodi opisalk predmeta prvostepenog pastupka kao | upisaik jzdatth uvjerenja;

Vril prijem podmesaka gradana i daje potretna obavjetenja gradanima na baltery organizovanom 23 prijen
podnesain gradana;

Vi3l rasporedivanje padnesskn putemn interne dostavtie knjige, Hara se o razvodenju, arhiviranju i Suvanju
dokumentsei]e i prati kretenje predreta;

Vi3l | druge postove po natopu 3cfa i rukovodioca.

IV nivo kvalifikacije obrazovonja;

nyjmanje bri godine rodnog iskusiva;

polagen strudni ispit 23 rad u dr2avaim organima,

. Samostalsln referent/kinja - kurislatvozalficn - Jedan frveiilac

Vi) dostavu akata § obavjedtava pisamicu o netzvrienim dostavama;

Odr¥ava 1 rukuje sa vozitom i prati period vatenja registracije vozila, vl administmlivoe poshove
neephodne 2a registraciju vozila;

Organizuje | obezbjeduje prevoz prifikom terenshih obilazaka poljoprivrednika sa ieriterije Glavaog
grada;

Vrii | drupe postove po nalogu &efa | rbkavodioca,

VI nivo kvalifikacije obrazovangs;

najimanie iri podine radnoy iskustva

polalen strudni ispit 2o rod u drdavnim organima;

polozen vozatki ispit 0" kategorije.




1V - PRELAZNA [ ZAVRSNA ODREDBA

Hesporedivan]e
Clan 6
Prenzimanje § rasponedivanje sluZbenika u skladu 55 ovim pravilaikom izvriile se u roku od 0sam
dona od dann stupania pa snage Pravilnika.

Stupanje na snogu
Clan 7
Ovaj pravi!nik stupa na snapy nakon davanja saglasnosti od strane gradonalclnika Glavnog grada
i danom objavijivanja na agtasnaj tabli Slulbe.

¥.D. RUKOYODIOCA

Broj: D35-107722-10
Podpotica, 24.01.2022, podine

Gradonadelnik Glsvnog grada dao je saglasnost na ova) pmvi!ni‘.l;t
Rjesenjem broj01-018722-685/1 od 02.02.2022. godine

10
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GLAVNI GRAD - PODGORICA
Gekrotanjat za lokalnu samoupsravuy
Broj: 06-100/22-
Podgorica, 16.05.2022.godine

Sefretarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada, na eSOV élana 113 stav 1 Zakona o
lokalno} samoupravl (“Suzben fist Crme Gore®, broj 02718, 34719, 36/20 | 50/22), Elana 5
stav | tafka 5 Odluke o erganizadj | natinu reda uprave Glavnog grada ("Slukbenl bst Crne
Gore — opitinskl propisi™, brof 38/18, 43/18, 10120, 36/21 1 05£22) | Odiuke rukovodioca
Slulve za podriku poljoprivred] Glavnog grada o pokretanju postupka 23 popunu radnog
mjesta broj D35-D19/22-249 od 13.05.2022.g0d(ne, objavijuje

JAVNI OGLAS

Za popunu fadneg mjesta u Stulbi za podriku poljoprivied) Glavnog graca:
Samostalnifa referent/kinja — kurirfka = vozalfica, 1 Izvedilac/teljka na
nexdredena vrijeme.

Ustovi za zasnivanje radnog odnasa

- ernogarsko driavijanstvo;

- navidenih 18 godina Zivota;

- rdravstvena sposabnost za ehavijanje posiova radnog mjesta;

« propisant nivo kvalifikaciie ohrazovanja;

- palo¥en strulr lspit za rad u dr¥avnim grganima (radnl odnos mofe zasnovat | lice bez
pdn:'iemgshuﬁnuglspha,pnduslnmnda[stlpulniiumkundjedmgmﬁneudﬁana
rasnivanja radrog ednosy);

- da nije osudivan za kivi¢no diclo koje ga Eini nedostojnim 23 t2d u driavnom organu.

Posebni uslovi:
- IV 1 niva kvallfikacje obrazevania;
- najmanje bl godine radnog iskustva;
- poloZen vozatki ispit *B" kategorije.

Dokumenta (criging M ovjerene kopije) koja padnosl kandidat/Winja su:

. prijava na slobodno radno miesto, u kojo] se navod] JMB 1 saglasnost 52 obradom
linih podataka v swhu sprovodenja oglasa za papunu radnog mijesta {chrazac
prijave na sajtu www.podgurica.me);

- Vs

- dokaz o zavrienom niveu kvalifikacije obrazovanja;

. uvjerenje o palodenom strulnom fepitu 23 rad u driaynim organima (radni odnos
made zasnovati 1 lica bez polofence strunog spita, pod uskovem da isti poloZi u roku
od jedne godine od dana zasnivanfa radnog odngsa);

. wvferenie il potvrda o potrebnom radnom Iskustvy U proplsanom nivoy kvalifikadje
chrazovan|a;

. dokaz o polo¥enom vozadkom Ispitu "B kategorie;

- gvjerena fotokopija blometrijske Béne karte (da ovjetena koplja nlje starijaod 6
mijeseci}.



Dokumeanta koja pribavija Javnopeavni organ po stuZbena) dunosti:
. uvjerenje do kandidat/kinja mije osuwdivarda ra kivilno djefo koje gafje bk
nedostojnim 2a rad u driavnom orgatiy,

Provjera znanja, sposobnost, kompetendfa | vielting kandidata/fiinje izvriife se u roku od 30
dana od dana sadinjavana fiste kandidata kojl Ispunjavaju wslove oglasa, o femu (e se
kandidati abavitestit preko Internet stranice Glavnog grada najkasnlie 5 dana prije proviere,
shodna Urednl o ksiterijumima i blifem nafinu sprovodenja proviere znanja, spasebnost],
kempetencila 1 vjeltina za rad u drfaviim organima {"Stulbeni list Cme Gore®, broj S0/18),

Popis proplsa potreban za postupak proviere: Ustav Cme Gore ("Slulbeni [ist Crne Gore™,
broj 01/07 i 38/13), Zaken o lokalnaj samoupravi {*Siutbenl fist Cme Gore”, broj 02/16,
34{19, 381201 50/22), Zakon o driavnim stufbenicima | namjcitenidrma ("SloZbend st Croe
Gore®, broj 02718, 34119 i 08/21), Zakon o upravnom postupku ("SluZbeni list Crne Gore®,
broj $6/14, 20/15, 40716 | 37/17), Odluka o organizadi i nadinu rada uprave Glavnog grada
{*Siutbenl fist Crne Gore- ophtinskl propisi®, bro] 38/18, 43/18, 06/20, 10720, 36/21 | G5/22),
Zakon 0 Glavnam gradu {“Sluiben list Republike Crne Gore®, broj 65/05, “Slubeni fist Crae
Gove", bro} 88/09, 72/10, 02/16, 31/17), Zakon © finansiranju lokalne samouprave "SluZbeni
list CG*, bro] 03/19), Zakon o spxjefavanju konipdije ("SluZbeni list Crne Gore™ 53/14 1
42{17}, Zakon ¢ sichadnom pristupu Informacijama (“Sluzben] Nist Crne Gare”, broj 44/12 i
30/17), Z2kon o drfavno) imovini (“Sluibent fist Crae Gere®, broj 21/09, A0f11), Statut
Glavnog grada {"Sluzben list Cma Gare - op3tinsk] propisi” bro} 09/19, 20/21).

Prijavu | CV sa dokumentacljom kandidat/kinja pocnesl u originalu 1 ovjerena] kapljl, preko
arhive Glavnog grada, Ul, Njegodeva br.20 - Podgorica, U zatvorena) koverti, u raku od 15
dana od dana obfavijivanja Javnog oglasa na adresu:

Glavni grad Podgorica — Sekretarijat za lokalnu samoupravy, VI, Vuka KoradZia
16 - Podgorica, sa naznakom za: Javnl oglas ~ radno mjesto na keje se kandidat
prljavijuje.

NAPOMENA:
Uvierenle o zdravstveno] sposchbosti padnos iskijulivo 1zabranifa kandidat/kinja i 1o v rokuy
od osam dana od dana dostavijania odluke o Jzbore kandidata.

Kontakt osocba: Miodrag Gaziveda, tef. 020/447-193 1 020/447-180

. St

AL T
DOSTAVLIENO: I 27 7 SEKRETARKA,
- Zavod za zaposljavenje Crne Gore ! -7~ Dragica Miladid
= Predmet C (PW'# -
- Arhivl ‘a:;u-yé;oﬁ" Lr S
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PRIJAVA O SLOBODNOM RADNOM MJESTU
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CRNA GORA viuke Kerediicw 41, B1G8D Podgorca, Tina Gota
tel 382 20 625 303, « 382 20 G2%5 390
GLAVNI GRAD PODGORICA emal: pofepIvredag@podieicn mo

SLUZBA ZA PODRSKU POLICPRIVRED, , yawsr posigorita me
SEKFETARNAT 24 | /ﬁ 4 Srn E” OLFTA

Broj: D35-019/22-249 | 1 ; 13.05.2022.godine

Na osnovu Elana 0 stay -%’a!ézl% ln Inoj samoupravi {.Sluzbeni list Crne
Gore” bro] 02/18, 34/19, IJ‘T'EEH pnstupajufl po slefbenoj dufnosti u postupku
popune radnog mjesta samustaw,-‘a referentﬂdnja — kurirfka, rukovoditac Sluzbe za
podsSku poljoprivredi Glavnog grada, dengs

QDLUKU
O POKRETANIU POSTUPKA ZA POPUNU RADNOG MJESTA

1. .Pokrede se postupak za popuny radnog mjesta: samostalnlfa referent/kinja —
kurirfkaf-vozaéflca - U Stuibl za podrSku poljoprivredi Glavnog grada, 1
lzvr3ilac na necdredeno vrijeme.

2. Popuna radnog mjesta iz talke 1 ove odluke vrii se javnim oglasom.

ObrazloZenje

Odredborn &ana 110 stav 1 Zakona o lokalno§ sameupravi {"Sluzbenl list Crne
Gore®, broj: D2/18, 34/19, 38/20) propisano fe da odluku o pokretanjy postupka za
pnpunu radnog miesta donosi lice koje rukovodi organom lokalne uprave, strufnom
slufbom, odnosnp posebnom sluZbom ako je: radno mjesto utvrdeno aktom o
unutraﬁnjﬂj organizacifi | sistematizaciji; ako redno mijesto nije popunjeno, osim u
sluaju zasnivanja radnog odnosa na odredeno vrijfeme, ako je popuna ragnog mjesta
predvidena kadrovskim planom i ako je opstina 2a to obezbijedila finansijska sredstva.

Clanom 5 tatka 10 Pravilnka o izmjeni Praviinika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizacifi Sluibe za podriku poljopriveedi bro] D35-019/22-60 od 25.03.2022.
godine utvrdjeno e radno miesto samastainifa referent/kinfa — kurirfka za koje su
proplsani uslovl za obavijanje postova: IV1 nivo kvallfikaclje obrazovania, najmanje tri
godine radnog iskustva, polofen strulni lsplt za rad u dr¥avnim organima, poloZen
vozacki ispit "B kategorije.

lanom 7 stav 3 Zakon 0 izmjenama i dopunama Zakona o driavnim sluZbenldma i
namietenicima (“SluZbeni list Cme Gore™, broj: 8721) propisano je da radni odnos u
drzavnom organu moZe zasnovati i lice bez poloZenog strufneg ispita, pod uslovom da
isti paloZi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kadrovskim planom 22 organe uprava i slufbe Glavnog grada za 2022.godinu br.
01-018/22-631 od 10.02.2022.g0dine planirana fe popuna cvog radneg mjesta. 5 tim u
vezi, gradonalelnik Glavnog grada je.dao saglasnost 2a pokretanje postupka popune
ovog radnog miesta br. 01-018/22-1699/1 od 03.03.2022.godine,

Takode, Sekretarljat za finansije Glavnog grada dostavio e potvrdu brof 05-
400/22-1179/1 od 28.02.2022.godine da su Odiukom o budzetu Glavnog grada
2022 .godinu obezbijedena sredstva za popunu oveg rednog mjesta.

Clanom 111 stav 1 Zakona o lckalnoj samoupravi propisano je da ako se popuna
radnog mijesta vrsi putem internog oglasa, javrog oglasa i javnog konkursa, lice koje
rukovodi organom lokalng uprave, strufmom sluzbom, odnosno posebnom sluizbom,
duino fe da, prije donodenja odiuke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta,
od starjedine organa lokalne upeave nadleinog za poslove budZeta pribavl patvrde o
abezbijedenim finansijskim sredsbvima.



Cianom 112 stav 2, 3 4§ § istog zakona propisano je da se popuna podetnih
pozicja uv okviru kategorija ekspertski kadar, inwinl kadar, kao | radnog mjesia
namjeltenka vr¥i na osnovu javnog oglasa. Popuna radnog mjesta koje nije
obuhvadeno odredbama st. 1 & 2 ovog tlana, vl se putem rasporedivanis, u sk!adu sa
propisima o drZavnim sluZbenicima | namjedtenicima.Ako radno mjesto nije popunjeno
na natin iz stava 3 ovog tlana, popuna se vril putem internog oglasa, Akd radno mjesto
nije popunjeno na nadin Iz st. 3 14 ovog tana popuna se vril putem javnog oglasa.

Buduéi da su ispunjenl uslovi za popunu ovog radnog mjesta, odlufeno je kao u
dispozitivu.

DOSTAVUIEND:
Rukovodilac STuzbe

- Sekretanjatu za lokalnu samoupravu
- arhiva Du3an Radonjié

®




CRNA GORA

Glavni prad-Podgotica
GRADONACELNIK

Broj: 01-018/22-16%9/1
Podporica, 03. marta 2022, padine

Na osnovu élana 58 Zakona o lokalnej samoupravi (“Skuzben list Cme Gore”, broy:
02/18, 34/19 i 38/20) i dana 102 stav § Statuta Glavnog grada  ("ShuZbeni list Cme
Gore-apltingld propisi®, broj: 08/19 i 20/21), pastupajudi po aktu v.d. rukovodioca
Slusbe za podisku poljoptivredi broj: D35-100/22-40 od 28. februar 2022, godine,
gradonaéeinik Glavnog grada-Podporica, donio je

RJESENJE

1-Daje se ssglasnost da  Shufba za podrfku poliopdvredi moZe pokrenuti postupsic
punc radnog mjesta:
1,vifi/a savjeinik/ca ITI 2a poljoprivicdu, 2 izvifioca na neodredeno vojeme;
{Z.samostnini/a. referent/ kinja-poslovno-zdministmativaifa sckretar/ka, 1 ixvefilac na
ncodredeno viijeme;
'3: samostalni/a referent/kinja-upisnifar/ka, 1 izwidilac na neodredeno vidjeme;
nstnlnif a referent/\dnja-ltir/k3-vozai/fica, 1 izvrfilac na ncodredeno vtijeme.

Dosiavljenc
-ShrEla ra podriky poliepivredu
-af,
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Crna Gora adresa; WNica Njegoleva broj 13
i Glavni grad Podgorica 81000 Padgotica, Crna Gora
tel: #3682 20 665 079; fax: +382 20 665 08D
= e-mall: ipansileft-com.me;
SEKRETARIJAT ZA FINANSIJE

Broj: 05-400/22-1179/1 28, f?ﬂzr 2022, godine

SLUZBA 2ZA PODREKI POLJOPRIVRETH
v rukovodioca Dusanu Radonjién

1Mol ey ke—

Core “2a - Claini prad - Pordgorica

Fisarnita - $1U78 uuii.m RIVAEDS
ke
®.  vern:vatale D35-019/22:39 od 26, februara 2022, pnd]".ﬂ'" ITEE L i e
Predmet: Potvrda " '-!3‘1-'47 L2 Pw "'LQ’/Z.
Poftavank,

Odlukom o budfctu Glavnog grada Podgorice za 2022, godinu ("SluZheni list Crne

Gore - opitinsid propisi”, broj 47/21) chezbiledena su sredstva za papunjavanjc radnih
Itjesta:

- vi%ifa savjetnik/ca 11l za poljoprivredu - 1 izviSilac,
« . samastalni/a ceferent/kinfa  poslovno administrativni/a sekretar/ka - 1 zvrHilac,
- ' samostalnifa referent/kinja ~ upisnifarfka - 1 Jrvedilar,

® (=D samostalnifa referent/kin[a - kuric/ka - 1 fzvrdilac.

Sredstva za {splatu zarada za navedena radna mjesta obezbijedena su 2a 6 mjeseci
2022, godine | isto rmoZete popuniltl od jula 2022, godine.

S poitovanjem,
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CRNA GDRA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARDIAT ZA LOKALKU SAMOUPRAVL
Tel.447-180; tel/fax: 447-181; e-mail: lokalna.samouprava@pedgorica.me
Broj: 06-100/22-{ 110
Potigorica, 03.08.2022.90dine

OBAVIESTENIE
kandidatima kojl ispunjavaju uslove Javnog oglasa za popunu radnocg mjesta
Samostalnifa referentfkinja-kurirfka-vozactica u Sluzbi ra podriko poljoprivredi
Glavnog grada - 1 ixvrdilac/teljka na neodredeno viijeme,
objavijenog 18.05.2022.go0dine

Sokretarijat za lokalnu sameuprave Glavnog grada ohavjedtava kandidate WVanju
Miroti, Suzanu MiliC | Nenada Kaludergvifa da de se postupak provjere znanfa, sposobnosti,
kompetendja i vjeStna po javnom oglasu za popunu radnog miesta Samostalnlfa
referent/kinja-kurirfka-viadfica v Shibi 2a podriku poljopriviedi Glavnog grada - 1
izvriiloc/teljka na neodredeno vrijame, odrZati dana 25,08.2022, godine u Sckretarijatu za
lokalnu samoupravu Glavnog grada - Ul. Yuka Karadiiéa be.16 u 05:00h, saglasno Uredbi o
kriterijumima | blizem natinu sprovodenia provjere znanja, sposcbnoest, kompetencija i
viedtina 2a rad u drZavnim organima {"Slubeni list Cme Gare”, brej 50/18). Kandidatkinje su
dufne da ptije podetka testiranfa komisijl daju na uvid Lifni dokument rads identifikacije.

Postupak proviere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjedtina sastoji se iz:

- Teorijskog dijela pisanog testa (20 ponudenih pitania na kofa kandidat odgovara
na nadin 5to bira jedan od vise ponudenkh odgovora);

- Praktifneg dijela pisancg testa koji podrazumifeva tzradu zadataka koji se odnose
na provjeru manja poveranih sa opisom posiova radnog mjesta za koje se
sprovod! oglas {NAPOMENA: uslov za rad prektidnog dijela pisanog testa je da je
kandidat ostvarlo viZe od 70% bodova na teonjskom dijelu plsanog testa);

- Usmenog intervjua (NAPOMENA: uslov za usmeni Intervju je da je kandidat
ostvario vise od 50% bodeva na praktifnom dijelu plsanog testa).

Clanom 2 stav 2 Uredbe o kriterijumima 1 blizem natinu sprovodenja proviere znanja,
sposobnost, kompetendja | vjestina za rad u drzavnim ¢rganima ("Sluibenl Est Cme Gare”,
braj 50/18) propisano je da argan uprave nadleZan za upravijanfe kadrovima obavieStava
kandidate sa [[ste kandidata koji [spunjavaju uslave Internog oglasa, javnog oglasa, odnasno
javnon kenkursa o datumu, mjestu, vremenuy | nallnu proviere iz €lana 1 ove uredbe prako
svaje intemet stranice, najkasnije pet dana prile dana proviere.

DOSTAVLIEND:

= Centru za Informacionl sistern
- Predmet

- Arhivi




CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARDAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tel.447-180; telffax: 447-181; e-mail; lokalna.samouprava@podgorica.me
Broj: 06-100/22- £ 4
Podgaorica, 03.08.2022.godine

Sekretarijat z3 lokalnu samoupravu Glavinog grada - Podgorica, na esnovu Clana
115 stav 1 Zakcna o [okalnoj samaoupravi ("Sluzbeni list Crne Gere®, broj 02718, 34/19 i
38/20, 50/22), a u vezl sa fanom 5 stav 1 tafka 5 Odluke o organizaciji i nadinu rada
uprave Glavnog grada {"SluZbent list Crne Gore ~ op3tinskl propisi®, bmoj 38/18, 43/18,
06/20, 10/20, 36721 1 05/22), pestupajuci po prijavama Vanje Miroic, Suzane Mific i
Nenada Kaluderovica u postupku popune radnog mjesta Samostzinifa referent/kinfa-
kurirfka-vozadfica u StuZbt 2a podriku poljoprivredi Glavnog grada - 1 izvisilacfteljka na
neodredeno vrijeme, sadinio je

LISTU KANDIDATA KO ISPUNJAVAIU
USLOVE JAVNOG OGLASA

Kandidati koji ispunjavaju uslove javnog oglasa za popunu radnog mjesta
Samostalnifa referent/kinja-kurirfka-vozadfica u Sluzbl za pedriku poljoprivredi Glavneg
grada - 1 izvrSilac/teljka nd neodredeno vhjeme su:

1. Vanja Miroti¢
2. Suzana Milié

3. Nenad Kaludergvié
Qbrazlozenje

Sekretarijat za lokalne samoupravu Glawmog grada je na osnovu Odluke
rukovodioca Sluibe za podriku poljoprivredi Glavnog grada o pokretanju postupka za
popuny radnog mjesta broj D35-019/22-249 od 13.05.2022.godine cbjavio javni oglas
na cqlasnoj tabll, intermet stranicl Glavnog greda — Podgorica i dnevnom listu “Pobjeda”
o popuni radnog miesta Samostalnlfa refereny/kinja-kurirfka-vozaffica u Sludbi za
podriku poljoprivredi Glavnog grada - 1 izvrdilac/teljka na neodredeno vrijeme,

Uvigom u dostavijenu dokumentaciju utvideno je da kandidatl Vanja Mirotic,
Suzana Mili¢ i Nenad Kaluderovld ispunjavalu uslove propisane javnim oglasom,

{tanam 115 stav 1 Zzkona o lokalnoj samouprav {.Siugbeni list Crme Gore®, broj
02/18, 34{19, 3B/20, 50722} propisano je da na osnovu potpune 1 uredne dokumentacije



koja ie blagovremeno dostavijena, jedinica za upravljanje [judskim resursima saliniava
listu kandidata koji ispuniavaju uslove oglasa.
Na osngvu izlofencq, odlufens je kao u dispozitivu.

Dostavijeno:
- Komisifi
=  Predmet
- Arhivi
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARDIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAVU
Tl 447-180; Lel/fao: 447-181; e-mail:
Broj: UP 1 06-100/22-190.5
Podgorica, 03.08.2022.godine

Sekretarijat za lokainu samoupravu Glawneg grada, na 0snavU flana Bl stav 11
dana 115 stav 4 Zakena o lokalngj samoupravi {"Sluibeni fist Cre Gore®, broj 02/18,
34715, 38720, 50/22), 2 u vezl 53 flanom 5 stav 1 tatka 5 Odluke o organizadfi | nafinu
rada uprave Glawnog grada (“Stuzbeni (ist Cme Gore - opStinskd propisi”, bro] 38/18,
43/18, 06/20, 10/20, 36/21 | 05/22), postupajuli po Sluibenoj duinostl u postupky
popune radnog mjesta Samostainlfa referent/kinja - kurir/ka - yozalfica u Sluibi za
podriku poljopeivred! Glavnog grada « 1 iavrSilagtoljka na neodredena vrijeme, danosd

RIESENIE

1. Obrazufe se Komislja za provieru mmanja, sposabnosti, kompeiendja | vieslina
kandidata (v daljem teksty Komisiia) po jawnom eglasu od 18.05.2022. godme 23
popury radnog missta Samostainifa referentykinja-kurirfka-vozalfica u Sluibi 23
podriku potjoprivreti Glavnog grada - 1 ividilac/teljka na neodredeno vrijeme, v
sastavu;

- Petar Nuculavif, predstavnik Slufbe za podriku poljeprivredi, predsjednik
Kamisile;

- Miodrag Gaziveda - predstavnik jedinice za upravijanje Rudskirm resursima,
élan Komisije;

- Olivera Zivkovié - struéng lice za oblast ekanomije, flan Komisije.

2. Komisha [z taZke 1 ovog redenja utvrdide identitet kandidata sa liste kandidata kajl

ispunjavaju uslove javnog oglasa, sprovest postupak proviere znanja, speschnost,

kampetendia | vjeltina kandidata | sadinil izvjesta) sa podacima o speovedeno provien |
cstvarenim rezultatima za svakoq kandidata poesebno, najkasnije u roku od sedam dana
od dana proviere.

Obrazlozenio

Sekretarijat za lokalny samoupravu Glavnog grada je, na osnov Odluke
rukovoedioca Slulbe za pedriku poljoprivredi Glavnog grada o pokretanju postupka za
popunu radnog mjesta broj D35-019/22-249 od 13.05.2022.godine objavio javni oglas
na oglasnoj tabli, internet stranid Glavnog grada — Podgorica | dnevnom lrstu *Pobjeda”™
o popuri radnog mijesta Samostatnlfa referent/kinja-kurifka-vozalfica v Sluibi za
podriku poljoprivredi Glavnog grada - 1 izvriilacteljka na negdredend vrijeme,

Komisija u sastavu 2 talke 1 dispoZiliva ovog rjedenja izwsice postupak
obavezne proviere spasobnosi kandidata koji ispunjavajy uslove ogfasa | salinili



izvjeStaj u skladu sa Uregbom o kriterijumima i bfem nafing sprowvodenia proviere
znanja, sposobnasti, kompetencija | vie3tina za rad u driavaim organima (“Slezbenl list
Cre Gore”, broj 50/18).

Etanom 115 stav 4 Zakona o lokalnoj samoupravi (“SiuZben) list Cme Gore®, hirg)
02718, 3419, 38/20, 50/22) propisan je da provieru i stava 2 ovog dana vrEi komisija
keju obsazuje jedinica za upravijanje Hudskim resursima i Eine je predstanik jedinice za
upravijanje ljudskim resursima, predstavnik organa lokalne wprave, strulne sluzbe,
odnosno posebne sluibe kojl je, po pravily, rukovodilac unutrainje crganizacione
jedinice u kojoj se vrél papuna radnog miesta | strutno kice iz odgovarajuce oblash rada.
ba osnovu izlofenog odiudens je kaa u dispozithan

Dastavljeno:
- Komisdt

-  Predmet

« Arhivi
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CRNA GORA
GLAVNI GRAD - PODGORICA
SEKRETARDIAT ZA LOKALNU SAMOUPRAV

Tel.447-180; telffax: 447-181; e-mail; (okalna.samouprayaf@podgorica.me
Broj: 06-100/22- 2365

Podgarica, 25.08.2022.908.

Sekratarijat za lokalnu samoupravu Glavnog grada - Podgorica, na osROVY danu 115
stav 7 Zakona o lokalinoj samoupravi {"Sluiben! fist Cme Gore®, broj D2/18, 34119, 38420,
50/22, 84/22) | ¢lana S stav 1 tatka 5 Odluke o organizad)i | nafinu rada uprave Glavnog
grada ("SluZbend list Cme Gore — opitinsid proplsi®, bro) 38118, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21 i
05/22) postupajuci po shutbenoj duinosti u postupku popune radnog mjesta Samostalnifa
referent/xinja-kurirfka-vozadfica u Swibi za podriku pefjoprivredi Glavnog grada - 1
jzvriilaciteljka na neodredeno vijeme, ubvduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Utvrduje se da su kandidati u postupku provjere znanja, sposobnostl, kampetencija i
vieftina kandidata 2a popunu radnog mjesta Samostatnl/a referent/kinja-kunirfka-vozatfica u
Shufbi za podriku paljoprivicdi Glavnog grada - 1 izvriitacitelika na ncodredeno vrijeme,
ostvarili sliedede bodove:

Kandidat Vanja Mirotié ostvario je ukupno 18.6 bodova od {eqa:

+ & badova na teodjskom dijelu plsanoyg testa (20 bodova X 30/100)

« 6.3 bodova na praktifnom dijelu pisanog testa (18 bodava X 35/100)

- 6.3 bodova na usmenom interviuu (18 bodova X 35/100),

Kandidat Nenad Kaluderovié ostvario je ukupno 14.3 bodova od Zega:

- 4.5 bodova na teorijskom dijelu pisanog testa (15 bodova X 30/100)

- 3.85 badova na praktifnom dijelu pisanog testa (11 bodova X 35/100)

-  $.95 bodova na wsmenom intervjuu (17 bodova X 35/100),

éme su ispunili uslov za IZbor.

Obrazioicenja

RjeSenjemn Sekretarijata za lokalnu samovprav &awnog grada broj UP 1 06-100/22-
335 od 03.08.2022.g0dine obrazovand je Komisiia za provjeru 2nanja, sposabnosti,
kompetencija | vjedtina kandidata {u daljem tekstu Komisija) pa javnam ¢glasu za popunu
radnng mjesta  Samostalnifa referentfkinja-kuricfka-vozadfica u Slulbl 23 podrku
poliopriviedi  Glavnog grada - 1 izvrbilagjteljka nd neodredeno  vrijeme, od
18,05.2022.godine.
Pestupak provjere sproveden je pe prijavama kandidata Vanje Mirotida | Nenada
Kaluderovica dok postupku provizne nije pristupila kandidatiinja Suzana Mili€.
Komisija je satinila 1zviedta] br. 06-100/22-2359 od 25.08.2022.q0¢fine iz kojeg Je
utvrdeno da je:
Kandidat Vanja Mirotié ostvario Je ukupno 18.6 bodova od éega:
- 6 bodova na tearjskom dijetu pisanog testa (20 bodova X 30/100)
- 6.3 bodova na prakicnom dijelu pisanog testa (18 bodova X 35/100)
- 6.3 bodava na usmenom interviuu (18 bodova X 35/100),



Kandidat Nenad Katuderovi€ ostvario je ukupno 14,3 bedova od fega:

- 4.5 bodova na tearijskom dijelu pisanog testa {15 bodova X 36/100)

= 3.85 bedova na praktilnom dijelu pisanog testa {11 bodava X 35/100)

= 5.95 bodova na usmenom Intervjuu (17 bodova X 35/100).

Clanom 115 stav 7 Zakona o lokalnoj samoupravl ("Slulbeni list Cme Gore”, broj
02/18 , 34/19, 38j20, 50/22, 84/22) propisano je da jedinica za upravijanje [judskim
resursima, v roku od ti dana od dana saiinjavania izviestaja iz stava 6 oveg €lana, utvrduje
fistu za izbor kandidata | dostavija je llcu koje rukovedi arganom lokalne uprave, strufnom
siufbom, ednasno posetmom sfuibem keje je pokrenulo postupak za popuny radnog mjesta.

Clanom 16 Uredbe o kriterijumima § bliZem pafinu sprovodenja proviere znanja,
; spasobnosti, kompetenciia | vieltina za rad u drZavnim arganima ("Suzbent list Crme Gore™,
broj 50/18) propisano je da se ukupan broj bedova na provierni [z ¢dana 5 stav 1 ove urcdbe
doblja sabiranjem broja bodova estvarenih na pisanom testiranju i usmenom intenduu,
primjenom sljedede formule: ukupan broj hodova = broj bodova ostvaren na teorijskom
dijelu pisanog testa x 307100 + broj bodmwva astvaren na praktidnom dijelu pisanog testa x
35100 + broj bodova ostvaren na usmenam Intervjuu x 35/100. Ukupan bro] bodova iz
stava 1 ovog Clana unosl se o izvjedtaf iz tlana 15 ove uredbe i listu za izbor kandidata,

Na csnovy izoZenog, odiuleno je kao v dispozitivu,

DOSTAVLIERD:

- Sluzbi za podriku poljoprivredi
- predmet

= CI5-u

- 3/a
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Sh&bampodrﬁkupdjopﬁwedimawuggrada-w:ammuﬂamﬂlﬂam
116 stav 1 Zakona o lokalino] samoupravi {.Stuzbeni list Crme Gore™ broj: 02/18, 34/19, 3820,
S0/22), postupajudi po Javnom oglasu za popuny radnog mjesta samosialnifa referent/king -
kurirfka/-vozadfica u Suibi za poddiku poljopriviedi Glavnog grada, jedan izvrEilac/ftoljke na
neodredmo vrijeme, donosi

ODLUKU
Q
1ZBORU KANDIDATA PO JAVNOM OGLASU ZA RADNO MIESTO
SAMOSTALNI/A REFERENT/KINJA — KURIR/ KA - VOZACSICA

1. Vanja Mirotié sa IVl nivoom kvalifikacije obrazovanja, blra se za radnd mjesto
samostaln/a referent/Xinja - kurinfkafvozadfica u Sluibi za podriku poloprivred
Glavnog grada, jedan izvrlilac/teljke na necdradeno vrigme,

2. Imenovani je dufan da u roku od B dana od dana preuzimania ove Odluke dostavi
Livjerenje o 2dravstveno] sposobnostt.

3. Ukoliko kandidat {zabran ovom odiukom ne destavi uvjerenje o xdravstvengj sposobnosti,
od'uka 0 izboru kandidata stavlja s2 van shage.

Obrazlofanje

W?tﬁhﬂmmﬁmﬁgmmwje]mmmmm
radnog miesta samostalnlfa referentfkina - kurirfka/-vozagfica u SluZbi 2a podriku paljoprivred:
Glavmeg grada, Jedan inilac/telfke na neodredend vrijeme, na Internet stranld Glamog grada,
dana 18.05.2022. godine, kao | u daevmem listu Pobjeda | na oglasng] tabh Glavnog grada.

Uvidam u dostavijenu dokumentaciiu utvrdeno je da kandidati Vanja Mirgtis, Nenad
Katudorovid | Suzana Milid ispunjavaju uslove propisang Javnim oglasom o demu Je satinjena
Lista kandidata kop punjavaju uslove Javrog oglasa beaj 06-100/22-2269 od 03.08.2022.
godine,

Sakretarijat za lokalnu samoupravu Favnog grada je na imternet stranicl Glavnog grada
objavio Obavieltenje kandidatima o catumw, mjestu, viemenu i rafinu provjere znania,
sposobnosti, kompetencija | vielting kandidata.

Takode, rjefenjem Sekretarijata za lokalnu sameupravu Glavnog grada broj UP 1 06
100/22-235 od 03.08.2022. goding cbrazovana je Komisi@a provieru manja, sposocbnost,
kampeterdiia | vieitina kandidata {u daljem teksku: Kamis!ja).

Postupak peoviere 2nanja, sposobnostl, kompetencija | viesting kandidata sproveden j2
dana 25.08.1022. godine.

Komisija je konstatovala da su pastupku proviere pristupiti kandidati Vanjo Mirotic | Nenad
Kaludarovié, a nfhov identitet utvrden je uvidom u identifikacieni dokument, dok pastupku
proviere nije pristuplla kandidatkinja Suzana ML

ﬂ&hﬂumﬁjﬂ jo kandidata upoznala sa procedurom proviera znanja, spesobnosti, kompetenceia
i vjestina.
&lanom 115 stav 2 Zakona o lokalng) samoupravl ("Siuzbenl It Crme Gare™ broj: 02/18,
34419, 38/20, 50/22) propisana je da kandidat kojl ispuniava uslove internog, odnasnd javndgg
oglasa, podijede provier manja, spasobnost], kompetenclja | viedtina, zavisno od kategorife
radnih mjesta, ok ja stavom 3 kste odredbe propisano da se proviera fz stava 2 ovog Elana vrsh
plsanim testiranjem | usmenim interviuom | na drugh odgovarajudl nadin, ocjenjivanjem znanja,
sposabnostl, kampetendija | vieSting, na osnovy prapesanih kriterijuma.

Komisija je postupak proviere znanja, spaspobnosti, kompetencila | vietina sprovela u
skladiu £3 odregbama Uiredbe o kritarjurmima | blidem nadinu sprovedenis proviere manja,



tek 382 20 623 390, +182 20629 192
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i, kompetencija | vijestina 2a rad u drzavnim organima {“Sluibeni st Crne Gore™ beof:

& stav 1 Uredbe o kriterijumima i bidem naginu sprovodenja proviene 2nanja,
mbmﬁ,hmmebm:ﬂﬂvﬁﬁmamduﬁimﬂmagﬂmpmﬂsauj&dasepiﬁm
testiranje sastofi od teorijskog i praktitnog dijela | podrazumijeva izradu pisanog teita, a stavom
2 iste adredbe da se pisan] test lraduje u elektronske] formi, pod Sifrom.

Barom § Uredbe o kriterjumima | blizem nafinu sprovodenja provjere znanja,
W,kmnpetuﬁjaiﬁeﬁthnnmdudﬂamknmgmﬂmmﬁnhdaﬂmw
hm]hndwatnjisem&emﬁﬁratmﬂjstundijdupisamgtﬁmm.prlEerrmsewaku
pitanje boduje sa pa jednim bodom.

dlanom 9 stav 1 Uredbe o kriterjumima § blifem nalfinu speovodenia proviere znan,
spnsntrmﬂ:l.kmmplwﬁmmmudmmpmpimpdamﬂmumﬁ
mmv&mm%mmmﬁﬂummﬂamuwuwﬁi::adlpra!-:lh‘.mg
diﬁapﬁmtﬂhnﬁaﬁmllﬂenﬂﬁhd&mkﬁhﬂdﬂmmp
mdmmmijevaiuadumdatakahuﬁsendmsemwmjﬁumnjawmnsamﬂmsm
radnag mijesta za koje s& sprovodi oglas,

Clanam 10 stav 1 Uredbe o kiiterijumima | biem nafinu sprovodenja proviere znanja,
sposcbnosti, kompetencija i vieStina za rad u driavnim organima proplsano Je da se praktidnl
dig pisanog testa ocjenjuje prema sljededir kriterijumima; strukturiranje | sistematika - do 10
bodova: koriffenie relevantnih informacija - do 5 bodova; progimost zralavanja - do S bodove,
dukjesumzmeudmdbnmupimdasahm]budwammm&mdiﬂu;ﬂﬂmgteﬂa
doblia tako &tn so zhir bodova svih Eanova komisije 12 Hana 5§ stav 6 ove wedde, prema
svakem od knterijuma, dijeli sa brojem Hanova komislje,

Glanom 13 Uredbe o kriterijumima 1 bidem nadinu sprovodenja proviere znanja,

I,knmpelerﬂjalujeiﬁnamraduddamﬂmm"npmplﬁamjedakarﬂdatkuj
knmwvﬂeudmwwammhiﬁnmmﬁuﬂmm,ndmﬁmhﬁdathﬂ.11I
Izmwedhetnﬁjed:hhmjenu'zaduﬂjava'miewiﬂupiﬁmmmm,dnkje
mlmmmm&ﬁmmlmmmmuﬂﬂmmﬂ]ﬁum
plitanfa, po istom redosljedu i zadaje rjefavanie istog problema, odnosne zadatka, prl fomuy se
mogu pastavijat dodatna pitania § zahtjevall dodatna objadnjenia.

Ganom 14 stav 1 Uredbe o kiterijumima i biifem nadinu sprovodenja proviere nanja,
mmﬂsﬂ,tmnpﬂmﬁjalﬂémﬂnradudﬂmmgmpmmmndasemm
Mummmﬂhdf&nhﬂerﬂunﬁm:vjeﬁﬁmkmﬂkaﬁellﬁmm*duE
bodova: motivaciia - do 5 bodova; rmj:lﬁkmuhnjejemmnm:aradmmjﬁmzaknje
msmuvadngias-dnlﬂhuﬂuva.dukjem:mﬂdrmmmdaseuakﬂm
keiterifuma komunikacija | éni nastup ocienjujut jasno | precizno iralavanje, posiedovanie
viestine aktiviog slusania, uvazavanje i postovanje sagovemika, posiedovanie samopouzdanja i
pokazivanje ku'ture u komunikadp, uvjerifvost § sigumast u izrazavanju | iznodenju stavova |
irfnrmaﬂja,spnsnhmstsnalaimjauudredenim situacijama, uskladivanje verbalne | neverbaine
kurnmﬁkacije,slzmmldaseunhimhﬂtmmwmﬁvaﬁjancjaw: wsmjerenast ka
astvarivanju ciljeva, teinja za postignuéem, pokazivanje upomost | dosijednosti u gstvarivaniy
Ieljn'uhciljem,mvnm4daseuﬂkﬁmhﬁtaip.m1amnjeiiskmtmmhﬂamﬂmdmmjﬁm
3 koje se sprovodi oglas ocjenjuje poznavanie oblasti iz opisa posiova kog radnog mjesta na
waUndmgmﬂmgbkmknhjemumh&mjmmj,aME
lsts odredbe da & broj bodova na usmenom intenvjuu doblja tako &to se zbir bodova svih
ﬂamknmh]jzizﬂanaﬁstavﬁmmtdbe,prmm-aknmndhituijunm,dijdisahmjem
flanava komislje,

50/18).
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pisanom testiranju | usmenom intenviuu, primjenom Hedede formule: ukupan broj bodova =
bro] bodova cstvaren na tesrijskom dijely pisanog testa x 30/100 + braj bodova ostvaren na
praktitnom dijefu pisanog testa x 35/100 + troj bodava ostvaren na usmenom interviuu X 35/
100.

U skiadu <3 citiranim odredbama, kandidati su ostvarill sliedede bodove:

1. Kandidat Vanja Mirotlé, &ifra testa BNG332 je ra teorijskom dijelu pisanog testa
odgovorlo ta¥no na 20 pitanja | ostvario 20 bodova, Tme je stekao Lslov za ivady praktidnog
dijela pisanog testa na kojem je ostvano 18 bodova, Na praktitnom difelu pisanog testa ostvario

Na usmenom interviuu kandidat je ostvarko shedede rezuliate: po kriterijumiu ":-'jr:*.sxin.a
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Na osnovu navedenog, kanddat Vanja Mirotié ostvaria Je ukupno 18,6 bodova od
" . 6 bodova na teorilskom dijelu pisancg testa {20 bodova X 30/100)

6,3 badova na praktinom dijelu prsanog testa (18 bodova X 35/100)
- 6,3 bodova na usmenam Intervivu (18 bodova X 35/100)

2. Kandidat Nenad Kaluderovié, Zifra testa Imb334 o na tearijskom dijelu plsancg
testa odgovoriy t2fno na 15 pitanja | ostvario 15 bodova, &ime je sekao wslov 23 lzradu
P T YL LW FHSAT i L Sl Eﬂﬂ 11 mﬂr Hﬂ ﬂkl'.lfl'ﬂﬂ dijetu F'E'amg
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Na kandidat je ostvario sljedade rendiate: po kriterjumy “wjeiting

Na osnavu navedenog, kandidat Nenad Kaluderovié ostvario je viupno 14,3

od fega:
- 4,5 bodova na teorijskam dijelu pisanog testa (15 bodova X 30/100)

- 3,85 bodova na praktidnom dijehs pisanog Ltesta (11 bodova X 35/100)
- 555 bodova na usmenom Interviuu {17 bodava X 35/100})
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- Komisija je safinlly Izvjedta) o provien znanja, spasobnost, kompetendf | viedtina
kandidaty za popunu dnog mjesta samastalngfa reforentfkinia = uplsnifar/ka u Slulbi za
podriku poljoprivred: Glavnog grada, broj: 06-100/22-2359 od 25.08.2022. godine.

{lanom 115 stav 8 Zzkona o lokalnoj samoupravl propisano je da se na sprovodenje
proviere znanja, sposobnost, kompetencija i vieSting kondidata kojl ispunjavaju uskive oglasa,
kriterijume 1 nafin ocjenjivania, kao i ubvrdivanie liste 1o ithor kandidata shodno primjerufu
proplsi o drlavnim slutbenicima | namjesterddma.

Clanom 47 stav 1 Zakona o driavaim siuibenicima | namjestenicima ("Stutbeni fist Ome
Gare* broj: 02718, 34/19, 08/21) propiszno je da lista za lzbor kandidata sadrdi bl najbalje
ocijenjena kandidata, a mola da sadrii i viZe kandidata ako su ksto ocijenjent.

S tim u vez, Sekretarijat za kokalnu samoupranay wtvidio je Listu 2a zbor kanddata, broj:
D6-100/22-2363 od 25.08.2022. gadine, u kojoj s konstatuje da su kandidati: Varia Miroth® |
Nenad Kaluderovid Ispunili usiov 23 izbor kandidata u pestupku proviere znanja, sposobnost,
kempetencifa | viedting kandidata za pepunu novadeno] radnog micsta,

Shuiba 23 podriku poljoprivied) je, nakon dobljania Tzvieftaja broj: 06-100/22-2359 od
25.09.2022. godine | Liste 22 izbor kandidata broj: 06-100722-2363 od 25.082022. godine
ohavila razgavor sa kandidatima o &emu su sadinjend Zaplsnidl brof: D 35-019/22-411 | D35~
019/22-410 od 01.09.2022. godine,

Imafudi U vidu rezultat ostvaren na interviuu kao | ukupan zbir bodova na pisanom i
USMENGm ispitivanju pred strudnom komisijorn, odfudeno je kao u dispazitivi,

{lanom 35 stav 3 i 4 Zakona o driawiim shufbenicima 1 namjeStericima (“Sluzbeni fist
Crne Gore™ brod: 02718, 34/19, 08/21) propisano je da uvjerenje o 2dravetvenc] sposabnosti
vandidat abran odivkom iz flana 48 ovog z=keona, dostavija starielini driawnog organa,
mjkaﬂﬂjeumkundﬂdmuuddamdmﬂjanjamnmmmﬂﬂ:ﬂkanﬁﬂﬂWnutﬂmnmh
¢ana 48 ovog zakona n2 dostavl uvjerenje 0 zdravstveno] sposcbnost iz stava 3 ovog fana,
odiuka 0 1zbory tog kandxtata staviia se van snage.

lanom 49 stav 4 Zakond o driavnim shiibenicima | namjeltenicimd propisano je da
mﬁhuﬁvlﬁwgrmmaﬂmmurﬁdaﬁnuﬂmmmm,wﬂmmr
kandidats, a u atraziodenju odiuke o lzboru kandidata navode se razioz 2a odludku,

Hanom 82 Zakona o Yokalnoj samoupravi propisano je da starjeing organa, odnosno
gulhe donost ekt o unutradnjo] organizadii i sistematizag$ | program rada organa, odnosno
sluibe kojom rukovodi, uz prethodny saglasnost predsjednika opitine, odiuduje o lzboru
lardicata u postupku Zasnivania radnog odnosa | pravima | obavezama zapesienih i w3l | druge
posiove, U sklady sa zakonom, statutom 1 drugim aktima opftine.

Hanom 116 stav 1 istog zakona propisano je da odiuku o izboru lokainog siulbenika,
odnosno  namigstenika danosi lice koje rukovodi organom Ickalne uprave, struine shuzbe,
odnesng pasebre shuibe,

Na osnavu izioienog, odiufeno je kag u dispozitivu Odiuke,

Uputstvo o pravno] xastitl: Protiv ove adiuke mole se izjavit Falba Komisil za Z21be u roku

od § dand od dana prijema. Zafba se podnosl preko ovog organa 12 naplatu lokaine
aetaminletrativiee takse u iznosy od 3,00 EUR-a na Ir.br. 540-3026777-81 v skladu sa Odiskom o

lokalnim administrathmim taksama.

DOSTAVLIEND:
Imengvanom/ o]

u persanalnd dosije
Aja
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Sluiba za podriku potjoprivredi Glavnog grada Podgorica, na osnovy Hana 117 stav 1
alineja 1 Zakona o lokalno) samoupravi (.SluZbeni st “Cme Gore™broj: 02/18, 34/19, 38/20,
50/22), postupajutf po slusbeno] dunostl u izvrienju Odluke o izboru kandidata broj UP [ 35-
100/22-15 od 07.09.2022, godine, u predmetu zasnivanja radnog odnosa Vanje Mirctiéa na
nepdredena vrijeme, donosi

RIESENJE
o zasnivanju radnoq odnosa na neodredeno vrijeme

1. Vanja Mirotié sa IVl niveom kvalifikatijc obrazavanja, zasniva radni odnos na radnom
mjestu samostalnifa referent/kinja - kurirfka/-vozatfica u Sluzti 2o podriku poljoprivred!
Glavnog grada, u zvanju samostalnl referent, na neodredeno wrijeme polev od
22.05.2022. godine,

3. Imenovanom se odreduje probnf rad u trajanju od jedne godine | isti se obavezuje da
palodi struéni ispit 2a rad u drfavnim organima u roku od jedne godine od dana zasnivanja
radnag odnasa.

3, Sastavrl dio ovog rjelenja je opls pesla navedenog radnog miesta @ Pravilnika o
unutranjo] erganizaciji | sistematizaciji Stulbe za podriku poljoprivredi broj D35-302/22-
10 od 24.01.2022, godine | Pravinka o Izmjenama i dopunama pravilnika o unutrabnjaj

oranizacili | sistematizacii broj P35-019/22-60 od 25.03.2022., kojl se.imenovancm -

dostavija sa Etitkim kodeksom fokalnih slufbentka 1 namjeiténika i Zakopom o zabrani®
zlpstavijanja na radu. " 25, .

o

ObrazlioZenje 0@1.5.?22“:«5?% j'_l

Slu3ba 2a podriku potjoprivredi Glavnog grada donijeld-je Odluiet 0 kandidata
UP I 35-100/22-415 od 07.03.2022, godine kojom je za radno mMijeste semostalnl/fa
referent/kinfa - kurirfkaf-vozalfica u Shibl 2a podrsky poljoprivred] Glavnog grada lzabran
kandidatk Vanja blirotic.

Uvidom u dostavnice utvrdens je da je navedena Odluka dostavijena svim kangldatima i
da rlje bilo izjavijenih Zaibt, Eime je ista stekla izvrsnost.

Tatkam 10 Pravinia o usutrainjoj orgamizacifi i sistematizaci Slufbe za podiiku
poljoprivredi broj D35-307/22-10 od 24.01.2022. godine, <3 Praviinkkom o lzmjenama |
dopunama pravilnika © unutrasnjoj organlzacili sisternatizaciji bro] D35-019/22-60 od
25.03.2022., wtvrdeno je radno mjesto samostalinlfa referentfkin}a - kurirfkaf-vazalflca; Iv1
rive kvalifkaclje obrazovanja, najmanje tri godine radnog kskustva, potelen strudni Ispit 2a rad u
driavnim prganima.

Kako imenovani prvl put zasniva radni odnos na neodredeno viijeme u organu fokalne.
uprave, strufnaj slubl, ednasno pasetne) siuebi, pdreduje mu =& probni rad u trajanju od jedne

"Takode, kako imenovani nema polofen strufnl ispit za rad v drkavalm organima,
obavezuje s¢ ¢a isti polofi v roku od jedne godine od dana zasnivania radnog odnosa, u

suprotnom radni odnes prestade po sifi zakona.
Hanom 117 stav | alineja 1 2akona o lokainoj samouprav (.STubbeni lst Crne Gore®™

broj: 02/18, 34719, 38/20, 84/22) propisano jo da na osnovu lzvrine odluke Lz Sana 116 stav 1
ovog akona, Mee koje rukovedi organom lokalne uprave, strufnom sluZbom, odnasno
posebnom stuzbom, donest rjefenje o zasnivanju radnog odnasa lokalnog sludbenlka, odnosno



-

namjeitenika, koji prvi put zasniva radni odnos u organuy lokalne uprave, strufno] sluéhd,
odnosno posebna] slulbi,

&tanam 119 isteg zakona propisano je da je probni rad obavezan za lokzinog siuzbenika,
odnosno namicStenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme, U Ofganuy
lokalne uprave, strufno slufbl, odnosno posebnoj sluibi. Probni rad traje jednu godinu. Ocjena
pro rada v se u skladu sa propisima o driavnim sluibenicima | namjestenicima.

anom 34 stav 3 Zakona o driavnim slufbenicima | namjestenicima ("5fuZbent list Crme
Gore™ broj: 02/18, 34/19, 08£21) propisano je da izuzetno od stava 1 alineja 5 ovog Eana, radni
adnos u driavnam arganu moZe zasnovatl | lice ber polo2enog strunog Ispita, pod uslovom da
istl polai u roku od jedne godine od dana rasnivan)a radneg odnesa.

Ganom 122 stav 1 2lingja 3 istog 2akona propisano je da driavnom sluibeniku, ednasno
namjedteniku radni odngs prestaje po sill zakond ukoliko ne poloZi strufnl lspit za rad u
driavnom arganu u roku od jedne godine od dana 2asnivanja radnog odnosa.

8anom 7 stav 1 Zakona o zabrant 2ostavijania na radu ("Stulbeni list Crne Gore”, br.
30712, S4/16) propisano j¢ da fe postodavac dufan da zapaslenog, prije stupanja na rad, u
pisana] farmi upozna sa pravima, cbavezama i edgovornostima u vezi sa mobingem, u skladu sa
ovim 2akonem,

Kako su ispunjeni uslov Za zasnivanje radnog odnosa imenovancq, denijeta je rjedenje
ka0 u disporzitivit,

UPUTSTVO O PRAVND) ZASTITI: Proliv ovog rjefenja mofe se podnijeti 2alba
Komislyi 22 Jalbe Viade Crne Gare, v roku od 8 dana od dana prijema istog. Zalba se podnosi
preko prvostepencg organa uz naplatu fokalne administrativne takse u imosu od 3,00 BUR-a na
Siro-rafun BudZets Glavnog grada Podgorice broj $40-3026777-81 U skladu sa Cdiukom o
lokalnlm administrativilm taksama.

DOSTAVLIENO: Rukovodilzc Sluzbe
- imenovanomfo]
- Sgkretarijatu 2a finansije
- U personalni dosije
- afe




