Milosava Pedovic

From: Osnovna skola "Dobrislav Djedo Perunovic” Niksic <skola@os-ddjperunovicedu.mes
Sent: Tuesday, February 2, 2021 9:10 AM

To: Finansiranje

Subject: Obavjestenje

Attachments: 1.1. Ugovor Krtolica Milena - februar.pdf; 2.1. Ugovor Skuletié Ivana - februar.pdf; 1.1.1.

Raskid ugovora Krtolica Milena - januar.pdf; 2.1.1. Raskid ugovora Skuletié lvana -
januar.pdf; 5.1, Dopis-obavijestenje.pdf; 3. lzvod iz Akta o SIStETI"IaTIEaCI_ﬂ pdf; 4. lzvod iz
Ak

ta o sistemnatizaciji.pdf 2025200

z01- 23,
Postovani, u prilogu Vam dostavljamo dokumenta povodom prijema radnika ugd’vﬂnma do 30 dana a shodno
postovanja procedure u susret lokalnim izborima u Niksicu.

Srdacan pozdrav,

mr Gardasevic Novica, direktor

JU 08 "Dobrislav Bedo Perunovic¢”
Bogetici b.b. Niksic¢

Mob. 067-829-745
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CRNA GORA
U Osnovna Skola ,Dobrislav D, Perunovic” Bogetici

Na osnovu ¢lana 29, 31 i 37 stav | Zakona o radu (,,Sluzbeni list CG”, broj 74/19), &lana
82 i &lana 101b stav 2 tacka 1 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (.81 list RCG™, bruj
64/02,31/05.49/07 1 .81 list CG* br. 04/08,45/10,40/11, 45/11, 39%/11, 36/13, 39713, 44/13 i
47717 JU 08 JU O8 ,Dobrislav D, Perunovi¢” Bogeti¢i koju zastupa direktor skole mr-

Gardale

vié Novica (u daljem tekstu © poslodavac ) i Krtolica Milena, profesor fizikeiz NikSica,

IME: (N ( : d2ljem tekstu zaposleni), dana 01.02.2021.godine zakljucili su:

-2

10.

1.

12.

UGOVOR O RADU

1. { do prijama radnika po konkursu a najduZe trideset dana)
Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom mjestu profesora fizike.

Zaposlena i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom.

. Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana.

. Zaposlena radni odnos zasniva sa nepunim radnim vremenom od § fasova

nedeljne norme.
Zaposlena je duzana stupiti na rad dana 01,02.2021.godine u 8.00 asova.

Zaposlena ¢e poslove svog radnog mjesta obavljati u JUOS ,,Dobrislav Bedo
Perunovic”, Bogetiéi,

Raspored radnog vremena zaposlene se utvrduje rasporedom ¢asova i odlukama
direktora Skole.

Zarada i druga primanja zaposlenog se utvrduju i isplacuju u skladu sa
koeficijentima, cijenom rada i drugim elementima utvrdenim zakonom i drugim
propisima.

Poslodavac je duzan da obezbijedi i sprovodi zadtitu u radu, a zaposlena da se
pridrzava propisanih mjera zatite na radu.

Zaposlena moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,
kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

Ovaj ugovor je satinjen u Cetiri primjerka, od kojih po dva zadrZava svaka od
ugovernth strana,

U Bogeti¢ima, 01.02.2021.godine

Zaposleni [\ ﬂi(ﬂmrl'n, E
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CENA GORA
U Osnovna Skola . Dobrislyy ®. Perunowvic” Bogetict

Na osnovu &lana 29, 311 37 stav 1 Zakona o radu {,,‘-"_-'rluihem list CG", braj 74/1%), tlana

%7 i ¢lana 101b stav 2 tatka 1 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (31 list RCGY, bn:g
64/02,31/05,49/07 1 .51 list CG" br, {}4IU34"IHC:4WI'E 45/11, 59/11, 36/13, 39/13, 44/15 1
47/17) JU O8 ,Dobrislav B. Perunovi¢" Bogeti¢i koju zastupa direktor $kole mr Gardadevié
Novica {(u daljem tekstu : poslodavac } i Skuletié Ivana, profesor razredne nastave iz Niksica,
MBI : d:ljem tekstu zaposleni), dana 01.02,2021. godine zakljugili su:

1.

UGOVOR O RADU

( do prijama radnika po konkursu a najduZe trideset dana)

Poslodavac i zaposleni zasnivaju radni odnos na radnom myjestu profesora
matematike .

. Zaposleni i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene

zakonom, kolektivnim ugovorima, drugim propisima i ovim ugovorom.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme do trideset dana. .

. Zaposleni radni odnos zasniva sa punim radnim vremenom od 18 ¢asova nedeljne

NOrTme,

. Zaposleni je duzan stupiti na rad dana 01.02.2021 godine u 8.00 Casova,

Zaposleni ¢ée poslove svog radnog mjesta obavljati u JU OS ,Dobrislav Dedo
Perunovic”, Bogeticl.

Raspored radnog vremena zaposienog se ulvrduje rasporedom Casova i odlukama
direktora Skole.

Zarada i druga primanja zapml-:nﬂg se utvrduju i isplacuju u skladu sa
koelicl) _]'E:ﬂtlmﬁ cijenom rada i drugim elementima utvrdenim zakonom i drugim
]:I]"L'lpibll'ﬂﬂ

Poslodavac je duzan da obezbijedi i sprovodi zastitu u radu, a zaposleni da se
pridrava propisanih mjera zatite na radu.

. Zaposleni moZe biti rasporeden na drugo radno mjesto u skladu sa zakonima,

kolektivnim ugovorom i drugim propisima.

Ovaj ugovor je salinjen u Cetiri primjerka, od kejih po dva zadrzava svaka od
ugovornih strana.

U Bogeti¢ima, 01,02.2021.godine

Zaposleni
Skuleti¢ Ivana
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola ,Dobrislav . Perunovié” Bogetici

Ma osnovu ¢lana 164 stav | tatka 7 i &lana 175 Zakona o radu (,,S1. list CG" br.
74/19) i &lana 22 Statuta JUOS , Dobrislav Pedo Perunovié”, Bogetiéi dana 31.01.2021.
godine donosim sledede:

RIESENJE
O prestanku radnog odnosa

Zaposlenoj Krtolici Mileni profesorici fizike, rasporedenom u JUOS ,,Dobrislav
bedo Perunovi¢”-Bogeti€i, na radnom mjestu profesor fizike prestaje radni odnos i
otkazuje se ugovor o radu sadinjen dana 18.01.2021. godine.

Radni odnos imenovanoj prestaje 31.01.2021. godine kada se razrjeSava du#nosti.

OBRAZLOZEN]E

Krtolica Milena profesorica fizike, u JUOS ,Dobrislav Bedo Perunovid"-
Bogeti¢i, zaposlena na radnom mjestu profesor fizike od 18.01.2021. godine otkazuje se
ugovor o radu na odredeno radno vrijeme. Imenovanoj prestaje radni odnos u ovoj Skoli
31.01.2021. godine. (zbog isteka ugovora o radu).

S obzirom na navedeno odludeno je kao u izreci ovog rjedenja.

Protiv ovog rjedenja moZe se pokrenuti spor kod nadleznog suda u roku od
15 (petnaest) dana od dana uruéivanja istog.

DOSTAVLJENO:

- imenovanoj 1x,
u dosije 1x,
aa 1x.

Bogetici, 31.01.2021. godine l‘ é\
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111r GardaSevi¢ Novica
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CRNA GORA
JU Osnovna Skola ,Dobrislav ®. Perunovic” Bogetici

Na osnovu &lana 164 stav | tadka 7 1 ¢lana 175 Zakona o radu (,,S1. list CG” br.
T4/19) i &lana 22 Statuta JUOS |, Dobrislav Pedo Perunovié”, Bogetidi dana 31.01.2021.
godine donosim sledece:

RIESENJE

O prestanku radnog odnosa

Skuleti¢ Ivani, profesorici razredne nastave, zaposlenoj u JUOS ,Dobrislav
Bedo Perunovié"- Bogetiéi, rasporedenoj na radnom mjestu profesora matematike,
prekida se radni odnos i otkazuje ugovor o radu sacinjen dana 18.01.2021.. godine.

Radni odnos imenovanoj prestaje 31.01.2021. godine kada se razrje3ava duZnosti,

OBRAZLOZENJE

Skuleti¢ Ivani, zaposlenoj u JUOS ,Dobrislav Bedo Perunovié™- Bogetié¢i na
radnom mjestu profesor matematike od 18.01.2021. godine otkazuje se ugovor o radu na
odredeno radno vrijeme . Imenovano] prestaje radni odnos u ovoj Skoli 31,01.2021,
godine. (zbog isteka ugovora o radu. ).

S obzirom na navedeno odluéeno je kao u izreci ovog rjedenja.

Protiv ovog rjefenja mofe se pokrenuti spor kod nadlefnog suda u roku od
13 (petnaest) dana od dana uru€ivanja istog.

DOSTAVLIENG:

imenovanaoj 1x,
u dosije 1x,
- afalx
Bogeti¢i, 31.01.2021. godine
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JU 08 ,Dobrislav - Pedo Perunovic® Bogetici

Agencija za sprieavanje korupcije

Odsjek za sprovodenje mjera kontrole finansiranja politi¢kih subjekata i izbornih
kampanija

predmet: Obavjestenje o prijemu radnika na odredeno radno vrije

Obavjestenje
Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo Ugovore o radu na odredeno vrijeme koje smo sklopili sa
zaposlenima shodno potrebi popunjavanja slobodnih radnih mjesta u nasoj Skoli |
nesmetanog funkcionisanja nastave,

Obavjestavamo Vas da smo imali potrebu da ugovorima do 30 dana angazujemo
nastavnika matematike i fizike. Za sva navedena radna mjesta postoji sistematizacija u
Aktu o sistematizicaiji ¢iji dio Vam dostavljamo u prilogu na uvid. Slobodna radna
mjcsta na tasovima matematike i fizike upraZnjena su u kontinuitetu zbog deficitarnog
kadra (nema interesovanja po konkursima), stoga uglavnom angiujemo ista
zainteresovana lica ugovorima do 30 dana. U prilogu Vam dostavljamo 1 raskid
prethodno sklopljenih ugovora sa Kriolica Milenom 1 Skuleti¢ Ivanom, za mjesec januar,
kao i sklopljene ugovore sa njima za mjesec februar, o

Srdacan pozdrav,

U Niksicu,
02.02.2021. godine

irektor

asevic Nuﬂca
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Radnik/ica na odrZavanju higijene

Clan 19

Poslovi radnika/ice na odriavanju higijene su:
Ovdriavanje higijene u uéionicama, laboratorjama, kabinetma, salama, holovima i
drugim prostomjama ,‘_:E.]qu];:;
Cidéenje i pranje  podova, prozora, vrata, zidova, skolskih tabliufionica, holova |
stepentita;
Svakodnevno odrzavanje istoce i dezinfekeija sanitarnib Svorova:
- Odrzavanje ¢istode dvorista;
- Rad na odrZzavanju travnatih povesina i zelenila u fkolskom dvorist;
- Provjetravanje Skolskih prostorija;
- Odrzavanje cvijeda u prostosijama Skole;
- Prated poslov: za voijeme Skolskih manifestacija i sveéanosti;
- Prijavlivanje izgubljenih, odnosno zaboravljenih stvari;
Briga i odgovornost za zaduZenu radnu uniformu, pribor i sredstva rada sa kojima
ke,
Prijavhjivanje oftecenja 1 kvarova na instalacijama, inventam | drugoj opremi;
Vidl poslove dezurstva prema utvrdenom rasporedu;
Obavija | 1iru:.:;: poslove po nalogu direktora.

V BROJ IZVRSILACA

Broj izvedilaca na radnim mjestima

Clan 20
1) Direktor/rica
SR B} {2 < (a7 OO [ - s 11 -
2) Sekretarijat Skole:
- Sekretar/ka - radunovoda......... b sk R R e /2 izvriilag
(sa JU O8 ,,Branko Viénjic" — Kistac)
Radnik/ica na odrzavanju objekta i opreme i poslovi grijanja.....cooe, . 1 izvrdilac;
Skolski ICT koordinator K e oseesenees ettt 5 dasova;
':;H:-]I.I {JI.||:.:"..:I'|.'|:.|. LIt I"I'rllt::'
- Radnik/ica na odrzavanju BEEIEIIE i et simss rirs ro resssrasns s s 1/2 izvriilacs
3) Nastavnici/ce
Redni Nastavni Norma | Ukupan nedjeljni . .
broj predmet fasova | fond casova Oroy igvisilace Napomena .
- S E .._—I. :I-i - —_— . — e
1. tnogorski, § 18 16 0,88
_ maternji jezik — _—
2. Matematika 8 | 16 ‘ 0,88 |
3. Engleski jezik 1B 17 0,94
5 Likovna | ! '
4. | 5 -
e kultura 18 v 4 0,22
S : - -
‘. fuzi¢ka 18 p 0,27
N kultura |

6. Istorija 18 | # 0,33
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7. | Geografija 18 5 0,27
8. Biologija 18 6 0,33
A— - PET
9. Hemija 18 6 ’
1N | Fizika 18 5 0,27
] " Informatika sa
' 4 0,22
| i tehnikom i *
_ Fizi¢ko |
12. | wvaspitanje i8 12 0,66
Za drugog N
izvedioca se
I B tradi svake
godine
. . saglasnost
y3, | Razredna © 38 2 Ministarstva.
nastava Kao i |
prethodnih
- godina i ove |
_ je godine
| | B __ i ~ dobijena
Ruski jezik | 10 : 0.55 |
. | af stranijezik) | ; l
Lzborni predmet L
- , _ I
5. | Spum-t+ Fa 18 3 . 0.16
' | Sporhsie ) |
Ukupno: 153 B,31
V1l ZAVRSNE ODREDBE
lzmjene i dopune

Clan 20
lzmijene i dopune ovog Pravilnika vrée sa na nacin i po postupku propisanim za njegovo
donosenic.

Prestanak vainost
Clan 21 |
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutrasnjo] organizacij |
sistematizaciji radnih mjesta Skole, br.1047 od 19. 09, 2013, godine.

Stupanj¢ ni sNagu
Clan 22 .
Owaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Skole, a
nakon saglasnosti ministarstva nadleznog za rosvjete,
2 J jﬂ“""ﬂ:f °

Br.1800 RANER §KOLSKI ODBOR
Bogendi, 28, 08, 2017, godine : . | Predsjednik

o) VojoeUistiin




