ZAPISNIK
sa 10. sjednice Savjeta Agencije za sprjecavanje korupcije
odrzane 13. januara 2020. godine

Sjednica je pocela u 11 sati.

Predsjedavao je Momgéilo Radulovi¢, predsjednik Savjeta ASK.

Sjednici su prisustvovali: Gavrilo Cabarkapa, Goranka Vuéini¢, Rifat Hadrovié i Zlatko
Vujovi¢, €lanovi Savjeta, Savo MilaSinovié, pomoc¢nik direktora ASK i Aleksandra Vojinovic,
sekretarka Savjeta ASK.

Sjednica je bila otvorena za predstavnike medija.

Predsjedavajuci je otvorio sjednicu i konstatovao da postoji kvorum za rad i punovazno
odlucivanje.

Obrazlozio je da je sjednica zakazana u skladu sa ¢lanom 9 stav 4 Poslovnika o radu
Savjeta Agencije za sprjeCavanje korupcije, a zbog potrebe Sto skorijeg raspisivanja Javnog
konkursa za izbor direktora Agencije za sprje¢avanje korupcije.

Na pitanje predsjedavajuceg da li Clanovi Savjeta ASK imaju predloga za izmjenu ili dopunu
Dnevnog reda, Goranka Vu€ini€ je predloZila da se u Dnevni red uvrste sljedece tacCke:

1. Konstatovanje prestanka mandata Sretenu Radonijicu, direktoru ASK; i

2. 1zbor vrSioca duznosti direktora ASK.

Obrazlazuéi predlog, navela je da je prije pokretanja postupka za izbor direktora ASK
potrebno da Savjet ASK konstatuje prestanak mandata direktoru ASK Sretenu Radonji¢u,
kao i da je zbog obezbjedivanja kvalitetnog funkcionisanja ASK potrebno imenovati vrSioca
duznosti direktora, do izbora novog direktora ASK, u skladu sa zakonom.

Mom¢ilo Radulovié¢ je pojasnio da je u okviru prve tacke predlozenog dnevnog reda
namjeravao da predlozi Savjetu ASK da konstatuje prestanak mandata Sretenu Radonjicu, i
da izabere vrSioca duznosti direktora ASK. Imaju¢i u vidu navedeno, pitao je Goranku
VucCini¢ da li ostaje pri predlogu da se navedena pitanja razmatraju kroz posebne tacke.

Goranka Vuéini¢ je odgovorila da je sustina njenog predloga da se sporovedu zakonske
obaveze koje moraju prethoditi pokretanju postupka za izbor novog direktora ASK, te da
povlaci predlog ukoliko ¢e se o0 navedenim pitanjima odlucivati u okviru prve tacke dnevnog
reda.



Kako nije bilo dodatnih predloga za izmjenu ili dopunu Dnevnog reda, za 9. sjednicu je
jednoglasno utvrden sljedeci
DNEVNI RED:

1. Pokretanje postupka za izbor direktora Agencije za sprje¢avanje korupcije; i

2. Tekuca pitanja.

Prva tacka: Pokretanje postupka za izbor direktora Agencije za sprjecavanje
korupcije

Predsjedavajuéi je kazao da je Skupstina Crne Gore 26. Saziva, na Drugoj sjednici
redovnog zasijedanja u 2019. godini, dana 27. decembra 2019. godine, donijela Odluku o
izboru Sretena Radonjica za predsjednika Savjeta Agencije za zastitu liCnih podataka i
slobodan pristup informacijama. Navedena odluka je objavljena u “Sluzbenom listu Crne
Gore”, broj 74/2019. od 30. decembra 2019. godine.

Imajuci u vidu navedeno, stavio je na glasanje predlog da Savjet ASK konstatuje prestanak
mandata dosadadnjem direktoru ASK Sretenu Radonji¢u. Predlog je jednoglasno prihvacen.

Naveo je da je za potrebe obezbjedivanja efikasnog funkcionisanja ASK potrebno izabrati
vrSioca duznosti direktora ASK, koji bi tu funkciju tehnicki obavljao do izbora novog direktora
ASK, a najduze Sest mjeseci. Smatra da tu funkciju treba obavlja neko ko poznaje
funkcionisanje ASK, i da bi najlogiCniji izbor za tu funkciju bio pomoénik direktora Savo
MilaSinovi¢. Pozvao je ostale ¢lanove Savjeta ASK da iznesu svoje predloge kandidata za
vrSioca duznosti direktora ASK.

Kako nije bilo drugih predloga za vrSioca duznosti direktora ASK, predsjedavajuci je pitao
Sava MilaSinovi¢ da li prihvata da bude imenovan na navedenu duznost.

Savo Milasinovi¢ se zahvalio Clanovima Savjet ASK na povjrenju, i rekao da se prihvata
funkcije vrSioca duznosti direktora ASK. Dodao je da ¢e raditi u skladu sa zakonom i
sprovoditi sve zakonske nadleznosti ASK.

Predsjedavajuci je stavio na glasanje predlog da se za vrSioca duznosti direktora ASK
izabere Savo Milasinovi¢. Predlog je prihvaden veéinom glasova (glasalo je pet ¢lanova




Savjeta, Getiri za - Moméilo Radulovié, Gavrilo Cabarkapa, Goranka Vuéinic i Rifat Hadrovig,
i jedan protiv — Zlatko Vujovic).

U nastavku, predsjedavajuci je podsjetio da je ¢lanom 88 stav 1 Zakona o sprjeavanju
korupcije propisano da Savjet ASK bira direktora ASK, dok je ¢lanom 91 propisan postupak
za izbor direktora ASK. PredloZio je da Savjet ASK pokrene postupak za izbor direktora
ASK i utvrdi konacan tekst Javnog konkursa. Predlog je jednoglasno prihvacen.

Razmatrajui Predlog javnog konkursa za izbor direktora ASK koji je dostavljen u pripremi
za sjednicu, Goranka Vu€ini¢ je predloZila da se u tekst Javnog konkursa navede sliedece:

- da se nabroje uslovi za zasnivanje radnog odnosa u drzavnom organu, sagalasno
Zakonu o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima;

- da u drzavnom organu ne moze da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik prava na
penziju, u skladu sa zakonom; i

- da lice koje je ostvarilo pravo na otpremninu shodno ¢lanu 133 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, ne moze zasnovati radni odnos u drzavnom organu
ili pravnom licu iz ¢lana 3 stav 2 navedenog zakona, u periodu od jedne godine od
dana isplate otpremnine.

Takode, smatra je da Javni konkurs bude objavlien u svim Stampanim medijima koji se
u vezi, zatraZila je od Sekretarke Savjeta ASK da ispita postoji li joS neki dnevni list koji se
distribuira na teritoriji Crne Gore, i ukoliko postoji, da se Javni konkurs objavi i u tom listu.
Pored toga, predloZila je da Savjet ASK razmotri moguénost produzenja roka za prijavu
kandidata na 20 dana, s obzirom na zahtjevnost prikupljanja dokumentacije potrebne za
prijavu na Javni konkurs.

Zlatko Vujovi¢ je kazao da u skladu sa Clanom 42 Zakon o drZzavnim sluzbenicima i
namjeStenicima rok za podnoSenije prijava na javni konkurs moze biti od 15 do 20 dana od
dana objavljivanja konkursa.

Mom¢ilo Radulovi¢ je zatrazio je da se navedeni tekst oglasa prilagodi rodno-senzitivnom
jeziku.

Nakon zavrSene rasprave, Saviet ASK je jednoglasno utvrdio tekst Javnog konkursa za
izbor direktora/ke Agencije za sprieCavanje korupciie, sa predloZenim izmjenama.




Savjet ASK je jednoglasno odlucio da Javni konkus bude objavlien u Stampanim medijima
dana 15. januara 2020. godine.

Druga tacka: Tekuca pitanja

Dogovoreno je da naredna sjednica Savjeta ASK bude odrzana 31. januara 2020. godine, i
da se na istoj razmatra Predlog plana rada ASK za 2020. godinu.

Na 10. sjednici, usvojeni su sljedeci

ZAKLJUCCI l/ILI KONSTATACIJE:

Savjet ASK je:
1. konstatovao prestanak mandata Sretenu Radonjicu na funkciju direktora Agencije za
sprjecavanje korupcije;

2. izabrao Sava MilaSinovica za vrSioca duznosti direktora Agencije za sprjeCavanje
korupcije, do izbora novog direktora ASK, a najduze na period od 6 mjeseci;

3. utvrdio tekst Javnog konkursa za izbor direktora/ke Agencije za sprje¢avanje korupcije i
odlucio da isti bude objavljen u Stampanim medijima 15. januara 2020. godine; |

4. odlucio da naredna sjednica Savjeta ASK bude odrZana 31. januara 2020. godine, i da
se na istoj razmatra Predlog plana rada ASK za 2020. godinu;

Sastavni dio ovog zapisnika je Javni konkurs za izbor direktora/ke Agencije za sprjecavanje
korupcije.

Sjednica je zaklju¢ena u 11.40h.

Broj 00 — 21/3
Podgorica, 31. januar 2020. godine

SEKRETARKA SAVJETA PREDSJEDNIK SAVJETA
Aleksandra Vojinovic, s.r. Momcilo Radulovi¢, s.r.



Crna Gora
Agencija za sprjecavanje korupcije
Savjet Agencije

Broj: 00 - 54 Podgorica, 14. januar 2020. godine

Na osnovu €lana 91 stav 1 Zakona o sprjetavanju korupcije (,,Sluzbeni list CG¥, broj 53/14),
raspisuje

JAVNI KONKURS

ZA 1ZBOR DIREKTORA/KE AGENCIJE ZA SPRIECAVANJE KORUPCIJE

Kandidat/kinja za direktora/ku Agencije za sprje€avanje korupcije mora da ispunjava sljedece

uslove:

da je crnogorski/a drzavljanin/ka;

da je zdravstveno sposoban/na za obavljanje poslova radnog mjesta;

ima poloZen ispit za rad u drzavnim organima ili poloZen pravosudni ispit;

da nije osudivan/a za kriviéno djelo koje ga/je €ini nedostojnim/om za rad u drZavnom
organu i protiv koga/koje nije pokrenut kriviéni postupak po sluzbenoj duznosti;

ima visoko obrazovanje, sedmi nivo okvira kvalifikacije, podnivo jedan (VII1);

ima deset godina radnog skustva, od Sega najmanje pet godina radnog iskustva u vrienju
poslova iz oblasti borbe protiv korupcije ili zastite ljudskih prava;

ima najmanje tri misljenja o stru¢nim i radnim kvalitetima od privrednog drustva, drugog
pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi ili je radio/la, odnosno sa kojim je ostvario/la
poslovnu saradnju.

Za direktora/ku Agencije ne moZe biti izabrano lice koje je u posljednjih deset godina obavljalo ili
obavlja:

funkciju poslanika/ce ili adbornika/ce;

funkciju ¢lana/ice Vlade Crne Gore;

funkeiju u polititkoj partiji (predsjednik/ca partije, &lan/ica predsjednistva, njihovi
zamjenici, €lan/ica izvr$nog i glavnog odbora i drugi funkcioner/ka u politi¢koj partiji);
niti lice koje je u posljednjih pet godina imenovala ili postavila Vlada Crne Gore ili
Skupstina Crne Gore, kao javnog/u funkcionera/ku.

U drzavnom organu ne moze da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik/ca prava na penziju, u
skladu sa zakonom.



Lice koje je ostvarilo pravo na otpremninu shodno &lanu 133 Zakona o drZavnim sluZbenicima i
namjeStenicima, ne moZe zasnovati radni odnos u drzavnom organu ili pravnom licu iz &lana 3
stav 2 navedenog zakona, u periodu od jedne godine od dana isplate otpremnine. Ograniéenje se
ne odnosi na lice koje vrati cjelokupni iznos isplaéene otpremnine.

Direktor/ka Agencije bira se na period od pet godina i moZe biti izabran/a najvise dva puta.

Prijava na Javni konkurs treba da sadrZi: ime i prezime, adresu, kratku biografiju kandidata, e-mail
adresu i kontakt telefon.

Uz prijavu na Javni konkurs, kandidat/kinja za direktora/ku Agencije treba da dostavi sljedede
dokaze:

- diplomu ili uvjerenje o zavr§enom nivou i vrsti obrazovanja;

- fotokopiju biometrijske li¢ne karte;

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima ili uvjerenje o
poloZenom pravosudnom ispitu (struéni ispit za rad u drzavnim organima ne mora da ima
lice koje ima poloZen pravosudni ispit);

- potvrdu da imenovani/a ima deset godina radnog iskustva, od éega najmanje pet godina
radnog iskustva u vrSenju poslova iz oblasti borbe protiv korupcije ili zastite ljudskih prava;

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kriviéni postupak po
sluzbenoj duznosti;

- najmanje tri misljenja o struénim i radnim kvalitetima od privrednog drustva, drugog
pravnog lica ili preduzetnika kod kojeg radi ili je radio/la, odnosno sa kojim je ostvario/la
poslovnu saradnju;

- izjavu (ovjerenu kod nadleznog organa) da u posljednjih deset godina nije obavljao/la niti
obavlja funkciju poslanika/ce ili odbornika/ce; funkciju ¢&lana/ice Vlade Crne Gore;
funkciju u politickoj partiji (predsjednik/ca partije, &lan/ica predsjednistva, njihovi
zamjenici, ¢lan/ica izvr$nog i glavnog odbora i drugi/a funkcioner/ka u politickoj partiji);
niti je lice koje je u posljednjih pet godina imenovala ili postavila Vlada Crne Gore ili
Skupstina Crne Gore, kao javnog/u funkcionera/ku;

Kandidat/kinja za direktora/ku Agencije duZan/na je uz prijavu i trazenu dokumentaciju dostaviti
pisani i obrazloZeni predlog programa rada i kljuénih prioriteta Agencije.

Javni konkurs ¢e biti objavljen u stampanim medijima: ,,Pobjeda®, ,,Dan*“, ND ,,Vijesti“ i ,,Dnevne
novine®, kao i na internet stranici Agencije za sprjeavanje korupcije.

Rok za podnoSenje prijave je 20 (dvadeset) dana od dana objavljivanja javnog konkursa u
Stampanim medijima.



Nakon isteka propisanog roka za prijavu kandidata, Savjet Agencije ¢e izvrditi provjeru
ispunjenosti uslova iz st. 1 i 2 ovog javnog konkursa, i sa&initi listu kandidata koji ispunjavaju
uslove.

Razgovor sa kandidatima obavlja Savjet, u prisustvu svih &lanova.

Neblagovremene ili nepotpune prijave i prijave uz koje nijesu priloZeni svi potrebni dokazi, nece
se razmatrati.

Kandidati su duzni da kompletnu dokumentaciju i dokaze dostave u originalu ili ovjerenoj kopiji,
u zatvorenoj koverti, na adresu: Savjet Agencije za sprje¢avanje korupcije, Podgorica, ulica Kralja

Nikole 27/V, sa naznakom “Za javni konkurs za izbor direktora Agencije za sprjetavanje
korupcije®.
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BDISJEDNIK

o Radulovié



