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Da je vjeéna Crna Gora
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01-/60Q) /

Podgorica, 14. 107101 6. godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
PODGORICA

Na osnovu ¢lana 33 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja,
dostavljamo vam Rjedenja o zasnivanju radnog odnosa, sa prateCom dokumentacijom, za
Maju Dulovi¢, sluzbenicu Poreske uprave, organa u sastavu Ministarstva finansija.

S postovanjem,

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mif@govme
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Da je vjecéna Crna Gora

MINISTARSTVO FINANSIJA
Broj: 01- 247211
Podgorica, 29.09.2016. godine.

Na osnovu &lana 47 i 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namje3tenicima (,,SLlist
CG* br.39/1, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), Ministar finansija donos i

RJESENJE

I Maja Dulovié, sa stedenim visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a -
dipl.pravnica, zasniva radni odnos u Poreskoj upravi,organu u sastavu Ministarstva finansija,
stie zvanje i rasporeduje se na radno mjesto Samostalna savjetnica III u Sektoru za usluge i
registraciju — Odsjek za pruZanje usluga poreskim obveznicima i logistiku, na neodredeno
vrijeme, pogev od 08.09.2016.godine.

I Prava i obaveze sluzbenika/ce po ovom Rjedenju potinju teéi od 08.septembra 2016. godine.

II1 Ovim Rjedenjem stavlia se van snage Rjeenje broj 01-13134/1 od 19.08.2016.godine.

IV Probni rad, u trajanju od godinu dana, obavezan je za dravnog sluzbenika, odnosno
namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos na neodredjeno vrijeme.

VI Zvanje sluzbenika iz tadke 1 dispozitiva rjedenja rasporeduje se u grupu poslova D 13 i
izraZzava koeficijentom 7,0.

VII RjeSenje o zaradi donijece Ministar nadlezan za poslove budZeta u skladu sa €1.31 Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru.



w2

b

ey

ObrazloZenje

\

Vlada Crne Gore, na ‘sjednici odrZanoj 30.01.2014.godine, utvrdila je Pravilnik o unutrainjoj
organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01- 475/1 od 20.01.2014.godine.

Uprava za kadrove objavila je Javni oglas, dana 07.05.2016.godine, za potrebe Ministarstva finansija,
Poreska uprava, Sektor za usluge i registraciju — Odsjek za pruZanje usluga poreskim obveznicima i
logistiku, za zasnivanje rzidnog odnosa na neodredeno vrijeme.

Na osnovu Rang liste za;‘izbor kandidata, Izvjestaja o provjeri sposobnosti za vrienje poslova radnog
mjesta i Izvjeitaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova radnog mjesta po Javnom oglasu,
dostavljenih od Uprave za kadrove, Ministar finansija, je donio Odluku broj 01-11633/1 od
19.07.2016.godin<, kojom je imenovana izabrana za prijem na neodredeno vrijeme,

Navedenim Pravilnikom, pod rednim brojem 8, sistematizovano je radno mjesto Samostalni/a
savjetnik/ca III — Poreska uprava, Sektor za usluge i registraciju — Odsjek za pruZanje usluga poreskim
obveznicima i logistiku. Za ovo radno mjesto propisani su uslovi: visoko obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK- a,(VII-1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Pravni,Ekonomski ili drugi fakultet drutvenih
nauka, 1 godina radnog iskustva, poloZen stru&ni ispit i poznavanje rada na radunaru.

Kako imenovani prvi put zasniva radni odnos na neodredjeno vrijeme u drfavnom organu, to je
neophodno utvrditi obavljénje probnog rada u trajanju od godinu dana, a u skladu sa &lanom 49 Zakona
o drzavnim sluZbenicima i namjetenicima.

Maja Dulovié, ima visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a — dipl.pravnica, (Uvijerenje
br.7675 od 03.10.2013.godine), 8 godina i 1| mjeseci radnog iskustva,od &ega imenovana ima 2 godine,
9 mjeseci i 27 dana radnog iskustva sa visokim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a, poloZen

strucni ispit (Uvjerenje Uprave za kadrove br. SI-134/16-14329/3 od 14.05.2015. godine.) i poznaje rad
na radunaru.

Na osnovu izloZenog , rijeSeno je kao u dispozitivu rjedenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog Rjedenja drZavni sluZbenik/ca odnosno namjedtenik/ca moze izjaviti
Zalbu - Komisiji za Zalbe Vlade CG, preko ovog Organa, u roku od.8 (osam) dana od dana prijema istog.

DOSTAVLJENOQ: : g
- lmenovanoj, e /
- Obradunskoj slubi, o puit”
- U pers.dosije, ,

- Poreskoj upravi,

-afa

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojeviéa br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail; mf@mif.gov.me
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Da ja vietna Crna Gora

MINIST;?,RSTVO FINANSIJA

Broj: 01- (l ‘Ql
07. (116. godine

Podgorica,

Ministar finansijs, na osnovu Elana 45 stav 1 i 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicmz {"SLlist CG", br.39/11,50/11,66/12, 34/14, 53/14 1 16/16), a u vezi Elana 44 ovog
Zakona, donosi

ODLUKU
o izboru

1. Maje Dulovié, prvorangirane kandidatkinje sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/1-
112/16-11929/1 od 08.07.2016. godine, na radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ica u Odsjeku za
pruzanje usluga poreskim obveznicima i logistiku Sektora za usluge i registraciju u Poreskoj
upravi- Podrugnoj jedinici Podgorica, na neodredeno vrijeme .

2, Zalba odla¥= izvrienje Odluke.
OBRAZLOZENJE

Shodno &lanu 35 i &lanu 48 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima ienamjeStenicima ("SLlist Crne
Gore”, br. 39/11, 50/11;66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ministar finansija je donio Odluku o

pokretanju postupka za popunu radnog mjesta broj 01- 7128/1 od 27.04.2016. godine, putem
javnog oglasa. '

Uprava za kadrove je za potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave, dana
07.05.2016.ge1 e, raspisala javni oglas za radno mjesto: Samostalni/a savjetnik/ica u Odsjeku
za pruzanj. usluga poreskim obveznicima i logistiku Sektora za usluge i registraciju u

~ Pudrugnoj jedinici Podgorica za 1 izvr§ioca na neodredeno vrijeme.

Shodno &lanu 39, 41, 42 i 43 Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima, Uprava za
kadrove je sprovela postupak obavezne provjere za pomenuto radno mjesto (pisani test i usmeni
intervju) i dana 08.07.2016. godine, shodno ¢lanu 44 ovog Zakona, dostavila Rang listu za izbor
kandidata broj 02/1-112/16-11929/1, Izvjestaj o provjeri sposobnosti za vrenje poslova radnog
mjesta broj 02/1-050/16-11841/3 od 08.07.2016. godine i IzvjeStaj o ocjenjivanju kandidata broj
02/1-050/16-11928/1 od 08.07.2016. godine.

541



5 éd_redbom tlana 45 stav | i 2 Zakona o drZavnim slu¥benicima i namjestenicima ("SLlist Crne
Gore", br. 39/11, 50/%, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16) propisano je da odluku o izboru drzavnog
sluzbenika, odnpsno namjeStenika donosi starjedina drZavnog organa i da starjeSina drZavnog

i

organa, po pravilu, vrsi izbor najbolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor.

Kod navedene zakonske norme, a imajuéi u vidu naprijed navedeno, na osnovu Rang liste broj
02/1-112/16-11929/1 od 08.07.2016. godine, utvrdeno je da je Maja Dulovi¢ prvorangirana
kandidatkinja, pa je odluéeno da se izvr$i njen izbor za radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca u
_ Odsjeku za pruZanje usluga poreskim obveznicima i logistiku Sektora za usluge i registraciju u
; Poreskoj upravi- Podru&noj jedinici Podgorica.

’ Na osnovu izloZenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se, preko ovog Ministarstva, podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od dana njenog prijema.

[y

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojeviéa br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@gov.me
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UPRAVA ZA KADROVE |
Broj: 02/1-112/16-8356/2 -
Podgorica, 07.05.201€-godine
o UPRAVA ZA KADROVE
objavljuje

JAVNI OGLAS )
P za potrebe
Ministarstva finansija - Poreske uprave

1, Samostalni/a savjetnikiica il u Odsjeku za pruZanje usluga poreskim obveznicima i logistiku, Sektor
za usluge i registraciju, mjesto rada Podgorica,
. lzwilaca: 1, na neadredeno wijeme,
- Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja) Prawni, Ekonomski ili
~ drugi fakultet druStvenih nauka
%gi\ - PoloZen struéni ispit za rad u drawim organima -
S . radno iskustvo U trajanju od 1 godine
- poznavanje rada na raSunaru

e Potrebna dokumentacija:
3 - cobrazac prijave na slobodne radno mjesto,
- Curriculum Vitae - CV (Obrazac prijave na slobodno radno mijesto i CV kandidati mogu preuzeti sa sajta ili arhive
Uprave za kadrowe),
- ujerenje o drzavianstw,
- fotokopi;a liéne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku liénu kartu, nijesu u obavezi
+a dostave uvjerenje o drzavjanstwi, ve¢ oerenu kopiju biometrijske li¢ne karte),
- uyjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavjanje poslova radnog mjesta,
- diploma ili wjerenje o zaw&enom nivou i wisti obrazovanja (u kojoj je nazna&ena prosje€na ocjena u toku
kolovanja ili studiranja),
- ujerenje nadleznog Zuda da se protivkandidata ne vodi krivicni postupak za kriicno
djelo za koje se gonjenje preduzima po sluZbenoj duZnosti,
- uvjerenje o pctrebnom radnom iskustwi,
- wjerenje o poloZzenom struénom ispitu za rad u drZawnim organima,

ks

R 3 ~
v

Kandidat moze \jpravi zz kadrove dostaviti koplju gore navedene dokumentacije, dok je original duzan pnjiiti na
uvid oviadéenom sluzbeniku Uprave za kadrove za sprowdenie oglasa,

U skladu sa Uredbom o naéinu obavezne proviere sposobnosti, blizim kriterjumima i natinu ocjenjivanja kandidata
za wSenje poslova radiog mjesta u drzawnom organu (S1. list Cme Gore broj 4/13), pored rezultata pisanog testa,
intenjua i prosissne ociene u toku Skolovanja ili studiranja, u okviru kriterijuma stru&ni i radni kvaliteti,
boduju se kvalitet rada na osnovu misljenja o struénim i radnim kvalitetima, struéna usavrSavanja,
nauéna zvanja i objavljeni nauéni radovi. O navedenom kandidat je duZan dostaviti odgovarajuéi
dokaz.

Kandidat.Upravi za kndiowe dostavja mislienje o struénim i radnim kwalitetima od privednog drustva, drugog
prawiog lica ili presiuzetnika kod kojeg radi ili je radio, imajuéi u vidu da se stru€ni i radni kvaliteti posebno

\qr.ednuju " postupku proviere sposobnosti. (Qbrazac mislienja moZe se preuzeti na intemet stranici Uprave za
Kadrove www. lizk.co.me).

Uz pl_'ij.avu na oglas pgti'ebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u koj-oj je neophodno
navesti broj dokuTgnta; datum izdavanja 1 instituciju koja je izdala dokument koji se predaje Upravi za




! 5/912016 . Aldivni oglasi ’ ‘ :
= * kadrove (Obrazac prijave sa pregledom dokumentagije koja se dostavja Upravi za kadrove moZe se preuzeti ‘na,,

intenet stranici Uprave za kadrove www.uzk.co.me). -
‘Takode, "kandidat. je duiap"’da Upravi za kadrove dostavi dokaz (uvjerenje izdato od strane poslodavea) da hije‘
“ostvario pravo na otpremiinu, imajuéi u vidu da lice kome prestane radni odnos na osnow pisanog sporazuma, a:
ostvari pravo na ,,c;p'f'emninu u skladu sa propisom Viade ili propisom organa lokalne samouprawe, ne moze™.
‘zasnovati radni‘odnos u drzawmom organu, u periodu od pet godina od dana isplate otpremnine, u skladu sa ;.5
odredbama &lana 166b-Zakona o drzawnim sluZbenicima i namjesStenicima ("Sl. list Cme Gore", br. 39/11, 66/121 ;
a5 34/14). : ;

& Uprava za kadrowe nadleZpa je za pracenje sprowodenja mjera u cilju postizanja srazmjeme zastupljends‘ij\_f}
*  manjinskin naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzawim organima, rodno balansirane *
! zastupljenosti | zapoSljavanje lica sa invaliditetom, stoga zainteresovani kandidati mogu se o navedenom izjasniti E

" u prijavi na slobodno radno mjesto. 2

v

Postupak obavezne projere sposobnosti kandidata obavice se u skladu sa &lanom 42 Zakona o drzawim | ;
sluZbenicima i namjeétenicima ("Sl. list Crme Gore", br. 39/11, 50111, 66/12, 34/14). .

> - O datumu, mjesty, ‘wemenu | na&inu provjere sposobnosti, kandidati ¢e biti obavijedteni putem intemet stranice
' Uprave za kadrove {www.uzk.co.me), najkasnije pet dana prije dana proviere sposobnosti.

Probni rad u trajanju od jedne gedine obavezan je za drzawnog sluzbenika, odnosno namjestenika koji prv put
zasniva radni odnos na neodredeno vijeme u drzavom organu.

Navedenu dokumentaciju potrabno je dostawiti u roku od 15 dana od dana objavijivanja janog oglasa u zz.atvorenoj 4
kowerti (na kojoj je potrebrio napisati: ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv drfawnog organa i radnog

i
i mjesta) na adresu:

UPRAVA ZA KADROVE
Ul. Jovana Tomas3eviéa 2A
Sa naznakom: za javni oglas za potrebe Ministarstva finansija - Poreske uprave
) Kontakt osoba - Nata$a Boljevié
tel: 069 157- 893; 202-291; Rad sa strankama od 12h - 15h;
www.uzk.co.me
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Da je vjecna Crna Gaora
UPRAVA ZA KADROVE

Na osnovu él-ana 151 stav 1 alineja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima (»S!. list
Crne Gore« broj 38/11, 66/12 i 16/16) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

A Lt

oA

- za

MINISTARSTVO FINANSIA —~ PORESKA UPRAVA
(naziv drzavnog organa keji objavljuje slobodno radno mjesto)

“Adresa:dr¥avnog organa

Podgorica, Stanka Dragojeviéa, br.2

! kadfove

Brojizahoslenih u drzavriom oﬁéariu | 583
;lmem*hpreZIme i- telefon za kontakt Biljana Jeli¢
1iosobe - za saradnju sa Upravom za. 020/448-178

# a
= ?
oy

oznakem X u kvadraticu oznacditi vrstu oglasavanja)
Interni oglas izmedu drZavnih organa

E Javni oglas Javni konkurs

[} Interni oglas unutar drzavnog organa

br.akta:01-475/1 datum: 20.01.2014.g.

s:stematlzacul

utvrdeno’Aktom o un \ra§n101 organizacijt i

redni broj:8

“sr\

P -Nazw radnog mijesta

Samostalnifa savjetnik/ca Il

Poreska uprava - Sektor za usluge i registraciju - Odsjek
za pruZanje usluga poreskim obveznicima i logistiku

1{jedan)




Mjesto rada _‘ PODGORICA
' T .| Viscko obrazovanje u cbimu od 240 CSPK-a (V-1 nivo
!'j%\ BNt kvalifikacije obrazovanja) Pravni,Ekonomski ili drigi
257« ) fakultet drustvenih nauka

+,
N nd

Nivo i vrsta kvalifikaciié. braz val

AR

Potrebno radno iskustvo . DA 1 godina

POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta -

Pozhavanje rada.na radunary (oznaditi) DA | NE |
| WORD [ ] EXCEL T INTERNET [ 1 POWER PQINT
neki drugi program;_
Polozen strutni ispit za rad u drzavnim organima DA|NE] . -
Drugi struéni ispit (navesti): _ ) _ ‘
Znanje stranog_jézika(oznaditi); "~ "~ [ DA | NE |
Jezik:

traZzeni nivo:

[] A ) a1 ot ’
[[]42 - [duz c2

-RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznatiti): e

gt T

| X | Neodr. vrijeme Odredeno viijeme_ { mjeseci )

zamjene priviemeno odsutnog drzavnog sluzbenika, odhosno namjestenika za
vrijeme cdsustva drZavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, a najduZe do dvije

*é godine;

i

¢ obavljanja projektnih zadataka sa odredenim vremenom trajanja, za vrijeme .
4, trajanja projekia, a najduZe dvije godine; L
i .

vréenja priviemeno povecancg abima poslo&a, koje nije mogude obaviti sa
postajeéim brojem drzavnih sluzbenika | namjestenika za vrijeme trajanja
priviemeno povesanog obima poslova, a najduze do dest mjeseci;

et re———— Tr

obuke pripravnika, za vrijeme frajanja pripravnitkog staza.

b3

ik
N . | Zakon o poreskoj administraciji,Zakon o porezu na dohodak '

Es:zzzsdlat koi; ;J)?'iprr;rc:ﬁh‘;?;l?ti c:gg k;;:g fizigkih lica:Zakon o porezu na dobit pravnih lica; Zakon o R

pisanog ;'dii‘.e'fl_é!;f. L g!;Ledinjenoj registraciji i sistemu izvj.o obra€unu i naplati por.i ;

“Ime, prezime i—it'glq_e_‘fqﬁ::za_ kontakt osobe
koja je zaduzena za davanje informacija | Biljana Jeli¢
kandidatima o praktiénom dijelu pisanog | 020/448-178
testa
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DIREKTOR
Miomir M. Mugosa

ljivanje javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti popunjeni
(M.P.)

-

E1,

’
vaj obrazac (za objav

obrazac

Uzo
U Podgorici,
dana,20.04.2016. godine

Napomena:

NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLJIVANJE OGLASA - KONKURSA

PR

et
ey
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. “Daje virina Crina Gora
MINISTARSTVO FINANSIJA

BROJ: 01- %730/ PODGORICA,
U 17 %. 2016
Na osnovu &lanova 41 i 48 Zakona o driavnoj upravi (“Sllist CG”,br.38/03,22/08,42/11) i
glanova 35, 37 i 38 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjedtenicima (“Sl.list

CG”,br.39/11...53/14) Ministar finansija, donosi

ODLUKU
o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Pokrece se postupak za popunu radnog mjesta na osnovu Javnog oglasa, za potrebe
.. . e .
Poreske uprave,.2igana u sastavu Ministarstva finansija:

- Samostalnifa savjetnik/ca Il u Sektoru za usluge i registraciju — Odsjek za pruZanje usluga
poreskim obveznicima i logistiku — 1 (jedan) izvr§ilac, na neodredeno vrijeme.

Za navedeno radno mjesto, shodno &lanu 36 Zakona o driavnim sluibenicima i
namjestenicima {“Sl.list CG”,br.39/11...16/16) obezbijedjena su finansijska sredstva.

Javni Oglas iz stava 1 ove Odiuke sprove$ce-Uprava za kadrove.

N
H

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevi¢a br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@mif.gov.me

¥
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ObrazloZenje

Praviinikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva finansija br.01-475/1 ;
od 20.01.2014.godine, utvrdieno je radno mjesto: Samostalni/a savjetnik/ca lll u Sektor za :
usluge i registraciju — Odsjek za pruZanje usluga poreskim obveznicima i logistiku {redni broj
radnog mjesta 8), i isto je upraZnjeno.

Kako bi se obezbijedilo efikasno vrienje posla i kontinuirani proces rada, potrebno je
pokrenuti postupak za popunu gore navedenog radnog mjesta i shodno tome odlu¢eno je kao u

dispozitivu Odluke. 5

PRAVINA POUKA: Protiv ove odluke moZe se izjaviti zalba Komisiji za Zaibe Vlade CG, preko :?:
ovog Organa, u roku od 8 dana od dana prijema iste. ,

DOSTAVUENO:
- Upravi za kadrove, t.‘
-afa. %

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojeviéa br 2
tel: +382 20 242 835 fax: +382 20 224 450; e-mail; mf@mif.gov.me



Crna Gora

PECENIJA
OBNOVE
NEZAVIGNOSTI

CRNA GORA : Monbanaz” )
MINISTARSTVO FINANSLIA .
' N7/ZS
Broj: 03-6630/1 Wﬁ“?’
) Podgorica, 25. 04. 2016. godine DHJB Vjef:na Orna Bors
PORESKA UPRAVA
-n/r direktora, g-dina Miomira M. Mugo3e-

Postovani,

Ministarstvu finansija obratili ste se dopisom broj 03/1-6778/1-16 koji‘m se zahtjeva saglasnost
za raspisivanje javnog oglasa za popunjavanje radnih mjesta u skladu sa Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji. S tim u vezi obavjeStavamo Vas sljedece:

Imajuéi u vidu da su navedena radna mjesta predvidena Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i

sistematizaciji, kao | da su sredstva za bruto zarade planirana Zakonom o budZetu Crne Gore za

2016. godinu, Ministarstvo finansija daje saglasnost za raspisivanje javnog oglasa za sljedeca

radna mjesta:

- Samostalni/a savjetnik/ca Il - Sektor za usluge i registraciju, Odsjek za pruZanje usluga

~ poreskim obveznicima i logistiku - 1 (jedan) izvr3ilac na neodredeno vrijeme,

- Samostalnifa referent/kinja - Slufba za pravne, kadrovske, administrativne poslove i
upravljanje ljudskim resursima - Pisarnica, podruéna jedinica Bar - 1 (jedan} izvrsilac na
odredeno vrijeme do 6 mjeseci.

S postovanjem,

2 i MINISTAR
JDERadojeZugi¢
raglojerzug

81000 Podgorica, ul. Stanka Dragojevica br. 2
tel: +382 20 242 835; fax: +382 20 224 450; e-mail: mf@gov.me
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Da je vieéna Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/16-11929/1
Podgorica, 08.07.2016. godine

U skladu sa €lanom 44 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("S. list Crne
Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/18), a na osnovu Izvjedtaja o ocjenjivanju
kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta, broj 02/1:050/16-11928/1 od 08.07.2018.
godine, Uprava za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu objavijenom za potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave br.
02/1-112/16-8356/2 od 07.05.2016. godine, za radno mjesto:

Samostalna savjetnica Ill u Odsjeku za pruzanje usluga poreskim obveznicima |
logistiku, Sektor za usluge i registraciju, mjesto rada Podgorica - IzvrSilaca: 1, na
neodredeno viijeme - Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (Vi1 nivo
kvalifikacije obrazovanja) Pravni, Ekonomski ili drugi fakuitet drudtvenih nauka;

/ﬁ MAJA DULOVIG — ostvareni broj bodova, 33.26
2. IVANA RAJKOVIC - ostvareni broj bodova, 31.35
3. VIOLETA POKOVIC - ostvareni broj bodova, 25.77
4. DRAGANA VESOVIC - ostvareni broj bodova, 24.86

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SI list Crne
Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/16) Uprava za kadrove nadleZna je za
pracenje sprovodenja mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih
naroda i drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drZzavnim organima, rodno
balansirane zastupljenosti i zaposljavanja lica sa invaliditetom.



rl

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinje: Maja Dulovié, Ivana Rajkovié, Dragana
Vesovi¢ i Vicleta Bokovi¢ su se izjasnile o nacionalnoj pripadnosti kao Crnogorke.

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
Crne Gore", br. 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 | 16/16), starjeSina drzavnog organa duzan je
da odluku o izboru kandidata donese i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od
dana prijema Rang liste za izbor kandidata, vodeéi ratuna o ostvarivanju prava na
srazmjernu zastupljenost pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih
zajednica, o rodno balansiranoj zastupljenosti, kao i o zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o izboru naznaditi
nacionalnu pripadnost izabrane kandidatkinje kako bi Uprava za kadrove bila u
moguénosti da prati sprovodenje navedenih mjera.

Dostavijeno:
- Ministarstvu finansija
- Sektoru za oglagavanje UZK
- afa




