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Agencija 2a sprieavanje korupeije

Odsjek 2a sprovodenje mjera kontrole finasiranjs politickih subjekata i izbomih kampanja

PoStovani,

Postupajuti u po Vaem dopisu br. 01-02-02-2538 od 12,uls 2016.g. shodno &lana 33 Zakoaa o
finasiranju politickih subjekata u prilogu ovog akta JUOS,Md:s&n'Budemﬁn shedetu
dokumentaciju;

* Odluka o zakljutivanju ugovors o radu do 30 dana,
* Ugovori o radu zakljudeni sa:

I AlibodZié ~Tiganj Maidom - radno mjesto prof. engleskog jezika

2 ijhhn-ﬂmmkmmﬁamkqﬂo&h&m&mmm
3 Mujitlhﬁhm—ndnomkﬂopm[cmmstog-ﬂpskng.hnmsko;hmub;jeﬂai
4. Bazovié Dijanom - radno miesto prof. istorje.

S podtovanjem,

f ‘o ‘E !Qfgﬂ'wn:'-m@m,

Elda D2ankovié [briSimovié, prof.
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_ Na osnovu &l. 23. Statuta JU-Osnovne. Skole ,,Meksiko“ u Baru, dircktorica Skole
donijela je

. Odluku )
o sklapanju Ugovora o radu'do 30 dana, Zbog zamjenc odsutne.radunice

1. AlihodZié Tiganj Maida- Stcpcn Specuul:stc ( Spec. Art.yengleski jezk i knjiZevoost
pnma se u radni odnos na radno mjesto profesor-nastavaik engleskog jezika, zbog
Zamjene odsutne Lekié Slobodanke (ekskurzijn utenika IX 1) bez javnog konkursana
period de 30 dana,sa punim radnim’ vremenom od 19 nastavnih &asova sudmténo

2. Imériovana € po ovoj Odluci stupiti na rad 26.09.2016.3,,

ObrazloZenje

AlihodZié Tiganj Maida® Stepen Specijaliste ( Spec, Art) engleski jezik i knjliwnost
prmm se U radni odnos na radno mjesto profcsor-naslnvmk engleskog jezika, bez-mspisivanja
javnog konkursa na period do 30 danm, zbog zamjene odsutne Lekié Slobodanke
(ekskurzija ulenika IX r,) sa pumm ridnim vremenom od 19 nastavnih casova sedmitno,

Shodno tome sva prava i obavezc sa imenovanom régulisade.se Ugovarom o radu'do
30 dana, n ista po ovej Odluci stupa na rad 26.09.2016.e.

Pravna pouka: Protiv ove Qdluke imoZé st pokrenuti spor pred nadleZnim sudém
roku od 135 dana, od-dana dostavijanja.

Dostavijeno:
- Imenovanaj radrici
- Arhivi .
v ] T Y o
nﬂ/azc{a %[lﬂd ?ﬁ} =
S Direkiorica skole
b é’}imm‘cm - 2 ginecues

. _2Elda Dzankovié Ibtifimovic, prof.
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Naosnovu-élana 21-23 | dlana 25 Zakona o radu ( Shuzbeni st CG br 49/08 i 3971 1) i &lana. 1015 Oplteg
zakonn o obrazovanju i vaspitanju (Sluzbeni list CG br.45/10,45/11 { 39/13) ugovome strane;

1. JU-O5 “Mcksiko", koju zastupa direktorica Skole Elda Diankovié Inrisiiovié -Postodavac-
2, Alihod#i€¢ Tiganj Malda SaJmbg [ Jojstvnmdaika v daljem tekstu Ziposteni
dana 7 £. 09 2016, godine zakljudili su

UGOVOR O RADU
Clan1

Ovim Ugovorom v skladu sa zakonom, ls:olt.ku\:mm ugovorom i apitim aktima postodavea regulifu se:
medisabria pravaj obaveze poslodnvm i zapcslenog

Clan 2

Zaposlkeni AlihedZié Tiganj Maida pommmnnju Stepen Specijaliste ( Spec. Art) engleski Jazikl
knjifevnosti, primljena je zbog zamjene OdSMe Lekié Slobodanke- (eksurzija uZenika [X r.) bezjaveog
Konkursa na period do 30 dana,

Cian3

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim - yiepunim radnim vremenom, od _/ ;f riastaynik Sasova
stdmitno, naodredeno viijeme do 30 dina, na radnom mjestu profesor -nastavnik: engleskog jezika.
Zgpasleni sinpamarod 26,00, 2016, podine.

Ukolika mposlcm bz opravdanog razloga e podne sa tadom na-dary iz prethodnog stava ovog Cland
smistraée se da nije zasnovao radni odnos.

Raspored radnog vremenz vidide Poslodavae uz po¥tavanje prava radniko wskladu sa zakonom
kolektivaim ugovorom opitim aktima Poslodavea.

Clan 4

Zaposteni se raspareduje na poslcvc mdnog mjesta pmfcsnr - nastavnik engleskog jezika za kaje je
opdtim akton 0. uuutraanje; organizaciji | ssstemau zaciji radnih zadatakg predvtden VI stepen steper
struéne spreme, zanimenjc Stepen Spccgahs(c ( Spec Arl) engleski jeaik i i knjiZevnost -praf.eng, jezika,

Clan 5

Poslodava aviny ugovorany povjerava zaposkenom, a zaposleni: pritivata obavijanje poslova i zadataka iz
¢lana 4. ovog ugovors,

Clan 6

Zaposleni imu pravo na zaradu i dmga pnmuma koja ée Poslodavac obradunavati i ispladivati b skindu sa
zakonom, kolektiviim ugovorom i svojim op¥tim aktima.
Koeficijenat za radno mjesto profesor engleskog jezikd' iznosi 6,83,



milos.vujosevic
Text Box
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Blan 7

Poslodavac je du¥an da zaposlenom obezbijedi patrebne ustove mdd i propisana stedstva zafiite na radu,
odredeno radno veijeme u sklodu sa zakonom.

Clan'.

Zaposleni prilwata stedede obaveze,
-~ dapovjerene poslove radnog mjesta obavlja savjéso, kvaliteno'l o roku
- da se u svemu prideZava utvrdene organizacije rada .
- dase pridrava propisanog radnog vremena i radng discipline
- daduva sredstva rada § pride2ava Se mjera zadtite na radu
da se pridr2ava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom,

Clan 9,

Ovaj ugovor se smarrn zokljutenim kada ga v ifc' Poslodaved potpide vlaieno Jice i lice koje zosniva
radni odnos. .

- Clin 10.

U slulaju spora po ovem ugovoru nadleZan je Ospovni sud v Banu.

Clan 11,

Ovaj wgovor je satinjen v Setiti istovjetna primferka od kojit sveka ugovoraa sttana zadrfuvi po dva
primjerkn,
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~ Na osnovu &. 23, Statuta JU Oénovrie Skole-, Meksiko™u Bary, dircktorica
Skole donijela je

Odluku
o sklapanju Ugovora o radu.da 30 dafia, zbog zamjenie odsutriog
ridnika

L. Tiganj Damir po zanimanju Stepen Specijaliste  Spec. Art) criiogdrski
jezik i jugostovenske knjiZevnosti, prima se u radni odnos na radno mjesto
prutesor -nast. crnogorskog-stpskog,bosanskog irvatskog. Jezlkn, zhog
zamjene odsutne  Nikolié-Rajke, ( ckskurzija ubeaika IX 1.)" bez javnog
kenkursa na period do 30 data, sa punim radnim veemenom od 18
nastavnih Easova sedmicno,

2. hmenovani ée po ovom osnovu stupili na rad 26,09.2016.¢.

O,h”razlqienje

Tiganj Damir po zanimanju Stepen Specijsliste ( Spec. Art) cmogorski jezik
i jugoslovenske knjiZevniosti, prima sc u radni odnog na ra‘dm'mj‘mlo profesor —
nast. cmogorskog-spskog,bosanskog,hrvatskog _;cmka zbog zamjene odsutie
Nikofié Rajke ( ekskurzija u¥enika [X ) bez javnog konkursasia period do 30 dana,
sn punim radaim vremenom od 18 nastavnih Casova sedmitno,

Shodno tome sva prava i i abaveze sa imenovanim :eguhsace seUgovorom ¢
radu do 30 dang, a isti po ovaj Odluci stupa na rad 26.09.2016.8,

Pravna pouka: Protiv ove Odluke moZe se pokrenut spor pred nadieZnim sudom
oku od 15 dana, od dana dostavljanja.

Dostavljerio:

- [menovanom T

- Athivikole
o - Direktorica $kole
[{‘ € D' FuticCiL ff ﬁ;}'!ud‘lfb
oo o " Elda Dzakoyis Ibrisimovigprof,
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Na dsnovu &lona 21-23 § 8lana 25 Zakéna o mdu ( Sluzbeni Tist CG:br 49/08 i 591 1)1 8fann 1616 Oplieg.
zakona a ebrizovanju i vaspitanju (Sluzbeni Tist CG brdS/10, 45/11 1 39/13) ugoveme strane: iy

%

1. JU O8 “Meksiko", koju zastupa dircktorica Skole Elda DZarikovi¢ Ibrifimovié -Pesiodavac
2. Tiganj Damir sadmb | svojstvu radnika u daljem teksta Zaposteni
dana 28 o9 2016. godine zakljudili'su

UGOVORQ.RADU
Clan 1

Ovim Ugovorem u skladu sa zakonom , ko_!ekﬁmim ugoverom i op3tim aktima poslodaven régufitu se
medusaboa prava § obaveze poslodavea i zapostenor, : T

Zaposleai Tiganj Damir po zanimanju Stepen Specijaliste (Spoc. Art) cmogorski jeuik jugoslovenske
knjiZevnosti, primljen je zbog zamjene odsutne Nikoli¢ Rajke { ekskurvija utenika [X r.) bez jivmog
Konkursa na period do 30 dana. . ’

Gl 3

Zoposleni zashiva radniodnos sa punim - nepunim radnim vremienom, od_A& __ nastavnih &sova
sedmitno, na odredeiio vrijeme do 30 daga, i radnom mjestu profésor — nastavnik emagorskog-srpskog,
bosanskog, hrvatskog jezika.

Zaposleni stupa iarad.  26.09. 2016, godins.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne podne sa radom na dan i% prethodniog stava tvog tlana-
.smatrade se da nije zasnovao radni odnos, ‘ o '
Raspored radnog vremena vrdiée Poslodavac uz po$tovanje pravaradnika u skladu sa zakunom
kolektivnim ugovoram opstim aktima Poslodavea, B

Clan g

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta profesor crnogorskop-srpskog, bosuiiskog, hrvatskog.
jezikn, za koje jeopdtim aktom o unuten¥njoj organizaciji i sistematizaciji radnih zadataka predviden VIl
(sedmi) stepen strufne spreme, zanimanje Stepen Specijalisie (Spee: Aty eraogorski jezik i
jugoslovenske i knjiZevnosts.

Clan '3 .
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposteni prihvata obavijanje poslova i zadataka iz.
tlana 4. ovog ugovora. ;

Clan'é _
Zaposteni ima pravo na zaradu i dnuga primaajs koja ée Poslodavac-obratunavati | ispladivati vskladu sa.
zakanom, kolektivnim ugoverom i svojim opiim aktima. o
Koeficijent 22 radno mjesto Profesor cmogorskog-stpskog, bosanskog,hrvatskog jezika temosi 6,83,



milos.vujosevic
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Clan 7

Posloduvac je.duZan da zaposlenom obezbijedi poirebne usloverada i pmp"isnna sredstva adtite na-ady,
ddredéno tadno vrijeme u sklpdu sa 2nkonom. )

Clan 8.

Zaposleni prihvata sledeée obaveze:

da povjerenc poslove madnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetmno i wroku
da se u svemu prideZava atvrdenc organizacije radn

da se pridiZava propisinog radnog veemena i radne discipline

da duvn sredstva rada i pridrfava se mjera zaltite na'radu

da se pridr2ava drugih obaveza koje su ulvrdens zakonom.

Clan 9.

Ovaj ngover se smatra zakljulenin kada ga uimv Poslodavea potpide oviaséenalice i lice koj'g asniva’
radni odnos. : ST o

-

Clan 10

+
N

U sludaju spora po ovom ugovoru nadle?an je Osnovni sud ¥t Baru,

Clan 1L,
Ovaj ugovorje sadinjen u &eliri istovjetna primjerka od:Kajih svaka ugovorna strana 2adr2ava po dva.
primjerka. ' )
- - -
Poslodava

K .va«é‘f? feininoire

'éflfza.
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Na.osnovu &l. 23, Statua JU Qsnovne tole nMeksiko™ u Bary, direkiorien
Skole donijcla je -

T R
(s

Odlukn :
0.sklapanju Ugovora.g radu do'30:dana, zbog zamjene odsutnog
radnika o '

jezik i jugoslovenske knjizevnost, prima’se u radiii odros na radno mjesto
profesor cmogomkog-s_lpskog,basdnskog,hrymskag Jezika, vbog Zamjene:
odsutne  Markod Natade { ekskurzija u&énika IXt) bezjavnog konkursa
na period do 30 dans, sa punim radnim yremenony ad 18 nastvnih &xsoig,
sedmitno,

. Bujié Dalila. po zanimanju Stepen Spcc'ijalﬁta { Spee, Art) ¢mogorski

Z. Ienavani é¢ po, ovain oshovii stupiti na rnd 26.09:2016.g:

ObrazloZenje

Mujié Dalila po zanimanju Stepen Specijaliste ( Spec. Art) emogorski jezik i
Jugostovenske knjiZevnosti, prima se u radni odnos na rdno mjesto profesor
cmogmjskog—,smskog,‘bbsdnskog,linfql_skog. jezika 2bog zamjene edsutne Maikot
Natade , bez javnog konkursa na period do. 30 dana, sa punim radnim vrenienom.od
18 nastavnih Easova sedmidiz. ) .

Shodno tome sva prava i abavoze sa imenovanim  regulisade se-Ugovorom.o

Tadu do 30 dana, 2 isti po ovoj Odluci stupa na rad 26,09.2016.g.

Pravna pouka: Protiv ove Odliske moZe s pokrenuti spor pred-nadicznim sedom
rokuod 13 dang, od dana dostavljanja.

Dostavljenor
- ]menovﬂmoj P
- Arhivi &kole s "
Py . J .4 Direktoriéa Skole
’ H“C]“' Fulily LA N g‘f}fn-mefn'ﬂﬂéﬁf&}ucrw
v+ - Elda Dzankovié Tbrigimovié prof,

-.‘?‘ i R n“.:;f
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Nn osnovu &lana 21-23 § Elina 25 Zakonn o radu { Slufbeni list CG br 49408 i S9/T1)i &lama 1015 Oplteg

zakona o obrazovanju [ vaspitanju (Sluzbeni'list CG br43/10,45/1 13.39/15) ugdvorne strane:;
1. JU 08 “Melisiko™, koju zastupa direktorica Skole Elda DgankoVi¢ thiisimovie -Poslodavie
2. Muji¢ Dalila sa Jmh: svojstvu radnika u daljerntekstu Zaposlens:
donn 2B 0% 2016. podine zaldjutili s

UGOVOR O RADU
Clan 1

Ovim Ugovorom u skladu sa zokonom , kolektivnim ugovorom i opiitim nktima poslotated reguli® se
medusgbna prava t obaveze postodavea i ziposlienoy.”

Clan2

Zaposleni Mujié Dallia  po zanimanju Stepen Spectjaliste (Spec. Art) ernoporski jexik ijizgoﬁia}‘:ns!ge
knjiZevnosti, primfjena je zbog zamjcac edsutne* Markod Natade { ckskurzija utenika IX r:) bez javoog
Konkursana period do 30 dana, .

‘Clan 3

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim - nepanim radnim vremenom, od ﬁ nastavnih Easova
sedmifno, na odredeno viijeme do 30 danw, na rmdnom mjcstu prefesor crnogorskog-srpskog, bosunskog,
hrvatskog jezikn,

Zaposleni stupannrad  26.09. 2016, godine,

Wkoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethadnog stava ovog &lana
smatrade se da nije znsnovae. mdni odnos, . )

Raspored raduog vremena vediée Poslodayac vz podlovanje prava radnika wskliadu sa zkonom
Jolektivnim ugovirom opitim uktima Poslodavea.

Clan4

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog njesta-profesor cmogorskog-srpskag, bosanskog, hrvatskog
jezika, za koie je opStim aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji rdnik zadataka predyiden V1T
(sedmi) stepen sistline spreme, zanmanje Stepen ‘Specijoliste {Spet. Al cnogorski jealki
Jjupostovenska 1 knjizavnosii. ) o

. Clan 5 | .
Poslodavac ovim ugovorom povjerya zaposténom, a zaposlen prilwatn obavijanje poslove'i zadataki iz
¢lana 4. ovoR ugovorn,

Clan 6
Zaposleni ima pravo-oa zaradu § druga primahja Koja éc Postodavac obmdunavai i ispladivati u skladu sa

zakonom, kolcktivnim ugovorom § svojim opStim aktima. ) i
Kosficijent 7za radno mjesto Profesor craogoiskog-sipskeg, bosanskog;hrvatskog jezikn iznosi 683,
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Clan 7

s -Poslodavac je dedan di zaposlenom obezbijedi potrebne uslove mda i pmpzsam redstva zastite na mﬁu
odsedeno radno vrijeme v skisdu sa zakonom,

Clan 8.

Zaposlem prihvaty stedede obaveze,
da povjerenc postove radnog mjesta Dbﬂ\r‘ljﬂ sa\aesno. kvatitetno'{ u roku
- da'se u svemu prideiava utvrdene organizacije rada
- dasepridriava pmplsano;, rednog vremena i radne discipline
- dacavasredsiva rada i pridriava sc mjera zaftite na radu
- dase pridefava drugih obaveza koje su uvriféne zakonom,

Clan 9.

Ovyj ugovor se smatra zakfjulenim kada ga u ime Poslodavea potpide oviaiéeno lice | live koje zasaiva
radni odnos,

Clan 10,

U'shuaju spora po ovom ugovoru nadleZan je Osaovni'sud v Baru,

Clan11.
Ohvaj ugovor je sadinfen u &6tin istovjeton primjerka od-kojih svaki ugoevorma stranz zadriava po dva
primjerka,
T < AT
Zoposleni . ‘ Poslodava
Ell,a-l‘g Ondite, [ S [’ﬁ;muwuu.fzﬂ:!bav
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Na osnovu &I, 23 Statuta JU Osnovne:3kole ;Meksiko* u Baru, direktorica’
skole donijela je

P

Odluku .
o sklapanju Ugovors o radu' do 30 daria, zhog zamjene odsustnog
‘radnika

1. BoZovié Dijana-po zanimanju profistorije, . prima se'u radni odnos na
radno mjesto prof. istorije i zbog Zamjene'odsustnog  Alibali¢ Safeta , bez
Jjavnog konkursa na-period do 30 dana sa.punim radnim vrermenom. od 20
nastavnih Sasova sedmidno. .

2. Tmenovana ée po'ovom osnovu stupiti na rad 26.09.2016.g,

ObrazloZenje

BoZovié Dijana pozanimanju prof. istorije, ptifna se w radni odnos na radeo
' mjesto prof. istorije, bez raspisivanja javnog konkursa.na period do 30 danu, zbog
zamjene odsutnog radnika Alibodié Safetw, sa punim radnim vremenom od.20
nastavnih nastavnih &asova sedmiéno. _ .
Shedno tome sva prava i obaveze sa imenovanom  regulisade se Ugovorom o
radu do 30 darig, @ ista po ovej odluci stupa na rad 26.09.2016..

Pravna pouka:Protiv ove Odluke moZe se pokrenuti spor pred nadieZnim sudom
roku od 15 dana, od dana prijcma iste.

‘Dostavlieno: —

- Imenovangj 0ot

- Achivi )_,-:r‘"-;:n‘\:\
£ TN Dircklorica 3kate, .
‘ It Q[)im-i!(ﬂ&f'f" TN

! ' "Elda Dzankovié Thritimovié,prof,
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Na osnovu dlana21-23 i Slana 25 Zokona o radu {Slugbeni list CG br 49/08 i 5011 1) i élnm 101b Ogdten
ztkona 0 cbmzovanju § vaspitanju (Slugben 15t CG br.d5/10, 35/11 | 39il3) UROVOMC Strane:

L. JU O8 “Meksiko™, koju 2astupa dircktorica kole Elda D2znkovit [briSimovié -Pesloduvac,
2, Botovié Difrnasadmbg T isvojstvis cadmikau daljemn iskstu Zoposteni
daa 9604 3016 godine zakljudili su

UGOVOR O RADU
Clan )

Ovim Uggavorom u skladu sa zakonom , kolekiivnim epovoroi opétim aktima poslodavea regulitu s 50
medusobna prava | obaveze mslodmca i zapostériog:

'C]ﬂp?

Zaposleni BoZovit Dijana po zanimanju profesor istdrije, primljena je zhog zamjene odsutnog radniky
Alibali¢ Safets, bez javnog Konkursa oo pcnod do 30 dana.

Dlan 3

Zzposleni zasniva rednt odnos sa punint ~ pegunim radnim vremenom, od 1 © nagtaviih Easova:
sedmilno, na adredena vrijeme do 30 dany, ma radnom mjestu profesor istorije.

Zaposlenistupanarad  26.89. 2016. podine,

Ukoliko zaposteni bez opravilanog mzloga ni¢ poduc sa radom i dan iz prethodnog stava ovog Hana
smetrae se da tije z3snovao radni odnes.

Raspored mdpoglvmncnu viliée Poslodavac wx piStovanje pravi radaikn u skindu su zokonom
kalektivaim ugovorom opdiiem sktima Poslodaves,

Cian 4

Zaposlcm se rasporedujé na poslove radnog mjesta profesar i |s;orue w knJc je apium a!.lom o ymutrénjgj
orgnmmcm i s:stmmtxmu: rednih zadam!m predviden sedmi {VIE) stépen stogen strulng spreme
zanimanje psofesor istotije,

Clan's

Postodavee ovim ugovorosm povjerava 2aposlengat,  zaposleni pritvata obavljenjc poslova i zdateka iz
¢fana 4. ovog ugover

Clan 6
Zaposleni ima prave na zaredu I druga primanja koja ée Poslodavne obratunavati  fsplaéfvati b skladu ss

zakonem, kolektiviim ugovorom { svojim op3tim aktima.
Koeficijenat za radno mjesto profesor istorije &znesi 5,83 .


milos.vujosevic
Text Box



Clan 7

Posledavae je duZan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove mda i propisana sredstve zaStite oa rady,
odredeno radno vrijeme u skladu sa zzkonom.

Clan'§,
Zaposleni pribvatn sledeée obaveze.
= dapovjerene poslove radnog mjesta obavljs savjesno, kvalitetno i u roku
- daseusvemy pridr2ava utvdenc organizacije rada
= dase prideZava propisanog radnog vremena i radne discipline -
- daduva sredstvg rada i pridrzavase mjera zaitite na radu
- dase prideava drugih obayeza koje su utvrdene zakonons.
Chan 9,

Ovaj ugovor sc smatra zakljutenim kada ga u'ime Poslodavea potpise ovla¥end lice i fice koje 2dsniva
mdni odnos. -

Clan 10.

U slufaju spora po ovom ugovoru nadiefan je Oshovni sud u Baru.

Clan 11.

Ovaj ugovor je salinjen u &etiri istovjetna primjerka od kojili svaka ugovorno strana zadrZava po dva
primjerka,

'3 -

leni . ol W Poslodavag
@O}ﬂﬂ‘f s R ) EDre weovtd=Jeransng.
3






