JU 08 ,,Jagos Konti¢“
et
Strasevina,g/_.09.2016.god.

AGENCIJA ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE
Podgorica

Postovani,

Shodno obavezama propisanim Zakonom o finansiranju politickih partija i izbornih
kampanja, u prilogu Vam dostavljamo Ugovor o radu potpisan sa:

Milicom Purovié, do kraja nastavne 2016/17.godine.

S poStovanjem,
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Biro rada INiksi¢

Molimo Vas da za potrebe JU 08-Jago$ Konti¢*-Stra3evina, objavite konkurs za popunu
radnog mjesta:
> nastavnik njemackog jezika, 1 izvrsilac na odredenono vrijeme, do kraja nastavne
godine sa nne punom normom, od 9 nastavnih asova nedjelino.

Uslovi za navedeno radno; mjesto:

- VIili VIII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija(180 ili 240 kredita-CSPK-a).u skladu
sa Zakonom o osnovniom obrazovanju i vaspitanju T Sluzbeni list RCG', br. 64/02,
49/07145/10139/11Y;

- poloZen struéni ispit 22 rad u obrazovno-vaspitnim ustanovama, ednosno dozvolu

za rad (licenca);
- crnogorsko driavijanrstvo

U Nik3icu, 26. 07. 2016. godine
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Na osnovu &lana 36 Zakona o radu (,,S1.list CG* br.49/08, 26/09, 59/11) &L.101 stav
2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspltan_lu (,SLlist RCG* br.31/05, 49/07 i ,,SL.list CG*
45710, 45/11) te &lana 23. Statuta JU 08 ,,Jago¥ Konti¢* Strasevina, lemc donosim

ODLUKU
o popuni radnog mjesta

Da bi se do kraja nastavne 2016/17.godine nermalne odvijao nastavni proces u
skolama, potrebno je popuniti radne mijesto.

Nastavnik njemaékog jezika, jedan izvr§ilac sa nepunom normom od 9 nastavnih
Easova nedeljno, (u tri §kole po 3 ¥asa sedmitno), na odredeno vrijeme do kraja
nastavne 2016/17.godine.

Prijaviti ZZZCG slobodno radno mjesto prema uslovima iz Zakona o osnoviiom
obrazovanju i vaspitanju, Pravilniku o organizaciji i si izaciji radnih mjesta i
Obrazovnim programima.

Direktor, Dircktor,
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Na osnovu 8lana 46 Zakona o radu (,,SL. List CG* br. 49/08) i ¢lana 109 Op3teg
zakona o obrazovanju i vaspitanju (,.S1. List CG” br.64/02, 31/05 i 49/07), direktor JU
08 ,Jagos Konti¢” , direktorica JU 08 ,,Milija Nikéevi¢” i direktor JU Gimnazija
“Stojan Cerovi¢” dana 29.08.2016.godine zakljuCuju:

SPORAZUM
o preuzimanju radnika na odredeno vrijeme

° Milica Pufovi¢, nastavnica njematkog jezika, zaposlena na odredeno
vrijeme u JU O§ ,,Jagod Kontié“- Stragevina, nema normu utvrdenu Zakonom, odnosno
izvodi 3 (tri) nastavna ¢asa nedeljno, preuzima se na rad u JU 08 ,, Milija Nikéevic“-
KligevoiJU Glmnazua Stojan Cerovié® na poslove nastavnika n_|emackos, jezika sa po
3 (tri) dasa nedelino od 01.09.2016.godine do kraja nastavne godine.

° Imenovana Ce prava iz radnog odnosa ostvarivati kod tri poslodavea,
srazmjerno vremenu provedenom na radu.

° JU 08, Jagos Konti¢“-Strasevina, Niki¢ ce isplacivati zaradu i ostale
naknade, a JU 08, Milija Nikéevi¢* i JU Gimnazija ,,Stojan Cerovié* se obavezuju da
dostavljaju potvrde o radu.

° Direktori 3kola u kojim nastavnica dopunjava normu su duzni da u roku od
tri dana od dana potpisivanja Sporazuma potpise Ugovor o radu, u skadu sa ovim
Sporazumom.

' o Ovaj Sporazum je zakljugen u 8(osam) istovjetnih primjeraka, od kojih
svaka ugovorena strana zadr¥ava po dva primjerka, a dva se uru€uju nastavnici.

U Niksidu, 29.08.2016.godine.
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JU.OS. "Jago’ Konti¢ "
Br. 147
Stradevina, 24.08.2016. god.

Na osnovu &lana 82 i 10] Opjteg zakona o obrazovanju i vaspitanju(,S1. list RCG*
br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,,S. list CG* br. 45/10) i ¢lana 23 Statuta Skole, direktor JU 03
wJagod Kontié“- Stradevina, dana 24.08.2016.godine, donosi sljedecu ’

ODLUKU
o izboru radnika

Na radno mjesto nastavnik njematkog jezika na odredeno vrijeme do kraja
nastavne 2016/17godine, koje je oglaseno slobodnim u Dnevnim novinama dana
30.07.2016.godine, za jednog izvr¥ioca na nepunu normu od 9 Zasova nedeljno, izabrana
je Milica Purovié, profesorica njemackog jezika.

Izabrani kandidat zasniva radni odnos po ovoj odluci kada sa direktorom
zakljudi i potpide ugovor o radu kojim ée se blize urediti sva pitanja vezana za radni
odnos.

Ova odluka je konaéna.

ObrazloZenje:

U cilju popune upraznjenog radnog mjesta nastavnika njemagkog jezika u Skoli
raspisan je konkurs u dnevnoj 3tampi ,,Dnevne novine® dana 30.07.2016. godine.

Na osnovu priloZene dokumentacije, a u skladu sa odredbama zakona i op&tim
aktima Skole, odlugeno je kao u izreci ove odluke.

Protiv ove odluke moZe se pokrenuti spor kod Osnovnog suda u Niksicu, u
roku od 15 dana od dana urugivanja iste.

DOSTAVLJENO:

- svim ugesnicima konkursa po 1X,
- u dosijc izabranog kandidata 1X,
- radunovodstvu 1X.

Nik3i¢, 24.08.2016.godine




Na osnovu &lana 21, 22§ 25 Zakona o radu ("Sl. List CG" br. 49/08, 26/09 i 59/11) te &lana
101b Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,SLlist RCG* br 64/02, 31/05, 49/0° list CGbr
45110, 45/11), Odluke br.147 0d 24.08.2016.¢. i Sporazuma br. 148 od 29.08.2016. godine JU 08 "Jago3
Kontic" (u daljem tekstu : Poslodavac) koju zastupa Sava Cupi¢, direktor i Milica Purovi¢, IMB
fesor njematkog jezika (u daljem tekstu : Zaposleni), zakljuuju:

UGOVOR O RADU

CLL
Ovim u skladu sa zak kolektivnim uge i opatim aktima p regulisu s
medusobna prava, obaveze i odgovomosti zaposlenog i poslodavea.

¢1a.

Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, sa nepunom normom od devet (9) tasova nedeljno od
01.09.2016.godine do kraja nastavne 2016/17.godine uz Sporazum br. 148 od 29.08.2016.2. 52 0% Milija
NikZevie* i JU Gimnazija ,Stojan Cerovic®,
Raspored radnog vremena vrsit éc poslodavei
ugovorom i apitim ektima poslodavaca.
Zaposleni je duan stupiti na rad dana 01,09.2016.godine.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog Slana,
smatrat e s¢ da nije usnoirao\ radni odnos.

denth zal Lolekt:

vz p ije prava radnika utvr

L.

Zaposleni se rasporeduje ha poslove radnog mjesta  nastavnik njematkog jezika™ za koje je opstim aktem 0
joj organizaciji 1 st izaciji radnih mjesta utvrden VII-1 stepen stru€ne spreme, profesor

njemagkog jezika.

C14.
F ovim povj a i prihvata, obavljanje poslova i zadatoka iz
2lana 3 ovog ugovora a koji su utvrdeni opstim aktom o sistematizaciji radnih mjesta poslodavea.

Cls.

Kako to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposlena se rasporeduje i kod drugih poslodavaca a koje
adgovara stepenu i vrsti njegove stzrudne spreme, zvanja i sposobnosti.

CL6.
Zaposleni ima pravo ha zaradu i draga primanja keja ée p i1isplacivati u skladu sa
zakonom, kolektivnim ugovorem i op&tim aktima. srazmjemo vremenu provedenom na radu.

¢,
; je duZan da ijedi potrebae uslove reda i propisana sredstva zadtite na radu,
odredeno radno vrijeme, koriséenje godidnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakonom
i kolektivnim ugovorom.
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Zaposleni prilivata sljedeée obaveze: da povjerene poslove radnog mjesta obavlja*savjérs'r}q_,_ kvalit
roku, da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije T horm
da se pridrava propisanog radnog vremena i radne discipline, da duva sredstva rada i pridrzava si
propisa zatite na radu i da se pridriava drugih utvrdenih obaveza koje su utvrdene zakonom, Kole

ugoverom i op3tim aktima poslodavca,

Cl9.
Svaka od ugovornih strana moze da otka¥e ovaj ugovor pod uslovima i slu€ajevima utvrdenim zal
odnosno kolektivnim ugovorom.

CI.10.
Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru odgovoran je poslodavac.
Zadtita prava zaposleni ostvaruje pred nasdleznim organima poslodavca i nadleznim sudom.

- ClL11.

Ovaj ugovor se smatra zakljutenim kada u ime poslodavea potpise ovlaséeno lice i lice koje zasni
odnos. o

CLiz.
U stuZaju spora povodom odredbi ovog ugovora nadiezan Jje sud u Niksiéu.
Ovaj ugovor je satinjen u Zetiri istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrzava po dva.

Zaposlcni,

Rupont Lot eq






