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Na osnovu &lana 82 stava 6. Opsteg zakona o obrazovanju |
vaspitanju(“Sl. list RCG*, br.64/02, 31/05, 49/07 i &lana 29 Zakona o
predskolskom vaspitanju i obrazovanju ,SI. list CG* 45/10,45/11i
39/13) kao | ¢&lana 22 stava 7. Statuta JPU., Eko bajka” Pljevlja
donosim

ODLUKU
O izboru kandidata

Na raraspisani konkurs u dnevnom listu »Pobjeda’na radno mjesto
vaspitaé predsloske djece VI-1  stepen,professor vaspitanja
predskolske djece VII-1 stepen ( tri izvrSioca). Konkurisale su -
Dzari¢ Ana, | BajCeta Marina, Stevandevi¢ Jelena, Zekovié
Sandra, Tarié Merima, Staroviah Ruza | Andeli¢ Vukica | vaspitadi
predskolske djece .

Primljene su: Dzari¢ Ana, Tari¢ Merima | Zekovié Sandra sa radom
pocinju 01. 09. 2016. godine.

PRAVNA POUKA : Ukoliko nijeste zadovoljni ovom odlukom Imate
prevo Zalbe u roku od 15 dana.
Direktor,

Abela Popovié¢

%ﬂé ﬂ /&C/r =
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Na osnovu &lana 25.tacka 1.Zakona o radu (“Sl.list CG”broj 49/08) kao i ¢lana
¢lana__ ¢ Statuta JPU "Eko Bajka ”,iz Pljevalja, direktor ,Abela Popovié, (u
daljem tekstu poslodavac) i 70/ Lo iz _Pleye = (u
daljem tekstu zaposleni ) sa zavrsenim___/// Stcten  struéne’spremé, vaspitaé ,
sudana 9f. 2¢. 20 4.godine,zakljucili

UGOVOR o RADU
Clan 1.

Ovim ugovorom ,u skladu sa zakonom ,kolektivnim ugovorom i opstim aktima
poslodavca ,regulisu se medjusobna prava ,obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavea.

Clan 2.

Zaposteni_ T s/ At jime JMB J
zasniva radni odnos na odrefeno vrijeme sa punim — nepuni, r
vremenom od_40 nastavnih fasova nedeljno od Of- 09 20/ .godine.

Raspored radnog vremena,nadin kori§éenja odmora u toku rada ,dnevnog i
nedeljnog odmora, godiSnjeg odmora, praznika i drugih odsustva sa rada vr$ice ' pouwlodavac UZ
postovanje prava radnika utvrdjenih zakonom » kolektivnim ugovorom i opstim aktima
poslodavca

Zaposleni je duzan da stupi na rad dang (. 046 .godine.

Mjesto radaje /ey 4o/ ), ‘éa 7749 A

Ukoliko zaposleni bez opravdanog rafloga ne pocne sa radom na dan iz

prethodnog stava ovog ¢lana ,smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3.

Zaposleni se rasporedjuje na poslove radnog mjesta M?J/f} }é‘/ ,’/(j
za koje je opstim aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radhi yesta utvrdjen

Vil stepen struine Spreme ,zanimanje %&{ﬁ%ﬁ /57/ £y A‘é yp@-
P

Clan 4.

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom ,a zaposleni prihvata ,obavij
anje poslova i zadataka iz &lana 3.0vog ugovora ,a koji su utvrdjeni u opstem aktu o
sistematizaciji radnih mjesta poslodavca ( clan _% tabela__7 redni broj 1 ).

Clan 5.

Kada to zahtjeva proces i organizacija rada ,zaposleni moze biti rasporedjen na
drugo radno mjesto kod poslodavca koje odgovara stepenu i vrsti njegove strucne spreme
Znanju i sposobnostima,

U slucajevima utvrdjenim zakonom zaposleni moZe ,bez njegove saglasnosti
biti privremeno rasporedjen na rad Cije obavljanje zahtjeva nizi stepen strucne sprem


milos.vujosevic
Text Box



Clan 6.

Zaposleni img Pravo na zaradu ,naknade ; driga primanja koje ce
poslodavac obracunati i isplacivati u skladu sa zakonom , kolektivnim ugovorom i svojim
opstim aktima.

Clan 7

Poslodavac Je duian da zaposlenom obezbjedi potrebne uslove rada i
propisana sredstva zastite na radu , odredjeno radno Vrijeme i druga prava iz radnog
odnosa

u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom .,

Clan 8.

Zaposleni prihvata slijedece obaveze :
- da povjerene poslove radnog mjesta obavija savjesno yhvalitetno i u roku 5
- dase pri obavijanju poslova radnog mjesta u svemuy pridriava utvrdjene
organizacije
i normativa rada,
- da se pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline
= da éuva sredstva rada i pridriava se mjera i Propisa zastite na radu i
- dase pridriava drugih obaveza koje su utvrdjene zakonom,kolektivnim ugovorom i
- opStim aktima poslodavca,

Clan 11.

U slucaju spora povodom odredaba 0vog ugovora nadlezan je sud opste
nadleZnosti u Pljevijima . Ovaj ugovor je salinjen u Cetiri istovjetna primjerka Jedan
a zaposlenog,dva za poslodaycq | Jedan za inspekciju rada

_Zaposleni Poslodavac

=arid U rirre, Al & B i
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08- 08 /s
Na osnovy Clana 82. staya g I €lana 101 Opsteg zakona 0 obrazovan;u (“Sl. list
RCG” 64/02 31/05 49/07) | Clana 29 75 ona o predskolskom vaspitanju |
0, 4 '

ODLUKU

Pravna pouka - Protiv ove odluke u sklady sa Zakonom mosze S€ podnijeti
prigovor nadleznom sudy y roku od 15 dang od dana priema.

Dostavljeno:
izabranom kandidatu,
obrac“:unskoj sluzbi,
dosijeu,

arhivi.

Direkto r,
Abela Popovic

%a’é /740’*
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0808+ ~ Na Osnovu ¢lana 25.ta¢ka 1.Zakona o rady (“Sl.list CG”broj 49/08) kao i &lana

¢lana - Statuta JPU "Eko Bajka * i Plievalja, direktor ,Apela Popovié, (u
daljem tekstu Poslodavac) i __Z)z}’)///‘ 40¢ iz_ %/ (u

daljem tekstu Zaposleni ) sa zavrenim strucné spre e, vaspita¢ ,
sudana gy 04. 20 é.godine,zakljucili

UGoVvor o RADU

Clan 1.

Clan 2
’
Zaposleni "/ D3 JMﬂ
casniva radni odnos ng odrefeno vrijeme sq PURIM — REPUNIA—rererrrrrm
vremenom od 40 nastaynip casova nedeljno od : 20%..godine.

Raspored radnog vremena,nadin koriScenja odmora 4 toku rada »dnevnog i
nedeljnog 0dmora,godi§njeg odmora, praznika I drugih odsustvq sq rada vrsice  porfodavac U
postovanje prava radnika utvrdjenih zakonom kolektivnim ugovorom i opstim aktimg
poslodavca

Zaposleni je duzan dq Stupi na rad dapa ¢f. 0920  .godine.

Mjestoradaje o4 Cry o4 Ol L.

Ukoliko zaposieni hez opravdanog razloga ne poéne sq radom na dan iz

prethodnog stava 0vog clana ,smatrace se dg nije zasnovao radnj odnos.

Clan 3.

Zaposleni se rasporedjuje na poslove radnog mjesta 93/ % e 5
za koje je opstim aktom 0 unutrasnjoj organizaciji isistematizaciji radnih zjesta utvrdjen

Stepen strucne spreme ,Zanimanje l/a_S‘Q‘éf' @/tbf’ é// %’e’o’-

Clan 4,

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom ,a zaposleni pribvatq »0bavlj
anje poslova i zadatakq iz ¢lana 3.0vog ugovora ,a koji su utvrdjeni u opstem akty o
Sistematizaciji radnip mjesta poslodayca (clanZ& tapelq J__redni broj o

Clan s,

Kada to zahtjevq proces i organizacija radg »Zaposleni moze biti rasporedjen na
drugo radno mjesto kod poslodavca koje odgovara Stepenu i vrsti njegove struéne spreme
Znanju i sposobnostimag,


milos.vujosevic
Text Box



Clan 6,

Zaposleni imq Pravo na zaradu ,naknade i driga Primanja koje ce
Poslodavac obracunati iisplacivati y Skladu sa zakonom » kolektivnim ugovorom i svojim
opstim aktima,

é[an 8.

Zaposleni prihvata slijedece obaveze -

I normativg rada,
- da se pridriavg propisanog radnog vremeng i radne discipline ,
- daluva sredstva radq i pridriava se mjera ; Propisa zastite na rady ;
- dase pridriqva drugih obaveza koje su utvrdjene zakonom,kolektivnim ugovorom i

= opsStim aktima poslodavea.

Clan 9,

Za ostvari vanje prava po ovom ugovoru odgovoran Je poslodavac . Zajtity
pPrava zaposleni ostvaruje pred nadlesnim organima poslodaveq sinspekcijskom i nadienom
Sudu.

Clan 10

Ovaj ugovor je zakijucen na odrefeno vrijeme do30. O g. o7,
Ovaj ugovor se Smatra zakljucenim kadg 8a u ime posiodayca potpise
ovilaséeno lice i lice koje zasniva radni odnos .

Za.posleni Poslodavac
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Na osnovu &lana 82. stava 6. | ¢lang 101 Opsteg zakona o obrazovanijuy (“Sl. list
RCG” 64/02, 31/05, 49/07) | ¢&lana 29 Zakona o predskolskom vaspitanju |
obrazovanju (“S. Jist CG” 45/10, 45/11 39/13) te &lana 22 Statuta JPU., Eko
bajka” Plievija donosim

ODLUKU
O prijrmu kandidata

Kandidatkinja s’ d je izabrana zg poslove
vaspita¢a predskolske djece u JPU “Eko bajka” Plievija na odredeno vrijeme do

povratka radnika sa bolovanja, najkasnije do 30.06. 2017. god. Sa izabranom
kandidatkinjom sklopice se Ugovor o radu u skladu sa Zakonom I Kolektivnim

Obrazlozenje

JPU “Eko bajka” Plievija rapisala je konkurs y dnevnom listy “Pobjeda” od
09.07. 2016. god. za prijem vaspitada na odredeno vrijeme do povratka radnika
sa bolovanja, najkasnije do 30. 06, 2017. godine.

Izabrani kandidat &e ostvariti prava, obaveze I odgovornosti skladu sa

Zakonom | Kolektivnim ugovorom.

Dostavljeno:
izabranom kandidatu,
obraéunskoj sluzbi,
dosijeu,

arhivi.

Dlrekton
Abela Popovic

A & g



298 Ly

0¥ 08 lo4. Na osnovu élana 25.taéka 1.Zakona o radu (“SlLlist CG”broj 49/08) kao i &lana
clana Statuta JPU "Eko Bajka ” iz Plievalja, direktor ,Abela Po ovi€, (u

daljem tekstu poslodavac) i _2_2=§1,é ovee_Sop, fo iz_Zo4lr, (u

daljem tekstu Zaposleni ) sa zavrsenim . __struéne spreme, vaspitaé ,
sudana 08 0f- ZOZ.godine,zakljucili

UGOVOR o RADU
Clan 1.

Ovim ugovorom U skladu sa zakonom Jkolektivnim ugovorom i opstim aktima
poslodavea regulisu se medjusobna prava ,obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavca,

Clan 2.

. Ve
Zaposleni < P/Q (V/da JQ/?O//Z} JMB |
zasniva radni odnos nq odrefeno vrijeme sa punim — nepuninrraarimnm

vremenom od 47 nastavnih fasova nedeljno od 0/ £9 . 2046. .godine.

Raspored radnog vremena,nacin koris¢enja odmora u toky rada ,dnevnog i
nedeljnog odmora,godiSnjeg odmora, praznika i drugih odsustva sa rada VISiCe possfodavac U7
postovanje prava radnika utvrdjenih zakonom , kolektivnim ugovorom i opstim aktima
poslodavca

Zaposleni je duzan da stupi na rad dana Y- . 20 4 .godine.

Mjesto rada je |/, : e od ﬁq &

Ukoliko zaposieni $ez opravdanog razloga ne pocne sa radom na dan iz

prethodnog stava ovog Clana ,smatrace se da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3.

Zaposleni se rasporedjuje na posiove radnog mjesta 1 3 r f
za koje je opstim aktom o un utrasnjoj organizaciji i sistematizaciji ry mjesta utvrdjen
stepen strucne spreme zanimanje 4 Sibr ket
/ % &

Clan 4.

Poslodavac ovim Hgovorom povierava zaposienom ,q zaposleni prihvata ,obavlj
anje poslova i zadataka iz ¢lang 3.ovog ugovora ,a koji su utvrdjeni u opstem aktu o
sistematizaciji radnih mjesta poslodavca (clan /z tabela A redni broj /).

Clan 5.

Kada 1o zahtjeva proces i organizacija rada »zaposleni moze biti rasporedjen na
drugo radno mjesto kod poslodavca koje odgovara stepenu i vrsti njegove strucne spreme
Znanju i sposobnostima.

U slucajevima utvrdjenim zakonom zaposleni moze ,bez njegove saglasnosti

biti privremeno rasporedjen na rad cije obavijanje zahtjeva nii stepen strucne sprem


milos.vujosevic
Text Box



Clan 6.

Zaposleni ima pravo na zaradu ,naknade i driga primanjq koje ce
Poslodavac obracunati i isplacivati u sklady sq zakonom , kolektivnim ugovorom i svojim

opstim aktima.
Clan 7,

Poslodavac Je dufan da zaposlenom obezbjed; potrebne uslove radg i

propisana sredstva zastite ng radu , odredjeno radno vrijeme i druga prava iz radnog

u skladu sa zakonom i kolektivnim ugovorom .

Clan 8.

Zaposleni prihvata slijedece obaveze :
= dapovjerene Pposlove radnog mjesta obavija savjesno ,kvalitetno i u roku

Ovaj ugovor Jje zakljucen nq odrefeno vrijeme do :
: o O e e e
Ovaj ugovor se smatrq akljucenim kadg &a u ime poslodavca potpise
ovlaséeno lice i lice koje zasniva radni odnos :

C‘lan 11,

U sluc¢aju Spora povodom odredaba ovog ugovora nadlezan Je sud opite

nadleZnosti u Plievijima . Ovaj ugovor je salinjen u Cetiri istovjetna primjerka jedan
a zaposlenog,dva za postodavca ijedan zq inspekciju rada

Zaposleni Poslodavage ’
szgu@q% ﬁ@%ﬂ



ODLUKU

Kandidatkinja e i 0//9//0 je izabrana Za poslove
vaspitaéa predskolske djece u JPU “Eko bajkg” Plievija na odredeno vrijeme do
Povratka radnika gg bolovanja, Najkasnije do 30.06. 2017 god. Sz izabranom
kandidatkinjom sklopice se Ugovor o rady U skladu sa Zakonom | Kolektivnim

Pravna Pouka : Protjy ove odluke y skladu sa Zakonom moze se podnijeti
prigovor nadleZznom syuqy uroku od 15 dana od dang priema.

Dostavljeno:
izabranom kandidatu,
obrac':unskoj sluzbi,
dosijeu,

arhivi.

Dlrekton
Abela Popovic
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