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.«  OPSTINA PLIEVLJA
D.0.0.“LOKALNI PUTEVI“
: PLJEVILJA

PIB 02033291
Telfaks : 00382 — 52- 351 - 105

PDV 50/31-00411-1
Sifra djelatnosti 45210

Z.r: 555 - 2911- 49 - Hipo Banka, filijala Pljevija

Zr: 540 - 4892- 19 - Erste Banka, filijala Pljevija
Zr: 555 — 2911 - 49 — Hipo Group, filijala Pljevlja
Broj: 01-365
Plievlja01.09.2016.godine

AGENCUA ZA SPRECAVANIJE KORUPCUE

U prilogu akta shodno odredbama ¢lana 33. Zakona o finansiranju politickih subjekata i
izbornih kampanja i Obja3njenja odredbi o zaposljavanju u toku izborne kampanje, dostavljamo Vam
Odluku o zaposljavanju, Aneks ugovora o radu kao i prethodni ugovor o radu, koje je bilo neophodno
donijeti ,radi nesmetanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada u DOO.

S poStovanjem,

_ 1ZVRSNI\DIREKTOR

-3Jd{rovié Dragan . S
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1. DOO,,LOKALNI PUTEVI” PUEVUA, koje zastupa lzvréni direktor Jovovi¢ Dragan { u daljem tekstu:
Poslodavac)
2. LUJINOVIC HILDA iz Pljevalja IMBG : { u daljem tekstu: Zaposleni) zakljucuju

ANEKS

Ugovora o radu br: 01-248 od 01.07.2016.godine

Clan 1.

U €lanu 2. Osnovnog ugovora o radu rijedi ,od 01.07.2016.do 31.08.2016.godine” zamjenjuju se
rije€ima : ,,0d 01.09.2016. do 30.11.2016.godine”.

Clan 2.

Ostale odredbe Osnovnog ugovora ostaju na snazi nepromijenjene.
{lan 3.

Ovaj Aneks ugovora je sastavni dio Osnovnog ugovora o radu.
Clan 4.

Aneks ugovora je sacinjen u 4 (Cetiri} istovjetna primjerka od kojih 3(tri) zadrZava Poslodavac , a
1(jedan) Zaposleni.

ZAPOSLENI /7 1ZVRSNI DIREKTOR
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Na osnovu &lana 21.i 23. Zakona o radu (S1list CG.br:49/08) i ¢lana 11. Pravilnikd o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta , zakljutuje se dana 01.07.2016.godine

UGOVOR O RADU
Izmedu:

1. DOO,,LOKALNI PUTEVI“~PLJEVLIJA (u daljem tekstu:Poslodavac ),
koga zastupa Rov&anin Radmila V.D.izvrina direktorica DOO
2. LUJINOVIC HILDA iz Pljevalja IMBG: 2101978297992 (u daljem tekstu:

Zaposleni)
Clan 1.

Zaposleni, koji je u radnom odnosu na odredeno vrijeme, rasporeduje se na radno
mjesto referenta za administrativno,finansijsko i blagajnitko postovanje, utvrdeno
Clanom 11. Stav 8.Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Clan 2.
Zaposleni pocinje sa radom od 01.07.2016. do 31.08.2016.godine.

Clan 3,

Zaposleni zasniva radni odnos za koji je predviden IV stepen struéne spreme, a opis
poslova i radnih zadataka naveden je u &lanu 11. stav 8. Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta poslodavca.

Clan 4.
Zaposleni zasniva radni odnos na ovom radnom mjestu na odredeno vrijeme.

Clan 5.

Radno vrijeme Zaposlenog iznosi 40 Sasova u radnoj nedjelji, radi u smjenama i
u toku rada ima pravo na dnevni, nedjeljni i godi¥nji odmor.

Clan 6.
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Pravo na godi¥nji odmar Zaposleni ostvaruje u skladu sa Zakonom, Kolektivnim
ugovorom i Planom korid¢enja godisnjih odmora u Drutvu.
. Clan 7.

Bruto zarada Zaposlenog utvrduje se mjesedno primjénom koeficijenta 3,77 na
obratunsku vrijednost u Drustvu i uvecava po osnovu minulog rada od 15 godina.

Clan 8.

Paoslodavac je duZan Zaposlenom obezbijediti isplatu drugih naknada i primanjé.u
skladu sa Zakonom i Kelektivaim ugovorom.

Clan 9.

Zaposieni ima pravo na odsustvo sa rada uz naknadu i odsustvo sa rada bez
naknade u sluéajevima predvidenim Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

Clan 10,

Zaposleni ima prava, obaveze i odgovornosti u skladu sa Zakonom i op¥tim
aktirna Drustva.

Clan 11,

Na prava i obaveze koja nijesu utvrdena ovim ugovorom primjenjivace se
odgovarajuce odredbe Zakona i Kolektivnog ugovora.

Clan 12.
U slucaju spora ,povodom ovog ugovora ;nadleZan je Osnovni sud u Pljevljima,
Clan 13

Ugovor je safinjen u 4(Cetiri) istovjetna primjera,od kojih 1(jedan) zadrzava
Zaposleni, a 3(tri) primjerka Poslodavac.
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ZAPOSLENI za POBLODAVCA
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owam Radmila




D.0.0.,,LOKALNI PUTEVI” PLIEVLIA
Broj: 01-363
Plievija 01.09.2016.godine

Na osnovu €lana 21, 23 i 25. Zakona o radu { 8. List CG br: 49/08,59/11) , ¢lana 35. Statuta
DOO, Lokalni putevi” Pljevlja, lzvrini direktor Drustva donio je

ODLUKU

Zaposlenoj Lujinovi¢ Hildi, koja je zakljutila ugovor o radu na odredeno vrijeme na radno mjesto
referenta za administrativno,finansijsko i blagajnitko poslovanje, vréi se izmjena ugovora o radu { aneks
ugovora) br: 01 248 od 01.07.2016.godine.

Sastavni dio ove Odiuke je Aneks ugovora br: 01-364 od 01.09.2016.godine.

Obrazioienje

Imenovana je zakljuila ugovor o radu br: 01-248 od 01.07.2016.godine na odredeno vrijeme radi
obavljanja poslova radnog mjesta referenta za administrativno ,finansijsko i blagajni¢ko poslovanje
.predvideno Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u DOO.

Kako imenovanoj dana 31.08.2016.godine isti¢e ugavor o radu na odredeno vrijeme, a u cilju
neometanog i redovnog odvijanja i funkcionisanja procesa rada u Drudtvu, odluéeno je kao u izreci
Odluke.

PRAVNA POUKA. Protiv ove Odluke moZe se ulofiti prigovor Odboru direktora u roku od 3 dana od dana
prijema ,radi preispitivanja iste.

DOSTAVLIENO: /= 12VR3N| DIREKTOR

1x imenovanoj ‘ Jovovié Dragan

1x pravnoj sluzbi / A
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