L'[il'iana Juskovié

Fram: Osnovna skola "Milosav Koljensic” Danilovgrad <skola@os-mkoljensic.edu.me:
Sent: Monday, April 3, 2023 3:13 AM

To: Finansiranje

Subject: Ugowvari o racy
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Pogtovani,

U prilogu Vam se nalaze Ugovori o radu za Saleti¢ Andelu i Milojku Bolat zakljuéen
1.04.2023.godine,

Srdatno,

I

P ; ; |

Mr Gordana Janjusevic, v.d. direktorice |
|

|

U OS5 ,Milosav Koljendi&® Slap na Zeti

e-matl:. skola@os-mkoljensic.edu.me '
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UZOVOrne strane:

L, JU: O3“Milosav Koljensié "-Slap na Zeti, u svojstvy Posladavea, a u daljem tekstu
Poslodavae, koju zastupa v.d direktorica Janingevié Gordana litng, |

2. Bojat Milojka, sa adresom stanovanj _ Em
i zaveSenim I stepenom strufine spreme u svorstyu Zaposlenog, u daljem [e posient,
litno. '

Dana 1.04.2023. godine zakljuéili su:

UGOVOR O RADU
na odredeno yrijeme
Clan 1 o
Ovim ugeverom, u skladu 'sa ‘zakonom, kelektivnim upovorom i opdtim aktima
Poslodaves, regidifu se medusobna prava, obaveze i odgovomosti zaposlenog |
Poslodavea: i ' '

Clan 2
Zaposleni zasniva radni odnos na adredenc vrijeme od 1.04.2023. godine do povratka
Jovanavi¢ Voike sa balevanja a najdalie do 30.04.2023.god. za polovinu radnog viemena
u P.O.Kujava, kod JU 03“Mitosay Koljengié* Slap na Zeti.
Raspored radnog vremena vrdie Poslodavae uz poitovanje prava radnika utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorom j opstim aktima Poslodavea,

Zaposteni je dulan da stupt na rad 1,04,2023. godine.

Ukoliko zaposleni hez epravdanog tazloga ne polne sa radom na dan iz predhodnog

‘stava ovog Clana , smatraée s¢ da nijo zasnovaoe radni odoos.

Clan 3
Zaposleni-se rasporeduje na poslove radnog mjesta radnice na odrZavanju higijene, za
koje je 'opitim aktima o unutrainio] organizaciji i sisteratizaciji radnih mjesta
paslodavea utvrden | stepeén strune spreme, zanimanje radnik na edeZavanju higijene.

Clan 4
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, a zaposleni. pribvata, ohavijanje
poslova i zadataka 3z &lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni  u opitem akiu o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaclji radnih mijeste Poslodavea.

Clan s
kad to zahtijeva proces i organizacija mads zaposleni moZe biti rasporeden  kod
posladavea na drnigo radno mjesto koje odgovars stepenu | vrsti njepove struéne sprame,
znanju i sposobnostima.

Clan 6
Zaposleni ima2 pravo na zaradys, naknade i druga primanja kojec e poslodavac
obratunavati § ispladivati u skiadu sa zakonom, kelektivnim ugovorom i svojim op8tim
aktima.Podetni kaeficijent za navedeno radno mjesto je 2.250 uvedan za radnj sta?,
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Clan 7
Zarada i ostala primanja na koje Zaposleni ima pravo isplaéivade se do 03. u miesecu,
adnosno do uplate sredstava na Ziro radun Poslodavea od strane Ministarstya prosviete.

Clan 8
Poslodavac je duian da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana srcdsiva

zaltite na radu , odredeno radno vrijeme, koriféenje godidnjeg odmora i druga prava iz

radnog odnosa u sktadu sa zakonom i kolektivnim ugavorom.

_ Clan 9
Zaposleni prihvata sledefe obaveze:
- da povjerene poslove radnog micsta gbavlja savjesno, kvalitetno i uroku,
- da se pri obavijanju poslava radnog mjesta u svemu pridrzava ubvrdens
organizreije i nonmativa rada,
- da se pridrzava propisanog radnog vremena i radne discipline,
- da &uva sredstva rads i pridefava se miera i propisa zaltite na radu,

- da se pridr¥ava drugih obaveza koje su utvrdens 2akonom, kelektivnim ugovarom
i opitim zktima posladavea.

_ Clan 10 _
Za ostvarivaje prava po ovem ugovoru odgovoran je Poslodavac.
Zastite prava zaposleni ostvaruje pred nadlelnim organima Poslodavea, inspekeijom i
nadleZnim sudom. ' '

Clan 11
Ovaj ugovor je zakljuten na odredent vrijems.
Ovaj ugovor se smetra zakljutenim kads ga u ime poslodavea: potpite ovlaideno licg i
lice koje zasniva radmi odnos.

Clan 12

‘U sludaju spora povodom odredaba oveg ugovora nadlefan je sud opfte nadleXnosti u

Danilovgradu.

Ovaj ugovor je.safinjen u i istovjetna primjerka: jedan za zaposlenog i dva za

.poslcdavea..

Zaposleni,

Bojat Milojka
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Egovorne strane: __
1. JU O8“Milosav Koljenié "~ Slap na Zeti, u svojstvi Poslodavea, 8 u daljem tekstu
Poslodavac, v.d.dircktorice Gordana Jarjulevié litno, |

2. -Saletic Andele, apsolventa fizlke, sa adresom stanovanja u _ IMBG
_ svojstvn Zapoealenog, u daljem tekst Zaposlent, 3160,

Dana 1.04. 2023. godine zakljuili su:

UGOVOR O RADU
na odredeno vrijeme

Clan 1
Ovim uvgovorom, u skladu sa zakonom, keolektivnim ugovorom i opitim aktima
Poslodavea, reguifitu se meduscbna prava, obaveze | odgovornosti Zapﬂslﬂnug i
Poslodaves.

Clan2
Zaposlent zasniva radni odnos ne odvedeno vrijeme od 1.04.2023, godine, a najduZe do
30.04,2023, gﬂdme, sa 5 maslsvnih fasoya fizike nedjeline kod JU O8 wMilosay
Koljen$ic" - Blap na Zeti.
Raspored mdnog vremena vrdide Poslodavac, nz poStovanie prava Zaposlenog, utvrdenih
zakonom, kolektivnim ugovorom | apétim aktima Poslodavea.
Zaposleni je dufun da stupi'na rad 1,04, 2023, godine.
Ukoliko. Zaposleni hez opravdanog fazlogs ne poéne sa radom na dan iz predhodnog
stave ovog Elana, smatrade se da pije zasnovao radnl ednos.

Clan 3
Zaposteni se rasporeduje na puslﬂv: radnog mjesta nastavnik fizike, za koje je opStim

-aktima o tnutrainjoi urgamzﬂcul i sistematizaciji radnih miesta poslodavea utveden VI

stepen strufne spreme, zanimanje nastaynik fizike,

Clan 4
Poslodavac ovim wvgovorom povjerava Zaposlenom, a Zaposleni pribwvata obavlianje
poslova i -zadatika iz &lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni u opdtem akin o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnibh mjesta Poslodavea.

; Clin 5

Kad to zahtsieva proces i orgenizacija rada Zaposleni meZe biti raspereden &od
Posledavea na drupo radno miesto koje odgovare stepenu i vrsti njegove strulne spreme,
Znanju i sposobnostima.

Clan 6

_ .:Zapnslem ima pravo ne zaradu, naknade § druga primanja koje de Fﬂslr.:rdavac
_ obrafinavati i ispladivati u skizdu sa zakonom, kolektivaim vgovorom { svgjim op¥tim

aktima, Pofetni koeficijent za navedeno radno mjesto je 2,131, uvedan za radni sta2.
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Clan 7
Zarada 1 ostale primanja na koje Zaposleni'ima prave. :spIaéwaée se do .05, u miesecy,
odnosno do uplate sredstava na Ziro ragun poslodavea od strane Ministarsiva prosvjete.

Clan 8 _ _
Poslodavac je duan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
zaftite na radu, odredeno radno vrijeme, kotidéenje godidnjeg odmora i druga prava iz
radnog odnoss u skladu sa zakonom i kolektivnim ugoverom.

Clan 9
E.apns]e:m prihvata sledede obaveze:

da povjerene pusluvﬂ radnog mjesta obavlia savjesno, kvalitetsio 1 u rokm,

- da se pri obavlianju poslova radnog :mjesta # svemu pridrZave utvrdene
organizacije i nermativa rada,

- da se pridrfava propisanog radnog vremena i radne discipline,

- da &uva sredstva rada i pridiZave se mjcra i propisa zadtite na radu,

- da se pridr#ava drugih obaveza koje su utvrdene zakenom, kelektiviim ugoverom
t ophtim aktima poslodaven. '

Clan 10
Za ostvarivanie prava pe ovom ugovoru odgovoran je Poslodavac,
Zadtitu prave Zsposleni ostvaruje pred nadlefnimorganima Poslodaves; inspekeijom i
nadleZnim sudom.

Clan 11
Ovaj ugovor je zakljuten na odredens vrijeme.
Ovaj ugovor sc smatra zakljuZenim kada ga u ime Poslodavea potpise oviaiéeno lice i
lice koje zasniva radni odnos.

{lan 12 _
U shuaju spora povodom odredbi ovog ugovors nadlezan je Sud opite nadleZnosti u
Danilovgradu,

Ovaj ugovor je sadinjen u ti istovietna primjerka: jedan za Zaposlenog i dva za
Paslodavea.

Zanoslend,




