Di'!ana D'!u kanovic

From: Rajka Peric <muzickakolasin@gmail.com> S UpHa Fopa

Sent: Wednesday, April 26, 2023 11:57 AM ATERLUAJA 32 | ABAYE KOPYNUWJE
To: Finansiranje | Moo s 2 0" ~{i4- Lzs -
Subject: Rjesenja i Ugovor Py | |
Attachments: Rjesenja i Ugovori-Muzicka $kola Kolasin.pdf | {2 Oﬁf@f //60)

PoStovani,

U prilogu Vam dostavljamo Rjesenja i Ugovore JU Skole za osnovno muzicko obrazovanje iz KolaS$ina.
S postovanjem,

Direktorica,Marija Jovanovié.s.r.
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Na osnovu élana 163. i 175.. Zakona o radu (81, list CG* broj
74/2019.), tlann 23. Stawla JU Skole za osnovno muzitko obrazovanje iz
Kolasina, Ugevora o radu broj 182. od 29.03,2023. godine, donosim:

RIESENIJE
- o presianku radnog odnosa —

Zaposlénoj, Jelena Rakotevié, rasporedencj na posfovima i radnim
zadacima nastavnice ldawra u PU Mojkovac ,prestaje radni odnos v ovoj
3koli shodno odredbama Upovora o radi broj 182. ed 29.03.2023. gadine.

Imenovana je radila u ovoj Skoli nacdredjeno vrijeme, sa 5,30
¢asovaklavira i dva &asa razrednog starjedinsiva,-u periodu od

31.03.2023.godinc ‘do .27.04.2023,godine.
Za.vrijeme pmvcdenn v radnom odnosu ked ove Skolé imenovanom

ée-se izvrditl isplata primanja shodno Uredbi o platama Vlade Crne Gore i
Granskom kolcktivnom ugovoru za oblast prosvjete.

OBRAZLOQZENIJE.

Zaposlena, Jelena RaIguEevif:, na, radnom mjestu nastavnice klavira u
PU Mojkovac, zasnovala je radni odnos na edredeno vrijeme po Ugovoru o

radu broj 182. od 29.03.2023.godine
‘Shodno odredbama Ugevora o radu imenovanom prestaje radni odnos u

ovoj El-mh dana 27.04.2023; godine;

PRAVNA POUKA: Rjeenje je konadpo i protiv istog se moZe

pokrenuti 5por kod nadleZnog Suda u roku ‘od 15 dana od.dana prijema

I'jEE’EI_ij.Eli-,

DOSTAVLIENO:= Imenovano;:
-l dasije
- Athivi Skole

o Vo '
T Pares & (L
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Na osnovu lana 29,31, i 37, Zokona o radu /5L List CG* broj
742019, { &lann 23, Stawiy JU Skele za osnovno muzitko obrazovanje 1z

Kaladina (u doljem tekstu:. poslodavac) i zaposieni Jelens Rakofevié iz
I ”"’mﬂ 585 Muzitki saradnik, /u daljem tekstu:

zaposleny/, dana 26.04.2023. godine, zokijulili su;

UGOVOR O RADU

Clan L.

Cvim ugovorom, u skladu 53 zakonom, kolektiviim uguvnmm ' epétim
akiima poslodavea, regulifu se medusobna prava, obaveze i odgovomosti

mpnﬂlcne i poslodavea.

Clan 2.

‘Zaposlena zasniva_radni odnos na odredeno vrijeme sa nepunim fadnim
‘vremenom, na radno mjesto nastavnica klavira, sa 5,30 tasova t dva Casa
rar:ednng starjedinstva od 28.04.2023. godine, do pepunjavanja radnog
mjesta pa konkursu a ml_jduie do 25.05.2023.godine.

Raspnred radnog vremensa vriice puslndavac uz poitovanje prava radnika
utvrdenih zakonom, kelektivnim ugovorom i opstim aktima posladavea.

Zaposlena je duZana da stupi na rad dana 28.04. 2023.godine.

Ukeliko zaposlena-bez opravdanog razlnga ne podne 52 radom na dan iz
prcthudnug stava ovog &lana, smatrace se -da nije zasnovae radni ednos.

Zaposlena. se rasparedjuje na poslove radnog mjesta nastavnika klavira u
PU Mﬂjku‘-’ﬂc, za koje je: opitim ‘aktom © unitra$njoj  organizaciji i
sistematizaciji: radnih mjesta ntvrden. VI stepén stiéne spreme..

Claii 4.

Poslodavac ovim ‘Bgoverom povjerava zaposlenoj, a- zaposlenia prihvala,
obavljanje puslmn i zadataka 1z flana 3. OvOR ugovora, a'Koji su utvrdeni U
opitein ok o unutradnjoj -orgamizaciji i sistematizaciji radnih- mjesta
posiodavea (-Slan 23. tabela 3. redni broj 2.),




Clan 5.,

Kada 10 zahtijevn proces | ecrgenizaciia rada, zaposlena moZe bili
rasporedena ked poslodavea na drupo radno mjesto koje odgevara stepenu j
VISl njegove slrudne spreme; znanju | sposobnostima.

U slutsjevima utvrdenim zakonom zaposiena moZe, bez njegove.
saglosnosti, biti priviemene rasporedea na rad tije. obavljanjc zahtijeva ni#
stepen struéne spreme.. '

Zaposlena, uz njenu saglasnost, ¢ skladu sa zakonom, moZe bili
rasporcdena’ na rad kod drugog posledavca.

Clan 6.

Zaposlena ima pravo na zaradu, naknade i .druga primafja koja de
poslodavac obracunavati i ispladivali u skladu sa zakonom, kelektivnim
ugovorom i svojim epitim aktima:

Clan 7,

Zaposlenoj ce se vriiti'isplata plate ¢lanu 22, Tabela B Granskog
Kelektivnog ugovora za oblast prosvjete a ista ée se uvedvati prema stava 1,2 i
3..Clana 24; Granskog, ugovra za oblast prosvjcte, uz primjenu utvrdjene
cijene rada v Cmoj Gori.

Koeficijenti po kojima ce se imenovanorn/o] viditi obratun plate:

-Osnovni keeficijenat je- 7,15 )

-0d 0 do 10 godina’0,5%:

~0d 14 'de 20 godiria 0,75%

-Preko 20 godina 1,00%:

-Rad u dvije ili vide usianova 5% _

-Z2 rad na dane:driavnih i vjerskil praznika kao.iu dane pedjelinog
odmora, ukolike.se zaposlenom ne obezbijadi slobodan dan, u toku
nedjelie; 50%.. |

Clan 8.

Posiodavac je. duZan .da.zaposlenoj- obezbijedi potrebne 'uslove rada |
propisana sredstva -zaltite na radu, odredeno: radno vrijeme, koridéenje
godisnjeg odmora i druga prava iz radnog odnosa-u skladu sa zakonom i
kolektivnim ugovorom. - |




Clan 9,

Zapostena priwata sljedefe ohaveze:

— - dapovjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalicine i
uroku,

~ dasepri Dh-‘l\'l_]ﬁ.njll posiova radnog mjesta u svemu pridrdava
uivrdene orpanizacije i normativa rada,

- dase pridrdava propisanog rad nog vremena j radne diseipline,

) - da Cuva sredstva rada i pridr2ava se mjera i propisa zastite na radu
rdy,

= da se pridr2ava drugih obaveza koje su utvrdenc zakonom ,
koleklivnim ugovorom i opdtim aktima poslodavea.

Clan 10,

Svaka od' ugovomih strana moZe da oikaZe ugovor, pod uslovom i
sluajevima utvrdenim zakonom odnosno kelektivnim ugovorom..

Poslodavac i zaposleni ugovaraju otkazni rok od 30 dana.
Clan 11,

Za ostvarivanje prava po 6vom ugovoru odgovoran je puslad avac.

Zastim prava zaposlena ostvaruje pred:nadleZnim-organima poslodavea,
inspekcijom i nadleZnim sudom.

Clan 12:

Ovaj ugovor je zakljuéen na odredeno vrijeme..

Qvaj ugovor se.smatra zakljuﬁr:mm kada ga u ime poslodavea potpide
ovladéena lice i lice kaje Zasniva radn odnos.

Clan 13.

u ﬁluﬁajﬁ spora povodom odredaba ovog ugovora: nadledan je-sud opite
nadleZnosti u Kola¥mu,.

ﬂ‘u’ﬂj ugovor:je san‘.‘mjcn u Eetiriiistovjetnad primjerka, jedan za zdposlena,.
dva za Enslndavca | jedan za Ins_pckcl_m rada.

ZAPOSLENA,

+ i"? Mo l"hg T
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Na osnavu Slann 163, § 175, Zakona o radu (“S). list CG" broj
74/2019.); tlann 23..S1atuta TU Skole za osnovno muziéko obrazavanje iz
Kolaging, Ugovera o radu broj 193, od 03.04.2023, godine, donosim:

RIESENIE
= ¢ prestanku radnog odnosa —

Zaposlenony; ‘BalSi Petrovidu, rasporedenom fia poslovima'i radnim
zadacima nastavnika harmonike presiaje radni odnos u ovoj Skoli shodno
odredbama Ugovora o radu broj 193. od- 03.04.2023. godinc.

Imenovani je radio v ovoj Skoli na odredjeno. vrijemie, sa punom
normom: ¢asova , u.periodu od 03.04.2023.godine -do 27.04.2023.godine.
~ Zavrijeme provedeno u radnom odnosu kod'ove Skole imenovanom
ée se izvriti isplata primanja shodno Uredbi o platama Vlade Cme Gore §
Granskom kolektivnom ugovoru za oblast prosviete,

OBRAZLOZENIE

Zaposleni, Balia Petrovié, na: radnom. mjestu’ nastavnika harmonike,
zasnovao- je radni odnos na odredeno vrijeme po Ugovoru o radu broj 193.
od 03.04.2023.godine | |

‘Shodno odredbama Ugovora o radu imenovanom presiaje radni odnos u
ovoj Skeli'dana 27,04.2023. godine.

PRAVNA POUKAY Rje_ﬁgrij_'e je. konatno ‘i protiv istog se mo%e
pokrenuti spor kod. nadleznog Sudau roku od' 15 dana od dana’prijema
rjefenja;

DOSTAVLIENQ:- Imenovanem:
-1 dosije
- Arhivi-Skole
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Na osnovu &lana 29,31, i 37. Zakona o radu /81, Liyt CG™ hroj
74194 &lana 23, Statuta JU Skele za osnevno muziZko obrazovanje iz
K alating (v daljem tekstu: poslodavac) i zaposleni Balfy Pelrovié iz

_\l_-ﬂiplumirﬂni muzitki pedagog, /u daljem
ksl zaposteni/ dana 26.04.2023, pedine, zakljutili su:

UGOVOR O RADU.

Clan 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zikonom, kolektivnim ugovorom i epstim
aktima poslodavea, regulidu se medusobna prava, obaveze i odgovomosl
zapostencg i poslodavea,

Clan 2.

Zaposleni zasniva radni odnes na‘odredeno vrijere, sa punim radnim
\iemenom , 5a punom nommom &asova nedjeljno. na radno mjesto nastavnika
harmeonike od .28.04.2023. godine do. povratka privremeno odsutne
zaposlene Ivane Bulatovié, 2 najduZe do 25.05.2023.godine.

Raspored radnog vremena viSiée poslodavac uz pojtovanje prava radnika
utvrdenih zakonom, kolektivnim ugovorom i op3tim aktima poslodavea.

Zaposleni je duzn da stiipi na rad dana 28.04.2023.godine.

{Tkolike zaposleni- bez opravdanog razlega ne podne sa radom na dan iz
prethodnog stava ovog &lana, smatrade s¢ da nije zasnovala tadni odnos.

Clan 3:
Zaposleni se fasparedjuje na poslove radfog mjesta nastavnika klavira
PUJ Mojkovac za Keje je op3tim aktom o unutraSnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta ttvrden® VIE stepen strufne spreme.

Clan 4,

Pesiodavac ovim ugovoroin, povjerava zaposienoj, a zaposlena: prihvata,

obavljanje poslova.i zadataka iz &lana 3.-ovog ugovora, a koji su-utvrdeni w

opitem aktu © unutradnjoj -organizaciji i sistematizaciji radnih. mjesta
posiodavea {¢lan 23. tabiela 3. redni broj 1.)..




Clun §,

Knda 1g zalitije

lf*fmpinru..:dun kod posloduven nu drugo radno mjeste koje odgovara stepeny |
VESUL niegove strudie spreme, ananju’j sposobnostima,
U slutajevima  utvidenin cakonom  zupvsleni mode, her njegove

soglnsnosti; i privremens rasporeden ny rod ¢ije obavijunje vuhlijeva nizi
Siepen siruéne sprene,

~ Zaposleni, Uz njegovu saglasnosl, u skladu su zakenom, mese Hiti
raspareden na rod kod drugog posloduvea,
Clan 6.
Zaposlent’ ima pravo na zaradu, mtknade | druga primanja koja ée
‘poslodavac obradunavatt i isploéivat u- sklodu .su zakerom, kelektivaim
Ugovoron: i svojim opitim aktima:

Clan 7,

Zaposlenom &e sc vrditi isplaia plate &lanu 22, Tabela B G ranskog

Kolektivnog ugovora za ablast prosvictc o ista ée se uvcevati prema stava 1,2 §

3. Clana 24, Granskog ugovra. zo oblast [prasviete, -0z primjenu utvrdjene
cijene rada u Crnoj Gori.,
Koeficijenti po Kojima ¢e se imenovanom/o} vesiti obraun plaie:
= Osnovni koeficijenat jo 6,20
-0d 0 do:10 godina 0,5%.
-0d:10 do2C godina 0,75%
-Preko 20 godina 1,00%
-Rad u dvije ili vife ustanova 5% | | |
-Za rad na dane driavnih: © vjerskih praznika kao i u dane nedjclinog

odmora;:ukeliko se zaposlenom. ne obezbijedi slobodun dun, v 10ku.

nedjelie, 50%.
Clan 8.

Poslodavac je duzan.da zaposlenom obezbijedi potrebne uslave rada .
prepisana- sredstva za¥lile na radu, odredeno radno vrijemc, koeridéenje

godisnjog odmora i drugi-prava iz radnog odnosa u skladu sa zakenem i

kelektivnim ugavorom,

Y0 proces |oorganizacilu rodn, voposlenl moze bity




Clan o,

Zaposieon prihvats sijedeée obaveze:

uroky - dapovjerene postove radueg mjesta obavlia saviesno, kvalitetno |

y = duse pri obavljanju poslova radnog mjesta 1 svemu pridrdava
uivrdene organizacije i Aormatjva rads,
= da $e pridrdava propisanog radnog viemene i radne discipline,

. - Ua Tuva sredstva rada i pridrzava se mjera i propisa zadtite na rad
redu, '

- ‘ﬂﬂ se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom ,
kolekiivnim ugovarom i opstim aktima poslodavea.

Clan 10.

~ Svzka od ugovornih strana moZe daolkaZe ugovor,, pod uslovom i
sluéajevima utvrdenim zakonom odnosno kelektivnim ugevorom.
Poslodavac j zaposleni ugovaraju otkuzni rok od 30 dana.

Clan 11,
Za ostvarivanje prava po ovom ugoveru odgovoran je poslodavac.
Zadtitu prava zaposleni: ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavea,
inspekcijom i nadleZnim sudom.

Clan 12.

Ovaj tigover je zakljuden na odredeno vrijeme.
Ovaj ugovor-se smalra zakljufenim kada ga u ime poslodavea potpise
ovla¥éeno lice i'lice kaje zasniva radm odnos.

Clan12.
U slutaju spora povodom  odredaba ovog ugovora,nadledan je.sud- opite
nadleznosti u Kolaginu:. "

Ovaj ugovor jc sadinjen u &etiri'istovjetna primjerka, jedan za zaposlenog,.
dva za poslodovea i jedan za Tnspekeiju rada.

. POSLODAVAC,
E)\. e oMt -

ZAPOSLENL,

ﬂiw}m;ﬁu& Blress \ :
1
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Na vsiovi Slann 202, atav 3, Zakons o caco (51, [ CGF bro)
2119.),0lumm 23 Siatutn JU Skate za nsnovro muzlCho abrasovanje iz
K uled i 1 Upovers o dopunskom radu binj 188, od 29.03.2023, gudine,

doosime

RIBSENJL
- y prestanku radnog ednoya -

Zaposlenom, Dndeny JoKoviéy, easporedenom na poslove i radne
zadatke nastovaikiu gltare, preswje redni odnos U ovu) Skolj shodno

L3

adredbama Ugovora o dopunskom radu broj 188, od 29.03.2023, godine.
Imenovani je radio 1 ovoj Skoli-ne odredjeno vrijeme, sa 8,30 Casova

gitare tedjeljno i 2 dusu razreduog slarjesinstvg u-periodu od 31.03.2023.

goding do 27.04.2023, godine |
28 vrijeme provedeno na radu- kod ove Skole jmenovanom radniku

izvrdite .se lsplata: primonja shodno Uredbi o platama. Viade ‘Trne Gore i
Grinskam holektivnom ugovoru za oblast prosvjete.

OBRAZLOZENIE

Zaposlent, Drazen Jokovié, na rednom mjestu naslavniks gitare,
rasnavag je radni odrios na ddredjenc radno vrijeme po Ugovoru o
dopunskom radu broj 188:0d 29,03.2023. gadine. |

Shodno ‘odredbama Ugovera o dopunskom radu  imenovanom: prestaje
vadni odnos u'ovaj Skoli dana 27.04.2023. godine..

DOSTAVLIEND:- lmenovenom
- U dosije
- Arhivi Skole
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Na osnevu ¢l. 202 . Zakona o radu ("5!.list CG™ br.74419 3, JUJ 2kola za osnovno

muzutko obrasovanjc iz Kolading , kaju zastupa direktorica Marija Jovanevié, Diplomirani
muzitki pedagoy {u dafjem tekstu peslodavac) § Draken Johovic { JMB*

Diplomirani gitarista { v daljem tekstu zaposleni) , dana 26,04.2023, godine . zakljuéili su:

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

Clan 1
Ovim ugovorom ; poslodavae prima na dopunski rad od 28.04.2023. godine do popune
radnog mjesia po konkursu, 2 najduze do 25,05.2023.gedine . Jokovié Dra2ena ( Spec.Arl-gitam)
na radno mjesto nastavnika gitare.

. Clan2 _ .
Zapasleni je du2an da smpina rad 28.04.2023.godine .

Clan 3
Radno vrijeme fznosi 8,30 dasa- I'chj-ﬂljﬂﬂ {2 &asa razrednog starijelinstva, a
rasporeduje se ‘u skladu sa nastavaim planom i _programem-i rasporedom Zasova-

Clan 4
Zarada zap-nslenug utvrduje se-u sk]adu sz zakonom, kolektivnim ugoverem. |
op#im aktima poslodavea, za poslove radnog mjesta koje abavlja.
Zarnda imenovanom ée se isplaéivati v JU Skoli za osnovno muzitko obrazovanic iz

‘Kolasina.

Clap's
-Poslodavac JE duZan da zaposlenom obezbij jedi potrebne uslove fada , odredent
radno vrijeme - i druga prava iz radnog ednosa u skladu’ sa zakénom ‘i kolektivnim

ugummm

C[an LA
anuslanl pnhvala sledede . abaveze :
= .da povjerens. pns]raw obavija savjesno, kvalitetno i u roku ,
-da pri abavl] Jan;u pﬂSlﬂ\'ﬂ U svemu pndr.’ﬁava utvrdene organizae ije | normativa rada,
: dase prldrinva propisanog radnog veemena i rdne discipline .

Clari 7




Svohn 0d ugavinih sing mode di othode

utvrdenlm sukonom , adnosno kiek(] viavor, pod wslovima b slucajevima

¥nlm ugevarom,

Poslodevae | uposlena y govaraju olknzai rok od 13 dana..

Clan &
Ova) ugovor 2ukljuten jo no edredeny vrijeme,

. Ugovor: se smatru zakljueniin kad ga u fme puslodavea potpise oviaséeno lice j lice
ku J¢ je primljeno na rad,. |

Clan 9
‘Ovnj ugavor sadihjen. jeu (i istevjetna primjerka , jedan: za zapostenog i dva za
posloduves . '
zAPDSLEqn

:_%hm'f;b-_ .
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Na osnovu dlana 202, Stav 3. Zakona o radu {5l list CG* broj

74/2019.) ,¢lana 23, Sintita JU Skole x4 osnovno mﬂzi&ku-uhrﬂuvgnj? 17
Kaladina, Ugovora o dopunskem radu broj 186. od 29.03.2023. godine,

danosim:

4Ry T vH

RIESENJE
- o prestanko radnog odnosa -

~ Zaposlencj, Mileni Durovi, rasporedeno) na poslovima i radnim

zaddcima nastavnice klavire .u PU Mojkevae, prestaje radni odnos u ovoj
§koli shodno odredbama Ugovora o dopunskem radu broj. 186, od
20,03,2023. goding .. |

Imenovana je radilau ovej Skoli na odredjeno vrijeme, sa 8 £aseva
klavira u periodu od 31.03.2023.godine -do 27.04.2023.godine. |

:Za vrijeme provedeno u radnom odnesu- kod ove Skale imenovanoj
de se zvrditi isplata primanja shadiio Uredbi-o platama Vlade Crme. Gore. 1
Granskom kolektiviiom ugevoru za oblast prosvieté.

OBRAZLOZENIJE

Zaposlena, Durovié Milena, na radnom mjestu nastavnice klavira,
zasnovala je radni odnos-na odredeno’ vrijeme po Ugovoru ordopunskom
radu broj.186. od 29.03.2023: ‘godine. o '

Shodno ‘odredbama Ugovora o -dopiifiskom- radu imenavanoj .prestaje
radni odnos v ovoj Skeli dana. 27.04.2023; godine: | '

~ PRAVNA PDUKA ‘Rjesenje’ Je. Konacno i prnt'iv_ istor se ‘moZe
pokrénuti spor kod nadleZnog Suda u roku od 15 dana od .dana prijema
rjedenja. '

DOSTAVLIENO;- Imenovanoj,
- Uidosije
= Athivi'Skole
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Naosnavi . 202 Labwt v radu ("S]5is0CG" b 74709, JE Thola 2o nsnovne
muettho obrarovan]e f2 Kelading , koju anstopa divekteelen Marlja Jovinoylé, Diplomi
uichl pedagog udalien tehsiy posiodavae) { Ailean Dorovid { JhTI]ﬂ
hiptorabeanh mvaidar » pljatista ¢ u daljen teksin sapasicia , chum 26.04.2023. godine,
pakljudili s

UGOVOR O NOPUNSKOM RADU

Clan 1

Ovim ugovorem, poastadavac pring Milers Durovié; diplomirani muzita r-pijanisia, na
dopunshi rad od 2%.04.2023, goding na radno mjesto nastavnika klavirn u Podruéno ustanove u
Mojhovacu da popune radneg mjesta po konkursu a najduie do 25,05.2023 codine.

Clan 2
Zoposlena ju JuZone dn stupl nn rad : 31.03,2023. godine ,

‘Clan 3
Radno vrijene {znosi *10,30° 2asa klavira *nedjeljno, 2 rasporesduje se u skladu sa
nastavitim planom i programom j resporedom Sasova .

‘Clan 4-
Lomdy xaposlene ‘utvrduje .so - 'skladu sa zekonom , kolektivnim ugovorom '
opstim akiimn poslodavea , za poslove ‘radiiog mjesta koje ohavlja. _
Zaruda lmenovano] ée se ispladivatl u JU Skoli za asnovno muzitko obrazovine iz
Kalating.,

Clan s
.. Posledavac je du2an da zoposlenol obezbijedi potrebne uslove - rada | odredeno
‘Tadno veljeme i droga pruva iz rodoog odnosa v ékladu- sa zakanom i kolcktivnim
bgavorom.

e Clun 6
Zopaslena prihvata sledede obaveze @,
- du povjerenc' poslove obavlja savjesno, kvaliléino § urokw, |
< pri obavijanju poslova u svemu pridrzave utvrdene arganlzacije ! nermativa reda .-
»  dn se pridrZava propisanog mdniog vremena i radne dis¢ipline .

T ;: e




Clan 7

Svaka od ugovrnih sirana mo2e da otka2e ugovor , pod uslovima 1u sludajevima
utvrdenim zakonom , odnosno kolektivnim ugavorom.

\Poslodavae i zaposieni ugovaraju otkuzn] rok ed 15 dana.
Clan 8
Crvaj ugavor zakljufen je na odredena vrijeme.

 Ugovor se smatra zakljutenim kad -ga u ime pos
Jkoje je primijeno na rad.

lodavea poipie ovlaséenc fice i lice

Clin ¥

Ovaj ugovor satinjen jeu ul istovjetna g’rimjcrka,'jcdun za zaposlenog i dva za
posindaveca .,

ZAPOSLENA, DIREKTORICA,
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Na osnavu 2lana 202, sty 3. Zakona o radu (*S1. list CG* braj
74/19.),4ana 23, Statuta JU Skole za psnovno muzifko ebrozovanje iz
Koluting i Ugovora v dopunskom rudu bra} 184, od 29.03.2023. gadine,

donuosin,;

5 RIESENIE
! - o prestanku radnog odnosa -

Zaposlenam; Danilu Sckuliéy, rasporedenom ng poslove i radne
zadatke nastavnika gitare, prestaje roddi-odnos u ovoj Skoli shodno
odredbamu Ugovora o dopunskem radu braj 184, od 29.03.2023, godine.

Imenavani je radio u avoj Skoli'na odredjeno vrijeme, sa 3,15 Casova
gitare nediclino i 2 dasa raxrednog sterjedinstva o petiodu od 31.03.2023.
godine do 27.04,2023, podine .

'Za vrijeme provedeno na radu 'kod ove Skole imenovanom radniky
izvitiée sc isplata primanja shodno Uredbi o platama Viade Crme Gore |
Granskom kalektivnom ugovoru za oblast prosvjete.

OBRAZLOZENIJE

Zaposleni, Danilu Sckuli€u, na radnom mjestu naslavnika gitare,
zasnovao je radni odnos na odredjeno radne vrijeme po Ugovoni o
dopunskom rodu broj 184, od 29.03.2023. godine.

Shodno odredbama- Ugovora o dopunskom radu imenovanom  presiaje
radni odnos u evoj Skoli dann'27.04,2023, gading.

DOSTAVLIENQ:- Imenovanom
- U dosije.
- Arhivi 8kocle
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wa osnovu 2. 202, Zakona o radu (“SLIkt OG" br.74/19 ), JU ’1'|-¢D|ﬂ 74 0SNOVNO

muzucha obrazovanje iz KeduSina, koj ju zastupa dirgklarles , Diplomirani muzigki pedagoyg (u
daljen 1ckstu posladavae) i Dunilo Sckullé ( IMI3 i 588 Musitki izvodat-

pilarista gitarista ( u dugum tekstu zaposleniy, dana 26,04.2023. podine , zakljudili s

UGOVOR O DOPUNSKOM RADU

l‘-:‘lan ]

Qvim. ugovorom , poslodavac prima na dopunski rad od *28.04.2023. gadine do popune’

radnog mjesta pa lu:rnktmu a najdute do 25.05.2023.godine Sekulié Danila { Muzicki izvodad-
gltarista) na radig mjesto nastavnika g:tarc

Clan 2
Zaposkeni je duan da stupina rad 28.04.2023.podine .

Clan 3
Radne vrijeme iznosi 3,153 Casa md_;r.:IJnu 1 2 &asa mzr:dnng starijefinstva, a:
raspereduie se .u skladu sa nastavaim-planom i 1 prograntem i rasporcdom Easava .

Clan 4
Zarada zaposlenag utvrduje’ se u: skladu sa zakenom, ‘kolektivnim ugovorom
opstim aktima poslodavca; za poslove: radnuj, myjesta koje obavlja,
Zarada imenovanom ée se lspladivati d- JU Skoli za osnovno muzitko obrazavanje iz

Knlaﬁmm

Clan 5
Paslodavas je duian da zaposienom obezhijedi potrebne usfove rada ; odredenc
radno vrijeme i druga prova iz radnog odnosa u skladu 53 zakonom i kuIckmmm
LEovOrom:.

Clan 6
E.apuslenl prihvata sledede obavezs !
= dla puvjcr:ne poslave obav [_m 5aviesno ; ‘kvatitelno § u roku ,
- 'da pri obavljanju pusInva W Svemu pndr.’-':wa utvrdene organizacije I nurmnnvn rada,
- da 58 prldr.’-‘.ava pmplsarlug radnog vremena i radne discipline .

f‘.lnn T




svka od uevmnih 2rana mad

utvedenim zahooom | odnasne ek ¢ da olhade ugovar, pod ushnima { o R sjeviena

TL UEUATRG),
Poslodavae | zapostena ugyvarajy otkazn rokod 15 dana
Clan g
Onvaj ugovne rakijwien j2 na odredeno vrijeme.
o Ugm'fnr s¢ smatma zaklindenim kad pau ime posladavea potpiie ovladieno lice i e
ko o primljeno na md.
Clan?

Ovaj vgovor salinjen je o tn istovjetna primjerha, jedan 73 zaposlcneg i Jha 23

poshadavea

L

ZAPOSLENI,

"




