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L'Iiliana Juskovié
From: Sladjana Kalezic <sekretar@os-orjbataljon.edu.me>
Sent;: Tuesday, April 11, 2023 12:09 PM
To: Finansiranje
Cc: Osnovna skola "Orjenski bataljon" Herceg Novi
Subject: JU OS,, Orjenski bataljon" Bijela
Attachments: New Document(259).pdf
Lipua Fepa
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U prilogu mail-a prosledjuemo dokumentaciju. 53O PS?/ /ﬁw j

Sladjana Kalezic, sekretarka

JU 0S,, Orjenski bataljon" Bijela

adresa: Prva bijeljanska 13, 85343 Bijela
Kontakt tel: 031 /672-010

e-mail: sekretar@os-orjbataljon.edu.me

ey e b ¥ AT T

Od: Sladja Kalezic <sladjanakal@gmail.com>

Poslato: 11. april 2023. 12:06

Za: Sladjana Kalezic <sekretar@os-orjbataljon.edu.me>
Tema: New Document(259).pdf
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! O3 . Orjenski balaljon® Byela , sa sjedisten u Bielgj , adresa Prva bjeljanska 13, koju
Zasiupa direktorica i oslodavac ) ¢ Sons Lazovid, JMBG
po zanmanu profesor lizitkog va sr.}itan]a.
eksiu: zaposleni) dana 10.04.2023. godine

UGOVORORADU
Clan 1

Cvim Ugavorom reguliu s& meduscbna prava, obaveze | odgovomasti posiodavea |

Zap0sienog.-
Postodavae j zapasleni prihvalaju sva prava, obaveze i odgovemosti utvrdjene zakonom,

Kolektivnm ugovorom Ugovorom o radu.
Clan 2

Ugovome strane su saglasne da so zaposleni rasporedi na radno mjesto nastavnika
hzickog vaspitanja | duzan je da obavija poslove nastavniks fizitkag vaspitanja predvidjene
aktom o unutrasnjo] organizaciji | sistematizaciji radnth mjesta u  JU OF ,Orjenski bataljon

Eijela.
Clan 3
Zaposleni je duzan stupiti na rad 1004209 3. godine od kada mu teku sva prava i

cbaveze iz radnog odnosa,
Ako zaposteni ne stupi na rad navedeneg dana, smatra se da nijs 2asnovao radni adnos.

. Llan 4
Zaposteni zasniva radni odnes  na odredeno wijeme de powratka zaposlens Zlate
Crnogoréavié sa bolovanja a najdule do 30 dana odnosno do 09.052023, goding, sa punim

radnim vremenom od 40 sati nedeljno u JU 0% ED”EHEH bataljen” Bijela.
Clan b

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade j druga primanja koje ce poslodavac obrazunavati
| isplativali u skladu sa Zakanom, Kolektvnim Ugovorom i opdtim akfima peslodayea.

Visina osnovnog koeficijienta za navedeno radno mjesto iznosi 9.20 a isplata zarade,
obratunate na osnovu elemenatz za utvrdivanje ykupnog radnog udinka i drugih primanja

zaposlene vréi se svakog migseca za prethodni mieses..
Clan 6

Zaposlen] ima prave na odmor u toku rada, nedeljni i godiSnii admor, pladeno | neplateno
odsustvo, u skladu sa Zakonom | Kalektivnim Lig Gvoram.

Clan 7
Poslodavac je dufan da zapeslenom obezbijedi potrebne  uslove rada pPropisana

sfedstva zabtite na radu, odredjeno vrijeme i druga prava iz radnog odnosa u skladu g3 2akonam
i Kolektivnim ugovoram.

Cian 8
Zaposleni ima pravo na naknadu zarade u visinj odredjenoj kolektivnim ugovorem za dane
praznika u koje se ne radi, 2a vrijieme goditnjeg odmara, platenoy odsustya | drugim sludajevimsa
utvrdjenim Zakonom | Kolektivnim ugovorom,



Za viijerne trajan;
posag, zhng Pﬂtreba] e radnﬂg adnioss 2apos)

pracess inrganizacije rada_em moe biti rasporedien na drug odgovarajuei

Clan g

, o Clan 10
aposleni prihvalg sliedede obaveze:

- da povjerene poslova

-da se pi

radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitelno t 4 roku,
normative rada,

ohavljan; i

1anju poslova radneg mjesta u svemy pridriava wtvrdjena organizaciie i
- da se pridriava pPropisanog radnog vremena i radne discipling,

~da fuva sredslva  rada |

e N pridrdayva i - : .

propisanim mjerama u vrijema Covid-a 19 > Tiera + propisa zastila na radu . u skiady sa
~da se pridrzava drugih obaveza koi - . .

opitim aktima poslodavea, 9j& Su utvrdiene Zakonem, Kalektivnim ugovaororn i

Clan 11
Zaposleni podl

R+ ljede disciplinskoj i materijaing] edgovornosti u skladu sa Zakonam i
Kolektivnim ugovorom,

Clan 12

Do prestanka radnog odnosa moze doci u slidajevima | pod uslovima predvidjgnim
Zakonom i Kolektivrim ugovorom,

Svaka od ugovorenin strana mo2e da otkaZe ugovor. Zaposleni ima pravo i dunost da

ostane na radu u trajanju najamanjs 15 dana od dana dostavijanja olkaza ugovora o fadu u
shuCajevima utvrdjenim Kolektivrim ugovorem i Ugovargm o rad,

Ctan 13
Za ostva riu'anjé prava po ovomn Ugovary odgovoran je poslodavac.

Clan 14

Poslodavac se cbavezuje da odmsh pe stupanju na rad zaposlenog na rad podnese
propisane prijave za penziono, socijalno, rdravstveno osiguranje ¥ blagovremene upladuje
doprinose.

Zadtitu  prava zaposleni ostvaruje pred nadleznim organima poslodavea, inspekcijom i
nadleznim sudom.

Clan 15
Ovaj Llgovar se smatra zaklju&enim kada ga u ime poslodavca potpife oviaidéeno lice i
lice kope zasniva radni pdnos.
Clan 16

Usluéaju spora povadoam odredaba ovog ugovora nadlie2an je Osnovni sud u Herceg
Novom. Ovaj ugover je sadinjen u 4 {Eetir]) istovjetna primjerka, 2 (dva) za 2aposlena, 2 {dva) za
poslodavea,

Zaposleni Poslodavac
Sonja Lazovid ~ cuniyr direktorica
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CRNA GORA

JU 0% , Orjenski bataljon” Bljela

nju § vaspitanju (5L list RCG", br
13, 39f13, 4?!1?,59;21,?5;21,
Bijela, 10.04.2023

Na oshovu Elanova 82 + 101b Opiteg zokona ¢ chrazova
64/02, 31/05, 49/07 1, Sllist Crne Gore® , 4510, 45/11, 36/ 13,
145/21 § 03/23), | na osnovu Hana 23 Statuta JU 05 Orjenski bataljon
godine donosim:

coLUKU
o zasnivanu radnog odnosa

okvira kvalifikacije}

Sonja Lazovié, nastavnica fizifkog vaspitanja (VIE-1 stepen nacionafnalneg
da povratka radnika

prima se u radni cdnos na odredenc vrijerme, sa punim radnimn vremenom,

sa bolovanja najduie do 30 dana, podev og 10.04,2023, godine.

S imenovanom e se zakljuéitl Ugovor o radu kojim ée se requlisati medusobna prava f cbaveze.

OBRAZLOZENIE

5 ohrirom da se se Zlata Crnogorfevic, nastavnik fizickog vaspitanja, zaposlena na
neodredens radna vrijeme u JU 05,, Orjenskl bataljon” Bijela , nalazi duie vrijeme na bulmanjy,
odiueno je da se na radne mjesto nastavnika fizickag vaspitanja angaiuje Sonja Lazovit, kaja ce
zarmjenjivati odsutnu nastavnicu, u eilju obezbijedivanja redovnog nastavnog procesa.
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Pravna pouka :
Frotiv ove Odluke mofz se [2javili Falba donosiocy odluke u roku od © _dang-od dana

donosenia odluke.
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