Jovana Radovic

Sekretar SMS "25. maj" u Tuzima <sekretar@gimt-pg.edu.me>
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Sent: Tuesday, April 11, 2023 10:10 AM
To: Finansiranje
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U prilogu Vam saljem ugovor o radu na odredeno vrijeme.

S postovanjem,

Kristina Gojcaj
sekretarka u JU SMS "25 MAJ" Tuzi
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No canovu fena 41 Zakons o redu (53 Bxt CG° br. T449) i dlanova 101 L 101b Opsiog zokens o
obratovank t vesidani ("SIl e CG" Br br 5402, 1108, 4007, 408, 21700, 4610, 4011, 46711, 38/12-
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G000 zaklutule B

UGOVOR

O RADU

1. Poslodaves: JU Sredno misdovite dmde “25 ma)” - Tuzi, UL Tuz! b b, koju zaslupa
dimikior Lindon Gyels/ (u dajem taksty; Poskidavac)

2. tomkloca posla: than ol VS5 i1 nl cilallate biolagija-ekalogifa
(240 ECTS)JMBG. ' daljem tekstu: Zaposien))
lan

Owvim Lgowaram u skiadu 0 Zakonom o radu | drugim opilim aklima poslodavea requlifu &8 medusobna
preva, Obavaza, ocgavDmosh zaposienog | poslodavea.

Clan 2
Laposieni resniva radni 0dnos na odredena viljeme sa nepunim radnin vremenom od 12 {dvanassh
éesova radipling nome od 10/0472023 godine do povratka radnika sa bokovania (Elma Kahved2ié), &
najdule do J00L023. godine.
Raspored radnog yremena vriide poslodavag uz podtovanje prava radnika utvrdanih zakonom, kalektivnim
LIgEVDNZM § pdiim aktima poslodavea,
Zaposianl je dutan da stupl na rad dana 10/04/2023 geding,
Ukoliko zaposlen! bez apravdangg raziogs ne polne sa radom na dan i2 predhednog stava ovog &lana
smatrade sa da nije zasnovag radni dnes, &

lan 3

Zaq:lnalaqi 5e mspnreguja na pnﬁ_lnve_ radnog migsta Nastavnika biologila 2a koja ja npﬁﬁm aktom o
unutr=injoj organizacy i sistematizacii radnih mjesta ubmdsn Vil nivo nacionalnog okvira kvalifikacija

odgovars|uteg prefila, sa koehcijentorn 8.20.

Lemey:

Clan 4
Posiodavac ovim ugovorom povjerava zapasienom, a zapasleni grihvata, obavljanje poskva | zadataka iz
Sana 3 ovog ugovora, a koji su utvrden! u opstem akiu o unutragnjoj organizecli | sistematizacli radnin

miesta posipdavia.

Slan §
Kada (o zahlifeva preces | arganizacfja rada, zaposlen] maZe biti rasparsden kod poslodavea na druge
radna mjeeto kaja cdgovara stapent: | wsti njegove sinudne sprema, znanju i sposobnostima.
U slugajevima utvrdenim 2akeonomn zaposieni mo2e, baz njegove saglasnost, bitl priviemens rasporeden
na rad ¢lie obavljanja zahtijeva niZl stepen sluéne spreme.
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Zaposieni, u2 njegovu saglasnost, u ekladu ea zakonom, mode bil raspereden na rad kod drugog
posladaven.

Glano
Zaposten] ima pravo na zersdu naknade i d

uga primen|a kola 4 poslodavas obradunavall | [=pladivali v
tldadi £3 2akenom, kalektivnim ugovorom | svojim opstim klma.

Clany
Posiodavas ja dutan da zaposinom cbezbiledi potrebne uslova rada | propleana srodslva zastits na radu,
odradend rodno vrjeme, koridéene godidnjog odmera § dru ga prava 1z radnog ednosa U ekladu 63 zakonom
| keske’thvnim ugavorm,

Clan g
Zaposionl prifvata slindace obavaze:

*  Ca povierene posiovn radnog mjesta abavilo eavjesno, kvalitetng | u roku;
* da s pri obavijanju poslove rednog mjsste u avemu pridrieva utvrdana organkzacls |
nomnativa rada;

= dasapridriava

govomnih streha mods da oikads ugover, pod uslovima | sludajevima utvrdenim zakonom
adnosns kolaktivolm UQOvaram.

Paslodavac | zaposieni ugovarmju ctkazn! rok od 30 dana.

Gtan 10
Za ostvarvanje prava PO O¥Om ugavoru edgovoran je poslodavac,

ZB5Htu prava raposieni estvane pred nadieZnim organima posladavea, inspekeilam i nadleznim sudam,

Clan 11
Ovaj ugover Ja zakijuden na odredans vrllema do 30.04.2023. godina,

Qvaj ugover se smatra 2aklutenim kada ga u Ims posiodavea potplée oviaideno fice i lice koie zasniva
radni ednos., 5
lan 12

9 ugovara nadledan js sud opite nadiednosk u Podgaorici.
istovjena primjerka, od kojih 1 {jedan) zadriava Zaposleni,

U sluaju spora povodom edredaba ove
Ugovor je sadnjen u 2 {dva)
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