L'lil'!ana Juskovic

From: Srednja strucna skola Bijelo Polje <skola@sss-bp.edu.me>

Sent: Tuesday, March 7, 2023 1:23 PM

To: Finansiranje

Subject: Ugovori

Attachments: Image (3).jpg; Image (4).jpg; Image (5),jpg; Image (6).Jpg
08 -03- 2023

Postovani/a,

63-0t %O/j@ /¢

U prilogu maila Vam dostavljamo Ugovore.

JU Srednja stru¢na skola Bijelo Polje
Tel: +38250433231
e-mail: skola@sss-bp.edu.me
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JU Ercdnja strudna $kela
Bijelo Polje -
Broj 02/100-718 od 07.03.2023.p0dinc r Y ,

Na asnovo &lana 1,29 i 37 Zakona o raduf, SLIist"CG br.74/19), JU SSS u Bijelom
Polju, koju zastupa Zoran Vukovié, discktor, (u daliem teksw:. poslodavac) | Otavid
Andclija, diplomirani pravoik ,iz Bijelog Polie, JMB I, -:. radne knjizice
31119, dana 67.03.2023, zak¥jutuju r

UGOVOR'O RADU

- -na odredeno vrijeme

Clan {
Ovim vgovorom .u sklady .sa Zakonom, -wreduju se medusabna prava, obaveze i
odgovornosti izmedu poslodavea i zaposlenog,
Posladavac i zaposleni prihvataju. sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom;
Kolektivnim ugovarom i ovim ugovorom.

Clan 2
Zaposleni zasniva redni adnos na edredeno vrijeme ,do poiratka zaposlenog sa belovanje,
a najdude do 30 dana. : . .
o Clan3d ..

Zaposleni je duzan da stupi na rad kod poslodavea dana 07.03,2023. godine, od kada mu
teku sva prava, obaveze [ odgovernosti po osnovu rada, . , {
- ~ . . . éfﬂ.l‘l 4 o e_ : !f-'.hi\ |

Zaposleni se  rasporeduje na radno’ mjesto sckretar, zd koje mjcsto je po Pravilniku o i
onutradnjo) organizaciji i sistcmatizaciji radnih mijesta br.2672 od 0R.10.2013.20dine, &1.12

“stav'] tatka a) olvrden VII-1 nivo nacionainog akvira kvalifikacija s Au nsmatimm e 5

. - Clan 5
Poslodavac ovim ugoverom povijerava zapasténons, a zaposleni prihvata, abavljanje poslava .
1 zadataka iz &1, 4 ovog ugovora. kaji su utvrdeni €. 24 Pravilnika o unutrainjoj erganizciii i -
sistematizaciji radnih mjesta br.2672 od 03.10.2C13. godine,

- i

“Clan 6
Za vrijeme trajanja upovors o radu poslodavac i zapasleni mogo ponuditi “izmjenw
ugovorenth  uslova-ancks ‘ugovora u. slufsjevimi utvrdenih Zakonom | Kolektivim
ugovorom, k
| - ~Clan 7 |
Zaposleni moZc biti rasporcden u drugo mjesto rada, na nadin i v s{ufajevima predvidenim
Zakonom,
_ oty Clan 8 .
Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 radnih sati
nedelina,
Clan 9 - . |
Ugovorene stranc su saglasne da se mjcscina zarada zaposlencg utvrdi na osnovu najnife
cijene rada za tekuéi nijesee i kovfigjienta strudnosti i sfoZenosti od 9,20 uvedana za svaktt .
zapodotu goding radnog stata do 10 gadina za (,5%, od 10-20 godina za 0,75% i prcko 20 o)

-podina za 1,00%. Zarada s zaposienom moZe uvedati | po drugim osnovama y skladu sa

Zakonom i Kolektivnim ugovorom
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Clan 10
Zaposleni imi pravo na naknady zarade, uveéanu varadu druga primanja po osnovu rada
4 skiada sa Zakonom 1 Kolektivaim ugevorom.

Clan 11
Ugovorene strane su saglasne da sc isplata sarade i naknade zarade vedi jedanput mjeseing,
po pravilu do 10-tog o mjescew za predhodni mjescc.

Clan 12
Zaposleni ima prava o admar u toku rada, nedeljni 1 godidnji odmor, pladeno § neplateno
odsustvo, u skladu sa Zakonom i Kolcklivnim ugovoromn.

Clan 13
Paslodavac sc obavezuje da obezbijedi i sprovede zadiitu za radu y skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i notmativima.
~ Clan 14 |
'Zanosteni podlije?e disciplinskoi 1 materijalno] odgovornosti. u skladu sa Zakanom ‘i
Kolektivnim ugovoran,
Ctan 15

Syaka od ugovorenih strana moZe da olkaZc Qvij UgOVar.

Poslodavae mofe otkarali ugovor @ radu aposlenom 1 slu¥ajevima predvidenim
Zakonom i adivka o otkazu je konadna.

Gdluka o otkazu Ugovora mora biti obrazlo®ena 1 da sadrZi pouku @ pravnom Jijcko.

U sluaju otkaza Ugovors o radu zaposieni ima pravo i duznost da ostane na radu u
Irajamju najmanje 15 dana ad dana dostavljanja ugovora o radu, odnosno pdluke o presianku
radnog odnosa.

Zaposlenom moie prestati radni odnos oduosno Ugovor o radu i u drugim sluéajevima
predvidenim Zakonom.

Clan 16

Pasladavac se obavezuje da prijavi 7aposicaog na “obavezno socijalng osiguranje
(zdravsivena osiguranie, penzijsko-invalidsko i nuigUrane od nozaposlenosti) u skladu sa
Zakonom, danom stupanja na rad.

Clan 17

Poslodavac se obaveztje da zaposicnom u slutaju prestanka raduog odnasa vrati uredno

popunjenu radnu knjizicu. '
Clan I8

Qvaj Upovor je saéinjen u 4 (Zetird) Istav]ctna prinyjerka, od kajih se¢ t (judan) primjcrak

urutuijs zapostenom a 3 (i) zadrZava poslodavac,

Clan 19
Eventualne sporove po ovom Ugovor rjesavade nadleZni sud,

LAPOSLENMI /;:'11! irektor,
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, JU Srednja strudna gkola -
3y é‘ Bijele Polje 0?'/ 5
ém Broj AN AT od 07.03.2023. godine

1+

Na osnovu &1. 869 Zakona o Gbligaclﬂmm odnosima (“Sluzbeni list CG", br, 47/2008.god )
JU Srednja strucna &kola Bijelo Polje, koju zastupa Zoran Vukovid, JMEG_
direktor Skole (u daljem tekstu: Naruéilac) i Mahdija Adravié, JMB |G caliem
tekstu: Izwéluu] zakljuduju;

USOVOR O DJELU

. Clan 1.

Ugovorne strane saglasne su da &e Izvriilac li&nim radom za Naruioca izvrdit] posag zakup web
hostinga i edrzavanja web sajta na domenu hitp:#jussshp me Narudioca na godiSnjem nivou.

[zuzetno od odredbe stava 1, ovog &lana Izvrdioe nije duZan cbaviti posao liZno, ved mode
angazovati i tree oscbe u chavljanju posiova iz prednjeg stava ovog élana,

U siuaju angaZovanja treéih osoba on i nadalje odgovara Marutiocu za izvréenje pesla i
odgevara 2a trede osobe koje su radile po njegovom nalogu i to kao da je posac obavio ligno.

Glan 2

|zvréilac &8 ugevereno dielo izvriiti sa bilo kojeg mjesta koje ima pristup intemstu za web
hosting i cdrzavanja web sajta Narufioca (navesti gdje se posan cbavija).

Clan 3

‘zvriilac se obavezuje ugavoreno djela |z'-.|rr§|t: u skladu sa pravilima struke, te prema primljenim
instrukcijama Narudioca.

Clan 4
Izvrdilac se cbavezuja ugovoreno djelo izvrditi u periodu od 04.04,2023 -04.04.2024.godine.
Clan 5

Narutilac se cbavazuje pregledatii primiti posao, te po njegovam zavréetku, isplatiti izvriocu
naknadu u bruto iznost od 113,46 € za period trajanja Ugovora o djelu, u uz cbavezu placanja
noreza | prireza, U skladu sa Zakonom,

Narutilac se obavezuje pomenuti iznos uplatiti avansna ; na ziro radun izvrSioca broj
530-0000100182890-23 koji sa vodi kod NLB banke.

Porez i doprines na lznos naknade abradunava i ispladuje Narudilac.



Clan 6

Q svim eventualnim nedostacima Naruiitac ée obavijeStavati izvr$ioca pisanim putem nakon
primanja i pregieda obavijenog posla.

lzvriioc se ohavezuje ustanovijene nedostatke otiloniti u primjerenam roku.
Clan7

Nakon prim_:arija i pragleda obavijenog pes'a, izvréilas ne snosi odgovornost za nedostatke koji
su se mogll uoditi prilikam pregleda, osim ake Je za njih zhac, a nije [h pokazao Narudiocu.

Clan B

Ma prava ! obaveze ugovornih stranaka, koja nisu uredzna ovim ugaoverom, primjenjuju se
odredbe Zakona o abligacienim odnosima keje se odnosa na ugovor ¢ djel.

Cian 9
Cvaj Ugover prestaje slijededim sludajevima:
~ izvrSenjem posla,
* 8pOrazumom ugeovornih strana,
* jednostranim raskidom ugovera bilo Narugioca, bilo izvrdioea .
Clan {0

Sve dek narugeni posac nife dovrien Nanutilac mo2e raskinuti Vgovor kada god hode , alije u
tom sluéaju duzan isplatiti izvriocu ugoverenu naknadu umanjenu za iznos trodkova kajs ovaj
nije Léinio, a kaje bi bic duZan u€initi da ugovor nije raskinut, kao | za iznos zarade koju fe
ostvario na drugoj strani ili keju je namjemo propustio da astvari.

Clan 11

Za sporove koji megu nastati u vezi primjene ovog Ugovora, a koje ugovorne stranke nede modi
rjesili sporazumno, nadlefan je sud u Bijelom Polju.

{lan 12
Cvaj Ugovor sastavlien je'u'4 primjerka od kojih svaka stranka zadrzava po 2 primjerka.

U znak prihvatania svih prava i cbaveza iz ov0g ugovora, ugovorma strane svojeruéno ga
potpisuju.

B lzvrsilac _{*iaruﬁ‘i]ac

Mehdija Adrovié.

/




