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Crna Gora u
VISI SUD ZA PREKRSAJE CRNE GORE
Sulbr. 133/18
Podgorica, 03.04 2018. godine
AGENCIJA ZA SPRJIECAVANJE KORUPGIJE
PODGORIGA

U prilogu akta, v skladu sa ¢lanom 33 Zakona o finansiranju politickih
subjekata | izbornih kampanja ( "Sllist CG" br.52/14,76/15,83/16 | 92/17).
daestavijamo vam kompletnu dokumentaciju v vezi postupka za popund radnog
myesta Samaostalni/a referent/kinja - zapisni¢ar/ka operater/ka v Visem sudy za
prekriaje Crne Gore.

S postovanjem,

Prilog :

- Odluka o pokretanju postupka za popunu radnog mijesta, Su | br. 363/17 od
23 11,2017, godine

- Javni oglas broj 02/1-112/17-13310/2 od 04.12.2017. godine |

- Lista kandidata kojj ispunjavaju uslove Javrnog oglasa broj 02/1-112/17-13310/3
od 19.01.2018. godine.

- Rang lista za izbor kandidata broj 02/1-112/18-3021/1 od 12.02.2018. godine

- Qdluka o izboru kandidata, Su | br.77/18 od 21.02.2018. godine |

- RjeSenja o zasnivanju radnog odnosa ,Su | br, 125/18 od 02.04.2018. godine
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CRNA GORA

VISI SUD ZA PREKRSAJE CRNE GORE
Sul br. 125/18

Podgorica, 02.04.2018. godine

Na osnoww ¢l 134 si. 1 Zakona o drZavaim sluzbenicima i
namjestenicima (,SI. list CG" br, 39/11, 50/11, 66/12 | 34/14) i ¢lana 6 Pravilnika
O Unutradnjoj organizaciji i sistematizacijl Vréeg stida za prekriaje Crme Gore Su
) br.281/16 od 06.aprila 2016. godine, predsjednik Viseg suda za prekriae Crne
Gore, donosi

RJESENJE

1. Marina Ivanovié, srednje obrazovanje - Tehniar metalurg - zasmva radny
adnos se na neodredeno vtijeme U ViSem sudu za prekrsaje Crne Gore,
pocev od 01, aprila 2018, godine,

2. imenavana sé rasporeduje na radno mjesto Zapisnicarka — aperaterka (redhi
broj 14), sa zvanjem Samostalna referentkinja t Sluzbi za poslove sudske
uprave.

3. Ovo rjeSenje stupa na snagu danom donoseénja.
ObraziozZenje

Uprava za kadrove Cre Gore je dana 04 decembra 2017 goding objavila
javni oglas za potrebe Viseg suda za prekrsaje Crne Gore za radno mjesta
samaslalni/a referent/kinja — zapisnicar/ka operater/ka u Sluzbi za poslove
sudske uprave, 1i1zvisllac, ha neodredeno vrijeme, srednje obrazovanje (nivo 1V,
podnivo IV, 240 kredita CSPK); radno 1skustvo od najmanje 3 godine: poloZer
strucni ispit za rad u drZaynim organima,poznavanje daklilografiie | poznavanje
rada na racunaru (Word. Intemet).

Nakon sprovedenog oglasa, Uprava za kadrove je dana 19 januara
2018. godine,sacinila Listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa, broy
02/1-112/17-13310/3

| Po okoncanju positupka obavezne provjere sposobnosti kadidala koji
ispunjavaju uslfove oglasa, Uprava za kadrove fe utvrdila Rang listu za izbor
kandidata, broj 02/1-112/18-3021/1 od 1202.2018. godine, sa jedinom
kandidatkinjom koja je ostvarila zadovoljavajuci broj bodova Marinom lvanovic,
pa je na osnovu svega navedenog predsjednik Viseg suda za prekidaje Crme
Gore donio Qdluku o izbory imencvane kandidatkinfe za radno mjesto
Samostalni/a referent/kinja - zapisnicar/ka operater/ka u Visem sudu za
prokriaje, Sul br. 77/18 od 21.02.2018.godine



Kaka su Pravilnikom o unufrasnjoj arganizaciji | sistematizacif Viseq suda
za prekrdaje Crne gore.za radno mjesto ZapisniCarka-operaterka propisani
uslovi: Srednje. obrazovanje (Nivo IV, Podnivo IV1, 240 kiedita CSPK), radno
Iskustvo od najmanje 3 godine, poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima
I poznavanie rada na racunaru (word, internet), a koje uslove imenovana
Ispunjava v cjelosti, Sto je utvrdeno uvidom u sluzbenu evidenciju, te je ista
rasporedena na radno mjesto Zapisnicarka-operaterka, nha neodredeno vrijeme.

Na osnovu izloZenog, odiu¢eno je kao u dispozitivu riedenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesenja moze se izjaviti 2alba Komisiji
za Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema ovog rjesenja.




Crma Gora

VISI SUD ZA PREKRSAJE CRNE GORE
Sulbr 77/18

Fadgorica, 21.02.2018. godine

Na osnovu &l 45, st.1. Zakona o drzaviim sluzbenicima | narjestenicima
("SLlist CG"br. 39/11,50/11 66712 i 34/14), predsjednik Viseg suda za prekisaje
Crne Gaore,dana 21.02.2018. godine, donio je

_ODLUKU
O IZBORU KANDIDATA

Sa Rang liste za izhor kahdidata za radno mjesto  Samostalni/a
referent/kinfa — zapisnicarika operalet/ka ¢ Visem sudu za prekrsaje Cme Gore,
broy 02/1-112/18-3021/1 od 12.02.2018. gadine, po javnom oglasy hroj 02/1-
112/17-13310/2 od 04.12.2017. goding, izabrana je

- MARINA IVANOVIC, jedina kandidatkinja sa jiste za izbor
Obraziozenje

Uprava za kadiove Crme Gore je dana 04 decembra 2017 goding objavils
javni oglas za pofrebe Viseg suda za prekrsaje Cme Gore za radne mjesto
samostaini/a referent/kinfa — zapisnicar/ka operater/ka u SluZbi za poslove sudske
uprave, 1 izvr§itac, na neodredeno vrijeme,srednte obrazovarnje (nivo 1V, podnive
V1, 240 Kredita CSPK). radno iskustvo od najmanye 3 godine, polozen strucni ispit
za rad u drzavmm organima,poznavanje dakfilografije | poznavanje rada na
ratunaru (Word, Internet).

Nakon sprovedenog oglasa, Uprava za kadrove je dana 19 januara 2018
godine sacimla Listu kandidata kaoji :s;zumavaju usloye Jawmg oglasa, bro] 02/7-

112/17-13310/3, sa celiri kandidatkinie, 1 to . lvanom Jeviic, Draganom Dedier,
Slavicom Peric | Marinom vanovic,

Po okonCanju postupka obavezne proviere sposobnosti kadidata koji
ispunjavafl uslove aglasa, na kojl su se odazvale dvije kandidatkin/e sa liste,
Slavica Peric | Marina Ivanovié, Uprava za kadrove je utyrdila Rang listu za rzhor
kandidata, brof 02/1-112/18-3021/1 od 12022018 goding, sa jedmom
Kandidatkinjom koja je ostvarila zadovoljavajuci broj bodova

1. Marinom Ivanovic, ostvareni broj bodova 17.47

Na osnovu podataka iz prijave, kandidatkinia Marina fvanovic se izjasnila o
nacionalnoj pripadnosti kao Crnogorka.



- Na osnovu svega navednog, predsjednik Viseq suda za prekr$aje Crne
Gore je. u skiadu sa clanom 45 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima,
) donio odiuku da sa Rang liste za izbor kadjdata za radno mjesto Samostalnia

referent/kinja — zapisnicar/ka operater/ka u Visem sudu za prekr$aje CG, jzabere
Jedinu kandidatkinju sa liste za izhor, kandidatkinju Marinu vanovié
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PRAVNA POUKA . Protiv ove odluke moze se podnijeli Zalbs Komisifi za Zalbe,u
roku od osam dana od dana prijrma. Zalba odlaZe izvrienje.

Dostavijeno.
- Upravi za kadrove
- 8/a



Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/18-3021/1
Podgorica, 12.02.2018.godine

U skladu sa &lanom 44 Zakena o dréaviim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 16/18 J.anaosnovu lzvjestaja o acjenjivanju kandidata za
vrienje poslova radnog mjesta, broy; 02/1-050/18-3020/2 od 12.02. 2018.godine Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Pa javnom oglasu broj 02/1-112M17-13310/2 objavijenom 04.12.2017. godine, za pofrebe
.Vi_éie‘g' suda za prekrgaje Crpe Gore, za radno mjesto:

1. Samostalna referentkinja - zapisnidarka -operaterka u Sluzbi za poslove sudske
uprave, - lzvrsilaca: 1, na neodredeno vrijeme, Srednje obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovanja).

1. MARINA IVANOVIC - ostvareni broj bodova 17,47

Na osnovu ¢lana 151 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZzbeni list
CG", br, 38/11. 66/12 i 34/14) Uprava za kadrove nadleZna je za pracenje sprovoden;a
mjera u cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskit naroda | drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u dréavnim organima, rodno balansirane zastuplienosti |
zaposljavanja lica sa invaliditetom. B

Na osnovu podataka iz prijave kandidatkinja Marina lvanovie se iZzjasnila o nacionainoj
pripadnosti kao Crnogorka. |

U skladu sa ¢lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima ("Sluzbeni list
CG", br. 39/11, 66/12 i 34/14), starjedina drzavnog organa duzan je da odluku o izboru
kandidata donege i dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema Rang
liste za izbor kandidata, vodedi ratuna o ostvarivanju prava na srazmjernu zastuplienost
pripadnika manjinskih naroda ili drugih manjinskih nacionalnih Zajednica, o rodno
balansirano| zastupljenosti, kao i o Zaposljavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajugi u obzir gore navedene podatke, potrebno je v odiuci o izboru naznaditi
nacionalinu pripadnost izabranog kandidata kako bi Uprava za kadrove bila umoguénosti

da prati sprovodenje navedenih mjera. ‘s
L - }"H— E:h"---ﬁrn,
Dostavijeno: - /e + " S DIREKTORICA
- Videm sudu za prekréaje Crine Gare. = - & ‘*}7’1- D
- Sekioru za oglasavanje UZK (( T 3*‘“_"5?? LG SR o
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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE

Broj: 02/1-112/17-13310/3
Podgorica. 18 01.2018.g0dine

Na nsnovy ¢lana 41 Zakena o drzavaim sluzbenicima | namjeéienlmma ('Sl list Crne
Gore”, br, 38/11, 66/12,34/14 | 16/18) , Uprava za kadrove je sacinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE
JAVNOG OGLASA

Objavijenog za polrebe Viseg suda za prekrsaje Crne Gorte, dana 04,12 2017 goding,
br:02/1-112M17-13310/2 za radno mijesto’

1. Samostalna referentkinja - zapisnicarka -operaterka u SluZbi za poslove sudske
uprave, - lzvr§ilaca’ 1, na neodredeno vrijeme, Srednje obrazovanje u obimu od 240
kredita CSPK-a (1V niva kvalifikaaije obrazovanja,

IVANA JEVRIC
DRAGANA DEDIJER
SLAVICA PERIC
MARINA IVANOVIC

- . .
k3

Dostavljeno: | BIREKT ORJCI}
- Visem sudu za prekrsaje Crne Gore f toded) Sudgiene
- Sekloru za oglasavanje UZK l eilana ukovic

- AJA
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Crna Gora
UPRAVA ZA KADROVE
Broj- 02/1-112/17-13310/2
Podgorica, 04.12.2017 godine
UPRAVA ZA KADROVE
objavijuje
JAVNI OGLAS
za potrebe
Viseg suda za prekrsaje Crne Gore

1. Samostalni/a referent/kinja - zapisniéar/ka -operater/ka u Sluzbi za poslove sudske uprave,
- lzvréllaca: 1, na neodradeno vrijgme,
- Srednje abrazﬂvanje u obimu od 240 kredita CSPK-a (IV nivo kvalifikacije obrazovana),

- PaleZen struéni ispit za rad u drZavnim orgamima

- Radno iskustva u trajanju od 3 godine

- Paznavanje rada na racunaru (word 1 internet)

- poznavanje daktilografije

Potrebna dokumentacija;
- Obfazac prijave na smnndnci radm mjﬂﬁtﬁ

arhiva Uprave z_a kadrﬁve.).

- Uvjerenje o drzavljansivy,

< fotokopija licne karte (kandidati koji posjeduju biometnjsku licnu kartu, nijesu u obavezl da dostave uvijeren|e
o drzavijanstvil, vec ovjerenu Kopiju biometrijske licne karte),.

- uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta,

- diploma ili uvjerenje o zavrSenom nivou i vrstl obrazovanja (U kojoj je naznadena prosjetna ocjena u toku
skelovanja jli studiranja),

- uvjeranje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak za krivieno djgla za koje se
gonjenje preduzima po sluzbeno) duinosti,

- uvjerenje o polrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u driavnim arganima

Kandidat moze Upravi za kadrove dostavili kopiju gore navedene dokumentacije, dok j€ ordinal duzan pruziti
na uvid oviaséenom sluZbeniku Uprave za kadrove za sprovodene oglasa,

U skiadu sa Uredbom o nacinu obavezne provijere sposobnosti, blizim koterjumima i nacinu ocjenjivania
kandidata za vréenje poslova radnag mjesta u drzavnom organu (S list Cme Gore broj 4/13 1 27/16). pared
rezultata pisanng festa, intervjua I prosjeéne ocjene U toku skolovanija il studiranja. u okviru kriterijuma
struéni | radni kvaliteti, boduju se kvalitet rada na osnovu miéljenja o struénim i radnim kvalitetima,
struéna usavriavanja, nauéna zvanja | objavljeni nauéni radovi. O navedenom kandidat je duzan

dostaviti odgovarajuéi dokaz.

K-aﬁdid_at U"‘ljra'm za ka;i_rwa -t:lt::'s-_t_aylja miéljjan;e o s-lirui:nirn i ra'dnrm kvaﬂtefima' ol prwrednc}g dru&SWa. drugog
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Uz prijavu na oglas potrebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u kojoj je neophodno
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navesti broj dokumenta, datum izdavanija i instituciju koja je izdala dokument koji se predaje Upravi za
kaplme (Obrazac grilaye & orEnledom dokumentac|z koja se destavlja Upravi za kadrove moze se predzeh
na internet stranic) Uprave za kadrove www.uzk.gov.me):

Takode, kandidat je duZan da Upravi za kadrove dostavi dokaz (Uvierenje izdato od strane posiodavea) da nije
ostvario pravo na otpremninu, imajudi u vidu da lice kome prastane radni odnos na osnovu pisanog |
SPOraziima, a ostvari pravo na otpremminu u skladu sa propisom Viade fli propisom organa lokalne
samouprave, ne moze zasnovall radni odnos u drzavnom organu, u periodu od pet gotina od. dana isptate
otpremnine, u skladu sa odredbama glana 1668b Zakona o drravnim sluzbenicima | namjestenicima ("SI, list
Crme Gore", br 39/11, 86/12, 34/14 i 16/16), |

Uprava za kadrove nadleézna je za praderije sprovodenja mjera ¢ cilju postizanja srazmjerne zastupljenost
manjinskih naroda | drugih manjinskih nacionalnin zajednica u drzavnim organima, rodno balansirane
zastuplienosti' | zaposljavanje lica sa invaliditetom, stoga zainteresovani kandidatl mogu se o navedenom
Zjasnili u prijavi na slobodno radno mjesto

Postupak obavezne proviere sposabinosti kandidata obavice se u skladu sa &lanom 42 Zakona o dr¥aynim
sluzbenicima | namjestenicima ("SI list Crme Gore". br. 39/11 50/11, 66/12, 34/14)

O datumy, mjestu, vremenu i naginy provjere sposobnesti, Kandidat ée bili obavijesten! puter intemet stranice
Uprave za kadrove (Www, uzk.gav._me), najkasnije pet dana prije dana proviere sposobnosti

Probni rad u trajanju od jedne godine obavezan je za drzavnog sluzbanika, odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme U drzaviom arganu.

Navedenl dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavijivanja javnog oglasa u
zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisatr ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv drzavnog organa.
radnog mjesta i broj oglasa) na adiesu

UPRAVA ZA KADROVE

Ul, Jovana Tomasevica 2A | .

Sa naznakom: za javni oglas za potrebe Viseg suda za prekriaje Crne Gore
Kontakt osoha - Milena Stankovié

tel. 067/607-509; 202-291, Rad sa strankama 10 - 13K

wWww. uzKk co.me

DIREKTORICA
Svetlana Vukovié s.r.
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CRNA GORA

ViSI SUD ZA PREKRSAJE CRNE GORE
Su | br. 363/17

Podgorica, 23.11.2017. godine

Na osnovu clana 35,37 i 38 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjestenicima
("SLlist CG", br: 39/11. 50711, 66/12 i 34/14 ), predsjednik Viseg suda za prekr$aje Crne
Gore, donos(

ODLUKU
0 pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
Samostalni/a referent/kinja-zapisnicar/ka operaterka u Visem sudu za prekrsaje
Crne Gore
- Javni oglas -

| Fokrece se postupak javnog oglasSavanja za popunu radnog mjesta Samostalni/a
referenl/kinja-zapisnidar/ka operater/ka u Visem sudu za prekrsaje Crne Gore, za jednog
izvrsioca na needredeno vrijeme.

Il Uslovi za obavljanje poslova Samostalni/a referent/kinja-zapisnicar’ka operaler/ka
su . Srednje obrazovanje (nivo IV, podnivo IV1, 240 juedita CSFK), radno SKUStvo od
najmanfe 3 godine; polozen struéni ispit za rad u drzavhim organimapoznavanje
daktilografije | poznavanje rada na racunaru (Word, Internet)

Il Postupak javnog oglaSavania zmedu drzavnih organa 1z stava | ove odiuke
sprovesdce Uprava za kadrove Crne (Gore,

Obrazlozenje

Clanam 6 Pravilnika o wnulraSnfo] organizaclyf | sistematizaci Vtseg suda za
prekisaje Gme Gore Su | br. 281/16 od 06.04.2016, godine ( Pravilnika o izmjenama
pravilnika Su | br138/17 od 17.07.2017. godine, pod redom brojem  10-74
sistematizovarno je radno rmjesto Samostalni/a referent/kinja-zapisniGarika operater/ka sa
5 izvréilaca, od kojih je jedno mjesto nepapunjeno.

Pravilnikom o Unulrasnjoj organizacii | sistematizacyi Viseg suda za prekrsaje Crng
Gore predvident su sfiededi uslovi za obavijanje poslova Samostalni/a referent/kinja-
zapisniCar/ka operater/ka : Srednje obrazovanje (nivo V, podnivo IV1, 240 kredita
CSPK): radno iskustvo od nafmarnye 3 gadine nolozen strudni 1spit za rad & drzavnim
arganma,poznavanje daktilografije i poznavanje rada na racunaru (Word, internet).

- Imajuci u vidu da je popuna navedenog mjesta neophodna kaka bi se GbE?DjedHcJ
efikasno i nesmetano visenje poslova u Visem sudu za prekrsaje Crne Gore, a kod
Cinjenice da na Interni oglas unutar drzavnog organa, kao i na Internf oglas izmedu
drzavnih organa nije bilo prijavijenih kandidata, fo je ;Jredved uk' swa aduﬁ:o kA0 U
dispozitivi odiuke 4




