Adresa: Oktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Crna Gora

LipHa Mopa tel: +382 234 421

AFEHUMJA 3A CMPJEHABAME KOPYNUWIE fax: 4382 234 406
NOAT OFKLIA : WWW.UIp.gov.me

Br. 0701-100123453 27 [ o | ey | 02.06.2023. godine

[ 3505

Za: Agenciju za sprjecavanje korupcije
Jelena Perovic, direktorica

Predmet: Dostavljanje dokumentacije za zaposljavanje putem javnog oglasa

Postovana,

Shodno ¢lanu 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja (,Sluzbeni list
Crne Gore", br. 3/20, 38/20), kojim je definisano da su organi i pravna lica iz stava 1 ovog Clana
duzni da sve odluke o zaposljavanju koje su donijete u skladu sa zakonima kojima se ureduju
radni odnosi, prava i obaveze drzavnih sluzbenika i namjestenika i obligacioni odnosi, sa
kompletnom pratecom dokumentacijom, dostave Agenciji u roku od tri dana od dana
donosenja odluke, s toga Vam dostavljamo pratecu dokumentaciju vezanu za zasnivanje
radnog odnosa i to na radnom mjestu:

e« Sanitarni/a inspektor/ka lll za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici u Grupi
poslova za sanitarni nadzor u Odsjeku za zdravstveno-sanitarnu inspekciju,
Sektor za zastitu zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi i zastitu drzavnih
resursa Uprave za inspekcijske poslove.

Odluka o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa za
pomenuto radno mjesto, pokrenuto je na osnovu Clana 38 stav 1, ¢lana 40 stav 1 alineja 3,
¢lana 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore",
br. 2/18, 34/19, 8/21, 37/22), $to podrazumijeva da starjesSina drzavnog organa moze donijeti
odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta ako je radno mjesto utvrdeno aktom
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, radno mjesto nije popunjeno, ako je radno mjesto
predvideno kadrovskim planom i ako je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.
Clanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno je da se radna mjesta u drzavnom
organu mogu popuniti | putem javnog oglasa, dok je Clanom 41 stav 2 predvideno da se
popunjavanje pocetnih pozicija u okviru kategorija ekspertski kadar, izvrsni kadar kao | za
radno mjesto namjestenika vrsi na osnovu javnog oglasa.

Prilog:

- Odluka o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putem javnog oglasa br.
0701-100/22-6039 od 26.12.2022. godine,

- Obavjestenje Uprave za ljudske resurse br. 0701-100/22-6039/2 od 03.04.2023.
godine;

- Ovlascenje br. 0701-100/22-6039/3 od 04.04.2023. godine;

- Obavjestenje Upravi za ljudske resurse br. 0701-100/22-6039/4 od 04.04.2023.
godine;

- Dopis Uprave za ljudske resurse br. 0701-100/22-6039/5 od 13.04.2023. godine;

- Sluzbena zabiljeska br. 0701-100/22-6039/6 od 18.04.2023. godine;



- Zapisnik sa usmenog intervjua br. 0701-100/22-6039/7 od 19.04.2023. godine;

- Odluka o izboru kandidata br. 0701-100/22-6039/8 od 19.04.2023. godine;

- Dokumentacija za personalni dosije br. 0701-100/22-6039/9 od 01.06.2023. godine;

- Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa br. 0701-100/22-6039/10 od 01.06.2023. godine;
- Odluka o postavljenju br. 0701-100/22-6039/11 od 01.06.2023. godine;

- Podaci o JMBG zaposlenoj sluzbenici Marijani Séekié

.. Ana Vujosevi¢
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Dostavljeno:

- Naslovu
- ala
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& u | Cma Gora
@ Uprava za inspekciiske poslove

Adresy; Caobarske revolucije, br.130
81000 Podporica, Crny Gora

tel: +382 334 421

faue; +382 234 406

Wi LR FOV e

Br. 0701-100/22-6039 25.12.2022. goding

Z£a: Upravu za ljudske resurse
mr Bure Nikad, v.d direktora

Predmet: Zahtjev za pokretanje postupka za zasnivanje radnog cdnesa putemn javnog
oglasa .

FPostovani,

Na osnovu &lana 38, 40 i 41 Zzkona o drfavnim sluZbenicima i namjedtenicima
(»=luZbeni list Cme Gaore, br. 2/18, 34149, 8/21, 37122} u prilogu Vam dostavljam:

-  Odluku o pokretanju postupka ra zazanivanje radneg ednosa putem javnog
oglasa;

= Obrazac za abjavu slobodneg radnog mjesta;

- E1 obrazac;

- Baglasnost Ministarstya finansija. :
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Ana Vujosevid
IREKTORICE

Dastavljena:

- nasfovu
- afa
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Cma GOI‘EI* " Adrasa: Oktobarske revoluci]e, br.130
Uprava zz inspekeijske poskove 81000 Padgorlca, Crna Gora
tel: 4382 234 421
fax; +382 234 406
www.uln gov.me
i
Br.0701.§00/22-8039 Podgorica, 26.12.2022, godine

Ma osnovu &lana 38 stev 1, &lana 40 slav 1 alneja 2, &ana 41 stay 2 { &ana 55 Zakona o
driavnim siufbenicima | namjestenlcima {"Shufbeni st Cme Gere”, br. 218, 3419, 821,
37/22), Praviinika o vnutrainjo] arganizaciji | sltematizacii Uprave za inspekefjske poslova br.
1001=100/22-3575/4 od 5.10.2022, godine, koj je stupic na snagu 7.11.2022, godine § br.
1001/22-3575/11 od 22.11.2022. godine, v.d. direkiordce Uprave za inspekcijske posiove

fdanos

QDLUKU
o pokrefanfu postupks za zasnivanie radnog odnasa pulem
javnog opfasa

U Upravi za [nspekeijske poslove stekli su se uslovi za pokretan|e postupka za zasnivenje
radngg odnosa putem jJavnog oglasa za radno mjesto:

« Sanitarnifa inspektor/ka ill za Podgercu sa mjestomn rada u Podgoricl u Grupi
poslova za sanitarnl nadzor u Odsieku za zdravstveno-sanitarnu inspeheiu,
Sektor za zaititu ¥Fvotne sradine, bezbjetnast | zdravija Jjudl! i 2astitu driavnlh
resursa Uprave za inspekcijske poslove {1 Inwrdlac- rednl bre] u Praviinike o
unutragnjoj crganizach i sfatomatizaci)i 221) - VII{ nive kvalifikacije obrazovanfa -
Fakultet iz oblastl Medicinskih nauks; Fakullet iz oblast! Priradnih nauka = Biolofka
nauke: Fakultatiz oblast Tehnitka —tehnolodkih nauka; najmanfe fedna gadina radnog
iskustva; polofsn strufni ispit za ad u driavnim organima; poznavan)e rads na
ratunani,

ObrazleZenje

Pravilnikom o unutra¥njo] oroanizaciii | sistematizasiji Uprave za inspekeijske posiove br, 1001-
100/22-3575/4 od 5.10.2022, goding, kol je stupio na snagu 7.11.2022, godina i br, 1001/22-
357511 od 22.11.2022. godine, pored oslalh radnih mjesta, utvrdeno je | radno miesto:

» Sanitarnlfa inspektorfka (il za Podgoricu sa mlestom rada u Podgorici v Grupi
peslova za sanltarnl nadzor v Qdsjeku ra zdravstveno-sanitarnu inspekeiju,
Soktor za za8titu Fivotne sredine, bazbjednost I zdravi]a lJudi i zaStitu driavnih
resursa Uprave za inspekcliske poslove (1 izvriilac- redni broj o Pravliniku o
unutra¥injo] erganizacijl i sistematizacij 221) - VI1 nive kvalifikagije ohrazovania -
Fakullet [z oblastl Medlcinsklh nauka; Fakultet iz oblast Prirodnih nauka - Bloloiks
nauke; Fakuliet Iz oblastt Tehnl&ko —tehnolokih nauka; najmanje |edna godina rednog
iskustva; poloZen strulni ispit za rad u drzavnim organima; poznavanje rada na
radunaru.

Glanom 38 stav 1 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjetentcima ("SluZbenl list Crne
Gore”, br. 2f18, 34119, 8721, 37/22) proplsano je da slafefing drfavnog organa mede donfjell
odiuky o pokratan]u postupka za popunu rednog mjesta ako je radno mjasto utvrdeno akiom
o unutrasnfoj organizacli | slstematizacijl, radno mjesto nlfe popunjeno, ako [s radno mjesta



o S

predvideno kadrovskim planom | ake je dr2awvni organ za to radno mjesto obezbijedio
finransijske sredstva.

Elanom 40 stav 1 alineja 3 navedenog zakona predvideno @ da se radna mjesta u drzaynom
organi megu popuniti § pulem jevnog oglasa.

&lanom 41 stav 2 navedenog zakana predvideno je da se popunjavanja poletnih pozidia u
okviru kategor|a ekspertski kadar, [zvréni kadar kac | radno mjesto namjestenika vrél na
osnovy javnog oglasa.

Glanom 55 stav 2 navedenog zakona predvidenc Je da Inspekiora keordinatora, inspektora |
ovladteno slufbeno lice postavla starfeZina dr¥avnog organa, na vrleme od pet godina.
Stavom 3 navedenog zakena predvideno je ¢a se papuna radnih mjesta iz stava 1 §2 ovog
&lana vréi putem intemog oglasa, osim za radno mjesto [nspekdot IIl | evladdeno slukbeno lice
1Il. Akg radno mjesto nije popunjeno na nadin iz stava 3 ovog &lana, popuna se vl pulem
javnog oglasa.

Kako je radno mjesto iz izreke ove odluke upraZnjend, to su se stekli uslovi iz Hana 38 stay 1,
40 stav 1 alineja 3, 41 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namjestenicima ("SluZben ist
Cme Gore”, br, 2118, 34719, 821, 37/22) za raspisivan)e javnag oglasa.

Na osnowvu idodencg, odiuceno je kao u izreci QOdiuka.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke mole se izjaviti 2alba, Komisi] za 2albe Viade Cmo
Gore, preks ovog organa u roku od 8 (osam) dana od dana piifjema iste.

Ana Vujolevlé
EKTORICE

Dostavijeno:
- Upravl za |Judske resurse
- afa
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UPRAVA ZA LUUDSKE RESURSE

Na osnovu clana 151 stav 1 slingla 1 Zakona o drZavnim sluZbenlcima | namje3tenicima

(»Sl. list Crme Gores bro) 2418, 34/19,

utvrdlla je

21 1 37/22), Uprava za Za ljudske resurss

OBRAZAC
ZA CBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

Naziv drZavnog organa koji objavljuje
slobodno radno mjesto

Uprava za inspekeijske poslove

Ime | prezime sluzbenika iz driavnhoy

b organa za saradnju sa Upravom za

ljudske résurse

Vanja Filipovlé, samostalna savjetnica |

Broj telsfona i e-maill sluzbenlka za
saradnju sa Upravom za ludske
resurso

uip.apstasiuzba@gmail.com

a-rall

foznakom X i kvadrafidy oznadili vrsiy oglafavania)

Intern| cglas X

Javni konkurs

Javni oglas

Broj akta o unulrasnjoj organizacijt |
sistamatizacit i datum njegoveg donoienfa

br. akta: 1001-100/22-3575/4 datum: 05.10.2022, godine
Ibr. 1001-100/22.3575M1  datum: 22.11,2022. godine

Stranica i.redni brof ped kojim je radna mjestu'
utvrdeno aktom o unutradnjof organizaciii
slsternalizaciji

glr. 89 rednl brof: 221

Naziv radnog mjesta

Sanitarnifa inspektor/ka [l 22 Podycricy sa mjestom rada
u Podgoricl

Odsjek za =dravstveno-sanitamu inspekeiju, Seklor za

Organizaciona jedinica { zastitu Zivotne sreding, bezbjednost | zdravija udi | zasmy
1 dravnih resursa

Broj trafenh IzvrSilaca i

Mjesto rada Podgorica

Nive [vrsta kvaliflkacijz chrazovan)a

Vi1 nivo kvalfikac,e obrazovanja — Fakullel Lz oblast|
Mediclnsklh nauka; Fakulta! iz cblasti Prodnih nauka - Biploske
navke; Fakuliet iz chlasti Tehn2ko —1shnalg3kih navka:
najmanje jedna godina radrog Tskustea; polafen strutntisplt za
rad u dr¥avnim organima; poznavania rada na ratunarn.

Fotrebno radno iskustvo

1 | Majmanfe Jedna godina radnog lskushea




Poznavanje rada na radunaru (oznaditi

DA NE

X | WORD "EXCEL INTERNET I POWER POINT

neki drugl program {navesti):

Polezen struéni ispit 2a rad v drzavnim organima pa | NE

- Polozan <drugi struéni Isait

{Marstrulng bspt 24 rad ha poslovima Javnih NEbavki: dpRometska
konzulaml [=pll; drugt sirunl Tspil v drdavnim crganima 1 ablastl
gatingkdh gostover ispit 7o unutre 3njeq revisgrs; i nakl deugl 1sn1t DA | NE

Znanje stranag jezika {oznaditi: DA | NE

Jezlk:

lrageni niva:
] A 81 [Jer

[ ]A2 []e2 []c2

RADN] ODNOS SE ZASNIVA NA foznalt:

X
Neatlr, vrijeme Qdredend vrijeme sa mandatom od % godina [ €0 mjeseci )

Zam[ena priviamang gdsutngg dr2avnog shvzhanika, odneosno nam|e3tenika za
vﬁj;me odzustva drfavnog slufbenika, odnosnd namjaitenika, a najdukea do dlfe
aodine:

Izvravanje projekinih zadataka sa odradenim vremenom trajanja, za viijema
frajania projekis, a najduts 45 dvije gadine:

vrienfa priviemend povecangg obima posta, kojx nije mogulie ohbavili sa
postejedim brojem drzavnih sluZbenika | namjedtenika ra wijems rafanfa
privigmens povecanag obima posla, & najdula do geat mjeseci;

obuke pripravika.

Zakon ¢ prekrialima

Zaken o inspekeijskom nadzoru

Zakon o upravnom postupku

Zakon o zastiti stanovnistva od zaraznih bolestl
Zakon o sanitarngj inspekciji

Zakon o kozmetitkim proizvodima

Navesti proplse koje kandidati mogu
koristii za pripremu prakti€nog dijela
nisanog testa

Ime, prezime i broj telefon sluibenlka
- dréavnog organa kol je zaduzen za
| davan[é informacija kandidatima o
prakiicnom dijelu pisgnog fesla

SluZba za opste poslove i [judske resurse
Tek 020/234-421

E mail; uip.opstasiuzbai@gmail.com

[ NAPOMENA DRZAVNOG DRGANA ZA CIJE POTREBE SE OBJAVLIUJE OGLAS ILI KONKURS:
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MNapamana:

=~ Dravni organ za djje potrebe se objay
ovaj dhrazac dostavi i uredng popunje

U Podgarict

dana 28.12.2022. podine

M.F)

n B1 cbrazac.

ljuje javni oglas ili javnl konkurs, u obavezi jedauz

Ana Vujoieyid
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Uprava za ljudske resurse ]

53 ;5'/ iAdresa: Jevana Temadevida br 2

-G o cfl}j /5._ 31000 Podgorica, Crna Gora
tel: 4382 240 741

*695 7 / 2 fax: +382 240 741

v oy me LUk

Br: {:ﬂr.-'még 45 Mf‘ﬂ 31.mart 2023.godine

Za. UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE FOSLOVE
Gospoda Ana VujoSevid, direktorica

Predmet: Obavjestenje o0 datumu odr2avanja pestupka provjere
Poitovana gospodo Vujodevid,

Uprava za ljudske resurse dana 18.01.2023. godine objavila je javni oglas br. 02-100/23-
451/3 za potrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radna mjgsta sanitarnlfa inspektorika
ll - za Podgoricu 5a mjestom rada u Podgorlci - Qdsjek za zdravstveno-sanitamu
Ingpekeiju, Sektor za zastitu Ilvotne sredine, bezhjednost i zdravia ljudi § zadtity
drzavnih resursa; elektroenergetsk/a inspektorika Il - Qdsjek za elektroenergetsku
inspekciju, Sektor za zadtitu Zivelne sredine, bezbjednost i zdravila ljudi | zadtitu
drzavnih resursa; inspektorika [l - za sport - Odsjek za inspekciju za sport, Sektor za
zaititu djelatnosti ed javnog interesa i turistitkVa inspektorfica Bl - za opitine Berane i
Andrijevitu sa mjestom rada u Beranama - Odsjek za turisti¢ku inspekciju, Sektar za
za5titu trZigta | ekonomife, igre na sreéu | Javne nabavke,

|} sidadu sa Zlanom 45 Zakona o driavnim sluibenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list
CGY br. 02A18, 3419, 08727 i 3722) Uprava za ljudske sesurse je na osnovu potpune §
uredne dokumentacije prijavijenin kandidata, koja je blagovremenco destavijana, sadinila listu
kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa.

Kandidali kojt ispunjavaju uslove internog, odnosno javnog oglasa pedlijeu provien znanja,
sposobnaosti, kempetencija i vjestina, zavisno od kategorije radnog mjesta.

Provijeru znanja, sposcbnosti, kompetancija i viedtina za rad u drfavnim organima, u skladu
sa Zakonom i Uredbom o kriterijumima i<bliZem nadinu sprovodenja praviere znanja,
sposobnosti, kompetencifa i vjedtina za rad u drfavnim organima (,S). list CG*, br. 050/18),
vrsi komisija koju &ine predstavnik Uprave za ljudske resurse, predstavnik dr2avnog organa
kaji j¢, po pravilu, rukovedilac arganizacione jedinice u kojoj se wr3i popuna radnog mjesta i
struéno lice iz odgovarajuce oblasti rada,

Imajudi u vidu navedenno, molimo Vas da odredite predstavnika iz Vadeg organa kaiji &2 uzeli
uéedle u radu Komisije za provieru znanja, spasobnosti, kompetencija i vje&tina.

Postupak provjere kandidata za radna mjesta: sanitarnlfa tnspektorfka 1 - za
Podgoricu sa mjestom rada u Pedgorici - Qdsjek za zdravstveno-sanitarnu inspekeiju,
Sektor za radtitu Zivotne sredine, bezbjednost | zdravlja ljudi i za3tity drzavnih
resursa; inspektor/ka lll - 2a sport - Cdajek za inspekciju za sport, Sektor za zadtitu
djetatnasti od javnog interesa i turistitkifa inspektorika ) - za opdtine Berane |
Andrijevicu sa mjestom rada u Beranama - Qdsjek za turistifku inspekeiju, Sektor za
zaititu trilfta | ekonomije, igre na sreéu | javne nabavke odriate se dana
06.04.2023.godlne {£etvrtak), sa pofetkom v 07:30h, u prostorijama Uprave za ljudske
resurse.



Takode, molimo Vas da u sklady sa Uredbom, za potrebe praktinog dijela pisanog
testiranja, najkasnije dva dana prije zakazane provjere, dostavile deset zadataka kojl se
odnase na proviend znanja pavezanih sa opisom peslova radnog mjesta za koje se sprovodi

oglas.

S5 poitovanjem,

X A &Hgmn M. Camaj
/;r‘“’ e DIREKTOR
°f fERET)

b WOt
2 Yord

-

Prilog: Lista kandidata koji ispunjavaju uslove ¢glasa

Dostavijeno: Upravi za inspekeijske posiove
ala

Kontakt 9s0ba; Navena Osteojié
Pazicii

‘ savietnica |
lel




Cma Gora Adrasa: Javana TomaZevida br 2
- 31000 Podgonea, Cma Gora

Uprava 7aljudske resurse tel: +302 240 T41
fax #3892 240 T41

v Qov mefuzl

iar, ﬂ-fcdﬂﬁ"!f%/m

Podgorica, 31.mart 2023 godine

WNa ¢snovu &lana 45 stay 1, Zakona o drZzavnim sluZbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
Crne Gore", br. 02418, 34119, 08/21 i 37/22), Uprava za ljudske resurse je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJ1 ISFUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javnom oglasu br, 02-100/23-451/3, keji je Uprava za ljudske resurse, dana 18.01.2023.
godine objavila za potrebe Uprava za inapekcijske poslove, za radna mjesta;

1. Sanitarna inspektorka Il - za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici - Odsjek za
zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor za zaititu ivotne sredine, bezbjednost |
zdravija ljudl | zadtitu driavnih resursa- lzvrSilaca; 1, Inspekiora/ku postavlja starjedina
driavneg organa na vrijeme od pet godina, VII1 nive kvalifikacije cbrazovanja, Fakultet Iz
ablasti medicinskih nauka, fakultetl iz oblast prircdnih nauka - Biolo3ke nauke, fakultet iz
oblasti tehnifko-tehnolo3kih nauka:

» REFIXA ADEMAGIE
« MARIMANA SCEKIG

2. Elektroonergetskia inspektarfka Il - Odsjek za elektroenergetsku inspekciju, Sektor
za rastitu Zivotne srodine, bezbjednast i 2dravija ljudi § zastitu drfavnih resursa -
Izvrditaca: 1, Inspektoraku postavlja stafjedina dizavpog organa na vrijeme od pet godina,
VII1 pive kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti tehnifko-tehnologkin nauks -
elekirotehnika,energetika;

= Nema prijavijenih kandidata

3. Inspektor/ka |l - za sport - Odsjek za inspekeiju za sport, Sektor za zastitu djelatnosti
cd javnog interesa - JzvrSilaca: 1, Inspeklorafku postavija starjesina driavnog organa na
viijeme od pet godina, VII1 nivo kvalifikacije cbrazovanja, Fakultet iz oblasti druétvenih nauka,
fakultel iz ablasti humanistikih nauka, fakultet iz oblasti prirodnih nauka:

= MARIJA LAZAREVIC
« MLADEN PUPOVIC
»  MIA ALIBABIC

. e

i ¥



+  SUZANA BUKANCVIC

+  MARKO MIJUSKCVIG

« SRBAN LEGIC

+  ALEKSANDAR BULATOVIE
+  NIKOLA MANOJLOVIC

«  TANJA LALEVIC

»  VESELIN DRAGOVIC

4. Turistitkifa inspektorika Ili - za opitine Berane i Andrijevicy sa mjestom rada u
Beranama - Odsjek za turistiéku inspekciju, Sektor za za$titu triifta i ekonomije, fgre
na srecu i javne nabavke - lzvrdilaca: 1, Inspektorafku postavija starjedina drzavnog organa
na vrjeme od pet godina, VI nive kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti drugtvenih
nauka, fakultet iz oblasti humanistitkih nauka, fakultet iz oblasti prirodnih nauka:

»  NIKOLA MANOJLOVIC
=  TANJA LALEVIS

+ VESELIN DRAGOVIE
«  ALDIN MURATOVIC

« SONJA TMUSIC

»  HARIS SILovIé

»  DUSAN JASOVIC

« ANELIZA GUDOVIE

« NERMIN BUKIC

* MERSIJA FELEG

= ANITA SABOTIC

» DRAGANA CULAFIC
« BRANISLAVA PLESKONJG
«  MARINA ROVEANIN
«  PINA SERANIC

«  MILOS LALEVIC

+ AMER REDZEPAGIC

U skladhe sa ¢lanom 34 stav 3 Zakona o driavnim sluZbenicima i namjedtenicima {“Sl. list Cme
Gore”™, br. 02118, 34/19, 08/21 i 37/22), izuzelno, radni odnos u driavnom organu moge
zasnovati i lice bez poloZenog strufneg ispita, pod uslovom da isti polo2i ¢ roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kandidati Refika Ademagié, Marija Lazarevié, Mia Alibabic, Suzana Pukanovié, Marko
Mjuskovit, Aleksandar Bulatovié, Sonja Tmudi€, Dusan Jasovié, Nermin Bukié, Dragana
Culafi¢, Marina Rov&anin i Bina Ceranié ne posjeduiu uvjerenje o paleZenom struénom ispitu
Za rad u drZavnim grganima.

Doslavljeno:
- Upravi za inspekcijske poslove
- ala




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

Adresa: Olktobarske revolucije, br.130
81000 Podgorica, Cma Gora

tef: +383 234 421

foc #382 234 406

WD gow. Mg

Brof: 0701-100/22-6038/3 Podgorica, 04.04.2023. goding

Na osnovy &lana 48 stay 3 Zakona o drzavnim SluZbenicima i namjestenicima
(Sludbeni list Cme Gore”, br. 248, 34419, 8724, 37/22), direkiorica Uprave za
inspekcijske poslove donasi

OVLASCENjE

Kajim s¢ ovlaScuje Darko Rafovié, pomodnik direktorice Sektora za zastitu Fivolne
sredine, bezbjednost | zdravija fjudi ¢ za&titu drZavnih resursa Uprave za inspekeijske
poslove, za predstavnika koja ée uzeti uedce v radu Komisije za provjeru znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjedtina za kandidate sa Liste za izbor kandidalz br. 02-
100/23451/41 od 31.03.2023. godine, po javnom oglasu br, 02-100/23-451/3 od
18.01.2023. godine, a u vezi popune radnog mjesta;

+ Sanitarn¥a inspektorika |t za Pedgoricy sa mjestom rada u Podgorici u
Qdsjeku za zdravstyvenc-sanitarnu inspekeiju, Sektar za zadtity 2ivatne sredine,
bezbjednost i zdravlja Tjud] i zasttu dr2avnih resursa Uprave za inspekcijske

posiove.
E-F-Ep
Wl; % Rha Vujolevié
@ IR. é KT V ICA
YL
Dostavljeno: .. 'w“\i ':‘_ 0 h{{ ﬂﬁfff'fc

= Imenovanom
- Personalni dosije
- afa



CmaGora
Uprava za inspekcijske poslove

Adrasa: Oktobarske revolrc)e, br.130
81000 Padgorica, Crma Gora

tel; 4382 734 421

faxc+382 234 206

W LD EDY,ITE

BrOT01-100/22-8039/4 (4.04.2023. goding

Za: Upravu za ljudske resursa
Agron M. Camal), direktor

Predmet: Cbavjedtenje o predsiavniky Uprave za Inspekcijske poslove v radu ispitne
Komisije po asnovu javhcy oglasa i dostavijanje pitanja za praktifnf dio testa

Veza: Vas dopis br. 02-100/23-451/2 od 31.03.2023, godine, profokelisanim kod
Uprave za inspekcijske poslove pod brojem Dj. 0701-100/22.6038/2 cod 03.04.2023.
gadine

UhvaZeni,

Va5im dopisom br, 02-100/23-451/42 od 31.03.2023, gedine, obavijestili ste nas da &a
se postupak proviere kandidata po javnom oglasu br. 02-100/23-451/3 od 18.07.2023,
goding, koji je Uprava za ljudske resurse ohjavila za potrebe Uprave za inspekciiske
poslove za popund radnog mjesta:

» Sanitamifa Inspektorka Nl za Padygoricu sa mjestom rada u Podgoricl u
Odsjekd za zdravstveno-sanitarmu inspekeljw, Sektor za zadtitu Zivotne sreding,
bezbjednost | zdravlja (fudi | zaStitu drzavnih resursa Uprave Za Inspekcliske
poslove.

odrZati dana 06. aprila 2023. godine (Cetvrtak), sa pofetkom ¢ 07:30 dasova u
prostorijama Uprave za ljudske resurse,

Takode, cbavijestili ete nas da je potrebno da Vam dostavimo deset zadataka ko]l se
cdnose na provjerd znanja povezanth sa opisom poslova radnog mjesta za koje se
sprovodi oglas, | da Vas u skladu sa Zakonom | Uredbom o kriterijumima | bliZem
naliny sprovodenfa provjere znanja, spesabnost, kompetencija | vjediina za rad v
drzavnim organima {,S!, list CG" br, 50/18}, obavijestimo o predstavniku/ci ove Uprave,
kojifa j2 po pravilu rukovodilag organizacions jedinige u kejgf se vréi popuna radnog
mjesta § struEno lice iz odgovarajuée oblasti rada, & kojifa ée uzeti ufefée u radu
Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kompetencijia i vjestina.

S tm u vezi, u prilog ovog aklia, & za poirebe prakiitnog dijela pisancg testiranja
dostavijamo Yam 10 zadataka koji se odnose na provierns znanja pevezanih sa oplsom
poslova radnih mjesta za koje g sprovodi oglas, dok € predstavnik ova Uprave ko
¢e uzell uteSée u radu Komlsljz za provjerd znanja, sposcbnosti, kompetencija i



viestina biti Darko Ragovié, pomodnik direktorice Sektora za zastitv Zivolne sredine,
bezbjednost i zdravija ljudi i zastitu driavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove,
po aviasdenju

Ana Vujolevis

REK ‘At
LEba FUIA r::%m‘c
- /
Prileg: (1) Pones <t

- Pitanja za prakfitni dio testiranja. B

Dostavljeno:

- Imenovanom
- Sluibi za opéte poslove | judske resurse
- aha



- Crna Gora

a=s” | Uprava za ljudske resurse
el Adresa: Jovana Tomateviéa br 2

RNA &0 81000 Podgorica, Crna Gora
urmava zA TRSBERCIJSKE PUS LY. tel: +382 240 741

.-,_ i

B '/‘f 2z / - LC—“‘Z—I S fax: +382 240 741

,._...__..._..___
BOV.IMEJULZK
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10.april 2023.godine

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE
L 59 M
Gospoda Ana VujoSevic, direktorica ' _%/

Predmet: Javni oglas br. 02-100/23-451/3 od 18.01.2023.godine

Postovana gospodo Vujosevic,

Povodom javnog oglasa koji je Uprava za ljudske resurse, dana 18.01.2023.godine objavila
za potrebe Uprave za inspekcijske poslove, za radna mjesta: sanitarni/a inspektor/ka Il -
za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici - Odsjek za zdravstveno-sanitarnu
inspekciju, Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi i zastitu
drzavnih resursa; elektroenergetsk/a inspektor/ka lll - Odsjek za elektroenergetsku
inspekciju, Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi i zastitu
drzavnih resursa; inspektor/ka lll - za sport - Odsjek za inspekciju za sport, Sektor za
zastitu djelatnosti od javnog interesa i turisti¢ki/a inspektor/ka lll - za opstine Berane i
Andrijevicu sa mjestom rada u Beranama - Odsjek za turisti¢ku inspekciju, Sektor za
zastitu trzista i ekonomije, igre na sreé¢u i javne nabavke, u prilogu dostavijamo dopis
Uprave za ljudske resurse o predmetnom oglasu, listu za izbor kandidata i izvjestaje o
provjeri kandidata.

~~ S>-Rostovanjem,
Vs Agrc}( M. Camaj

Prilog: - Dopis

- Lista za izbor kandidata

- 1zvjestaji o provjeri kandidata
Dostavljeno: Upravi za inspekcijske poslove

al/a

Kontakt osoba: Nevena Ostoji¢

Pozicija: samostalna savjetnica |




Crna Gora
Uprava za l[judske resurse

Adresa: lovana Tomadevifa br 2
21000 Podgorica, Crna Gora

tel; +382 220 741

Fax: 4382 240 741

www pov.mefuzk

8r: ﬂi"lfd’;a “W/EB 10.april 2023 godine

Zz: UPRAVA ZA INSPEKCISKE POSLOVE
Gospoda Ana VujoSevid, direktorica

Predmet: Javni oglas br. 02-100/23-451/3 od 18.01.2023.qcdine

Poitevana gospodo Vujosevit,

Povodom javnog oglasa koji je Uprava za ljudske resursa, dana 18.01,2023.godina objavila
Za polrebe Uprave za ingpakecijske poslove, za radna mjesta: sanltarnifa inspektorfka il -
za Peodgoricu sa mjestom rada u Podgorici - Odsjek za zdravstveno-sanitarnu
inspekeifu, Sektor za zastitu Zivolne sredine, bezbjednost i zdravija ljudi i zaititu
drzavnih resursa; elektroenergetskfa inspektor/ka Jll - Odsjek za elektroenargetsku
inspekeiju, Sekter za zastitu Zivoine sredine, bezbjednost i zdravija ljudi 1 zagtitu
drzavnih resursa; inspektor/ka 11! - za aport - Odsjek za inspekclju za aport, Sektor za
zastitu djelatnosti od javnag interesa i turistifkifa inspektor/ka lil - za opitine Berane i
Andrijevieu sa mjestom rada u Beranama - Qdsjek za turistitku inspekeiju, Sekter za
zastitu triista 1 ekonomije, igre na sredu | javne nabavke, obavjeftavamo Vas o
slededem:

Kandidali Manja Lazarevié, Mia Alibabig, Marko MijuBkavié | Aleksandar Bulatovié prijavijeni
za radno mjesto inspektorfka lll - za sport - Ddsjek 2a inspekeiju za sport, Sektor za zailitu
djelatnosti od javnog inferesa iako su uredno obavijeiteni nijesu se odazvali pastupku
provjere znanja, sposobnasti, knmpat?n-:ija i vjekitina..

Kandidati Nikala Mangjlovic i Tanja Lalevié prijavijeni za radna mjesta inspektor/ka lil - za
sporl - Odsjek za inspekeiju za sport, Sektor za zaftifu dielatnosti od jawnog interesa i
turistitki/a inspektorka Il - za optine Berane i Andrijevicu sa mjestom rada v Beranama -
Qdsjek za turistitku Inspekeiju, Sektor za zadtitu trdifta i ekonomije, igre na srefu i javne
nabavke iako su uredno cbavijeSteni nijesu se odazvali postupku proviere znanja,
sposobnosti, kompetancija | vjedtina.

Kandidali Dusan Jajovié, Anita Sabetié, Dragana Culafié, Branistava Pleskonji¢ i Marina
Rovéanin prijavijeni za radno mjesto turistitkifa inspeklorfka 11} - za opdline Berang i
Andrijevicu sa mjestom rada u Beranama - Odsjek za turistiéky inspekciju, Sekior za zastitu
trZidta i ekonomije, igre na srefu i javne nabavke iako su uredno obavijsiteni nijesu se
odazvali postupkuw provjere znanja, sposobrosti, kompetancija i vjestina.

Kandidatkinja Danka Miravié prijavijana za radno mjesto sanitarnifa inspekiorfka 1) - za
Podgoricu sz mjestom rada 11 Pedgorici - Odsjek za zdravstvene-sanitamu inspekeiju, Sektor
za zaltitu 2ivotne sredine, bezbjednost | zdravija ljudi f zastitu dr2avnih resursa ne ispunjava
uslove cglasa jer nije dostavila dokaz da posjeduje oglasom traZenu oblast obrazovanja.



4

Kandidatkinja Natafa Boikovié prijavijena za radno mjesto sanitamifa inspektor/ka Il - za
Podgoricu 2a mjestom rada u Pedgoict - Qdsjek za zdravsiveno-sanitarnu inspekeifu, Sektor
za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost | 2dravlja ljudi  zaslitu dr2avnih resurga na ispunjava
uslove qglasa jer nije dostavila dokaz da posjeduje radno [skustvo u oglazom traZenom nivou
kvalifikacije ohrarovanja.

Kandidatkinje Tamara Sipgic, Dragana Guberinié | Mina Mini€ prijavljene za radno mjssio
inspekiorfka Il - za spnrt Ddsjek Zza inspekeiju za sport, Seklor za zastitu djelatnosii od
javnog interesa ne ispunjavaju uslove oglasa jer nilesu dostavile dokaz da posjeduju radno
Iskustvo u oglasom traZenom nhvou kvalifikachje cbrazovanja,

Kandidatkinja Nata%a Cosovié prijavijena za radna mjesta sanitamifa inspektortks [l - za
Podgoricu sa mjestom rada u Podgaorici - Ods)ek za zdravstveno-sanltarnu inspekeiju, Sekior
za zastitu Zivoine sredine, bezbjednast i zdravija ljudi i za3titu dr3avnih resursa { inspaktor/ka
Il - za spori - Odsjek #a Inspekclju za sport, Sektor za zadtiiu djelatnosti od javnog inleresa
ne Ispunjava uslove cglasa jer nije dostavila dokaz da posjeduje radno iskustvo u oglasom
trazenom nivalr kvalifikacije cbrazovanja.

Kandidat Milan Vel[lé prijavien za radno mjesto turistitkifa inspektorka Ml - za opéline
Berane | Andrijevicu sa mjestom rada u Beranama - Odsjek za turisticku inspekeijy, Sektor
Za zaslitu IrZista @ ekonomije, igre na sreéu | javne nabavke ne Ispunfava uslove oglasa [er
nije dostavio dokaz da posjeduje radno Iskustvo u oglasom traZenom nivou kvalifikacije
Qbrazovanja. .

Kandidatt BoJan Sunjevarié 1 Ammin Ramusovid pnjavtjenl Za radno miesto turistickifa
inspektorfka lll - z& opétine Berane | Andrijevicu sa mjestom rada u Beranama - Odsjek za
turistiéku inspekeiju, Sektor za zasttu trzista i ekonomije, igre na sreéu i javne nabavke ne
lspunjavaju uslove oglasa Jer nijesu dostavili dokaz da posfeduju oglasom trafenu oblast
cbrazovanja. .

Kandidat Pavle Bojovié prijaviien za radno mjesto furistickifa inspektorika Il - za opdtine
Berane i Andrijevicy sa mjestom rada u Beranama - Qdsjek za turistitku inspekciju, Sektor
za zaSlitu trZiita | ekonomije, igre Ja sreél | javne nabavke je odustac od prijave na
predmetni javni oglas. ; .

Kandidatkinfa Refika Ademagié prijayljena za radno mjesto sanitarnifa inspektorfka [l -
Podgoricu sa mjestm rada u Podgorcl - Qdsjek za zdravstveno-sanitarnu [nspekeiju, Sektr::r
za zadkitu Zivotne sredine, hezbjednnst | zdravifa ljudi i zastifu drZavnih resursa nije
zadovoljila na teor|skom duelu pisanog testa.

Kandldatkinja Bina Ceranié pﬁjauljen5 za radno mjesto turlstikia inspektorka [l - za opdtine
Berane i Andrijevicu sa mjestom reda u Beranama » Odsjek za turistitku inspekciju, Sektor
Za zastitu trZista i ekonomije, igre na sradu | javne nabavke nije zadovoljila na teorijskom
dijelu pisanog testa,

Kandidat Veselin Dragovié prijavijen za radna’ n'uesla inspektorfka Il - za sport - Odsfak za
inspekciju za sport, Sektor za zadtitu djelatnostt od javnog Interesa § turstickifa inspektor/ka
Il - za opdtine Berane | Andrijevicu sa mjéstom rada u Beranama - Odsjek za. turisticku
inspekciju, Sektor za zastitu trZista | ekonomije, igre na sredu | Javne nabavke nije zadovoljio
na praktiénom dijelu pisanocg testa za radnd mjeste inspaktor’ka Ji - za sport - Odsjek za
inspekciju za spott, Sekior za zastitu djelatnosti-od javnog Interesa.

Kandidati Haris Cllovié, Nermin BUkIC i Sonja Trr_lusu: pnja'ﬂijenl za radno mijesto turistigki/a
nspektar/ka (il - za opéline Berane |ﬁndruemc:u 53 rnjestr.:m rada u Beranama - Qdsfek za
turistifky inspekeilu, Seklor za za$titu tréidta i ekonomije, igre na sreéu | Javne nabavke
nifesu zadovoljili na praktiénom dijelu pisan ug testa



k

Nakon sprovedens provjere po jawnom ng]asﬁ za potrebe Uprave za inspekcijske poslove, a
na gsnovu tzvjedtaja o provjeri kandidata, Uprava za ljudske resurse utvrdila [ listu 2a izbor
kandidata,

Du;stavljenr::: Upravi za inspekcijske posiove
afa
Kontakt oscba: Nevena Ostojit

Fuzici"a: samosialina sav‘letniu:a [

-



mﬁ?@ Cma Gora Adresa: Jovana Tomatevita br 2
ks | Upravazaljudse resrse 1000 Podgorica, S oo
fac +382 240 749
v goy.mefuk

Enﬁﬂrfo«;’/ga ~ 48] f/sz
Podgonca, 1¢.april 2023.g0dine

Y skladu sa Slanem 47 Zakona o driavnim slubenicima i namjestenicima {"SluZbeni list CG",
br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), a na osnovu lxvjesdtaia o provier kandidata od 10.04.2023,
gadine, Uprava za ljudske resurse pividila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po Javnom oqglasiy br. 02-100/23-451/3, objaviiencm dana 18.01.2023.gedine, za potrebe
Uprave za inspekcijske poslove, 2a radna mjasta:

1. Sanitarna inspektorka Hl - za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici - Odsjek za
zdravstvenc-sanitarnu inspekciju, Sektor za rastitu Zvotne sredine, bezbjednost |
zdravlja-ljudi i za5titu drZzavnih resursa - lzvrdilaca: 1, Inspektorafku postavlja staresina
driavnog organa na vrijeme od pet godina, VIl nive kvalifikacije cbrazovanja, Fakultet iz
oblasti medicinskih nauka, fakultet iz cblasti prirodnih nauka - Bicloske nauke, fakultet iz
oblasti tehnitkoe-tehnoloikih nauka:

»  MARIJANA SEEKIC - ostvareni broj bod

2. Elektroenergetakfa inspektorika lll - Odsjek za elektroenergetaku inspekciju, Sektor
2a raititu zivotne sredine, bezbjednost | zdravija fudi i zadtitu dezavnih resursa -
Izvriilaca: 1, Inspekiora/ku postavija starjeina drfavnog organa nz vrijeme od pet godina,
Vi1 nivoe kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti tehnicko-tehnolodkin nauka-
alaktrotehnika energetika:

« Moma prijJavljenih kandidata

3. Inspektorfkalll - za sport - Ods|ek za ingpekei|u za sport, Sektor za zadtitu djefatnosti
od javnog interesa - lzviBilaca: 1, Inspektora/ku postavija starjedina drzavnog organa na
vrijeme od pet godina, VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet [z oblasti dru$tvenih nauka,
fakultet iz oblasti humanistiékih nauka, fakultel iz oblasti prirodnih nauka:

« SUZANA DUKANOVIC - ostvar
» SRPAN LECIC - ostvareni broj
« MLACEN PUPOVIC - ostvaren|
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4. Turistikifa inspektorika [ll - za opitine Berane i Andrijevicy sa mjestom rada u
EBeranama - Odsfek za turistiku inspekeiju, Sektor za zastitu trzita i ekonomije, igre
na srecu i javne nabavke - |zvrdilaca: 1, Inspektorafky postavija starjedina drzavnog ¢rgana
na vajema od pel godina, Vil1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti dnuétvenih
nauka, fakultet iz oblasti humanistidkih nauka, fakultet iz gbfasti prirgdnih nauka;

« VESELIN DRAGOVIC - ostw
« ANELIZA GUDOVIC - oatvar
s+ AMER REDZEPAGIC - ostv

Cdluka o izborw kandidata donosl se u skladu sa Elanom 48 Zakona o driavnim shitbenicima
[ namjedtenicima ("Slubeni list CG", br, 02/18, 34119, 0821 i 37/22), i dostavija Uprav| za
ljudske resurse najkasnije u roku od deset dana ad dana prjema liste za izbor kandidata.

U skladu sa &lanom 34 stav 3 Zakona ¢ drfavnim shuzbenicima i namjestenicima ("8l. list Crna
Gorg®, br. 02118, 34M8, 0821 i 37/22), lzuzetns, radni odnos u drZavnom omgany mode
zasnovali | lice bez poloZeneg slnuénag spita, ped uslovom da isti poledi u roku od jedne
godine od dana zasnivanfa ragdnag cdnosa.

Kandidatkinja Suzana Bukanavit he posjeduje uvjerenje o poloZanom strulnom ispitu za rad
u drzavnim organima.

Dostavljene:
- Upravl za inspekcijske poslove
- afa




IZVJESTA.
0 PROVJIERI ZNANJA, SPOSOBNOSTI, KOMPETENCWA [ VJESTINA KAKDIDATA,
povaodorn Javnog eglasa, za potrebs Uprava za Inspekeljske posiove
koji Je Uprava za ljudske resurse oblavila
18.01.2023. godine

Proviera znanja, sposobnost, kompetencila 1 vjedtina kandidata kol Ispunjavaju uskwa oglasa,
eprovedena |e@ dana 05.04.2023 godine o 07.30h, U prostonjama Uprave za Hudske resurse, pred
Komisljom, koja je obrazovana odlukom direktora Uprave za ljudske resurse, brof: 02-100/23-451/47
05.04.2023, godine, u sastsvu,

1. Predsjednik korigije: Darko Radovit iz Uprave za ingpekcljske poslove

2. &lan kamisije; Nevena Ostojié iz Uprave za judske resurse

3. 8lan kamistie; Sekulzrac Petrovié Seka - struéno lige
Paslove sekretara za potrebe Komisije obavila Je Ana Dedis,

Provjera znanja, sposobnost!, kompetenci]a 1 vje5lina kandidata koji ispun|avaju uslove oflaza sprovedena
je shodno uslovima Javnog oglasa, a u skladu sa Uredbom o kriterjumima | Bit2em nadinu sproveden]a
proviere Zrnanja, sposocbnosti, kempetencija | vie3tina za rad u dr2avnim organima ("Sluzbeni list Tme
Gore®, br. 050/18 od 20.07.2018), z&a radno mjesto, i fo:

Sanitamila inspektorfka il Odsjek za zdravstveno-sanitamu inspekciju, Sektor za zagtifu Zivotno
stedine, bezbfednost | zdravlja |judi I zadtitu drzavnth recursa

Fisano testiranje sastoji se ad teerijskeg ) praktinog dijela { podrazumileva [2radu plsanog testa.

Pisani lest izraduje se u elekdronsho] formi, pod Sifrom.

Sagréaj pisanog testa odredule se u zavisnosli od nivoa | kategorije radnog mjesta za koje se sprovodi
proviera, kao | specifi€nosti peslova koll se vrie u edredenom zvanju.

Teorjski dio pisaneg testiranja se cdnose na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema,
erganizacije, funkcionlsanja, nafina rada | postupanfa crgana dr¥avne uprave, u zavisnosti od viste
cbrazovan/a, nivea i kategore radnog mjesta za kole se vrfl pisanc testiranje, i sadrdi 20 pitan|a.

PrzktiZni dic pisanog testiranja podrazumijeva zradu zadataka kaji se cdnese na provjerd znanja
povezanih sa opisom poskova radnog mjesta zz koje se sprovadi oglas, 1 sasto)i se od dva zadatka.

‘Provfera znanja i vjedting, ukoliko su propisani kao poseban :.:rs!w, viil e u skladu sa pravilima, ednosno
standardima u im oblastima.

Usmeni Intervju se sprovadi sa svakim kandidatom koji je ostvario viSe od 70% bodove na teorijskom
dijelu pisanog testa, vite od 50% bodova na prektitnom dijelu pisanog testa | koji je doble oclenu
"zadoveljava™ na provier znanja | viestina. . i

U skladu sa Uredbom o kritetifurmima | blifem nadino sprovodenja proviere znanja, sposcbnosti,
kompetencia | viestina za rad u drZavnim organima ("SluZbenl list Crne Gora”, br. 05018 od 20.07.2018)
broj bodova koji se moie ostvarill na leor]skom dijelu pisanog testa je 20, prl #éemu se odgovor na svako
pltanje boduje sa po jednim bodom. Broj bodove na prakbifnom dijelu pisancg testa dobija se tako Slo se
2bir bodova svih Elanova komisije, prema svakem od kriterjuma (strukturiranje i alfstematika; koriséenje
relevantnih Informaclfa; prectznost izraZavanja ), dijeli sa brojem &lanova komisije, Broj bodova na
usmenom intervjuu doblja se tako 3o se zblr bodova svih Elanova komisije, prema svakom od kriterjuma
(vieStina kemunikacie | litnl nastup ; molivada ; znanje i iskustve keje je relevantng za radnoe mjesls za
koje se sprovedi oglas), dljell sa brojem Sanova koemislje.
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1IZVJESTAJ
O PROVJERI ZNANJA, SPOSOBNOSTI, KOMPETENGIA | VJESTINA KANDIDATA
povedom javnog oglasa, za petrebe Uprave 23 inspekeifske poskove
koji j@ Uprava za [judske resurse objavila
18.01.2023. godine

Proviera znanja, sposobnost, kompetencija | vje3tna kandidata hkejt fspunjavaju uslove oglasa,
sprovedena [e dana 08.04.2023.godine u 07.30h, u prosterijama Uprave za ljudske resurse, pred
Komisijom, keja je ocbrazovana odiukom direklora Uprave za fjudske resurze, bro]: 02-100/23-451/48
05.04.2023. godine, u sastavuy:

1. Preds|ednik komisije: Dalibor Berif iz Uprave za inspekeijske poslove

2. 8lan komisije: Nevena Qetojié iz Yprave za |judske resurse

3. &lan komisle: Sekularae Petrovit Seka - struéne lice
Peslove sekretara za potrebe Komisije obavila [e Ana Dedlé.

Provjera znanja, sposabnosti, kempelencija | vjetina kandidata kojf ispunjavajit uslove oglasa sprovedena
je shodno uslovima Javnog oglasa, a u sklady sa Uredbom o kriterijumima i bliZem nadinu sprovodenja
provier2 znanja, sposcbnost, kompelencija i vjedting za rad u driavnim organima ("Slufbenl list Cme
Gore", br. 050/18 od 20.07.2018), za radno mjesto, i to:

Inspektor/ka 1, Qdsjek za inspekeifu za sport, Sektorza 2astitu dielatnost! od Javnog Interesa

Pisano testiranfe sastaji se od keorijskog i prakliénog dijela | podrazumijeva izradu pisaneg testa.
Pisanilest izradule se u elektronskoj formi, pod Sifrom.

Sadrzal pisangg testa odreduje se v zavisnosh od nivoa | kategorije radnog mjesia za koje se sprovodi
proviera, kao j specificnosti poslova koji se vriie u odredensm 2van)ju,

Teorijski dio pisanog testirania se cdnose na provjien znanja iz ablasti ustavnog sistema,
organfzacife, funkeionisanja, nadina rada i postupanja organa dréavna uprave, u zavisnosti od vrste
obrazovanja, nivea i kategorije radneg rp]esta Za kojs s vr3i pisano tesilran)s, € sadri 20 pitanja.

Praktiéni dia pisancg testiranja padrazumijeva lzradu zadataka kofi s& odnose na pravien znanfa
povezanih sa gpisom poslova radneg mjesta za koje se sprovodi eglas, [ sasto)l ss od dva zadatka.

Provjera znanja i vjektina, ukoliko su pmpisﬁﬁi kao poseban uslov, vrEl g2 u skladu sa pravilima, odnasno
standardima u tim ablastima.

a

Usmeni intervju se sprovedi 53 svakim kandldztom kojl jé ostvario vise ¢d 70% bodova na teorjskem
dijelu pisanog testa, vife od 50% bodova na praktiCnom dijele pisaneg testa | koji je dobis ocjenu
"zadovolizva” na provjeri znanja [ vjeitina.

L |
]

U skiadu s& Uredbom o knterjumima i bliZem nafinu sprovodenja proviere znanja, sposobnost,
kompelencija | vjeStina za rad v dr2avtim arganima {"Slufbeni [st Cme Gera”, br. 050/18 od 20.07.2018)
broj botiova kojl se moZe ostvarili na teorilskom dijelu pisanng testa je 20, pri temu 58 odgovar na svako
pltanje boduje sa po jednim bodom. Bro] bodova na praktiénom dijelu pisanog testa dobija se tako 3to se
zbir bodova svil Elanova komisije, prema svakom od krterfjuma (strukduriranje 7 sistematika; koriidenje
relevantnih Informacija; preciznost izraZavanja ), dijeli sa brojem 2lanova kemisije. Broj bodova na
usmencm intervjuu dobija se tako o se zbir bedova svih Slanova komislje, prema svakom od khitedjuma
(viedtina komunikgclz | [1€n! nastup ; motivacija ; znanje i iskustva koje Je relevanine za radne mjesto za
koje se sprovodi oglas), difell sa brojem &lanova komisie.
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IZVIESTA
O PROVLIERI ZNANJA, SPOSOBNCSTI, KOMFETENCLIA [ VJESTINA KANDIDATA
povodom javnog ogliasa, za potrebe Uprave za inspekcijske posiove
koli e Uprava za (judske resurse chiavila
' 18.01,2023. godine

Proviera znanja, sposobnosti, kompetenciia | vijeStina kandidata koji ispunjavaju uslove oglasa,
sprovedena je dana 06.04.2023.godine u 07.30h, u prostorjama Uprave za Yudske resurse, pred
Komisliom, koja e obrazovana odiukom direktora Uprave ra Nudske resurse, broj: 02-100/23-451/46
06.04.2023.godine, u sastawy:

1. Predsjednlk komiglje: Tamara Gadeyié iz Uprave za Inspekeijske poslove

2 ¢lan komisije: Nevena Ostajitt iz Uprave za ljudsks resurse

3. &lan komisije: Sekularac Petrovié Seka - struno lice
Poslove sekretzra za poliebe Komisijo obavila e Ana Dedis.

Provjera znanla, eposobnost, kompetencija | vle$tina kandidata koji lspunfavaju uslove oglasa sprovedena
|2 shodno uslovima Javnoy oglasa, a u skladu ¢a Uredbom o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja
provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjesting za rad u dfavnim arganima {"Sluzbeni list Cme
Gore®, br. 050118 od 20.07.2018), za radno mjesto, I to:

Turistickifa inspektarfka Ill, Cdsjek za turistifky inspekeiju, Sektor za za&titu trélita i ekonomije,
igre na srecd | javne nabavke

Pisano testiranje sastoji se od teorijskog | praktiénog diela | podrazumileva lzradu pisanog testa.

Pisanl test Tzraduje 2e u elektronskej formi, pod Sifram.

Sadrda) pisanag testa odreduje se u zavisnestl od nivoa | kategorije radnog miesta za kole se sprovedi
proviera , kao i specifinost] poslova koji se viie u adredenom zvan]L.

Tearijski dio pisancg tesfiranja se cdnose na provjery znanja iz oblastl ustavnog sistema,
organkzacije, funkgionisanja, naéina rada | postupanja organa dr2avne uprave, U ravisnosti od vrsle
obrazevanja, nivoa i kategoerije radnog miesta za koje se vl plsano testiranje, i sadrdi 20 pitan)s.

Prak{ini dio plsanag testiranja padrazumijeva lzradu zadzataka keji se odnose na provjere znanja
povezanin sa oplsom poslova radnog mjesla 7a koje 5o sprovodi oglas, i sastojl se od dva zadatka,

Frm'rjera Znanja i v[estina, ukoliko su propisani kao poseban uslov, vril se u skladu sa pravilima, odnosno
standardima u tim ¢cblastima

Usmen] intervju se sprovedi sa svakim kandidatom koff je ostvario viZe od 70% bodova na teorjskam
dijelu plsano] testa, vife od 50% bodova na praktiénom dijely pisanog testa | koji Je doble ocjenu
“zadovoljava® na pravjeri znanja | vjesting.

U skladu sa Uredbom o kiterjumima i blifem patinu sprovedenja provjere znanja, sposobnost,
kampetencia | vjestina za rad u dezavnim organima (*Sluzbeni list Cme Gore”, br. 050/18 ad 20.97.2018)
bro| bedova koji se mo2e ostvarii na teorijskom dijelu pisanog testa je 20, pri éamu se odgovor na svako
pitanje boduje sa pa Jednlm bodom. Broj badova na praktignom dijzle pisanog testa dobfa se tzko §to se
zbir bedova svih Clanova komisije, prema svakem od kriterijuma (strukiuriranjs T sisternatika; koriféen|e
relavantnh informacija; preciznost izraZavanja ), dieli sa brojern &langva xomislje. Broj bodava na
usmenom [niervjuu dobija se lako Sto 2a 2bir bodova svik &lanova komisije, prema svakom od kriterijuma
fviedtina komunikacile i lisni nastup ; molivacTja ; znanje i iskestvo koje Je relevanine za radng mjaslo za
kaje s& sprovedi oglas), dijell sa brojem &lanova komise.
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Frecizndst izratavanja

Ukupno:

-'!II--...-

Bedovanje rezultata usmeneg intervjua:

Fredslednik 1 &fanovi kemisijo

Eﬂ |.r.r-' . '-‘I'-t r —
-.-T,gmam Gadevie” haﬁamﬁn_ﬂgtnjiﬁ

Viestina komunikacie { iEnl nastup

Mathvixaija

kofe se sprovadi oglas

Znanje | iskusihva kaje je relavantng za radno mjeste za

Ukupno!

Badovanje pesebnlh vjedtina:

MNivo

ek

T Vigrd <o

Ukupan bre| bodovs;

{Ukupan broj bo
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Radno mjesto

Imn [ prezime ¥andldataikandidatkinia:
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Plsanl fast

Taorijaki dio pisanog teksta: o -
Bedovanjo prakti€énog dijela plsanog testa: :: °'~.

LR Il A S

'-1'-' k) ra .k
Iamam GaEﬂHIE I{.Ievem Oatajic |  Sekularac

Predslednik | Zlanov] kamisi)a Alow )
] ! A - Pétrovié Baka
Strukturirans | sistematika TR
Koriféenja relevantnlh Informacl)a A
Praciznost lzraZavania P
Ukupne:

;._".\,;"I-. L

Bodovanje rezultata usmenog intervjuar

Predsjednik I &lanevi kemisijo

Vjestina komunikacije i I&nl nastup

Motivacia

keja 5o sproved] oglas

Znan|e liskustvo kol je relevantno za radno m)esto za

Ukupno;

Hodovanje posebnlh v]e&tina:

kupan broj bodova:

[Ukupan bra) badowva:

L]
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s, EEED Pagi ""ET"'L
Ime f prezime kandidataikan didatkinje: LA X ;;.3,;; Mo Lalevi g S L SRR,
Pisani les!
Teorijski dio pisanog teksta;

Bedovanje praktlénog dlela plaanog testas

Predsladnik | Elanavi kam]sija

‘Pétrovié Sekn

alrukturiran]e | sislematika
Korlfcanle relevaninihinformacija
Preclznost lrmfavania

Ukupne;

LT

Hodovan]e rezultata usmonoq intervua:

.';,‘!:1___1:. ; LT S —— '.
» Newvand Ostojie | | Soklilacic

Prads]ednlk j ;'.:Ianmrl kKomisijo *I?‘a-mnm Galevlt

Wjedkna komunikacile | &l nagtup T;;Lf_'_-;.—'

Mativacifa ET
Znanje | Iskustvo keje je relevantno za radno mlestoza  fag
Xoje £8 sprovadi oglag 3 1

Lkupno:

Bodovanjs nesebnlh vjestina:

— - Nlva Deicna
Word % T _ e fiit  Werd LY
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H

L!kupan broj bedovar |Ukupan brao| budw_
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Radno mjeste

Ime 1 prezime kand!data/kandidatkin]a;
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Fizani test

Tanr_iEId dip Eis anog tnksta:

Bodovanje prakti@neg dijala plsancg testa;

Predsjednik | Elanovl komislje

Soktlarag
PatroviE Seka

Tamara Gatevlé | Nevena Ogtojie

Stnikturiranjo | sistematika

Koristenje relavantnih Informacla

Preciznost izrs¥zvania

Ukupno:

-._.'

{Bodavan]a rezultata usmenoy interviua:

Fﬁdsjednih [ Elanov] komisija

1
'
3
r
1

vk Qahu'larar:-
o mhmt&sm

Veslina komunikacie | keni nastup

Wotivacia

Znanfe Hiskustvo kofe Je relevanino za radno mesto za
kole 52 sprovod] oglas

Ukupno:

Bodovanja posebnlh vio3tina:

Nivo

i " Woerd -
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|Ukupan broj bodova:
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Radno missto Turistickita inspektorika Il f Odslek za teristicku Inspekelju, SeXtor
za raftitu tr2l5ta [ ekonomije, Igre na srecu | javne nabavke

!mae i prezime kandidatalkandidatkinja: B - ‘-Ananza Gudav]d -

Pizani test

Tenri'EI-:i dic plsanug teksta;
Bodovan/n praktiénog dljela Eisanng testa:

Predsfednlk i Elanovi kamisijo oF Gatnvi - Bokutarag
’ amara Gatovic Patrovié Saka

Slrukturirarje t gistematika -

Kariidenle relevantnih informasija

Praciznnst izra¥avanja

Ukupna:

Bodovan)e rezaltata usmendsg inlarvjua:

Sekularad
Petravid Seka,

Fredsjcdnik | élanovi komisije

[VieZfina komunikaclle | litni nasiog
Malivacija _
Znanie | iskustvo koje je relevantno za radno mjestoza |+
kole sa sprovodi oglas
Ukupno:

Bodavanie posebnih vjesting:

Woard: - - . " TR T Werd

Ukupan broj bodova: [Ukupan krof hudm.r.
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Radne mjesto

Ima | prezime kandigdatarkandidatkinja:
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Bisani tost

Teorijaki dio pisanog teksta:

Bodovanje praktiénag dijsla plsanog teata:

Fredsjednik | Elanovi komlsijo

E Pﬂ:mrl& Enlr.a

Struklurirane | sistemnatika

Kordtenie relsvaninii informacija

Praciznost izratavanja

Ukupng;

o+ f—y

Bodovan]a rezultata usmanog {nteryjua:

Frodsjednik | Elanovi komisije

Viasting komunikacija | lidni nashup

Motivacija

koje se sprovadi pglas

Znanje j iskustvo koje fa refevantne za radno mijeslo za

Ukupna:

Bodovanjs posgbnih vjestina;

Mivo
Miord! i A TN r-ult'_{.[.u{-.:-"..h._a: e * - YWorl ;ﬁ.‘l‘?g )
[Ukupan broj bodova: Ukupan broj bod

itvjeita] tehnilki dbradila: Nevena Qstojil

;:'rﬂj-'l??"'{w’ﬂﬁ -*lﬁf kf

Podgorica, 10.04.2023. godine

-



Cma Gora

Uprava za inspekcijske poslove
Adresa: Dktobarske revolysije, br.130
81000 Podgorica, {ma Gora
tel: +352 234 421
fax: +382 234 406

A D ROV, S

Broj:0701-100/22-6039/6 Podgerica, 18.04,2023. godine

SLUZBENA ZABILJESKA

Uprava za ljudske resurse je za potrebe Uprave za inspekcijske posiove raspisala javni
oglas br. 02-100/23-451/3 dana 18.01.2023. godine, a u vezi popuna radnog mjesta:

+ Sanitamifa inspektor/ka Il za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici u

Odsjeku za zdravstvena-sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitue Zivolne
sredine, bezbjednost i zdravija ljudl | zastitu driavnlh resursa Uprave za

inspekcijska poslove;

S fim u vezi, a u skladu sa Elanom 48 stav 4 Zakona o dr2avnim slu2benicima |
narmjestenicima {,SluZbeni list Crne Gare™ br, 2/18, 34/19, 8/21, 37/22), obavijestila
sam kandidatkinju sa Liste za izbor kandidata br. 02-100/23-451/52 od 10.04.2023.
godine da ¢e se usmeni intervju sa direktoricom Uprave za inspekcijske posiove, Anom
Vujofevic, obavit dana 19.04.2023. godine sa potetkom u 08:00 &asova U
prostorijama Uprave za inspekcijske poslove, na adresi Cklobarske revolucije br, 130,

Podguorica.

Kandidatkinja Marijana S¢ek)¢é obavijedtena je telefonskim putem dana 18.04.2022.

godine u 08:57 tasova na bro) telefona 067/624-838.
Zabiljesky sglipila
Dra ‘?ﬂjciﬁ‘
Ana Vujedevic

EKTORICA




CmaGoma

Uprava za inspekcijske poslove
Adresy: Oktobarske revoluci]s, br.130
81000 Podparica, Crna Gora
tel: 4382 234 421

fax: +382 234 406
wviw, Yo gov.mg

Br: 0701-100/22-6039/7 19,04.2023, godine

ZAPISNIK
sa usmenog intervjua odrZanog dana 19.04.2023. godine

Seéinjen dana 15.04.2023. godine u prostorjama Uprave za inspekcijske poslove, na
adres Oktobarske revolucije broj 130, 8 vezano za sprovodenje usmenog Intenvjua
kandidata za popunu radnih mjesta po javnom eglasu br. 02-100/23-451/3 «ad
18.01.2023, godine za radno mijesto u zvanju Sanitamifa Inspektorika Il za Fodgaricu
sa mjestom rada u Podgorici v Odsfeku 2a zdravstveno-sanitamu Inspekchju, Sektor
za zadtitu Svoine saredine, bezbjednost | zdravia ljudl | zadtify drZavnlh resursa
Uprave za inspekeijske poslave.

Zapoteto u 08:30 Casova.

KonstatuJe se prisustvo Ane VujoSevié, direktorice Uprave za inspekcljske poslove.,
onstatule se prisustvo Dragans Borovié, savjsinice 10l u svojstvu Zaplsnicarke.

Konstatule se prisustvo kandidatklnje sa Liste za izber kandidata br. 02-100/23-451/52
od 10.04.2023, godine Marjane Séelkié.

U yvednom dijelu usmenag Intervjua direktorica Uprave za inspekeijske poslove, Ana
Vujosevlé, pozdravila Je prisutnu kandidatkinju | upoznala je sa zakonskim propisima
na osnove kojih starjedina crygana u ekladu sa &lanom 48 stav 4 Zakona © drzzavnim
sluzbenicima | namjestenicima (.Sl list Cme Gore”, br. 2/18, 3418, 8/21, 37/22)
ochavija razgovor sa svim kandidatima sa l'ste za izbor kandidata nakon Eega se vrsi
izbor kandidata za predmetno radne mjesto. S tim u vezi, tok usmenog Intervjua ce 1€l
na nadin 3o de se Kandidatkinji postavijati pitanja u dijels vjeStina, sposobnaosti,
komunikacije, l&nog pristupa, motivacije, radnog iskustva koje Je relevantno 2a radno
mjesto za koje ss oglas sproveo imajuél u vidu da je ked Uprave za ljudske resurse
polozila strudni dio necphodan za popunu navedencg radnog mjesta.

Kandidatkinji Marijani S$éekié direktorlca Uprave za inspekeljske poslove
postavila jo sledeéa pitanja:
1. Koje su kijuéne osobine koje treba da posjedufe Jedan inspektor u vrsenju
Inspekcijskog nadzora u bifo kofoj oblasti, mislim na licne osobine jer
profasionalne se podrazumijevaju?




r
.

2. Koje osobine od navedenih T posjedujete?

3. Kako po Vama izgleda jedan idealan, Skolski inspekeijski nadzor, sa jedne
! druge strane. 8a apekta pona¥enfa inspektora [ subjekia nadzora, Kako

Vito vidile?

. Ld I TS d 58 I 1[4

okviru oveg organa postiZe veéa svrha jli ne?

5. Dall ste imski irac?

—

6. Kako lrpite autoritet?

7. Prilikom vienfa Inspekeijskog nadzora ustanovite da Vas Kofega kofi je
prethodno radio nadzor nife primjetio stvarf koje fe trebalo da kornstatuje

a kofe nisu promjenljiva kategorifa, 5ta radile?

8, Kada vrsite Inspekcijski nadzos, ukoliko bi ste bili pozvani od sfrane
nekog od neposrednih rukovadilaca da preduzmete neku mjera Il radnju
koja se kosi sa VaSim midlfenjem o trenutno utvrdenom &infenicnom

stanju i prineipima po kojfima Vi postupafe, $ta radite u tom siuéaju, kako
bi ste posiupiii?

9, Koliko Je bitna saradnja lzmedu drugih inspekcijai druglh drzavnifi organa
sa inspekcifom o kofof ste se kandidovall?




- 1
B oy, - ¥

10. Da It mislite da ste osoba kofa ée | da li imate namferu ukoliko budete
{zabrani na predmetno radno mjesto, da Jdate svof maksimum v radu?

Ovladdeno lice za ovim donosi;

RJESENJE

| Usmeni intervju sa kandidatkinjom je okoendan.

Il U zakonskom roku donijeée se Odluka o izboru kandidata za radno mjeste
Sanitarnifa inspektor/ka |l za Pedgoricu sa mjestom rada u Podgorici u Qdsjeku
za zdravstveno-sanitarnu inspakciju, Sektor za zadtitu Zivotne saredine,
bezblodnost | zdravlja Jjudi i za§titu dr2avnih resursa Uprave za inspekeljske
poslove,

1! Zapisnik zavrden u 08:44 &asova.

Cvlaséeno lica
Ana Vujadevis

Zaplsnlk sadinila
Dragana Borgvi¢, samojtalna savjetnica Il

P (e




Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove

adresa: Oktobarske revolucije, br.130
21000 Podgorica, Cma Gora

Lel: +382 234 421

fax: +382 224 405

WWWL LI Oy, ME

Br.0701-100/22-6038/6 19.04.2023, godine

Za. Upravu za [judske resurse
Agron M. Camaj, direktor

Pradmet: Dostavljanje Odluke o izboru kandidata

LivaZen,

U prilpg akta Vam, shodne Slanu 48 stav 2 Zakona o drZavnim sluFbenicima |
namjedtenicima ("Slutbeni list Crne Gore”, br. 2418, 34118, 8/21, 37/22), dostavijamo
{Odluku ¢ izboru kandidata za radno mjesto:

» Sanitarnifa inspektor/ka Il za Podgoricu sa mjestom rada o Podgorici u Gdsjeku
za rzdravstveno-sanitarnu  inspekciju, Sektor za zaltity Zivotne sredine,
bezbjednost | zdravija fudi i za3tite drzavnih resursa Uprave za inspekcijske
poslovea.

Prilog: (1)
- Qdluka o izbord kandidata

Dostavljena:

- Naslovu
- SluZbi za opSte poslove | ljudske resurse
- 4afa



@8 | Crna Gora

Uprava za inspekcijske poslove
/ Y Adresa: Oktobarske revolucije, br.130

; 81000 Podgorica, Crna Gora
Vi tel: +382 234 421
d fax: +382 234 406

WWW.UID.govV.me

Broj:0701-100/22-6039/8 19.04.2023.godine

Na osnovu &lana 48 st. 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list Crne Gore", br.
2/18. 34/19, 8/21, 37/22), Liste za izbor kandidata br. 02-100/23-451/52 od 10.04.2023. godine i lzvjestaja o
provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata br. 02-100/23-451/49 od 10.04.2023.godine,
koje je sadinila Uprava za ljudske resurse, direktorica Uprave za inspekcijske poslove donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

1. Na radno mjesto Sanitarni/a inspektor/ka lll za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici u Odsjeigu
za zdravstveno-sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja

ljudi i zastitu drzavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove izabrana je:

o Marijana Séekié

OBRAZLOZENJE

Saglasno &l. 41 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/1 8,
34/19, 8/21, 37/22), Uprava za inspekcijske poslove je preko Uprave za ljudske resurse dana 18.01.2023.
godine raspisala javni oglas br. 02-100/23-451/3 za popunu radnog mjesta:

Sanitarnila inspektor/ka Ill za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici u Odsjeku za zdravstveno-
sanitarnu inspekciju, Sektor za zastitu zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi i zastitu drzavnih
resursa Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka oglasavanja, a po osnovu Liste za izbor kandidata br. 02-100/23-451/52 od
10.04.2023. godine i lzvjestaja o provjeri znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata br. 02-100/23-
451/49 od 10.04.2023. godine, koje je sacdinila Uprava za ljudske resurse, u skladu sa Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/22-3575/4 od 05.10.2022.
godine i br. 1001-100/22-3575/11 od 22.11.2022. godine, odlucila sam da izaberem kandidatkinju imenovanu u

dispozitivu ove Odluke.
Na osnovu izloZzenog, rijeseno je kao u dispozitivu.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ove Odluke moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe Vlade Crne Gore u
roku od 8 (osam) dana od dana prijema.

Ana Vujosevic

O nEKC, P
ﬂ " DIREKTORICA
Dostavljeno: EK'J f s e ' )
Upravi za ljudske resurse N % Ve
ala LI f;::;_ij- /






' Crma Gora
' Uprava za [judske resurse

I

Adresa; Jovana Tomasevita br 2a
51000 Podgorica, Cma Gora
tel; +382 240 741
fax: +1R2 240 T4
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Br 02-100/23- 451/64
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www uzk gov.rme

:

01, jun inzé, godine

Za: UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE POSLOVE Cktobarske revolucije 130

I
Predmet: Dokumentacija za personalni doslje

il
Uyafanifa,

U prilogue ovog akta dostavijamo vam dokumentagiju za personalni dosije izabrang

kandidatkinje, po javhom oglasu, br. 02-100/22-451/3, objavljenom 13 07.2023.

gndlne
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~ dokmmrdacla za Marjany Soekid
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Adresa; Oktobarshe revolucije, br.130

Crna Gora 21000 Padgorica, Cma Gora
¥ 1 Unrava . ]( . l( I tel: +4¥2 L4244 421
P Z3 MSPEKCISKE poslove fax:+382 234 406

WWW. LI gOY. MEe

Broj: 0701-100/22-8038/10 Podgorica, 01.06.2023. godine

MNa gsnovu glana 135 stav 1, &lana 51 stav 1 alingja 4 i {lana 53 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima {,SI. Iist CG", br, 2/18, 34/19, 8/21, 37f22), Clana 14,
redni broj 221 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji Uprave za
inspekcijske poslove br. 1001-100/22-3575/4 od 05,10.2022. gedine 1 Pravilnika o
izmjenama i dopunarna Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za
inspekecijske poslove br. 1001-100/22-3575/11 od 22.11.2022. godine i br. 1001-
100422-357V5/21 od 17.01.2023. godine, Odluke o izboru kanidata br. 0701-100/22-
603918 od 15.04.2023. godine, direktorica Uprave za inspekeijske poslove donosi

Rjesenje
0 zasnivanju radnog odnosa

| Marijana Séekié, VSS (V112 nivo kvalifikacye obhrazovanja - 300 ECTS) sa zavrienim
prirodne - matematickim fakultetem i stedenim zvanjem Msc ekologija | za&lita Zivotne
sredine, zasniva radni odnos na neadredenco vrijeme U Upravi za inspekeijske poslove
na radnom mjestu u zvanju Sanitarna inspekiorka 1l za Podgoricu sa mjestom rada u
Podgoricl u Grupl poslova za sanitarni nadzor u Odsjeku za zdravstveno-sanitarnu
inspekciju, Sekior za zalitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravlja ljudi | za&titu
driavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove, sa mandatom u trajanju od pet
godina,

I Mandat inspektorke iz stava 1 dispozitiva ovog rjeSenja traje do §1.06.2028. godine.

Il Imenovanoj sluzbenictprebnirad traje gedinu dana i poéinje po konatnosti-ovog—-
rieSenja.

IV RjeSenje o zaradi imenovane iz stava 1 dispozitiva oveg rjeSenja donijece
direktorica Uprave za inspekcijske poslove, posebnim riggenjem.

V Ovo rjedenje primjenjuje se potev od 01.06.2023, godine.

e s E . - —

OQbrazlozenje

LJ Pravilniku o unutranjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove
br, 1001-100/22-3575/4 od 05.10.2022. godine i Pravilnicima o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistemaltizaciji Uprave za inspekcijske poslave br.
1001-100/22-357V5M11 od 22.11.2022. godine | br. 1001-100/22-3575/21 od

17.071.2023. godine, u ¢land T4 pod rednim brojem 221, sislematzovanc Je radno
mjesto Sanitarnifa inspektorfka il za Podgoricu sa mjestom rada u Podgorici u Grupi
poslova za sanitarni nadzor u QOdsjeku za zdravstvene-sanitarnu inspekeiju, Sektor za
zastitu Zivotne sredine, bezbjednost i zdravija ljudi i zastitu drZavnih resursa Uprave
Za inspekcijske poslove,

—— e S e s Ae——_ . ——
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Za ovo radne miesto propisani sit slededi uslovi:- VI nivo kvalifikacije obrazovanja -
Fakultet iz -oblasti Medicinskih nauka; Fakultet iz oblasti Prirodnih nauka - Binlofke
nauke; Fakultet iz oblasti Tehniéko — tehnoloskih nauka; najmanje jedna godina radnog
iskusiva; poloZen struéni ispit za rad o drZzovnim organima; poznavanje rada nd
racunaru,

Saglasno &lanu 38, 40| 41 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeitenicima Uprava
Za inspekcijske poslove je donijela Odluku o pokretanju postupka za zasnivanje radnog
ednosa putem javnog oglasa br. 0701-100/22-6039 ad 26.12.2022. godine na osnovy
koje je Uprava za ljudske resurse, dana 18.01.2023. godine raspisala javni oglas br.
02:100/23-45143 za popunu radnog mjesta: |

Sanitamifa inspektorika Il za Podgoricu sa mjestem rada u Podgorici u Grupt
noslova za sanitarni nadzer u Qdsjeku za zdravstveno-sanilarnu inspcekeiju,
Sektor za za3titu Zivotne sreding, bezbjednost i zdravlja ljudi i zaStiter drzavnih
resursa Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedenog postupka javnog oglagavanja, Liste za izbor kandidata br: 02-

100/23-451/52 od 10.04.2023. godine, 2 nakon obavijenog usmenog intervjua,
direkforica Uprave za inspekcijske poslove donijela je Odiuku o izbore kandidata br.

0701-100/22-6039/8 od 19.04.2023. godine, da na navedeno radne mjesio izabere
kandidatkinju Marijanu Séekie.

Kako Marijana Séekié, WSS (VII2 nivo kvalifikacije obrazovanja)-- sa zavrienim

sredine, ima vise od jedne godine radnog iskustva, ima poloZen strutni ispit za rad 1

srrodna—matematiGkim-fakultetomd-stedenimevanjem-Msc-ekelogijatzadtitadivotre — ————

arzavwinTorganima; poznaje Iad na_racunart, e ISpunjava usIove predvidene za

ovo radno mjesto.

U Elanu 51 stav 1 alingja 1 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SI. list
CGY, broj 2/18, 34719, 821, 37/22) propisano je da na osnovu izvrsne odluke o izboru
kandidata, starjedina drzavnog organa donosi rig§enje o zasnivanju radnog cdnosa za
drzavnon sluZbenika, odnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni cdnos u

drZavnom organu.

U &lanu 53 stav 1 i 2 Zakona o driavnim sluZbenicima § namjeStenicima propisano je
da je prokni rad obavezan za dréavnog sluZbenika, odnosno namjestenika koji prvi put
zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u drzavnom organu kao i da probni rad
traje godinu dana..

&lanom 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima {51, list CG*,

hroj 2118, 34/19, 821, 37/22) propisano_je da o pravima i obavezama.drfavnay

siuzbenika, odnosno namjestenika odlutuje starjesina drZavnog organa, odnosno lice
koje vréi poslove visckog rukovednog kadra koje on ovlasti, ako ovim zakenom nije

drukéije propisana.

Saglasno ovlaséenju iz ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru (.51 list CG", bro] 16/16, 83116, 21/17, 42/17, 12118, 39/18, 42118, 34119,
13021, 146421, 82/22, 152/22), prema kome rjeSenje o zaradi zaposlenog u organu
dr#avne uprave donosi lice koje rukovedi organom uprave, a primjenjujuci Clana 8 stav
11 ttana 10 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda ("Sl. list GG",.

R e e ———— .
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broj 18/23) direktorica Uprave za inspekeijske poslove donijece rjesenje o zaradi

imenovane.

Polazed! od citirane zakonske odredbe, a imajudi u vidu da je Qdluka o izboru
kandidata br. 0701-100/22-6038/8 od 14.04.2023. godine, postala kopaéna, odlufenc

e kao u dispezitivu,

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji za
Zafhe, preko ovog organa, u roku od 8 {osam) dana od dana prijema ovog rjefenja.

N Ana Vujosevié
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Cma Gora
Uprava za inspekcijske poslove’

Adresa: Oklobarske revolucife, br.130
81000 Pedgarica, Grna Gora

el #3872 234 421

fax: +302 234 S05

WY LIID. QOWEIMLE

Broj; 2701-100/22-6032M11 01.06.2023. godine

MNa osnovu ¢lana 53 stav 2 1 B Zakona o drzavnim siuzbenicima j namjestenicima ("Sluzbenilist Cme Gore”, br. 2718, 3415,
821, 37/22), Qdiuke o izbory kandidata br, 0701-100/22-6035/8 od 19.04.2022. goding, &lana 14, redni broj 221 Pravilnika
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br. 1001-100/22-3575/4 od 05.10.2022. godina |
Pravilnika o izmjenama i dopunama pravilnika o unutradnjoj arganizaciji | sistematizaciji Uprave za inspekcijske poslove br,
1001-100/22-3575M11 od 22.11.2022. goding i br. 1001-100/22-3575/21 od 17.01.2023. godine, direktarica Uprave za
inspekcijske poslove donosi

ODLUKU
o postavijenju

1. Marljana 5&eklé, VSS — sa zavrSenim prirodno - matematickim fakultetom | ste€enim zvanjem MSc ekalagija |
zabtita Bivotne rseding (300 ECTS kredita), postavia 5& na radno myesto Santama mspektorka 11l 2a Podgoncu sa
mjestom radsa v Pedgorici ¥ Crupl poslova za sanitarni nadzor u Cdsjeku za zdravstveno-sanitarnu inspeksijy,
Seklor za zadtite 2ivolne sreding, bezbjednast i zdravlja ljudi § zastitu dr2avnih resursa Uprave za inspekcijske
poslove, sa mandatom u trajanju od pet godina.

2. Mandat inspekiorke traje do 01.06.2028. godine.

3. Zvanje slutbenice iz lagke 1 dispozitiva ovog rjigsenja svretano je u kategoriju ekspertskog kadra.

- i onijede direkiarica Upra inspekei I bnim riefeniam

&. Ova odluka se primjenjuje pofev od 01.06.2023. godine.

QbrazloZzenje
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za inspokeijske poslove br. 1001-100/22-3575/4 od
05.10.2022, godine i Pravilnikem o zmjenama | dopunama pravilnika o tnutragnjoj urgani’zat:ij[ i sistematizaciyi Uprave 2a
“inspekcijske-posiove-br-1007-100022-35 75 -0d 22112028 2 godine--or—1 8011002235758 od 34042023 —godine ——

izvifena je unulradnja organizacija i sistematizacija sluZbenickih i namijestenickin mjesta,. U Pravilniku, v &lanu 14 pod
rednim brojem 221 sistematizovano je radne mjesto Sanitarnifa inspekior/ka Il za Podgoricu sa mjestom rada u Podgoric
¥ Grupi poslova za sanitarni nadzor u Odsjeku 2a 2dravsiveno-sanitarny inspekciju, Sekior za zadtitu 2ivotne sreding,
bezbjedrost i zdravlja ljudi i zastitu dr¥avnih resursa Uprave za Inspekcijske poslove.,

Za ovo radno mjesto propisani su ustovi: VIl nive kvalifikacije obrazevanja — Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka; Fakultet
iz oblasii Prircdnth navka - Biolofke nauke; Fakuliet iz oblasti Tehnitko — tehnolodkih nauka; najmanje jedna godina radnog
iekustva; poloZen struéni ispit 2a fad U drzaviim organima, poznavanije rada na racunaru.

Kake Marijana Séeki¢ sa zavrienim prirodno - matematiékim fakultetom i stedenim zvanjem MSc ekologija | zaétita Zivotne
sredine (300 ECTS kredita), ima vite od jedne godine radnog iskustya, ima poloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima,
poznaje rad na ra:'.:unaru lo ispunjava uslove predvidéne zakonom i pravilnikom za rasporedivanje na ovo radno mjesto.

Saglasno &l. 41 stav 4 Zakona o d lfaumm sluZbenicimainam Jestenlclrna Uprava zains FJERGUEI‘EE pualw& je doni jela Odluku

o pokretanju postupka za zasnivanje radnog odnosa putern javnog oglasa br. 0701-100/22-6039 od 26.12.2022, goding, |




preka Uprave za ljudske resurse, dana 18.01.2023. godine raspisan j& [avhi oglas br. 02-100/23-451/2, za popunu radm:ng
mjesta:

Sanitarnifa inspekiorfka Il za Podgoricu sa mjestom rada u Fnﬂguricf u Srupi poslova za sanitarni nadzor u
Odsjoku za zdravsiveno-sanitarnu inspekelju, Sektor za zastifu Zivetne sredine, hezbjednost i zdravija ljudi i zastitu
drzavnih resursa Uprave za inspekcijske poslove.

Nakon sprovedeanog postupka javnog oglasavanja, direktorica Uprave za inspekeijske poslove donijela je Odluku o izbany
kandidata br. 0701-100/22-6039/8 od 12.04.2023. goding, da na navedeno radno mjesto izabere kandidatkinju Marijanu
Séekié.

Clanom 55 stav 2 Zakona o drZavnim slufbenicima i namjestenicima namjedtenicima ("Siuzbeni list Cme Gare”, br. 2/18,
34149, 8721, 3722} piopisane [e da, inspektora koordinalora, inspektora 1 oviadéenc sluZbeno lice poslavija starjesina
drZavnog organa, na viijeme od pet goding, dok je stavom § pomenuteg &lana predvidens je da na osnevit izvréne odiuke
o izboru kandidata, slarjesina orgzna donosi odiuku o postavijenju u skladu sa gore navedenim stavom.

Rjedenje o zaradi imenovane donfjece direktorica Uprave za inspekeijske poslove, posebnim rjgsenjem,

Polazedi od citirane zakonske odredbe, a imajuéi u vidu da je Odluka o izboru kandidata br. 0701-100/22-6039/8 od
19.04.2023. godine, postala konagna, odluéeno je kao u dispozitivy.

Uputstvo @ pravnoj zastiti: Prativ ove odivke mozZe se podnijeli 2alba Komisiji za Zalbe, preko ovog crgana, o roku od 8
{osam) dana od dana njencg od prijema.
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