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AGENCIJI ZA SPRECAVANJE KORUPCIJE

PODGORICA
Ul Kralja Nikole br. 27/V

PREDMET: dostava podataka

Postupajuci u skladu sa obavezom organa vlasti u toku izborne kampanje
dostvljamo Vam odluku o zaposljavanju za kandidata Rako&evi¢ Radicu na radno
mjesto samostalni referent — zapisniar operater gdje je postupak sproveden u
skladu sa Zakonima kojima se uredjuju radni odnosi, prava i obaveze drzavnih
sluzbenika 1 namjeStenika i uz istu Vam dostavljamo kompletnu prateéu

dokumentciju.

W PREDSJEDNIK SUDA,
Arsen Popovié s.r.
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Br: 02/1-100/20-2238/3
Fodgorica, 15.08.2020. godine

Na osnovu &lana 45 stav 1, Zakona o dr2avnim sluzbenicima i namjedtenicima ("Sluzben;
list Crne Gore®, br, 02/18 i 34/19), Uprava za kadrove | je sadinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVA.JU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javnom oglasu br. 02/1-100/20-2236/2, koji je Uprava za kadrave, dana 20.05.2020.
godine objavila za potrebe Osnovnog suda u Kola&lnu , za radno mjesto:

1. Samostalna referentkinja, u Sudskoj upravl - lzvrdilaca: 1, na neodredeno vrjeme, - [V1
nive kvalifikacije obrazovanja;

« ANDRIJANA RAICEVIC
= RADICA RAKOCEVIE

Dostavljeno:
= Osnevnom sude u Kelasinu
-afa
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2i1-100/20.223852
arica, 20.05.2020. godine
UPRAYA ZA KADROVE

objavijuje
JAVNI OGLAS
Za potrebe

Osnovnog suda v Kolasinw
mostalni/a referent/kinfa - zapisnicar/ka - operater/ka - u Sudskoj upravi,
Zilaca: 1, na neodredeno vrijeme )
nivo kvalifikacije obrazovanja
«2en strucni ispit za rad u drzavaim organima
avanje rada na racunaru { word i excel)
1avanie daktilografije
1anje tri gedine radnog iskusiva i
‘bna dokementacija;

Zac prijave na slobadno radno mjeste,

iculum Vitae - CV (Qbrazae prijave na slobodno radno mijesto i CV kandidati megu prevzet sa sajta ili arhive

re za kadrove),

kopija biometrijske Hene karte,

ama ili uvjerenje ¢ zavricnom nivou i visti obrazovanja,

renje hadieznog suda da se protiv kandidatakinje ne vodi krivieni pestupak po sluzbenoj duznosti,

1z (uvjerenje/potvrda) & potrebnom radnom iskustvu,

renje o polozenom strucnom ispitu 2a rad u drzavnim organima.

1rad je obavezan za drzavnog sluzbenika koji prvi put zasniva radni odnos na ncodredena vrijeme u drzavoom
0. Probni rad traje jednu godinu.

dati mogu Lpravi za kadrove dostaviti kopiju gore navedene dokumentacije, dok su original duzni pruziti na
rvlaicenom sluzbeniku Uprave za kadrove za sprovadenje oglasa. '

javu na oglas poirebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u kejoj je neophodno navesti brej
nenla, datm izdavanja i instituciju koja je izdals dokument koji s¢ predaje Upravi za kadrove (Obrazac prijave sa

dom dokumentacije moze se preuzet na internet stranici Uprave 22 kadrove www uzk gov.me).

avnom organu ne meze da zasnuje radni odnos lice koje je korisnik prava na penziju, u skladu sa zakonom.

ni sluzbenik, odnosno namjedtenik kofi je ostvario prave na otpremninu ne moze zasnovati radni odnos u
10m organd ili pravoom licw, u periodu od jedne gadine od dana isplate otpremnine. Ogranicenje se ne odnosi na
1)e vrati ejelokupni iznos isplacene otpremnine.

tra znanja, sposobnosti, kompetencija § vieStina, zavisno od kategorije radnog mjesta ce se sprovesti u skladu sa
n 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjedtenicima {"Sl. list Cme Gore", br. 2/18)i Uredbom o
jumima i blizem nacinu sprovodenfa provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i vicstina za rad u drzavnim
ima (5], list Crie Gore”, br, 50/18) .

» testiranje sastoji se od teorijskog i prakticnog dijela i podrazumijeva izeadu pisanog testa.

,'f’ki ”diu pisanog testa sadrzi 20 pitanjn koja se odnese na provjeru znanja iz oblast ustavmog Esistema,
izacije, ﬂ:lnkﬂ‘iﬂnlﬁﬂnja, nacina rada i postupanje organa drzavne uprave. Prakticni dio pisanng testa
cumijeva izradu dva zadatka koji se odnose na provjere znanja povezanih sa opisem poslova radnog mjesta za




i: se sprovodi oglas (spisak propisa potrebnih za pripremu prakticnog dijela pisanog testa objavljen j& na web sajtu
.prave 7za kadroye www.uzk.gov.me). Provjeraznanja daktilografije, informatike ili stranog jezika vrii se u
/Ekludu sa pravilima, odnosno standardima v ovim oblastima.

Pisani test izraduje se u elektranskaj formi, pod Sifrom.

0 datumu, mjestu, vremenu i nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa ce biti
obavijedteni preko intemet stranice Uprave za kadrove (www,uzk. pov.me), najkasnife pet data prije dana provjere.

Navedenu dokumentaciju potrebno je dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa u zatvorenoj koverti
{na kojoj je petrebno napisati: ime i prezime, adreso, kontakt telefon, naziv drzavnog organa, radnog mijesta i broj
oglasa) na adresu:

UPRAVA ZA KADROVE
Ul Jovana Tomasevi'ca 2A
Sa naznakem: za Javni oglas za potrebe Osnovoog suda u Kolasinu
Kontakt osoba koja daje informacije u vezi oglasa - Milena Stankovi'c (milena.stankovic{@uzk.gov.mc)
tel: +38267607509; Rad sa strankama 10h - 13h

www.uzk pov.ma

DIREKTORICA

Svetlana YVukovi? s.r.



OSNOVNI SUD KOLASIN
Posl.Su.br. 29-1/20
Dana, 12.05.2020 godine

Na osnovu 38 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjeStenicima
predsjednik Osnovnog suda u Kolasinu , donosi

ODLUKU
o raspisivanju javnog oglasa

I. Pokreée se postupak za raspisivanje javnog oglasa za potebe
Osnovnog suda Kolasin i to za popunu upraznjenog radnog mjesta —
samostalnog referenta — zapisni¢ara operatera koje je utvrdjeno
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Su.br.207/18 od 24.10.2018 godine koji je stupio na pravnu snagu 14.05.2019
godine i to na strani 5 pod rednim brojem 4 - 8.

[1. Javni oglas ¢e sprovesti Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Pravilnikom o unutrasnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Osnovnom sudu Kolasin Su.br. 207/18 od 24.10.2018 godine, koji je stupio na
pravnu snagu 14.05.2019 godine,  sistematizovano je radno mjesto

samostalni referent zapisniar — operater koje nije popunjeno tj. isto je
upraznjeno, a €ija popuna je neophodno potrebna, u cilju normalnog
funkcionisanja ovog suda.

Na osnovu naprijed navedenog odlugeno je kao u dispozitivu Odluke.

EDSJEDNIK SUDA
Popovi¢ Arsen s.r.

Dostaviti: |
Upravi za kadrove I




OSNOVNI SUD KOILASIN
Posl.Su.br. 29/20
Dana, 10.02.2020 godine

Na osnovu 38 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima
predsjednik Osnovnog suda u Kolasinu , donosi

ODLUKU

o raspisivanju internog Oglasa

[. Pokreée se postupak za raspisivanje internog oglasa za potebe
Osnovnog suda KolaSin 1 to za popuu upraZnjenog radnog mjesta —
samostalnog referenta — zapisnicara operatera koje je utvrdjeno
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Su.br.207/18 od 24.10.2018 godine koji je stupio na pravnu snagu 14.05.2019
godine i to na strani 5 pod rednim brojem 4 - 8.

II. Interni Oglas ¢ée sprovesti Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Pravilnikom o unutrasnoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Osnovnom sudu Kolasin Su.br. 207/18 od 24.10.2018 godine, koji je stupio na
pravnu snagu 14.05.2019 godine, sistematizovano je radno mijesto

samostalni referent zapisni¢ar — operater koje nije popunjeno tj. isto je
upraznjeno, a ¢ija popuna je neophodno potrebna, u cilju normalnog
funkcionisanja ovog suda.

Na osnovu naprijed navedenog odluceno je kao u dispozitivu Odluke.

Dostaviti: rerme e ,ﬁ .,;a DSJEDNIK SUDA
Upravi za kadrove | [q 1& QR | opo vi¢ Arsen s.r.
Ui}%x --_



OSNOVNI SUD U KOLASINU
Su.br. 173/20
Kolasin, 08.07.2020.godine

Osnovni sud u Kolasinu u skladu sa ¢l. 48 Zakona o dravnim sluzbenicima i
namjestenicima (,,SI. list CG“br. 2/18) donio je dana 08.07.2020 godine, sledecu —

ODLUKU

RAKOCEVIC RADICA sa zavrienom srednjom stru¢nom spremom, PRIMA
SE u radni odnos na neodredjeno vrijeme, na radno mjesto samostalni referent —
zapisniCar operater u Osnovnom sudu — Kolasin.

Obrazlozenje

Osnovni sud u Kolainu je preko Uprve za kadrove Vlade CG raspisao javni oglas
dana 20.05.2020 godine br.02/1-100/20-2238/2 za prijemu u radni odnos na neodredjeno
vrijeme samostalnog referenta — zapisnicara operatera sa srednjom stru¢nom spremom

Dana 07.07.2020 godine Uprava za kadrove je ovom sudu dostavila listu za izbor
kandidata u kome je navedeno da su se na objavljeni oglas kao kandiati koji ispunjavaju
uslove trazene oglasom prijavile Rakocevié Radica i Raicevié Andrijana. Na zakazano
testiranje Raievi¢ Andrijana se nije odazvala radi provjere znanja, sposobnosti,
kompentecija i vjestina, a kandidatkinja Rako&evi¢ Radicaa se odazvala pozivu i prilikom
provjere ostvarila 36,67 bodova te je jedini kandidat na listi za izbor kandidata uz koje
obavjeStenje su dostavljeni i izvjestaji o ocjenjivanju kandidata i provjeri sposobnosti
kandidata za vrSenje poslova radnog mjesta.

Na osnovu naprijed navedenog odluéeno je kao u dispozitivu.
(s {( R,

+"*"|  PREDSJEDNIK SUDA,
' | Arsen Popovié s.r.

fioze se izjaviti Zalba u roku od 8 dana
od dana prijema istog i to Komisiji za Zalbe Vlade CG, a preko
ovog suda.



OSNOVNI SUD KOLASIN
SU.br. 173-1/20
KolaSin, 08.07.2020 godine

Osnovni sud u Kolasinu po predsjedniku suda Arsenu Popovicu, postupajuéi u
skladu sa ¢l. 51 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima je dana 08.07.2020
godine, donio sledeée —

RJESENJE

PRIMA SE u radni odnos na neodredjeno vrijeme RAKOCEVIC RADICA i~
Kolasina, sa zavrSenom srednjom stru¢nom spremom, na radno mjesto samostalnog
referenta zapisniCara — operatera u Osnovnom suduy - Kolasin, koje je sistematizovano &l.
8 na strani br. 5, redni br. 4-8 Pravilnika o unutrasnjoj sistematizaciji radnih mjesta.

Imenovana ima poceti sa radom u Ovom sudu dana 14.07.2020 godine, od kada
Joj imaju teci sva prava i obaveze po osnovu radnog odnosa.

Obrazlozenje

Osnovni sud iz Kolasina je preko Uprave za kadrove Viade CG raspisao oglas za
prijem samostalnog referenta — zapisnicara operatera koji je objavljen 20.05.2020 godine.

Na objavljeni oglas, a prema podacima dobijenim od Uprave za kadrove se
prijavila Rakocevié¢ Radica i Raicevi¢ Andrijana koje su ispujavale uslove traZene o
oglasu. Rakocevi¢ Radica je prosla provjeru sposobnosti kandidata za vrsenje poslova
radnog mjesta i bila jedini kandidat na listi za izbor kandidata i to sa razloga $to se druga
kandidatkinja nije pojavila prilikom provjere znanja i ako je o tome bila uredno
obavjeStena. Po osnovu tako dobijenih podataka sud je dana 08.07.2020 godine donio
Odluku Su.br. 173/20 o prijemu imenovane na radno mjesto samostalnog referenta —
zapisnicara opertera.

| PREDSJEDNIK SUDA,
. 2= |5/ Arsen Popoviés.r.

PRATEE § ,k.?.
a ; . _ .T‘-_'"‘rﬂ-*»":"-'-'{ﬁ.
PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjesen ja moze se izjaviti zalba u roku od 8 dana
od dana prijema istog i to Komisiji za 7albe Vlade CG, a preko
ovog suda.




