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Broj 1= 26 ¥

Na osnovil Elama 47 | |34/stay ) Zakonag deiayi
b, 35/11,.50/1 1. I"Jfﬁuf'li 34M4.53Hd i Iﬁi’]ﬁ}

| RIES

Podgorlca, &% &5 K&

i sluZbenicina | namjestencima (Sllis CGY,

mtsmr fliansijpdanos]

ENIE

| Tatjana Bo¥njak, sa stefenim visokim obrzzg

anjem u ohlmu'od 240 kredita CSPK-a— stepen

ba-:he[nrﬂ Ekﬁnnmfja, zasniva Fadnl cdnos. na: m udreﬂann vrijeme  Poreska] upravi, OrEanuy u
';a:,ta'uu Ministarstva finamsija, stife vanje | asporeduje se na radno mijesta Samostalns

savletnica 11l o Podrudnej Jedinicl Badva — Filljals
26,03.2018, godine.

It Zvanje slufbeniks/ce iz tatke | dishozitiva (]
izraiava knoficljentom 7.

;
1) Prava | obaveze sluZbenika/ce Bo ovam Rijsien

IV Prabni rad, U trajanju ﬁdl sodiny dana, ©
namjedtentia koji prvi'put zasniva racni odnas p;

W H-JE&enj_E. a zarati donijede Ministar nadlafan
zaradama zaposlenih U Javnom saktoru,

Obrazl

Viada Crne Gnre'na ﬁéﬂmm i:dlianqi 26.10. i{

za phradie poreskih prijava | uplata, potey od

E“ééﬁia,bmpﬂredu[e--se U grupu posiova O 13|

u potinju tedi od 26.03.2018. godine.

obavezan Je 23 drfavnop slu¥benika, odnosne

3 neodredjens vrijeme,

za poslove budieta u skladu sa €, 31 Zakona o

azenje

37, gpdlne, utwrda je Praviinik o imitradnloj
bro) 0118770/

Ubrava za kadrove ahjavila je Javn| i:-g_Tai: dan
finanslia — Poréske uprave, za zasnivanje radnog

L

Na:osneyw Rang liste 2a lzbor kandidata, i 1zvje
radnog mjesta po lavhom oglasy, dastayljenih

'I'l'flj'EﬂI u radni edhosna megdredents vrijerie,

Navedenim Pravilnlkom, pod redniny brajent: 44
5a~.rje‘tnfk,fta Il u Pedrutng) jedinic) ‘Budva — Fili
ratno mjesto propisani su ustovi: sisoko abraze
-:lruf.tuenih nauka - gkonomi|ja il prave, najman]
& r;aﬂ 4 dravninm organimz:

&1000 ol Stamka

¢2.11.2017, godine, za potrebe Ministarsiva
dnosa na necdredena vrijeme;

sja o oclénjiFanju kandicata za vrien]e posiova

f Uprave 73 kadrove, Ministar f:mansua e domo
'Ddluk.u a kzbory broj 01-3103/1 od 22.02:2018:

aodine; Kajorm le fmenovarii/a lzabranfa za

sistematizovang je'radna mjesto Ssmestalnifa
als 72 obradu poreskih prijava | uplara..7a ovo
anje U abliny ad 240-C5FK-a, Fakultet iz ablasti
1Lgedina Tadnﬂg iskustva i peloien strudi 1spit

Diragetewnda or 2

ek +382.20 242 235 Eax- 385 znﬂq A5 f-mak mligmitguy o




CRNA GORA
MINISTARSTVO ¥

Brej: 01- 3103 /1

{ANSLIA
Podgories, 27 02, UM

Mimstar. [i na:rnn_fa, na. asnove dlana 45-stav | /)2 Zakona 0 deZaviim sltidhenicima j. namjedtenicme
("SLIBtCO", b3/ 50/11,66/V2, 38/14, 33114 i 16/15), 4 v vezi i &lana 44 ovog Zakona, don a5 i

ODLUK
0 1rhora

I, Tatjane Bodnjak, prvereugimane kmxdd&:hm& sa R

ing liste za izhor kandidata broj 0271-112/17-

189271 ad 240 1.2038 godine; ha radno nyjgsto Samm.tﬂllufh s;ml:tmkma II v Podiutag] jE{ﬂl‘l[Ll Budva

-—Flf ijata2s ohradu pﬂr.-';:skih prijava i uplata, nu néodrede
2, Zalba-odlaze invisenje Odluke,

OBRAZLOZ

Shodoo lanu 35 1-¢lanu 48 Zakona o driavnim slughen
39/11, 3001 1, 66712, 34714, 35/14 7 16/186), minfstar finar

popont .Hdnﬂg miesta broj 01-20384/| ad 24.11.201 7. g0
za kadrove je ze powrebe Ministarsiva imansijs

0 yTijeme,,
ENI 'E

cina | pamjestenicims (S list Cene Gore', br.
igija je donio Qdiuku o pokretarju postupka za

?mﬁ putem Saynog oglasa..

Porsske uprave, dans 20.11.2017.godine

résplsala savnl oglis 24 radno migsto Sampstaldi/a saviethi ikfea. |1l 4 Padruling] jedinicl Budva —Filijata

#a obradu poreskil prijava i uplata, za | izvisioca ne me

STI0 V1 EITIE,

Shodno élanu 39, 4|, 42 | 43 Zakana o dekaviim sluZbemcia 1 namjeﬁte:ﬂcfma, Uprava z= kadrovs Je

spigvala postupak n‘ha'u'EII‘iE' provjers sposobapsti Za
savjetnik/ca 1 u Podrutna] jadinici Budva —

12047189271 ud 24.01.2018. godineg, zvjedtaj o prwjﬂr

b} 02/1-050/18-1891/1 od 24.012018. godine i Tzvjesy

189172 od 24.01, 2018, godine,

ﬂdrbdl:ama ana 45 stav | 12 Zakona o dizavaim slugher

39/11, 50/1, 66712, 34/14, 53/14 1 16/16) propisanc je da
nmnji-é‘.zgmk;a donosi-starjeSing drzavhog organa i da st

najbolje ocifeniences kandidata sa liste 2a izbor, -

Kod navedene zakonske norme; & imajudl v vidy napyi]
LU 7-1892/1 od 24.01.2018. godine, edlufzno je da s

kandidstkinje, 22 radno mjesio Samostafnifa savjetnike:

obradu pereskih prijava I uplata:
Nd osndvie izloZenog, rijedeno je keo u dispozitivi.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moze <e; preka’

ialbe u rﬂku ot 8/dana ad dany fienog phijema.

DOSTAVLIENG:
- Uptav 21 Kadrove,
- afi

81000 Podgorica, ul. Stanka.Drapdjev

tel: +382 20 247835 B + 582 20 228 450; -

Filijala za
usmeni’ imerviu) | shodne élanu 44 ovog Zakona, dast,

videnje posiova radnog. mjesta  Samostulnils
obradu poreskih prijsva’i uplata {pisani test i
avila Rang llsty zg fzboy kandidara braj’ DZF 1+
‘3posobnosti 74 videmje poslova radnog mjesta
4j ‘o aglenjivanje. kandidata bro| 02/1-050/1§-

icima t nemjestenicime (*Stlst Cine Gore™, br.
o 1zbory drzavnog sludbenika, adnnsnu
ﬂﬁlm driavnog organa, po pravily, vidi izbo

navedeno, na osnovu Rang liste boj 02/)-
& izviEl izbor Taijant' Eiui‘.ruak prorangirane
111 v Podradnio] jedintci Budva — Fiiijale zp

ca-or, 2
il i@ Egav.ne
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CRNA
UPRAVA 24 KADR)

GOHA

VE

haosmovu &lana 151 stay dlingja 3 Zakona p drzaveim ‘Sluzbenicima i namjedtenicima

(w1, list Crme Goree. brd) 39/11 ..

- 16/18} Uprava za kadrove utvrdita |e,

OBRAZAC
ZA OBJAVY SLOBODNOG

ONOG MJESTA

8 MINISTARSTVC FINANSLA = PORESKA UPRAVA

kadove

{neziv drZaviog organa Koji objavijujd Sobatne radno miesto)
Adresa driavn O OYgana Fu':-rgmi;:a, Stanka ﬁragn,iﬂufﬁa,, br.2
Broj capestenih 1y driavnaino reany’ 577
frniei prezimme i telefon za%ontake |
| osobe za saradnju sa Upeavarn 2 Dijena Binpvié, tel, 020 224 244

_{iznpkam .::r-a_i'f:v_:rd@'ni{{u EnaLit VISTY agiasovansl

mlemi oglas medu di¥avnih ozana

Intami oglas unutar wZsvnog rpana.

F- Javnloglas

: Javni kabkurs

‘Broj akta g unutraZnjo] organizatlji s

5|srrrn'at|za:lji f datum njegovos duna%enja

br.akta: 01-18270/1
datum: 26,10.2017. Bodine

Naziv radnog mjesta i F_ I 'Sammmhifasavjetmwca III
StranigaTred by, pod Ir{:-jlm leradno™

mjesto ubirdahn Altl:m'n o wnutraknjp) Redn| hrof 449

0 rg—nlzat:j 1] ] ﬁiﬂérna‘luacm =5

Poreska upfava— Podruéna Jedinies Budva ~ Filljala

nrgani’zacluna jedinis 24 obrady pores ik nﬂjiua e

heo| tratenih ivriilaca (e L{jedan)

‘Miesto rada Budva

. . i M
Niva [ vrsta Jvalif] kacije obrazovanja

5

Potrebng tadno tkustvo. =

Visoko obrz!

rovanie u-ohimu od 240 kradita CSPX —g

(Vi nive

kvalifikacije obrazovanfa). Fakultet iz

*) gblastl drudtvenih nduka— ekonumiia ili nravo

818

radnog iskustyva

Jgi_:lr-ﬁl”




POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO
- u skladu sa aktom o organlzacl || Ststematlzaci | radnih lTl esta -
Poznavanje rada na raéunaru (0znaci)

| WORD | | ExceL [ INTERNET | | POWER POINT
neki drugi proaram:

Palozen struéni ispit za rad u drzavnim organima | DA | NE |
Drugi strucni ispit (navesti):

Znanje stranog_jezika (oznadifi): [ DA | NE

Jezik
trazen [miveo

B EY B1 | [ Jcr i

] | L] R
_____ Az | B2 | | C2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaciti):

1 Neadr vrjeme |

Qdredeno vrijgme _( mjgseci )

ZAM|e2nE prviemano odsunag, ﬂr:.!:awnng slEbenika, cdnosno namiestentka 73
vrijeme odsustva drzavnog sluZbenika, odnosne namjestenika. a najduze do avije

| |godine, 00

obavijanja projekinih zadataka sa edredenim viemenam tiajanja. za viifeme
I trajanja projekta, a ngjduze dvije goding,

o=

=TT

vrsenia priviemeno povetanog obima poslova, kope nije mogude obavit! sa
postcjecim brojemn drZavnih sluzbenika | namjestenika za vrijeme trajanja
| priviemeno povecanog obima peslova, a najduze do Sest mjeseci,

‘obuke pripraviika, za vrijeme lrajanja pripravnickog staza

et

Propisi koje je neophodno da korist | Z:-J’kqjﬁ o paresko] administraciji Zakon o porezu na

kandidat, za pripremu prakti¢nog dijela | dohodak fizickih lica, Zakon o porezu na dobit pravnih
pisanog dijela lica, Zakon o porezu'na dodatu vrijednost

Ime, prezime | telefon za kontakt N
osabe keja Je zaduzZena za davanje Biljana Jelic
informacija kandidatima o praktiénom
| ijeiu pisanog testa

I 020448 178

MNapomena
Uz ovaj obrazac obavezno dostaviti ispunjen obrazac £1

LI Fradgono DI R EKT G R

Tamil‘; Q! Mugoga
ur r——

Dana 20 11 2017 gadine




CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Braj: 01- 2 :’/ Podgorica, 7o 0 L el

‘A
i

Na osnovu clana 47 i 134 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,.S01.1ist CG",

br. 39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 1 16/16), ministar finansiadonosi

RIESENIE

I Jelena Maskovié, sa stefienim srednjim obrazovanjem u obimu od 240 kredita CSPK-a
gimnazija, zasniva radni odnos u Poresko} upravi, arganu u sastavu Ministarstva finansija, stice
zvanje i rasporeduje se na radno mjesto Samostalna referentkinja u Podruénoj jedinici Budva -
Filijala za obradu poreskih prijava | uplata, na odredeno vrijeme, radi vrienja privremenc
povecanog obima poslova, koje nije moguce obaviti sa postojecim brojem drzavnih sluzlienika,
za vrijeme trajanja priviemeno povecanog obima poslova, a najduze do 6 (Sest) mjeseci, pofev
od 26.03.2018. godine.

N Zvanje sluzbenika/ce iz tacke | dispozitiva rjesen)a, rasporeduje se u grupu poslava D 22
(zratava koeficijentom 4,1.

i Prava i obaveze sluibenika po ovom Rjesenju podiniu tedi od 26:03.2018. godine,

IV Rjesenje o zaradi donijece Ministar nadlezan za poslove budieta u skladu sa €. 31 Zakona o
zaradama zaposlenityu javnom sektoru.

Obrazloienje

Viada Cme Gt_:)r'e. na sjednici odrzanoj 26.10.2017.godine utvrdila je Pravilnik o unutrainjo)
arganizacijl | sistematizaciji Ministarstva finansija, broj 01- 18270/1.

Uprava za kadrove obijavila je lavni oglas dana 29.11.2017. godine, za potrebe Ministarstva
finansila — Poreske uprave, za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme radi vrien)s
priviemeno povecanog obhima poslava, koje nije moguce obaviti sa postojecim brojem drzavnih

sluzhenika, za vrijeme trajanja priviemeno povecanog obima poslova, a najduie do & (Sest)
mjesect

Na osnovu Rang liste za izbor kandidata, i lzviestaja o ocjenjivanju kandidata za vrienje poslova
radnog mjesta po lavnom oglasu, clastauljemh od Uprave za kadrove, Ministar finansija je donie

Odluku o izboru bro) 01-3102/1 ad 22.02.2018, godme, Kojom je imenavani/a izabran/a za
prijem naodredeno vrijeme.

Navedenim Pravilnikom, -pt:h'd' rednim Brojem 452 sistematizovano je radno mjesto Samostalni/a
referent/kinja u Podruénoj jedinici Budva - Filijala za obradu poreskih prijava i uplata. Za ovo

RI00C Padgonca, ul Sianka Dragojeviea br 2
ezl +382 20 242 §35 lax *'dB" 20224 470, eqmal mi@mil govime
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~ CRNAGORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: (1[- a0 Podgoriea,
Ministar l’_inm}:rijp. na osnovu ¢lana 45$tu?v_l 1 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima 1 namjestenicma
CSLLst CGE br.3921 ) ,50011.66712. 34/ 14, 53/14 1 16/16). a u vezl dlang 44 ovog Zakona. donosi

ODLUKU
o izhory

. Jelene Madkovié, jedine kandidatkinje sa Rang liste za izbor kandidata broj 02/~ 12/17-1892/1 ad
24.01.2018. gnding, na radno mjesto Samostalni/a referent/kinja u Podruéno] jedinici Budva — Fil ijala
za obradu poreskih prijava uplatd, na odredeno vrijeme radi vrserija privremeno povedanag obima
paslava, koje nije moguée obaviti s postojecim brojem drzavnih sluzbenika, za vrijeme trajan)a
privremenn pavecanog obima poslova, a najduze do & mjeseci, |

2. Zilba odlaze izvesenje Odluke. o
OBRAZLOZENIE

Shodno-clanu 35 | ¢lanu 48 Zakona o drzavnim sluzhenioima i namjestenicima {"Sllist Crae Gore'. br.
39/[1. AT 1, 66012, 33714, 53/14 1 16/16). ministar finansija je donio Odluku o pokretanju posiupka za
popunu radnog mijesta broj 01-20384/1 ad 24.11.2017. godine. putem Javnog oglasa.

Uprava za kadrave je za potrebe Ministarstva finansija — Poreske uprave, dana 29.11.201 7.goding

i . R

raspisila Javni vglas za radno mjesto 'Samastalni;f’a referent/kinja u Podrurioj tediniet Budva - Filijala
za obradu poreskih prijava i uplata, za | izvrsioca na odredena vrijeme radi VISenja privremeno
povecaniog obima poslova, koje nije moguce obaviti sa postojecim brojem drzavnih sluZbenika. za
VTijeme trajanja priveemena povecanog obima poslova, a najduze do 6 mjeseci.

Shodno ¢lanu 39. 41, 42 i 43 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima. Uprava za kadrove je

sprovela postupak :.ibzrwz.ue proviere sposobnosti za yvrienje poslova radnog mijesta Samostalni/a
referent/kingg u Podrucnoj jedinici Budva — Filijala za obradu poreskih prijava uplata (pisani test |

usmeni intervju) | shodno &lanu 44 gvog Zakona, dostavila Rang listu za izbor kandidata braj 027]-
[12717-1892/1 od 24.01.2018. godine, izﬁf*___ie'-smj 0 proviert sposabnosti za vrienje poslova radnog
miesta broj 02/1-051/[8-1891/] od 24.01 2018, goding | [zv|estaj o ocjenfivanju kandidata broj 02/1 -

OS50/ 1R-1891/2 ad 24.01 2018, godine.
Odredbama clana 45 stav 1§ 2 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namjestenicima (“Skiist Cme Gore'

bro 3911, 5041, 66712, 33714, $3/14 i 16/ 16) propisanc 1e da odluku o izbory drzavnog sluzbhenika,

odnosno namjedienika donosi starjesing drzavnog orpand 1 da starjesina drzavnog organa. po pravilu.
vrsi izbor naibolje ocijenjenog kandidata sa liste za izbor-.

Kod navedene zakonske norme, & imajuci u vidu naprijed navedeno, na osnovy Rang liste broj 02/]-
PEZTT-189271 od 24.01.2018. podine, odhuéeno le da se izvrdi izbor Jelene Madkovié. jedine
kandidatkinje. za radno mjesto Samostalni/a referent/kinja u Podruénoj jedinici Budva — Filijala za
ohradu poreskih prijava | uplaia na odredeno vrijeme. a najduze do 6 myesedi.

Na osnovu zlozenog, rijedeno je kao u dispozitivy,

PRAVNA POUKA: Prativ ove Odluke moZe se. preka ovag Ministarstva,
zalbe u roku od 8 dana od dana njenog prijema.

DOSTAVLJIENG:
= Upravi za kKadrove.
- ard,

) 8}‘3{3{_} Podgotics, ul, Stanka Dragayevica br 2
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Na osnovu Clana 151 stav 1 aling]

(w3l hst Crne Gore broj 39/11

UPRAVA ZA KADROVE

€ja 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestencima
18/16) Uprava za kadrove utvrdia je.

OBRAZAC

ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

za  MINISTARSTVO FINANSHA — PORESKA UPRAVA

(naziv drzavnog organa koji objavijue ?li:ibﬁdﬁq radno mjesio)

| Adresa driavnog organa

Po‘dgarica,-Stéhi{a Dragojevica, br.2

- Braj zaposlenih u driavnom organu

T ————

577

E

Ime: i prezime i telefon za kontakt
osobe za saradnju sa Upravom za

...................

- r—

(O1eukpm X urvarsratics e2nadar sty oglosovano)
| mtery oglas izmedu driaviih organa

- i mzarrn;c}g_‘ias unular drzavnog organa

[ ———

Broj akta o unutragnjoj arnizatzj}i'i

sistematizaciji i datum njegovog danoSenja

Naziv radnog mjesta

———t] | — e e —

mal e e dewm e

Samostalni/a referent/kinja

Stranica i red.br. pod kojim je radno
miesto utvideno Aktom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji

= —

Redni broj 452

Organizaciona jedinica

Pore;ka uprava - Podruéna jedinica Bu;iu'a — Filijala
za obradu poreskih prijava i uplata

Broj trazenih izvrsitaca

1 (jedan)

Mijesto rada

ks

Budva

Miva 1 vrsta kyvalifikacije abrazovanga

FPotrebno radno iskustvo

Srednje opSte ili struCno obrazovanje ad MZ'—‘;'('Ii_ kredita
C5PK-a {IV niva kvalifikacije obrazovanja)




FOSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA ZA RADNO MJESTO

- uskladu sa aktomn o orqan

izacijl { sistematizaciji radnih mjesta —

[Poznavanje rada na radunaru (0znadi) | DA | N d.
| WORD | IEXCEL | TINTERNET [ 1 poweR POINT
__neki drugi program: | " -
Folozen struéni ispit za rad u defavnim organima DA[NET

Drugl struéni ispit (navesti). -— T L
Znanje stranog jezika (oznaditi): | DA | NE

Jezk L

ltazeni nivo - __ _— -

|| A | |87 |l

| A2 | |82 | | ¢2

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznaditi): _

Neodr vrjeme | X | Odredeno vrijeme ( 6 mjeseni) N

zamjene prviemena odsutnog drzavnog slufbenika, 5dnosno namjestenika za

B od i

vrijeme odsusiva driavnog sluzbenika, odnosno namestenika, a najduze do

| dvije godine,

T

cbavljanja projekinih zadataka s odredernim vremenoim trajanja, za vrijeme

DA

Irajanja pjektd, a najduZe dvife goding;

Vrsenja priviemena povecanog obima poslova, koje nile moguée obaviti sa
postojecim brojem drzavnih sluzbenika | namjesienika za vrijeme trajania

| Priviemeno povecanog obima posiova, 2 nadjduze do Sest miesec:

T — Ty

obuke pripravnika, za vrijeme trajanja pripravnickog staza

LSS ——Te—.

_ptsanog dijela . lica, Zakon o porezu na dodaty vijednost N
ime. prezime | telefon za kontakl | ... |
osobe Koja je zaduzena za davanje | Biana Jelic
informacija kandidatima o praktiénom | .. o oo
dijelu pisanag testa 020 4'48_' il _
NAPOMENE ORGANA KOJI TRAZI OBJAVLIVANE OGLASA - KONKURSA |
- . . —
o e
Napomena |
- Uz ova) obrazac obavezno dostaviti ISpunjen obrazac £
L Podganc IREKTOR

: F’r:apisi koje je neaphodno da Koristi | Zakon a-paresléoi admirﬁstrac“iji. Zakon o -pareﬁ_:_ n&

kandidat, za pripreému prakliénog dijela | dohodak fizickit lica. Zakon o porezu na dobit pravnih

Dana 2014 2T qodine

ir M./Mugosa
LA At iy
\




Crna Gora N
UPRAVA ZA KADROVE
Broj: 02/1-112/17-1892/1
Podgorica, 24.01 2018.godine

U skladu sa lanom 44 Zakena o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SluZbeni list
CG", br. 39/11, 66/12. 3414 | 16/1 8), @ na nsnavy lzviestaja o ocjenjivanju kandidata za
vrsenje poslova radnog mjesta, brof 02/1-050/18-1 891/2, od 24.01.2018 godine. Uprava
za kadrove utvrdila je

RANG LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu, br.02/1-112/17-131 47/2, objavljenom 29. novembra 2017, godine, za
potrebe Ministarstva finansija- Poreske uprave, za radna mjesta;

Samostalni savjetnik Il u Podruénoj jedinici Bar, Filijala za obradu poreskih
prijava i uplata, mjesto rada- Bar, 1 izvrsilac pa neodredeno vrijeme,- Visoko
obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (VIi-1 nive kvalifikacije obrazovanija)
fakultet iz oblasti drustvenin nauka- ekonomija ili prave: |

I/;,f‘ BORISLAV RADOVIC.- ostvareni bro] bodova 21,33

Samostaini referent Podrucnoj jedinici Bar, Filijala za obraduy poreskih prijava i
uplata, mjesto rada- Bar, 1 izvrdilac na odredeno vrijeme; radi vréenja priviemeno

povecanog obima poslova. Koje nije mogude obaviti 53 postojecim brojem drzavnih
- eoenika, 2a wrijleme tréjanja priviemeno poveéanog obima posiova, & najduse do &
mjeseci, - Srednje opéte Il struéno obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a, (IV nive
Kvalifikacije obrazovanja):

[ 1./ NEMANJA BUROVIC- ostvareni braj bodova 20,40

Samostalni/la savjetnikfica Ill o Podruénoj jedinici Budva, Filijala za obradu
poreskih prijava | uplata, mjesto rada- Budva, 1 zvréilacheljka na neodredeno
vrijeme.- Visoko obrazovanje U obimu od 240 kredita CSPK-a, (V-1 nivo kvalifikacije
abrazovanja) fakultet iz oblasti drustvenih nauka- ekonomija ili pravo:

6-‘ TATJANA BOSNJAK- ostvareni broj bodova 25,13
2. NELA MIROVIC- ostvareni broj bodova 2503
3. SLADANA KNEZEVI C~ostvareni broj bodova 22,23

4. BORISLAV RADOVIC- ostvareni broj bodova 21,33



Samostalna referentkinja u Podruénoj jedinici Budva, Filijala za obradu poreskih
prijava i uplata, mjesto rada- Budva, 1 jzvrSitelika na odredeno vrijgme, radi vrdenja
priviemeno povedanog obima peslova, Koje nije moguce obaviti sa postojecim brojem
drzavnih sluzbenika, za vrijeme frajanja priviemeno poveganog obima poslova, a
najduze do 6 mijesecl,- Srednje opéte ili struéno obrazovanje u obimu od 240 kredita
CSPK-a, (IV nive kvalifikacije obrazovanja).

t/ 1. | JELENA MASKOVIC- ostvareni broj bodova 19,90

Na osnovu &lana 151 Zakona o drZavnim siuzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list
CG". br 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16) Uprava za kadrove nadieZna je za pracenje
sprovodenja mjera U cilju postizanja srazmjerne zastupljenosti manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica u drzavmim organima, rodno balansirane
zastupljenosti | zaposljavanja lica ga invaliditetom.

Na osnovu podataka iz prijave, kandidati su se o nacionalnoj pripadnosti izjasnili na
sljededi nadin.

BORISLAY RADOVIC- Nije se izjasnio
NELA MIROVIC- Nije se |zjasnila
NEMANJA BUROVIC- Nije se izjasnio
TATJANA BOSNJAK- Crnogorka
SLADANA KNEZEVIC- Cmogorka
JELENA MASKOVIC- Cmogorka

U skladu sa &lanom 45 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeny list

CG", br. 39/11, 66/12, 34/14 i 16/16), starjedina drzavnog organa duZan je da odluku o
izbory kandidata donese | dostavi Upravi za kadrove u roku od 30 dana od dana prijema

Rang liste za izbor kandidata, vodeé¢i raéuna o ostvarivanju prava na srazmjernu
zastupljenost pripadnika manjinskih naroda il drugih manjinskih nacionalnih zajednica. o
rodna batansiranoj zastuplienosti, kao i o zaposijavanju lica sa invaliditetom.

Uzimajuéi u obzir gore navedene podatke, potrebno je u odluci o zboru naznatiti

nacionalnu pripadnost izabranih kandidata kako bi Uprava za kadrove bila u mogucnosti
da prat sprovoden)e navedenih mjera.

Dostavijeno: -
- Ministarstvu finansija =~ | 5
- Sekloru za oglasavanje UZK LS
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIA

8roj: 01 = ¢ =i+ /, Podgorica,

Na osnovu -éilana M_i 43 Zakona o driavna] upravi (“Sluibeni list RCG”, br. 38/03, ,Sluzbeni list Crne Gore", br.
22,’_[}_3'. 42/11, 54/186), i clana 35;,3?._, 38 i 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (sSl list e, hr.
39/11, 50/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), Ministar finansiiad onos

ODLUKU
0 pokretanju postupka za papunu radnih mjesta

Pokrece se postupak za popunu radnih mjesta na ospnvu Javnog oglasa, za potrebe Poreske prave, organe U
sastavy Ministarstva finansija: |

- Samostaini/a savjetnik/ca Wl ~Podrutna jedinica Bar— Filijala za obradu poreskih prijava i uplata {redni broj
radnog mjesta 408}~ 1 (jedan) izvrsilac na neod redeno vrijgme,

- Samostalni/a referent/kinja - Podrucns jedinica Bar — Filijala za obradu poreskih prijava i uplata (redni
oroj radnog miesta 413)- 1 (jedan) izvrdilac na odredens vrijeme, radi vrSenja priviemeno povecansg abima
poslova, koje nije moguce obaviti sa postojecim brojem driavnih slutbenika i namjeitenika 2a vrijeme tra@anja
priviemena povecanog ebima poslova, a najduze do Sest mjeseci.

- Samostalni/a savjetnik/ca Il —Podruéna jedinica Budva- Filijala 22 obradu poreskih prijava 1 uplata (redni
broj radnog mjesta 449)- 1 (jedan) izvrsilac na neod redeno vrijeme,

- Samostalni/a referent/kinja - Fodrutna jedinica Budva — Filijala za obradu poreskih prijava i uplata (redni
broj radnog mjesta 452)- 1 (jedan) izvrsitac na odredeno vrijeme, radi vréenja priviemeno povecanog obima
poslova, koje nije moguce obaviti sa postojedim brojem driavnib slufhenika i namieﬁten‘ika Za vrilemeé trajanja
priviemeno povecanog obima poslova, a najduze do $est mjeseci.

Za navedena radna mjesta, shodno Clanu 36 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (»SLiist CG« hr
39/11...16/16) pbezbijedjena su finansijska sredstya,
Javni Oglas iz stava 1 ove Odluke sproveice Uprava ra kadrove.

Obrazlozenje -
Pravilnikom © unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji Ministarstva 'rlinjansij'-a br. 01-18270/1 od 26102017
godine, utvrdjena su u dispozitivu navedena radna mjesta, iista su uprainjena.

Kako bi se obezbijedilo efikasno vrienie posla i kontinuirani proces rada, potrebne je pokrenuti postupak za
popunu gore navedenih radnih mjesta na neodredenc i odred gena vrijeme.

Clanom 48, stav dva, alineja 3 Zakona o driavnim sluibenicima | namjastenicima propisano ie da se radni odnos
MoZe Zasnovati i na odredeno vrijeme, izmedu ostalog, radi visenja priviemeno povecanog obima poslova, koje
nije moguce obaviti sa postajecim brojem drzavnih sluibenika i narmjedtenika za vrijeme trajanja privremenc
povecanog obima postova, a najduZe do gost mjeseci,

Na osnovu izlozenog odluéena je kao u dispozitivu Odluke.

PRAVNA POUKA: Frotiv ove Odluke moie se izjaviti zalha Komisiji za zalbe Viade CG, preko evog Organa, v roku
otk & dana od dana prijema iste.
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