Diiana D'!ukanovic .

From: Anica Grujic <anica.grujic@ztkcg.me>
Sent: Friday, June 2, 2023 1:47 PM
To: Finansiranje -
Subject: Obavjestenje AFEHI | ATV 114 1
Attachments: Ugovor o dopunskom radu - Jevtovi¢ Gordana.pdf; Odluka i prateca dokumentacija -
Markovic¢ Aleksandra.pdf | _
" PS5 08~ wis
ot/ WY
PoStovani,

Dostavljam Vam ugovor o dopunskom radu i odluku o zasnivanju radnog odnosa sa pratecom dokumentacijom.

SrdaCan pozdrav



JZU Zavod za transfuziju krvi Croe Gore

Broj: 01- 4 4 Y
Podgorica, 31.05.2023. gedine

Na osnovu #lana 202 Zakona o radu {(»SLlist CG«, br. 74/19) i statutarnih ovlaséenja (€lan 17)

JZU ZAVDD ZA TRANSFUZIJU KRYI CRNE GORE, sa sjedistem u Podgorici - DZona DZeksona bb,
koju zastupa direktorka Mr sci. dr Tamara Séepanovié (u daljem tekstu: Poslodavac)

i
Jevtovi¢ Gordana, iz Bijelog Polja, JMB [ (v datjem rekstu: Angaiovano lice),
zaldjutuju

UGOVOR O DOPUNSKOM RADD

Clan 1.
Predmet ugovora je odrZavanju higljene prostorija i pranje labaratorijskog pesuda u Odjeljenju
za kelekciju krvi, labaratorijsku, klinitku | urgentnu transfuziju u Bijelom Pelju,

Clan 2.
Angazovano lice ée poslove iz Elana 1 ovog Ugovora obavljati u periedu od 01.06,2023. godine do
01.07.2023, godine.

Angazovano lice se obavezuje da poslove iz Elana 1 ovog Ugovora obavlja polovinu punog radnog
vremena, odnosno 4 (Letiri) 2asa svakog radnog dana.

AnpaZovane lice obavezuje se da posao iz £lana 1 ovog Ugovara fzvrdi saviesno i kvalitetno,

prema uputstvima Poslodavea, pridrZavajuci se zakonskih normativa | standarda za ovu vrstu
posla.

AngaZovano lice se obavezuje da blagovremeno obavijesti Direktora Zavoda ako je opravdano
sprijedeno da abavi ugoverene peslove, kao i da sam nade zamjent.

Clan 3.
Poslodavac se obavezuje da AngaZovanom licu isplati novianu naknadu mjesetno u neto iznosu
ad 220,00 € na Ziro ralun hr_ kod Prve banke.

Isplata naknade iz stava 1 ovog Hana vrii se do 20-tog u mjesecu za prat
hodni mjesec.

Poslodava ¢ se obavezuje da uplati sve ostale poreze i doprinose,

{lan 4.
Prava, obaveze i adgovornosti o pitanjima zastite | zdravlja na radu utvrdene su Pravilnlkom o
zaitit i zdravlju na radu broj 01-5426 ed 21.12.2020. godine.

Clan 5.

Fredmetni ugevor prestaje da vaii nakon isteka ugovorenog roka ili otkazom ugovora jedne od
ugovornih strana.

Posledavac moZe otkazati ugovor u slufaju nepoltovanfa radnog vremena | neizvriavanja
poslova iz £lana 1 ovog Ugovora.



AngaZovano lice je u obavezi da o othazu predmetnog ugovora pisanim putem chavijesti
Poslodavea u roku od 15 (petnaest} dana prife dana kofi je navele kao datum prestanka
predmetnog ugevora.

Poslodavac se obavezuje da AngaZevano lice ¢ othazu predmetnog ugovora pisanim putem
ovavijesti 5 (pet) dana prije dana navedenog kao datum prestanka radnog odnosa.

Clan 6.
Eventualne sporove koji nastanu po ovom Ugavory stranke rjefavaju sporazumnc.
U protivnom sporove rjeSava nadledni sud.

Clan 7.
Qvaj Ugavar je satinjen u 3 (tri) istovjetna primjerka, od kojih se nakon potpisa i ovjere (1)
jedan primjerak urufuje Angafovanom licy, a 2 (dva) zadrZava Poslodavac,

AngaZovano lice Poslodavac
Jevtovif Gordana




JZU Zavod za transfuziju Crne Gore”
Broj; 01-{55 4
Padgorica, 01.05.2023.godine

Ma osnovu ¢lana 29. i 37. Zakona o radu (,Sllist CG*, br.74M9, 8/21, 59121, 68121, 145/21),
Granskog kolektivnog ugovora za zdravstvenu djelatnost, Pravilnika o unutraZn]oj organizaciji
v sistemnatizaciji radnih mjesta, a u skladu sa Odlukom o izboru kandidata pe oglasu broj
01-1350 od 01.06.2023. godine

JZU Zavod za transfuziju krvi Crne Gore®, sa sjedidtem u Podgoric, koju zastupa direktorka
Mr sci. dr Tamara Séepanovit {u daljem teksu poslodavac)
i

Aleksandra Markovié, iz Cetinja, JMB po zanimanju zdravstven! trhnicar, IV
stepen struéne spreme (u daljem tekstu zaposlena), zakljuBuju:

UGOVOR O RADL
Ctan 1.

Ovim vgovorom u skladu sa Zakonom, zasniva se radni odnos izmedju poslodavea i
zaposlana,

Poslodavac i zaposlena prihvataju sva prava, obaveze i adgovornosti utvrdjene Zakonom,
Kolektivnim ugovorem | ovim Ugovorom,

Clan 2.

Zaposlena zasniva radni odnos na odredjeno vrijeme u trajanju od 3 (tr) mjeseca, poev od
05.06.2023.godine do 05.09.2023. godine.

Zapesiena je duzna da stupi na rad dana 05.08.2023.godine, od kada jo] teku sva prava,
obaveze i odgovornest iz cdnosa po osnovu rada.

Probni rad se sprovodi u pericdu od 05.08.2023. godine do 05.09.2023. godine.

Clan 3,

Zaposlena se rasporedjuje na radno mjesto medicinski tehni€ar Odjeljenja za kolekeiju knvi,
laboratorijsku, kiinitku i urgentnu transfuziju Cetinje u SluZbi za kiinidku i urgentny transfuziju
iz Clana 18 Pravilnika o unuiragnjo] organizaciji i sistematizacili radnih mjesta Zavoda za
transfuziju krvi Crne Gore, bliZe opisanog Elanom 122 ovog Pravilnika.

Clan 4,

Za vnjeme {rajanja ugovora o radu posiodavac i zaposlena mogu ponuditi izmjenu

ugovorenih uslova rada — aneks ugovora, u sludajevima utvrdjenim zakonom i kolektivnim
LQOVOront,



Etan 5.

Zaposlena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, u trajanju od 40 dasova
nedjelino, )
Clan 6.

Ugoveme strane su saglasne da se mjesefna zarada zaposlene ulvrddije mnoZenjem
obraCunske wvrijednosti koeficijenta strugnosti | sleZenosti od 6,95 uveéanog za svaku
zapaietu godinu radnog staZa i to: do 10 godina za 0,5%, od 10-20 godina za 0,75% | preko
20 godina za 1,00%.

Zarada zapeslene se uvedava po osnovu dodatnog koeficiienta ( K2) za fukovodenje U
iznosu f__ u skladu sa kolektivnim ugovorom,

e —

Zarada se zaposlenoj moe twedali i po drugim osnovama u skladu sa kolektivnim
ugovorom.

Clan 7.

Zaposlena ima pravo na naknadu zarade | druga primanja po osnovu rada u skladu sa
kalektivaim ugoverom.

Clan 8.

Ugovorne strane su saglasne da se isplata zarade | naknade rarade vrsi jedan put mjeseéno,
po pravilu do 10-0g u mjesecu za prethadni mjesec,

Clan 9.

Zaposlena ima prave na odmor u tok rada, nedjeljni | godi&njt cdmoer, plateno i nepladeno
odsustvo, u skladu sa zakonom i kolektivnim ugavorom.

Clan 10.

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede za&titu na radu u skladu sa zakonom,
propisanim mjerama i normativima.

Clan 11.

Zaposlena podlijeZe disciplinsko] i materjalnoj odgevernosti, u skladu sa zakonom i
kelektivnim tgovorom.

Clan 12.

Svaka od ugovornih strana moZe da otkaZe ovaj ugovor u skladu sa olkaznim rokom
utvrdenim Zakonom,

Paslodavac moZe etkazati ugovor o radu zapeslenoj u slutajevima predvidjenim zakonom,



QOdluka o otkazu ugovora o radu mora biti obrazlozena i sadrfati pouku o pravnom lijeku.

Zaposlenoj moze prestati radnl odnos, odnosno ugover o radu | U drugim sluCajevima
predvidjenim zakonom,

Clan 13.

Poslodavac se cobavezuje da prijavi zaposlenu na obavezno socijalno osiguranje

(zdravstveno osiguranje, penzijsko-invalidsko | osiguranje za sfuga] nezaposlenesti ), u
skladu sa zzkonom.

Clan 14.

Poslodavac se obavezuje da zaposlenoj vrati uredno popunjenu radnu krjiZicu, na dan
prestanka radnog odnosa, odnosno ugovora o radu.

Clan 15.

Ovaj ugovor je saginjen u 4 ( Eetiri ) istovietna primjerka, od kojih se 1 (jedan) primjerak
urucuje zaposlenoj, a 3 { tr } zadrzava poslodavac.

Clan 16.

U stuéaju spera po ovom ugovoruisti ée rfedavati nadleZni sud u Podgorici.

ZAPOSLENA
Alsgksaritira Markovi
WOonr

L -




J2U Zavod za transfuziju krvi Croe Gore
Broj: 01- 1550
Podgorica, 01.06,.2023. godine

Na eosnovu odredbi Statuta JZU Zavod za transfuziju krvi Crne Gore, a po sprovedencm
postupku po oglasy objavljenom u dnevnim novinama ,Pobjeda” | sajtu Zavoda za
zapniljavanje Crne Gore od 15.05.2023. gadine, donosim

ODLUKU

Na radno mjeste medicinski tehnifar u Organizacionem dijelu Zavoda za transfuziju krvi
Crne Gorg u Cetinju bira se Aleksandra Markovié.

|zabrani kandidat zasniva radni cdnos na edredeno vrijeme vrijeme.

(va Odluka je konana.
ObrazloZfenje

JZU Zavod za transfuziju krvi Crne Gore raspisala je oglas, objavljen u dnevnim novinama
~Pobjeda” i sajtu Zavoda za zapofljavanje Crne Gore 15.05.2023. godine, za prijem u radni
odnes 1 (jednog) izvriioca na radno mjesto medicinski tehniar u Organizacionom dijelu
Zavoda za transfuziju krvi Crne Gore u Cetinju, na cdredeno vrijeme u trajanju od 3 (tri)
mjeseca uz probni rad od 3 (tri) mjeseca.

Za navedeno radno mjesto utvrdeni su sledefd uslovis

+ srednje obrazovanje u obimu od 240 CSPX kredita - Medicinska $kola oplteg i
laboraterljskog smjera,

= poloZen strugni ispit,
= poznavanje rada na rafunaru,

Uz prifavu za slobodne radno mjesto {prijava mora da sadrii podatke kandidata: ime i
prezime, adresu, kontakt telefon i e-mail adresu i naznaku: za radno mjesto medicinski/ka

tehnifar/ka u OD Zaveda Cetinje) i CV (Curriculum Vitae}, kandidat je dufan dostaviti
sledede dokaze:

diploma ili uvjerenje o stefenom obrazovanju (orlginal ili ovjerena kopija);
dokaz ¢ priznavanju i izjednafavanju inostrane obrazovne isprave o stefenom
obrazovanju sa kvalifikacijom nivoa obrazovanja u Crnoj Gori (ovaj dokaz se
dostavlja ukoliko su kandidati obrazovanje stekli u inostranstvu - original ilj
ovjerena kopija);

* kopiju li¢ne karte (ovjerena kopija);

* dokaz 0 paleZenom strugnom ispitu (original {li ovjerena kopija)

* uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radneg mjesta, izdato od
dana objavijivanja oglasa {original ili ovjerena kopija);

= uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak, izdato
od dana objavljlvanja oglasa (original ili avjerena kopija).



Na objavljeni oglas podnijete su 2 (dvije] prijave.

1. Kandidatkinja Klara Serafimov dostavila je Prijavu nz oglas putem e-mail-a dana
15.05.2023, gadine pod brojem 01-1375,

2. Kandidatkinja Aleksandra Markovié dostavila je Prijavu na oplas broj 01-1400 od
18.05.2023. gedine. Uz Prijavu dostavila je sledeéu dokumentaciju: CV; Diplomu JU
Srednje strune skole Cetinfe djelovodni broj 420 od 17.06,2022. godire, u formi
ovjerene kopije, ovjerene od strane Sekretarijata za lokalnu samoupravu i druftvene
djelatnosti Prijestonice Cetinje broj 328/23 od 16.05.2023. godine; kopiju li¢ne karte,
ovjerenu od strane Sekretarifatz za lokalnu samoupravu i drultvene dielatnosti
Prijestanice Cetinje broj 327/23 od 16.05.2023. godine; Uvjerenie Ministarstva
zdravlja Crne Gore broj UPUV-109/23-263 od 25.04.2023. godine, u formi ovjerene
kopije, ovjerene od strane Sekretarijata za lokalnu samoupravu i drutvene
djelatnosti Prijestonice Cetinje broj 329723 od 16.05.2023. godine; Uvjerenje o
zdravstvenam stanju brof protokela 28 od 17.05.2023. gedine, izdato od strane JZU
Dom zdravifa Cetinje, u formi originala; Uvjerenje Osnovnog suda u Cetinju Ku
2023/330 od 16.05.2023. godine, u formj originala.

Kako je rok za destavijanje prijava pe navedenom oglasu hio 5 (pet] dana od dana
objavljivanja oglasa, nakon prijema pristiglih prijava utvrdenc je da su blagovremena u
skladu sa &lanom 89 stav & Zakona o upravnom postupku [.S\lisr CG¥, br. 056714, 020/15,
040/16,037/17).

Nakon pregleda dostavljenih prijava i dokumentacije utvrdeno je da kandidatkinja
Aleksandra Markovié ispunjava uslove tra¥ene tekstom oglasa, dok kandidatkinja Klara
Serafimov ne ispunjavaju uslove traZene tekstom oglasa iz razloga to nije dostavila dokaze
@ ispunjencsti uslova traZenih tekstom oglasa,

Shodne navedenom, nakon pregleda i razmatranja dostavljene dokumentacije utvrdeno je
da kandidatkinja Aleksandra Markovié ispunjava uslove trafene tekstom oglasa, pa je
odlufeno kao u dispozitivu,

Shodno navedenom, odluieno kao u dispozitivu

PRAVNA POUKA: U sludaju da kandidat nije zadovoljan konatnom Odlukom ima prave
da pokrene postupak kod nadleznog suda, u roku od 15 dana od dana
prijema Odluke.

Pripremila

Referent za kadrovske poslove

Anica Gruy!é dipl.pravnik

Jr{}-lf-;h ¢

Crostaviti:
- Imenovanoj
= J spise




SMS2I, 8:22 AM MEDICINSKIA TEHNICARMA « 727056

MEDICINSKI/A TEUNICAR/KA

JZU ZAVOD ZA TRANSFUZIIU KRVI CRNE GORE
Celinje 15/05/2023

OPIS POSLA
Datim oglasa
150512023

Poslodavac
- JEU ZAVOD ZATRANSFUZIIU KRVI CRNE GORE

Adresa
DZONA DZEKSONA B.B. PODGORICA

Opstina
CETINIE

Naziv radnog mjcsta
MEDICINSK VA TEHNICAR/KA

Radno iskusivo

Bez obzir na radng izkustvo

Mjesto rada

Cetinjc
DuZina zaposlenja
Na adredene viijeme

Rek trajanjc

3 mjeseci i 0 dang

Raduo mjcsto

LhpraZnjeno

hitps: v 2ozog meloh s 2020623001 29¢ 11



§15/23, B:22 AM MEDICINSKUA TEHMICARKA ~ Z2ZC6
Radno vrijeme

U

Nedjeljni brej radnih sati
40

Raspored radnog vremena

Dstalo

Smjestaj
Nije abezbijeden

Ishrana

Organizovana

Probui rad
3

Tip prijave
Oglag

Rok prijave
3

Napomena

JZ1) Zavod 2a transfuziju krvi Cime Gore Ul. DZona Dzcksona b.b. Podgorica kontake telefon 020 240 b
727 Raspisujc oglas za radno nyjesto: medicinskifka tehnidarfka - 1 (jedan) izvedilae, na odredeno
vrijerne od 3 {iri) mjeseea uz probni end od 3 (tri) mjeseca. Pored op3tih ustova predvidenih Zakonom o
radu, kandidal mora da ispunjava i sledeée uslove: » srednje obrazovanje u obirw od 240 CSPK kredita
- Medicinska Skoln opiteg ili labaratorijskog smjera, » peleZen struéni ispit, = poznavenje rada na
ratunary. Uz prijavu za slobodno radno mjesio {prijava mara da sadrdi podatke kandidata: ime i
prezime, adresu, kontakt telefon § e-mail adresu { naznaka: za radno mjesto medicinskifka 1ehnigarka u
OD Zavada Cetinje) i CV (Cunicufum Vitae), kandidat je duZan dostaviti sledeée dokaze: « diploma ili
uvjerenje o steteniom obrazevanju {original ili ovjerena kopija); « dokaz o priznavanju i izjedn néavanju
inostrane ebrazovie isprave o stetenom obrazovanju sa kvalifikacijom nivoa obrazovanja u Crnoj Gori
(ovaj dokaz se dostavlja ukoliko su kandidati tbrazovanje stekli v inostranstvu - eriginal ili ovierena
kopiji); « kopiju liéne karte (ovjerena kopija); = dokaz o polofcnom struénom ispitu (oripinal ili
pvjcrena Kopija) » uvjercnje o zdravstvenof sposobnosti za obavljanie poslova radnop mjesta, izdato ad
tlana objavljivanja eglasa (original ili ovjerena kopija); » uvjerenje nadlcZnog suda da sc proliv
kandidala ne vodi krivigni postupak, izdato od dana objavljivanja oglasa (ori ginal ili ovjerena kopija).

hilpsfiwwwe. zrren meSoba/E2 02052 3004 204 214



21

SF15623, B:22 AM

Kanditlati su duzni da komplelns dokumentaciju i dokaze destave u orginalu ili ovjerenoj kopiji, u
zatvorena) koverli neposredno na arhivi ili putern poste na adresu JZU Zavod 2a tra nshiziju kevi Crne
Gore, DZena DZeksana bb Podgorica, sa naznakom ,,Za oglas £a radne mjesto medicinski‘ka
tehniar/ka — OD Zavoda Celinje®, Rok za podnolenje prijava i¢ 5 (pet) dana od dana cbjavijivanja

nglasa. Neblugovremene i nepotpme prijave noée se roziatrati,

Naziv zanimanga
Medicinski tehnicar {1V S58)
Broj prijave
202062300129

Broj tzvrgilaca

|

VicStine

PoloZen strudni ispit

Poznavanje rada na raéunary

Zanimanja

Medicinski tehniar 1V 555)
Medicinsko-laboratorijski tehnidar

KONTAKT FODACI POSLODAVCA

Telefon

Email

AL B

020-240.727

ztkcg(@i-com.me

MED ICINSKYA TEHNICARKA - ZZI06

T T T I T TR T T

i

-
PN ] D T
-\..--: .:--':! T

— . -

OPSTI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA U DRZAVNIM

ORGANIMA, ORGANIMA DRZAVNE 1 LOKALNE UPRAVE:

hitpswenn. 2270y, mefobs] 020823001 297

AL



SM5I23, 822 AN HEDICINEKIA TEHMICARMA - 27206

Craogorsko dravijanstvo

Punoljeistvo

Zdravstvcna sposobnost

Propisani nivo kvalifikacije obmzovanja

Ima poloZen strulni ispit za rad u drfavnim organima { jzuzetno, radni odnes 1t drfavnem Qrgani
moZe zasnovati i lice bez poloZenog struénag ispita, pod uslovem da isti paloi u roky od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa)

» Neosudivanost za kriviino djelo koje kandidatz gini nedostojnim za rad u diavnom organm

DOKAZI O ISPUNJENOSTI OPSTIH USLOVA:

* Uvjerenje o dreavljanstvu Cme Gore
* Izvod iz mati¢ne knjige rodfenih jli fotokopija lidne karte (kandidati koji posjeduju biometrijsku ‘D
litnu kanu, nijesn u chavezi da doslave uvjerenje o drZavljanstvy, ved ovierenu kopiju
biomelrijske li¢ne karte)
* Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za cbavljanje poslova radnog mjesta
* Diploma ili uvjerenjc o zave¥enom nivou i vrsti obrazovanja (u kojoj je naznadena prosjefna
£cjena u toku Skolovania)
« Uvjerenje o poloZenom strugnom ispitu za rad u defavnim organima
« Uvjerenje o neosudivanosti za kriviéna djelo, koje lice &in nedostojnim za rad udrzavmom
organu, pribaviia se po sluzbenoj duznosti

Uz dokaze o ispunjenosti op3tih uslova i uz dokaze o ispunjenosti posebnih uslova navedenih u svakom
Javnom eglasy, kandidat podnosi prijavu na oglas i CV. Takode ima pravo da priloZi dokaze o
postignutim iznzetnim rezultatima, stru¥nem usavravanju, naufnim zvanjima, objavljenim nandénin i
struénim radovima uz naznaku gdje i kada su objavljeni, koji se dodatno boduju. Izbor kandidata vidi
se nakon sprovedenog postupka provjere sposobnosti kandidata, Prijava sa dokazima u originalu ili
ovjerenaj kopiji dostavija se, u zatvorenoj koverti, na kejoj se navedi: ime i prezime, adresa i kantakt
telefon, naziv organa za &ije potrebe se oglaSava radno miesto i naziv radnog mjesla za koje se podnosi

prijava, J
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VILL Odjecljenje za kolekeiju Krvi, laboratarijsku, Klinifku i urgentnu transfuziju Cetinje
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