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PREDMET:Dostavljanje kokumentacije o prijemu po konkusru

U prilogu akta dostavljamo Vam dokumentaciju o prijemu po konkursu u JU OS "Petar Dedovic"

u Murini.

U Murini, sekretar

22.03.2018. d{/‘/pﬂ"ﬁﬂo g

Radenavic Mh‘jana
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Broj: 610-1747 /2017-2
Podgorica, 27. oktobar 2017. godine

JU OS ,,PETAR DEDOVIC* |

Murino

Na osnovu clana 60 stav 2 Opbteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju

(,.Sluzbeni list RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i ,Shazbeni list CG®, broj 45/10,
45/11, 36/13, 39/13 1 47/17) i Pravilnika o normativima i standardima za stcanje
sredbtwa iz javnih ptihoda za ustanove koje realizuju javno-vaZeée obrazovne
programe (,,Sluzbeni list CG*, br. 66/10, 41/13 1 67/17), Ministarstvo prosvjete
daje

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unuttasnjoj organizaciji i sistematizacijt radnih m;e«ata JU 0S8
JPETAR DEDOVICY, Mutino, Plav, broj 181, donesen na sjednici Skolskog
odbora, odrzano) 6. septembra 2017. godine,
$ tim Sto:

- odobrava se na radnom mjestu bibliotekar/ka 0,5 izvrsilaca kao dopuna

norme do punog radnog vremena nastavnika.

e

s
i'E E 3,:---
& _{s 3;;;:.

Vaka Puroviéa b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20 410 100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me
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| )“*é” Na osnovu ¢lana 101 OpSteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju ("Sluzbeni list RCG", br. 64/02 ,
31/05149/07 1 ,Sluzbeni list CG™, br, 45/10. 45/11. 36/13, 39/13147/17 )1 na predlog Komlsue 72

prijem nastavnika u radni odnos, direktor skole JU OS "Petar Dedovi¢" u Murini donio je:
ODLUKU

1. Po Konkursu za izbor profesora matematike , objavljenom u dnevnom listu ’DAN" ,
23. 02.. 2018. godine, vrsi se izbor.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Ova odluka je kona¢na.

i

Obr a z1 oz en j e

Na raspisani Konkurs koji je objavljen 23. 02. 2018. godine , za radno mjesto profesor
matematike prijavio se jedan kandidati i to:

1. Filipovi¢ Ljljana — profesor matematike i informatike.
Uvidom u dokumentaciju, i na predlog Komisije za prijem nastavnika u radni odnos ,
utvrdeno je da kandidata ne ispunjava uslove konkursa, ali zbog nedostatka kadra i njenog
angazovanja u Il i ITI kvartalu, smatramo da nebi bilo racionalno da sada uvodimo drugo lice
na tim poslovima , te iz tog razloga imenovanu angazujemo na 30 dana.
Naime u Konkursu je trazeno : profesor matematike VII-1 stepen struéne spreme, polozen
strucni ispit i dozvolom za rad (Licenca).

Filipovic Ljljana, je stekla Diplomu o visokom obrazovanju i zvanju profesor matematike i
informatike na Internacionalnom univerzitetu Brcko distrikt, Bosna i Hercegovina.
Uz prijavu na konkurs dostavila je sljede¢a dokumenta:

1. Ovjerenu kopiju Diplome o stecenom visokom obrazovanju i zvanju profesor

matematike i informatike ;

2. Potvrdu Ministarstya prosvjete o pokretanju postupka za priznavanje Diplome o
steéenom visikom obrazovanju u kojoj stoji da je zahtjev podnijela jo§ 02. 08. 2017.
godine ;

Ovjerenu kopiju Licence za rad u obrazovno- vaspitnoj ustanovi,

Kopiju biometrijske licne karte ;

Ovjerenu kopiju Uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu i

Obavjestenje o ispunjenosti uslova za nostrifikaciju diplome — Brcko distrikt.
Kandldat nije podnic Rjelenje o priznavanju Diplome o steCenom viskom obrazovanju
koje izdaje Ministarstvo prosvjete Crne Gore.

AR LR I o

Saglasno navedenom odluceno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA:Protiv ove Odluke nezadovoljna strana moze uloziti zahtjev za
zastitu prava kod nadleznog suda u roku od 15 dana
od dana dostavljanja.

Dostavljeno: di r e k/t 0 r
- kandidatu , ey
- Skoli i

- a/a

Dr Danilo KnezZevié
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Na osnovu clna 21,722 125, Zakona o radu  S1, list CG broj 49/08, 26709, 26/10 1 5911 66/17 ;
sS04 JU OS "Petar Dedovid" u Murini (u daliem tekstu poslodavac) i zaposleni Filipovié
Liiljana, profesor matematike § informatike, JIMBG - iz Gornje
Rianice-Plav , ( u daljem 1eksiu zaposleni), dana
22. 03. 2018. godine, zakljutili su

Clan 1.

R A DU

Ovim ugovorom. o skladu sa zukonom, kolektivnim ugovorom i epdtim akiima. regnlisu se
neduscbna prava, obaveze | odguvornost zaposienog 1 poslodavea,

Clan 2.

Zaposleni zasniva rad sa nepunim radnim vremenom od 16 ¢asova nedjelino, na edredeny
wijeme od 23, 03, 2018. godine do 22. 04, 2018, godine.

Raspored radnog yremena vrsice poslodavae uz podtovanye prava radnika utvrdenih zakonom.
kolektivnim ugovorom 1 opstim aktima poeslodavea.

Zaposleni je duzan da stupi na rad dana 23, 03. 2018 godine.

Ukoliko zaposieni bez opravdanog razloga ne podne sa radom na dan 12 prethodnog stava avog
¢lana, smatrade se da nije zasnovala radni odnos.

Clan 3.

Zaposlen se rasporeduje na radno mjesto - profesor matematike, za koje je Pravilnikom o
organizaci]i 1 sistematizacn! radnih mjesta predviden odgovarajuéi V1IN nivo nacionalnog okvira
kvalifikacija podnive jedan odnosne podmivo dva (240 adnosno 300 kredita € SPK-a), u skladu sa
Zakonom o osnovnom obrazovanju 1 vaspitanju (USluzbeni list RCG™™, br. 64/02. 4947, 45/10 i
AUTLE) 1 Ima poloZen strudn ispif za rad u obrazovna-vaspimin ustanovama, odnosno dozvaelu za rad
(hegnoa).

Clan 4.

Poslodavac ovim pgovorom povjerava zaposlenom.a zaposleni prihvala, obavljaije poslova i
sadataka iz &lana 3 ovoy ugovora, a kojt su utvrdeni u opstem axiu o unutrdSnjol organizactii |
sistenuainzact ) radnth nyesa poslodavea ( Clan 2] dabela 3 redni br 2§,

Clan 5.

ARo 1o zalifjeva proces. 1 orgamzacija rada, zaposleni moze biti rasporedena kod poslodavea na
druge radne mjesto koje odgovara stepenu § visli sirudne spreme. zvanju i sposabiosting.

U slutaievima utvrdenim zakonom zaposleni moze, bez njegove saglasnost, bifi PHVIEmEn
rasporedena na rad ¢je obavljanje zabtjeva nizi stepen strucéne spreme.

Zaposieni, uz njegovu saglasnos, a u skladu sa zakonom, moze biti rasporeden na rad kod drugog
poslodaves,



Clan 6.

Zaposleni ima pravo na zaradu. naknade 1 druga primanja kaja ¢¢ poslodavac obradunavat 1
tsplacivati u skladu sa zakonom, kolektvnim ugovorom 1 svojini apstim akiima.
Clan 7.

Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijed! potrebne uslove rada 1 propisana sredsiva zasiite na
tadu. odredeno radno vrijeme, koriscenje godiSnjeg odmora 1 druga prava 17 (2
sa zakonom 1 kolektivnim ngovorom,

Clan 8.

Zaposlent prihviata sledece obaveze:
- povierene poslove radnog mjesia obavlja savyesno. kvalitetno 1 v roku,
- da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije |
normativa rada.
- da se pridr2zava propisanoy radnog vremena [ radne disciphine,
- da tuva sredstva rada | pridrzava se mjera | propisa zasGle na raduw.

- da se pridrZzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom. kolektiviim ugovorom 1 opStim
akiima poslodavea.

C'lan 9.

Svaka od ugovarenih strana moze da otkaZe ugovor. pod uslovima « slucajevinma uvidenim
zakonom odoosno kolekiivnin ugoveron,
Puslodavac | zapeslen agovarmio otkazm rok od 30 dana.

Clan 10,

Za ostvarivanje prava po ovom ugovord odgovoran @ poslodavac,
Faktitu prava zaposleni ostvaruje prd nadleznim orgamima poslodavea. inspekeijom i nadleznim
sudom.

Clan 11,

Owvai ugover je 7akljuden na odredeno vrjeme,
Ovaj ugavor se smarra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpide ot ladena lice 1 lice koje
rasniva radm 0dnos,

Clan 12.

11 slnégju spora povodom odredaba ovog ugovora nadlezan je sud opSwe nadle?nosit u Plava,
Ovag vpovor je sadinjen u ui istovjetna primjerka; jedan za zapaslenog 1 dva 2o poslodavea.

Za postodavea.
a i
d 1t Ef_fii"-." { O T




