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Na:osnovu-€l.25 Zakena o-radu {,S1.1.CG", br:49/08) , JU O5“Vulkasin.Radunovi¢” u.Beranama, koju
zastupa:direktor-Milutin.Golubovi¢ (.u daljem tekstu: Poslodavac)i zapo sleni/a, Slaviko-Ralevig;
radnik, iz.Berana, (u daljem tekstu: zaposleni), dana 14.03.2018:god. zakijuili su

UGOVOR O RADU

Clan 1.

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom,kolektivnim ugovorom i epstim aktima poslodavca,regulisu se
medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog i poslodavca.

Clan 2.

Zaposleni zasniva radni'odnos na odredeno vrijeme od 14:.03.2021.3.god. d0.31.03. 25018"--'god=- sa punim-

radnim vremenom; uJU 05“Vukasin Radunovi¢” u Beranama..Raspored radnog.vremena vriice.

_Zpasladavac uz postovanje pravaradiika utvrdenih zakonom, kolektivnim ugovorom i op&tim aktima
poslodavca.

Zaposleni je duzan da stupi na rad dana 14.03,2018.god.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne pocne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
clana, smatrace se'da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3,

Zaposleni-se rasporeduje na poslove fadnog mijesta radnika na odrzavanju-higijene za koji je.opstim

aktom o:unutrasnjoj organizaciji i:sistematizaciji radnih mjesta utvrden | {prvi)-stepen struéne

spreme.
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Clan 4. 4
Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, 3 zaposleni prihvata obavijanje poslovaii zadataka i
R |

. ¥ - e e e e W e e teanii T clictematiIZACH ,!;:E-’_
iz €lana 3 ovog ugovora, a koji su utvrdeni u opstem aktu o unutra$njoj organizaciji | sistematizatiji 20
. . - * i :‘;';I'
radnih mjesta (€lan 30, tacka 3/25). 3 v
Clan 5. i

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ¢é poslodavac obralunavatii A
isplacivati u skladu sa zakonom, kolektivinim ugovorom i svojim-opstim aktima. "*
Clan 6. i
Kada to zahtijeva proces i organizacija rada, zaposieni moze biti rasporedenkod poslodavea na drugoe
radno miesto koje odgovara stepenu i vrsti njegove struéne spreme, znanju i sposobnostima. |
2
U slu¢ajevima utvrdenih zakonom zaposlent moje, bez njegove saglasnosti biti privremeno
rasporeden na rad &ije obavljanje zahtijeva niZi stepen strucne spreme. Y
Zaposleni, uz njegovu-saglasnost, u skladu sa zakonom, moze biti rasporeden na rad kod drugog
poslodavca. ;
. i
Clan 7. H*;:
bl
T

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbedi potrebne uslove-rada | propisana sredstva zastite na ;o
radu, odredeno radno vrijeme, korid¢enje godisnjeg: odmora i druga prava iz radnog odnosa u skladu

Ii ‘

sa zakonom i koleKtivaim ugovorom. ; |
" - '
Clan 8. |
i
Zaposleni prihvata sljedece obaveze . |
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno,kvalitetno i u roku;
. dase pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrzava utvrdene organizacije 1
normativa.rada; o
:de
- da:se pridriava propisanog radnog vremena | radne discipline; 1,
. da'tuva sredstva rada i pridréava se mjera i propisa zastite.na radu; N
. da se pridriava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom: i s
opstim aktima poslodavca. | :
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pred nadleznim-organima noslodavca, inspekcijom i nadleZn

Clan 11.

edeno vrijeme, 0d 14.03.2018.god. do 31.03.2018:god Ovaj ugovor

Qvaj ugovor je. zaklju€enna odr
lodavca potpise ovlasceno lic

se smatra zakljucenim kada ga u ime pos e koje zasniva radni odnos.

Clan 12.

*
U slu¢aju spora povodom gdredaba ovog ugovora nadlezan je sud opste nadleznosti u Beranama.
ka: jedan.za zaposienog,

Ovaj ugovor je'satinjenu Xatiri istovjetna primjer

za inspekcijurada.
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dva za poslodavca jedan
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C‘an 9 J
Svaka od ugovorenih strana mole da otkaze ugovor, pod uslovima | slucajevima utvrdenim zakonom . ?-} ‘
odnosno kelektivnim ugovorom. *
“ G
C ' * e s
Clan 10. By
f;-*r 11.:;,35\ ?‘.
i e
73 ostvarivanje prava po ovorm Ugovoru odgovoran je poslodavac. Zastitu prava zaposleni ostvaruje Y i
im sudom. 5
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~ Nagsnovu ¢lana 76 stav 1 1acka 4 Opsteg zakona o obrazovanju vaspitanju, 'f’("ﬂS"‘l’u*ﬂJ‘cni
ise RCG", bi. 64702 , 31/05 1 49/07 1 . Sluzbeni list CG* | br. 45/10, ’1’5/’ 11; 36/13; 39/13 1
4T/1T) 1 EanalG’  tadke 4 Swuatua, Skolski odbor JU (%mwm skole™“V, uLna:r Radunovié, u.
Berdnama, na sjednici odrzanej 0, Og 2017, godine, donto |

PRAVILNIK
O unutrasnjo] organizacyi i sistematizacifi radnih mjesta
JU OS“VUKASIN RADUNOVIC“BERANE

LFOSNOVNE ODREDBE
SadrZinga p ravilnika

. Clan 1
Ovim pravilnikam uterdiye se oreanizaciia rada, mdna mjesta, nivo  kvalifikacija
obrazovaiija 1 oblast(protil), pouchna ananja i apomb:.mtl adnosno radno skustvo 1 drogi
‘_}mbebm uslovrza rad na odredenom radnom mjestu. opis posteea radnogmjesta 1 broy, mrmhc :

.11'1 utvrdenim radnim mjestima u JU Osnovagy skolt | Vakasin !L..,(lu;-u.).\*i'“(LL dal QI IL]'....-.Iu*
f%koh)

IT QORCANTZACH RADA

Orgﬂ-ifii:r.m:fj-a Sleoic
Clan 2
Skol je orgamzovany kao jedinsisena ustnos.
Skols ima podradnu/e astanovu v bascu,Budu i YVimeko,
L Skoli se mode organizavail vaspoana jediniea za ostearvanie predikolskog sasmitana 1
obrazovanja, 1 akl*xdu sa zalsonom.
Skola move da o raaniane obrazos e odrastiy v sedadie <a cakosars,

Organizacija nastave

Ll

Chn 2
Nastava dSkelt tav oddt se u {)(}’.t‘]]*"i“'i"“h'l w sbindu g vakosouy obmzovinm PTOSTGENIEN,
ebormn dastave uoockegen ciklugn se greads PO @rapeaa, siladve $a obpdzevni,

DIOZEAIN N
Broy adjelenia, odnostie greps o shalije proayeany Deaest od broja ucensthas

Radno vojemice
Clan 4

‘:‘ 2 1 . :
Skola tadi - patodnevao] radnoj nedie)i, uskbaio s dioirkom kalenaarom.
Skoh mdi u 1**{11‘1{:.;;(:*. U smjenc.
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Radnik/ica na odrZavanju higijenc
Clan 26

Poslovi radmka/ice na. och/-*mm]u higtjence su:
-*Odl‘éd\‘”l.!'l](, higijene u uclonicama, Jaboratorijama, kabinetima, salama, holovima | drugim
prostor: fama Skele; |
-discenje i-pranje podova, prozora, vraia, zidova, Skolskih 1abli,ucionica, holova i"stepenidia:
-svakodnevno odeZzavanje distoée i dLﬂlﬂileLl];l sanitarnih ¢vorova;
—,QdJ;Zﬂ}?ilfnJ(: cistode dvorista;
-tad- 11 odrzavanju traviauh povesina 1 zelenila u $kolskom dvoristu

~provietrvune skolskih prostoria;

-odiZavaije o fjeéa v prostorijama Skole:

-prateci postkovi za veijeme $kolskih manifestacija i svecanosii:

plq.wlfuﬁuu.r tepublienth, odnosne zaboreaclienih sivari;

-briga 1 odgovarnost za zaduZenu radnu uniformu, pribor 1 sredstva rada sa l{(}iill“iﬂ rukuye;
-~pr1]'u~J]n- anje ostecenia 1 kvarova na instalacijama, inventaru i dr LIZO) Opremy:
WYISLPOsiove dezurstva prema atvidenom rasporedus

-obavlja 1 drupe poslove po nalogu dirckiora.

V BROJ IV RSTLACA
Brof pavdiliea naradnim mjestima

| Clan 27
DIdirekior/vica 1 pomoénik/ica dircktora

JIEERLOT e SO T S 1 wzvrsilac
Pomoecnik dirckiom . 1 1zvistlac

...) Sehoret dt‘:'f:l[. Qkolc:

N L T R v edilae
Racumnvodi, ..., e taaraartetnn ettty r————— e rrie ey P "

-Racdnic//ica na odrzavanju objekia 1 opreme v, | "
*‘R;ltiluh; ien na poslovima g ilnrl(]n'"m/lw) .................. (I
Skoleki 1C7T lmt)LdmAlor/]n.......- ........... eeeeaereranreeaaserereaarenees .
Radmik/ica na gdrzavanju higlencu .., —— 4"

Radditk nae odrizay anju higyjene d podrucnim ustanovama ... 13 zverstlaca

i
!'i

;
W
:
3.7
‘z_ .ii'
]
7
x
I‘i

ﬁ“*q"l [Pl - 9

T -"'b:,';-‘-.-."ﬁiq,."ﬂ‘.t- -
L |




: |
g 4
] -IL ".-!".
¥, i
,!r- .-| :;.
- u . -
T, R ., #
W
i

Broj: 610-1760/2017-2
Podgorica, 2. oktobar 2017, godine

JU OS ,,VUKASIN RADUNOVICH

Berane

- . Na ospovu Clania 60 stav 2 Opéteg zakona © obtazovanju i vaspitanju
(_,,Sluib'eni-..]igt RCG*, br. 64/02, 31/05 i 49/07 i , Slutbeni list CG*~, broj 45/10,
45711, 36/13, 39/13 i:47/17) i Pravilnika o netmativima i standardima 52 sticaije
sredstava Iz javiiih prihoda za ustanove koje realizuju javno-vaZebe obrazovne
programe (,,Shizbeni list CG*, br. 66/101 41/ 13), Ministastvo prosvjete daje

e e B b TP g S T ER ”

SAGLASNOST

Na Pravilnik o unutra$njoj organizacij i sistematizaciji radnih mjesta JU OS
»VUKASIN RADUNOVIC®, Berane, broj 7, donesen na sjednici ékolskog_
odbora, odrZanoj 7. septémbra 2017, godine, s tim §to: |

- odoebrava se na.radtiom mjestu Skolski ICT koordinator-0,5 izvisilaca.
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SEHOVIC

~ Vaka Durovi¢a b.b. 81000 Podgorica
TEL: (+382) 20'410100; FAX: (+382) 20 410 101
Web: www.mps.gov.me , E-mail: mps@mps.gov.me




