L'!il'!ana Juskovi¢

From: Matija Mirocevic

Sent: Friday, March 31, 2023 10:18 AM

To: Ljiljana Juskovic ATEHIIUA 1A o n < 3PHE TO;

Subject: FW: Ugovor | odluke. . | = KOPYNLIWJE

Attachments: TapScanner 03-31-2023-09:40.pdf ' 3103 03
o101k
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From: Osnovna skola "Mahmut Adrovic" Petnjica [mailto:skola@os-madrovic.edu.me]
Sent: Friday, March 31, 2023 9:45 AM

To: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>

Subject: Ugovor i odluke.

Postovani,
U prilogu vam dostavljamo ugovore i odluke radnika koji su primljeni po konkursu, kao 1 konkursnu

dokumentaciju.
Napominjemo da konkurs za radno mjesto bibliotekara nije realizivan jer nije bilo prijavljenih kandidata.

Srdacan pozdrav.
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e - “Bbjvljen-i dnednom fistu ;Pobjgda’; dana 06.03.2023 . godine.

g o ‘Na ra$pisa ﬁ_[,_.i_..;'ﬁ.ij'li;ur's prijavila se slédeéd'kandidatkinga;

Lo L. sanja Bulié, Ellozofsk fakultet, odjsek za srpski Jeilk [ knjitévnast | e i
i, KoTisijaza razatranje pijdva; davan]3 milerija.Fpredioga 2a izbar kandidats .o raspisafor %
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‘kandidat, po faspisinom:konkursu: ST
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Zap I¢ . - Chn7 - e
pﬂs -E:m inin FF‘EH‘E} nu n-:lknadu zarade, uyeduny mrndLr i dmgﬂ ],]l'lr't‘u.lﬂjﬂ |.'H‘:I usnd\ru fﬂdﬂ e

- SKladi: sa K::-Eeldlmuﬂ UEOVOIOT: Startni koeficljent za V]I stepen &lrudne spreme sa Pumm
Fadnim vrtmenum iznosi- 5,20,

G‘]nn L]
Uguvnren::'auane KU EElL'IlS.['lE dn se: mplm zarade i taknads zarade vrdi jedanput mjesetno, po

Clan'y.
Zaposleni ima ptavo na’admot. u ok rada, nedeljni i-godidnji: odmor, platene i nepladeno
-odsustvo;-u ﬁkladu ] Eakﬂnum I Kﬂlekll‘u']]!_]‘l'l Ugovoram.

Clan- 16
Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zafiitr za radu-u skladu.sa Zakonom,
‘propisenim-mjerama i normativima.

Clan 11
_ Zaposleni podlijese disciplinskoj i: materijalndj :6dgovormnosti, u skladu sa Zakonem i
Koleknvnim ugovorom, )

‘Clan 12

‘Svaka od ugovorenih strand moZe da otkeZe dvaj-uggior.

Poslodavac, mofe- otkazati.ugovor o rady zapgslenom u shatdjevima predvidenim- Zakonom i
odluka o otkazu je konaéna.
.Odluka¢ otkazulUgovéramorabiticbrazlozgna i da. sadrzipouku o ‘pravromlijeku.

U'slutaju-otkaza Ugovora o rady zaposleni:ima prave-i diZnost da ostane na-radun trajanju
najimanje 135 dana od’ dana dostavljanja ugovora o radu,odndsno adluke o prestanki radnog
odnasa.

Zaposlenom .moe: prestatl fadni ‘odnos,odtiosho Ugover o radu 1.u drugim’ sludajevima
predvidenio: Zakonom.
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Hpaposlenam,u. eludaju prestanki radnoj “odngu. wredl; ”"’d“

- -

2 ”' . | Clan 15 ' e
S Diveg Ugoverje sadinjermd:Gri) istovieina primjork; od kojih se il Tedang. primjerakunuiye
- zaposlenom, oY {dva] zadr2ava poslodovag,

Clan-16 e
'3 élluﬁnju -‘ﬁ_‘fﬁﬂiuﬂfﬁfb SPOTOYA POioYOMm: Ug'ﬂv-ﬂiu:Eapnsgﬁniﬁkqjit-smﬂtn—l o musge Pﬂ‘-’ﬂj.‘-‘!r{IEnu:
prave iz raday po esnovy radin; prijé. polkrelenja;postuplkarpred: nadlenim sudom; - duzan je o2
podnese -predldg: zamirao: rjoiavanje spore preth Agendijom zammifio yjebavanje radnih sporova;
ili: pred’ Centrom za-aliemativiio rjejavanie sporovdu roku od 15 dana od-dostavljaja.

POSLODAVAC
Direkfora Skole
Zmir Plizkié.prol.

/Y

ZAPOSLENA

T ' Scanned by TapScanner
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il FU OF Miahmut Adroyien ‘B4312 Pain)ica
.4 | Petnjica. Tel, 051/238-318/,

3 ! Mall: ckolagos-madrovic.edu.ma

Broj:-02- mnfza-zazu N
Petn]ma 30.03.2023. godine:

Na.osfiovu-&lana B) stav ' talka 6 i 2lana 1D1 stav 4 Opkteg rakona o obrazevan|u ) vaspitanfu:
3. ist REGY,'br, 64/02, 31/05:1,49/07 | Stusherii st CG*,, br, 45/10; 45/11, 36/13, 39/13;

47/17, 55;"11 ?ﬁfll 146/211 03/23) 5 ha prediog Komisije 2a razmatranje prijava po konkurs:

br.02: “160/23:220/1 od 30.0%. 2022: godine, direktorJU-05"Mahmut Adrovie™u Patnjicl, dongst

ODLUKL:
¢ izhoru kandlidata

1.. Tijana Medajevit; Stepen bachslor(BA), ukitelfskt stady; prima se u-radni:odnos na pusiove
hfadna yadatke prof. razredne:nastave do: povratka: radilce’ (Elze ‘Durskovié Kurpéjovit) sa

trudnickog hnlnvanja a'najdulé dg 31.08.2023. godinie; 3a-rad u'05"Mahmut Adrovi¢” u Petnjicl
P Lagatqu

3 5a’ Izabranim kand;datnm IakI]uEUje se ugnunr © radu U skladu sa zakoham,
Cbrazldien|e

Saglasno.&anu101a Qpiteg zakena o obrazovanju vaspitanju',SL list: RCE", br-64/02, 31/05
45f 07 i Equbenl list CG*Y, b, 45710, 453/1%, 36/13,,39/ 13, &7, 59!11 76§21,146/21 i 03/23),
tkola je raspisala kankurs za radno mjesto; prnfesur,-’i:a razredne nastave do povratka radnice sa
trud'mn:kng belovanja a najduiédo 31.08.2023, gadine, za rad u GE"Mahmut Adrovie“ uPetnjick
PL Lagatore, kt!_]’t__j_f ﬂl:l]avljen wu-dnevnom Ilstu Puhltda  dana 06.03: Zﬂla;gndmﬂ
‘Na raspisant kénkufs prijavila se slédeca kandidatkin/a:

1. Tijana Médojevié, Stepen bachelar (BA) ulteljskl studi].

‘Komisija.za razmatranje, prljava davanja mifljgnjail’ ‘predioga‘za izhor andidata -po raspnsarmm
‘konkursu jet daria 30.03!2023+ godine nakon. detalinog pregleda dokumentacije prediolila da e u
radni: odnoé priml:ka ndidatkinja Tljana, Medojevié, knja ispunjava- sve uslove po raspisanom
konkursu;: knja ie. pniniila svu patrebnu dnkumentacﬂju tralenu-konkursom, kao | Emlenu:e da'je
;jedinl kandidat po raspisanom konkursu:

el el
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v FEORNA GO Adresai Contar hr. 17
L Gonra 84311 Petn)icn

Jiieby 03 Mahmut Adrovié Tel: 0511238318/
- ctnjicn. Mallh ﬂﬂiﬁ@ﬂ_‘ﬁ‘?ﬂaﬁfﬂﬂ:'“du'm‘:

Broj'; 02-10023-22573,
Petnjica,'31.63.2023. godine

Na ogovu tlana 4,29, 30;31'i 37 Zikona & radu ("SHist GO ", bi 74119 0821, 59721, 64721 |
145/21) 1 &lun23 Statuta stenove: SU OF',,Mahmut Adrovié™, u Petnjici koju xasiupa dirckior

iﬂ?h'ﬁ[@i?'.? ljukié, (u daljemrdeksta’ poslodavad) 3T ana Medojevids miepen heﬂ:n‘,_lﬂl'- {Bﬁ%!
utiteljski studij, registrskiibio) .r_adnn’knjiiicﬂ..mw-_ u-daljern Leksiu:

zzposleni), zakljuuju.;

UGOVOR O:RADU

o Clan 1
_ Qvim ugovorom'u skladu-sa -Zakonom, ureduju s medusobna prava,
Azmedu poslodavea i zaposienog: |
 Poslddavag i zaposleni prihvataju - sva .prava, obaveze’
Kolektivpim ugovorom i ovim uUgovorom, .t‘

fan 2 .

Zdposiena zastiva radni 0dnos 63 odredjelid Vrijeme, sa punim radnim vremenont, d_“-ﬂ““:mn
radnite (Elze Durakovié Kufpejovid) sa trudrigkeg bolovanja; a najduze-do 31 [08.2023: podine:
Probnirad s periodu od 31.03.2023 do 30.04:2023, gédine.
Alic zaposléna za vrijeme probnog radi ne zadevolfi; prestaje
utvidjenog Pravilnikom o probnom radu,

obaveza i ﬂdgu'?nr_n@'ﬂi‘

i odgovotngsti, yrvrdene Zakonom,

joj radei odnos istekom roka

éhﬂ ) ; — o e '
Faposleaa jodurna di stupi na rad kod poslodavia dana 31:03.2023.:godine, od kada JO) teku.sva
orava, Obiaveze i odgovornosti pé osnovu rada, _ L " i
Faboslena se rasporeduie na tadno miesto prof. puaredue pastave 1 JU-0S Malimut ATOVE
u Petnjici-PU) Lagatare za koje:je op3tim akiom a-unuiradnidj organizaciyl i:slstematizacil 14
mijesta utvrdjed Vi stepen struéne spremes

Clan 4

73 vrijéme trajanja ugovora o radu-poslodavac’ i zaposleni mogu pa_l'g}!dit_i'jzriijl;nu- ugovorenilr
uslovéd-aneks ugovara u §lutajévima utvrdenih'zakonom | kolekitvaim BEavOrom.

Clan's:
Zaposleni' zashiva radni -odnos: ga- punim raduitn; vremeno U-trajanju’ od 40,00 sati u
'radnoj; oedjelji.
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. (2B saplasne d - o
rada za ifkl?’?!f-mjese.‘:fi '_gﬁéﬁﬁjgniz r;?rii’f"?ﬂﬂ'zumdu 2uposienog ulyvedi: pa osnovl oajHige ciene

UVECEN Za svaky'zp Jenta strudnostl | slodenosti: predvidensp keloktivrim ugovorom,
i preKo 20" goding ﬁﬁf;tgﬂ%ﬁfh““md“% siaZa dg: 10 'um:lin:f et 0,5%, fﬂ".l 1-20 godinazs i1,75%
skladu.sa ]‘Eﬂll:ktimim ﬁéﬁ\"d;m- arada se-zaposlenom mode uvedati i po druglm osnovama.u. - .

e e Elan 7 |

eHindr 25 ol Inia pravo:na-faknady Zarade, uvetanu zarady | driga primaril po osnavur fadi o

o584 holektiviim ygovorom, Stari koeficijent za VIE stepen struéne spreméssa’ puntm:
AND'vremenom iznosi 9:20. ' - '

PR Clan 8. |
_Ugovorens Swene su saglasné da se:isplia zarade i'naknade zaradi vrdi jedanput-mjesctno, po

| - Clap 9 i
_Zapﬁ'ﬁlﬂli*ima pravo na odmor u-toku sada, Tiedeljni i godisnji odmior, plafeno i néplaceno
odsustvd; u skiadu s&8 Zakonom i-Kolektivaim ugovorom.

__ Cliin 10 - L Zikoon
Poslodavac s¢* obavezuje da-obezbijedi i-sprovede zadti' za-radu-u ‘skladu: sa Lakonom,
* propisanim wijerama i neimigtivima. |
o Clan 11 ‘ o
~ Ziposteni podlijezé. disciplinskoj; i materijalnj, odgovormosti;. W skladu sa Zakonom 1
Kolektivnim:agovorom. “ |

Clan 12

Svaka od ugovorenih strania mo2e da otkaZe Gvaj:ugavor:

 Posladavac moZe otkazaii ugover o radu zaposlenom u'sluiajevima. predvidenis'Zakonom-1
odluka oiotkazu je konatna., ' . .
'Odluka o dtkazuligovoramorabitiobrazloZena i da sadr¥ipoukiu o prevmomilfjeke.

U slutaju otkaza' Ugovora: o radi‘zaposleni ima pravo i dufnost'da dslane’na radu. u-trajanju
najmanie 15: dana od’ dana dostavljanja vigovord o radu,odnosno; odluke 0 prestanku radneg
-odnosa. | _ o

" Zaposlénom' rooZe prestati radhi ‘odnos,odnosno: Ugover o ridi + o drugim slufdjevima
predvidénim. Zakonom. '

Scanned by TapScanner



E=:':':'-'::.'."Eu§|_pgﬂ.?aﬁ-:5"""-9551‘*’*?“]&.:-'?13' zopodienom;u: slufaju presianka’ radnoy iodnasd vf_lif-i";‘;'-;c_-l:'ﬂ}'
© Pplingenp.radhu Knjizicu: | | N _

R Clan;15 SR PR e
D Ovaj Upovek Je satinjen u 3{(ui) istevjelna prijeska; od kejih sc T{jeduan);prmjerakiuriCyic i
: Zaposlenom, & 2 Tdva) Zadrzava poslodavac. ' '

Clan 1A R
U sluéaju eveinulnih spordva po dvem: Ugovorw zaposleni: koji smulrd dam e pﬂﬂriiﬂfiﬂn'ln
pravo 2 radad po oSnova rads; prije pokretddja postupka:pred nodleznim sudom.duzan je-da
podnese predlog zmmimo tjefavanje spora pred. Agencijom za mifr!q’ljﬁﬁﬂfﬂﬂjl:-Fﬂdqﬂlh SpQrova
1li-pred Centrom za aliemativro Hefavanie sporova u roku od 15 dané od dastavljanja:

ZAPOSLENA | POSLODAVAC:

Dirckiora kole

Nmir Pljakié,prof.
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L tgle AL HEPE!‘I, profesarficn srpiknhmuhurja?ikm stegen- il ' . e
' _iumﬂblﬂvanskﬂ ‘knfifevnosti, prof, - matgrnjeg leilka, Futrﬂbnn Hrﬂ:alﬂ#ﬂ ‘-?i.'.' fi"f “ o i
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Naparmena :.radni-odnos se.zasniva na odredjeno vrijems; a najd oRa dﬂ 31.08,2023. W‘ﬁ“ﬂ 3
punom sedlénom nermom nast.Lasava. Predvidjen prebnl red u tmiﬂiu ad 1 mjeseci. L
Traianje konkursa15 dana, -
1. Profesorfica rarredne nastave 1 (xwrdilac. Uslayl o VITL stepen, prof. razredns pastave.
Patrebna ilcenca ta rad u vaspitnoobrarovnlm ustanovama. :
Nipomena: Radni odngs se zasniva na cdfedjenp vrijeme, do povraika radnice sa trudnilrog.
nolovanja, a najdufe .do 31.08,2023. goding, za rad u.PO Lagatoré. Puno radng vrijeme.
Predviden probnl rad u trajanju od.1 mjeseca.
Trajanje konkursa 15 dana:
3. Bibliotekarfia — Yiavriilac. Uslowi : VII-1 stépen, Uvierenje o palofenom stri€nom ispru zd
struéno zvanje bibliotekafka. Potrebna licenca za radu vaspitno-obrazovmim ustangvama.
Mapomena : radni odnos se zasniva na'odredjena vrijgme, 2 najduie do 31.08. 2023, godine sa
#wiradnog vremena; Predvidjen probnd rad u trajanju od:1 mjeseca, k2
Kab dokaz o raspisivanju konkursa za- gore ‘pomenuta-radna mjesta prilaiemn potvrde
Ministarstva .prasvjete br. 01-603/23-1495/2 od 24, februar 2023. godine | potyrdu br.0l-
-603/23-1421/2 od:21. fébruar 2023, podine, dasu cbezbijedlena finansijska sredstva-za poplny
gore pamenutih radnih mjesta.
Potrebni usiovi! a 2asnivanje -fadnog, odnosa. propisani su Pravilnikem o slstematizaciji i
organizaciji radnih mjesta, odnasne Opitm zakonom a phrazovanju Lvaspitanju.
Prijave o potrebi zasnivanja radriog cdnosa dostaviti nadleinoj sluibiza zapodljavanje 1 oglasitiu
-_javhum glasilu. -
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