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Crna Gora Adresa; Lubpice bb
84300 Berane, Crma Gora

JU OF', Lubnice® - Berane tel: +382 51 249 303

Br: 02-100/23-282
Lubnice, 28.04.2023. godinc

U skladu sa £l. 82 stav 1 tatka 6 Opiteg zakona o obrazavanju i vaspitanju (LS. list CG* br, 64/02, 31705, 45/07
i S list CG* br. D408, 45/10, 40711, 45711, 36/12, 39f13, 44/13, 43/17, 59721, 76/21 1 146/21) | adlukom o
potreb] 2a popunom slobodnlh radnth miesta br. 02-100/232-201 od 27.03.2023, godine, direktorica JU
Dsnovne $kole ,Lubnice” u Lubnicama, opitina Berane, donesi:

DDLUKU
O izhoru kandidata po raspisanem konkursu

Shodno rasplsanom konkursu ko]l Je okjabllen dana 05.04.2023, godine u dnevnom listu ,Pobjeda” i na sajtu
Zavoda za zapoiljevanje Crne Gore, za popunom slobadnog radnog mjesta prof, matematlike, nz odredeno
vrijeme sa punlm radnim vremenom od 16 nastavnih £asova sedmifno, a najdule do 31.08.2023 godine, u JU
Dsnovnol $koll .Lubnice™ u Lubnlcama, op3tina Berane Izabran Je Novica MiketlE, dipl. Informatidar.

1. Radnl odnas Iz taéke 1. ove odluke teée od 02.03.2023. godine.
2. 5alrabranim kandidatom zakljuflée se ugovor o radu u skladu sa zakanom.

OhrazlaZenje

U okviru zakonskih ovia3éenjz, a nakon razmatranja prijava i prijedloga Komislje brej 14-100/23-281 od
28.04.2022, godine 2a izbor kandidata poe raspisanom konkursu od 05.04.2023. godline 22 radno mjesto pref,
matematike, na odredeno veljeme sa punim radnim vremenom ad 16 nastavnih &asova sedmidno, a naJdule
do 21.08,2023 godine, Imencovani ne [spunjava cpite uslove konkursa te u skladu sa &, 82 stav 1 tafkz &
Opiteg zakona o obrazovanju | vaspitanju {,Sl. list CG* br. 64/02, 31405, 49/07 [ 5l. list CG* br. 04/08, 45/10,
40711, 45711, 36/13, 39713, 44713, 472/17 i 59/21} odludeno [e kao u {zrecl odluke, koji &e biti radno angaiovan
do 30 dana do popuna radnog mjesta shodno zakonu, tf. do ponovnog raspisisvanja konkursa.

Cwva adluka Je konaZna.

Pravna pouka: Protiv ove vdluke, zaposlen! kofi smatra da mu je povrifedeno prave iz rada, prije pokretanfo
postupka pred nodleinim sudom v Beranema, mefe do podnese predlog zo za mime rjefavania spora pred
Agenciiom Ifi pred Centrom za alternativng rjefavanje sparova, u roku od 15 dana od dena prijema Iste.

Dostavlfeno: . -i— /
- Imenovanom; /L{ At fredea A a,
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- Rajkovié Snetana, prof.



{rna Gora Adresa: Lubnice bb
84300 Berane, Cma Gora

I OF, Lubnice®™ - Berane tel: +382 51 249 303

Br; 14-100/23-281
Lubnice, 28.04.2023, godine.

PRUEDLOG KOMISUE ZA [ZBOR KANDIDATA PO RASPISANOM
KONKURSU OD 05.04.2023, GODINE

l. Uvidom u prijavu kandidata, komisija je konstatovala da po konkursu od 05.04.2023. godine za radneo
miesto prof. matematike na odredeno vrijeme, a najdu¥e do 31.08.2023.godine, za punc radno
vrljeme, 223 16 nastavnlh £asova sedmino, prijevu dostavio:

1. Miketié Novica

Miketi Novica - nepotpuna dokumentacija, ti. ne Ispunjava uslove predvidene konkursem u peogledu strugpe
sprame, takode nadaostale licenga za rad 1 strudnl Ispit,

Na osnovu tvlda u dokumentaciju i &injeniéno stanje, Kemisl)a daje prijedlog odiuke o izboruito za:

1. Prof. matematike -  Novica Miketlé

Obrazloien]e
Frilikom odlutivan]a, Komisfa je uzela u obzir radno angafovanje, trud | rad kandidata.

Za rasplsanl konkurs za radno mjesto prof. matematike, radise o radnom mjestu za kaje nema prijavlfenib
llca po kankursu kofa bl Ispuniavala uslove predvidene Istim, Komislja Je mifljenja da zhog kontinuiranog
pracesa izvodenja nastave bude izabrang isto lice koje Je | gbavijalo iste poslave u prethodnom mjesecu, a
najdule do 30 dana tj. do ponovljenog raspisisvanjz konkursa u skladu sa zakonom,

Clanovl komislje:

1. Mifljona Ofdanic J!uvgam O.I‘ﬂ'ﬁ-ilug
[
2. Danﬁefnfebek_ﬁﬁ%ﬁgﬁL_

3. Petur Foti¢ _:I’_ E’E:::Ip %ﬁ-‘? Gt




{Cma Gora Adresa; Lubnice bh
84300 Berane, Crna Gom

JU 0%, Lubnice" - Berane tel: +382 51 249 303

Br. 02-104/23-283
Lubnice, 28.64.2023, godine

Na osnovu élana 163 stav 3 Zakona o radu ("SluZbeni st Crme Gore", br, 074/19 od 30.12.2019, 008/21 od 26.01.2021,

053/21 od 04.06.2021, 06821 od 23.06.2021, 145721 od 31.12.2021)] direktorica JU Qsnovhe Ekole ~Lubnlce™ u
Lubnicama, opitina Berane, donosk:

RIESENJE

o prestanku radnog adnosa

1. Zaposlenem Miket(é Novicl, VI nivo nacionalnog okvira kvaliflkacila, rasporedenom na radno mjesto —

nastavnlk matematike, u JU Osnovnoj Skoli ,Lubnice” u Lubnicama, opitina Berane, prestaje radni
odnos na odredeno vrijeme sa danom — 28.04,2023.godne.

OBRAZLOZENjE

MiketlC Novica, zasnovao je radni odhos dana 31.03.2023.godine na adredeno vrijeme, a najdula do 30
dana t. do odiydivania po raspisanom konkursu,

Kake je dodlo do odlulvanja po raspisanom konkursu za navedeno radno mjesto, imencvangm se raskida
radnl ednas danom 28.04.2023_godIne,

Cstalo je edlugeno kao u izreci rlefen]a.

Ovo rjedenje je konatno.

Pravan pouka: Protiv oveg rjefenja postupak pred nodleZnim sudom u Beranama, moZe da se
pokrenie u roku od 15 dana od dana dostavijanfa rjefenja kofim je obustavljen postupak mimog
Hefavanja spora.

Dostav]]eno:

- Imenuvanumi .

- Poresko] upravi O Direktorica:
- ajfa 7= Rajkovi¢ SneZana, prof.
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Cma Gora Adresa; Lubnice bb
54300 Berane, Crna Gora

JU 0%, Lubnice” - Berane tel: +382 51 249 303

Br. 02-100/23-284
Lubnice, 28.04.2023, godine,

Na osnovu Clanova 259-33,37 Zakona o Radu ("SluZbenl list Crne Gore®, br. 074719 od 30,12.2019, 008/21 od
26.01.2021, 059/21 od 04.06.2021, 068/21 od 23.06.2021, 145/21 od 31.12.2021) JU Osnovna 5kola ,LUBNICE*

sa sjediftem u Lubnticama, opitdna Berane, koju zastupa divektorica Rajkovif Snefana [u daljem tekstu:
paslodavac ] i zaposlen] Miketlé Novica VI stepen struZne spreme, sa IMBE:*& registarskim
brofem radne Im{i¥ice 968/09 (u daljem tekstu: zaposlenl), dana 28.04.2023.godine, zakdjufuju: -

UGOVOR O RADU
Clan1

Qvitn ugovorom u skladu sa zakenom, Kelektiynim ugoverom 1 opitim aktima poslodavea, reguli¥u se medusobna
prava, obaveze j cdgovornoesti zapeslenog i poslodavea,

Clan 2

Zaposleni zasniva radn] edoos na odredeno vrijeme sa punim radnim vremenom od 16 {slovima; Yesnaest]
nastavnih fasova sedmidno, uz razredno starjefinstvo.

Zaposlenl zasniva radni edros, na edredens, de edluivanfa po rasplsanom kenkursu,a najdn#e do 30 dana,

Raspored radnog vremena vidife poslodavac uz poStovanje prava radnika wovrdenih zakonom, Kolektivinim
ugovorom | opitim aktima poslodavea,

Zaposlenl je duZan da na probni rad stepl dana 29.04.2023.pod(ne.

Ukelfko zaposleni bez opravdanog razloga ne poéte sa radom va dan iz prethodnog stava oveg Hana, smatraée se
da nije zasnovao radni odnos.

Clan 3

Zaposlenl se rasporedufe na poslove § radne zadatke prof. matematike za koje Je opitim aktom o unutrafnjo]
organizaclji I sistematizaclj{ utvrden VI11 stepen strufne spreme, zanimanje profesor matematike,

Clan4

Poslodavac ovim ugoveram pavjerava zaposlenom, a zaposlend prihvata, chavljanje poslova | zadataka Iz 2. 3 ovog
Ugovora, koji su utvrdenl u op3tem aktu o unutradnjoj organizaciji i sistematizacijt radnih mjesta posledavea.

Clan 5

Kadz to zahtijeva proces | organizacija rada, zaposleni moke bit rasporeds=n na druge radno mjesto  kod
poslodavea kol odgovara stepenu | vist njegove struéne spreme, znanju i sposcbnostima.

Zaposleni uz njegovu saglasnost v skladu sa zakonom mode bitl rasporeden na rad kod drugog poslodaves,
Clan 6



Cma Gora Adress: Lubnice bb
84300 Bemne, Crnz Gora
JU OF', Lubnice™ - Berane tel: +382 51 249 303

Zaposlenl ima prave na zaradu po keeficijenty sloenost lzraZenog na Qsnavu Granskog
kolektivniog ugovora - 8,03 (5Llist .CG™ br. 1072016, 76/2019 § 151/22] za oblast prosvjete, te naknade i druga
primanja keja ée poslodavac obratunavat 1 isplaéivat u skladu sa zakenom, kolektivnim ugoverom i opitim
aktima.

{lan 7

Poslodavac je dufan da zaposlenom ocbegbijedi potrebne uslove rada 1 proplsana sredstva zadtite na rady,
odredeno radno vrijeme, kotiléenje godi¥nieg odmora § druga prava Iz radneg odnosa u siktado sa zakenom i
kolektynim ugovarom,

Clan 8
Zapasleni prihvata sledeée obaveze:

Da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno j u roku.
» Da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridrfava utvrdene organizacije 1 normativa
rada.

o Dase pridr¥ava propisanog radnog vremena radne discipline,
Da fuva sredstva rada, i pridriava se mjeral proplsa zadtite na radu.

Da se pridrfava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, Kolektivnim ugovorom i opitim
aktima poslodavea.
Ctan 9

Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru, adgovoran je poslodavac, a zaftitu prava zaposlenl ostvaruje pred
nadle¥nim organima poslodaves, inspekeljom i nadleZnim sudom.

Clan 10

Ovaj ugovor je zakljufen na odredeno vrijeme, a najduZe do 30 dana.
{lan 11

(va} ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime poslodavca potpife ovlaiteno llce i lice koje radni odnos zasniva.
Clan 1z

U slufaju spora povodom odredaba ovog ugovera, a prije pokretanja spora pred nadleinim sudom op3te
nadlefnost u Beranama, zaposleni je duZan da podnese predlog za mirno rjefavanje sporova pred Agencijom za
mirno rjefavan]e sporova ili pred Centrom za alternativno rjeSavanje sporova.

Qva] Ugovor je satinjen u &7 istovietna primjerka, jedan za zaposlenog [ dva za peslodavca,

Zapaosleni: S Poslodavac:
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