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Donje Crkvice 18.04].2018,godine

AGENCIJA ZA SPRIECAVANIE KORUPCIJE

Predmet : Propratni akt uz Ugovor oradu za Mariju Mili¢
Postovani,

U skladu sa clanam 33 Zakona o finansiranjuy politickih subjekata 1 izbornih kampanja u
prilogu Vam dostavljam Ugovor o radu
- Ugovor o radu  br, 81/18 od 02.04.2018.godine, za Mariju Milic, nastavnicu razredne

nastave u JUOS"lanko Bjelica” Donje Crkvice, PO Gornja Somina.

Srdacan pozdrav.
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CRNA GORA

JUOS ,, JANKO BJELICA¥

Br. 81/18

Donje Crkvice 02.04.2018.godine

Na osnovu €lana 21 Zakona o radu ( ,,SLlist CG* br. 49/08, 26/09, 59/11166/12) i
Clana 101b Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ( ,,SLlist RCG* br. 64/02, 31/05 i
49/07 1 ,,SLlist CG* br. 45/10, 45/11 i 39/) a u skladu sa Odlukom o izboru br 80/18 od
02.04.2018.godine, JUOS ,, Janko Bjelica® Donje Crkvice (u daljem tekstu: poslodavac),
koju zastupa Olivera Delibasi¢, i Marija Milié¢, diplomirani ugitelj iz Nik$ica, JMB
I ( u daljem tekstu: zaposleni ), dana 02.04.2018. godine, zakljuéili su

UGOVOR ORADU

Clan 1 -

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorima i opstim aktima
poslodavea reguliSu se medusobna prava, obaveze i odgovornosti zaposlenog i
poslodavca.

Clan 2

Zaposleni zasniva radni odnos kod poslodavca i rasporeduje se na radno mjesto
nastavnika razredne nastave u JUOS ,Janko Bjelica® Donje Crkvice, PO Gornja Somina.
Clan 3 |
Zaposleni 1 poslodavac prihvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene
zakonom, kolektivnim ugoverima, op§tim aktima poslodavea i ovim ugovorom.

Clan 4

Ovaj ugovor se zakljuuje na odredeno vrijeme do povratka radnice sa bolovanja

ili popune radnog mjesta putem konkursa a najduze do 30 dana, sa punom normom
casova. i

Clan 5
Sa radom po ovom ugovoru zaposleni ¢e pogeti 02.04.2018.godine.

Clan 6 _
Raspored radnog vremena zaposlenog utvrduje se zakonom i odlukama direktorice Skole.

Clan 7

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja koja ée poslodavac’

obraCunavati i isplacivati u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i svojim opStim
aktima a srazmjerno njegovom radnom yremenu.

Clan 8
Poslodavac je duzan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove za rad 1 propisana
sredstva zaStite na radu, odredeno radno vrijeme, kori§éenje godisnj eg odmora i druga



prava iz radnog odnosa v skladu su zakonom. kolektivnim ygovarom. drugm propisima i

svajim opstim aktima,
Clan 9

1 slutaju 1301r¢'hﬁ procesd 1 organizacie rada zaposleni moze

drugi odgovarajuéi posao u Skoli.

hiti rasporeden na

Clan 10 __
renih strana moze olkazall twu_] ygovor. pod uslovima 1 U

Syaka od ugovo
vrdemim zakanam i koleKtivinin ugovoram.

Judajevima | rokovims Ut
Clan 11
Ovaj Ugovor se. <mhatra zakljubenim kada ga uime poslodavea
lice i u:.“:: koje zasniva radni odnes.

potpide ovlasceno

Clan 13
Ovaj ugovor je saginjen v pet istoviemih prim)
poslodavac a jedan zaposlent

araka. od kojih Getiri zadrZava

U Donjim Crkvicama,

ZAPDQLENT
Martja Milic
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