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N osnovu ¢lana 24 stav 1 Zakanma o radu ( »5] list CGa br, 49/08 1 S%11): Slana 821 101
Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (»51. list RCGw br. 64702, 31/05 7 »8L list CGe
Brd5/10, 4511, 36/13, 39/13.44/13 1 47075 Clana 13, ladka 2. Pravilnika o unutrasn)oj
slstematizaciit radmtrmjesta , saglasno nadleznosti iz &lana 23, tatka 6, Statuta J (fO8 »Brastve-
jedinstvow a u vezl s raspisanim koakursom ol 16,02 201 8.god. za izbor profesora
engleskog jezika na vdredeno vrijeme direkior Skele-donasi

ODLUKU
) 0

.....

Dragni¢ Bojana, profesorica engleskog jezika, 240 CSPK, prima se u radal
adios kod JUOS » Bratstvo-jedinswy « u Diuraveims . na gdredenc ynjetre od
wdine do poyratka radnice sa bolovanja, 8 najduZe; 30062018  na radno mjesto
rofesorice enpleskop jezika za 21 das nastave sedmiéno.

Zﬂﬁﬁs!@a jeduZzan da Siu{ﬁ na rad Qﬁ.ﬂajﬁ_ﬁ__li;ﬁ-=gtxd..

Regulisanje medusubnih prava, obaveza | odgovomusti rdnika i posiodavea iz oblasti radnih
adnosa saglasno. Zakonu, Kolektivium ugoveru |1 opstiw aktima %kele, bide regulisauo
Ugovorem o radu,

ObrazloZzenje

sod prijavili su se:

Na raspisani konkurs za protesord engleskog jezika od _16.02 2018.
1. Dragnié Bojana, profesorica cagleskog jezika, 2400 CSPK.

Na asnova prijedloga Komisije za prijem u radni odnos, br.26 od 05.03.20]8.podine i
prilozene dokumentacije, odlutio sam da na radno mjesio profesera engleskog | zika
primiim Dragnie Bojanu, profesoricu efigleskog jezika, 240 CSPK.

Prayna pouka: Protiv ove odiuke moZe sz pokrenuts sudski spor u roku od 15 dana od dana
prijema. kod nadleznng sigddir s Hfg” ’::;ﬂ
- R L T
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Na osnovu tlana 21 i 25 Zakona o radu (Sh.listCG br.49/08, 26/09, 88/09, 26/10, 59/11 i'66/12) | clana 101b
Zakona o izmjenama | dopunama Opsteg zakona o obrazovanju I vaspitanju (Sl.list CG br.45/10 ,40/11, 45/11,
36/13, 39/13, 44/13 i 472/17), dana 06.03.2018.godine , JUOS ,,Bratstvo-Jedinstvo”, Djuravci (u daljem tekstu
Poslodavac) koju zastupa Fikret Sinanovic, direktor | Bojana Dragnic, iz Bara JM’BG_ ( u daljem

tekstu zaposlena ) , zakijucili su
UGOVOR ORADU
) Clani.
QOvim uég_uunom , uskladu sa zakonom ,kolektivnim ugovorom i opstim aktima poslodavca regulisu se

meﬁﬁ:nsobn:a prava ,obaveze i odgovernosti zapeslene [ poslodavca.

»

Clan2.
Zaposlena zasniva radni odnos kod poslodavca i rasporeduje se na radno mjesto profesor engleskog jezika.
Clan 3.

Zaposlena i poslodavac prihvataju sva prava, obaveze | odgovornosl utvrdene Zakonom, Kolektivnim
ugovorima, opstim aktima poslodavca, drugim propisima i ovim Ugovorom.

Clan 4.

Ovaj ugovor se zaklju€uje na odredeno vrijeme sa punim radnim vremenom od 06.03.2018. godine do
povratka radnice sa bolovanja, a najduze do 30.06.2018.godine.

Clan 5.

Sa radom po ovom ugovorom zaposlena ée poceti dana 06.03, 2018.godine.Probni rad vrii¢e Poslodavac

u trajanju od tri mjeseca.

Clan 6.

Raspored radnog vremena zaposlene se utvrduje rasporedom radnog vremena u_z-po?,tovanje prava radnika
utvrdenih Zakonom ,Kolektivnim ugovorom i op3tim aktima poslodavca.

Clan 7.

P

Zaposlena ima prave na zaradu, naknade i druga primanja koja ¢e poslodavac obraéunavati | ispladivatiu skladu

sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i suojimppitlmiaktima. Prilikom isplate zarade ,poslodavac je duZan da
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zaposlenoj urudi obradun zaradg.~~




@ Clan 8.

Poslodavac je duZan zaposlenoj obezbijediti potrebne uslove rada i proplsana sredstva zastite nd radu, odredeno
radno vrijeme, kori$éenje godiSnjeg odmora | druga prava Iz radnog odnosa u.skladu sa zakonom i kolektivnim

ugovorom.
| - Clan 9.

Zap_osl_é.hoj‘ se obezbjeduje zastita od svakog oblika zlostavljanja na radnom mjestu (mobing) u-skladu sa

--posebhim zakonom.

Clan 10.
Zaposlena prihvata sledece obaveze:
-da povjerene poslove radnog mjesta nb?"'».r'lia- savjesno, kvalitetno [ u roku,
-da -se'prl' obavljanju poslova radnog mj"e%ta u svemu pridrzava utvrdene organizacije'| normativa rada,
-dai‘:e pridrzava propisanog radnog vren;ena i-radne discipline,

.da tuva sredstva rada | pridr#ava se mjera i propisa zadtite na radu,.

-da se pridrzava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnim ugovorom | opstim aktima-poslodavca

Clan 11.

- svaka od ugovorenih strana moze otkazati ovaj ugovor , pod uslovima i uslucajevima i rokovima utvrdenim
zakonom 1 kolektivnim ugovorom.

Clan 12.

Ovaj ugovor se smatra zakljuéenim kada ga u ime poslodavca potpise ovlad¢eno lice i lice koje zasniva radni
odnos.

Clan 13.

U sluéaju spora povodom odredbi ovog ugovora zaposlena | poslodavac mogu se povjeriti __Agenfc:i]i*-zza mirno
rje$avanje radnih sporova , u skladu sa posebnim zakonom. Ukoliko se spor ne rijei‘mirnim putem nadlezan je
Osnovni sud u Baru.

Clan 14.

Ovaj ugovor Je je sadinjen u tri istovjetna primjerka od kojih dva zadrZava poslodavac.
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o " _JU ,,Bratstvo - jedinstvo® Duravet
"1 GSNOVNE ODREDBE

¥ Skola organizuje jutarnje cuvanje, u siladu sa zakonon.
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Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (’_'S.l:.fib-emf.ljm}
RCG", br. 64/02 , 31/05 1 49/07 i ,,Sluzbeni list CG* | by 45/10, 45/11, 36/13, 39 /131 47 / 17?- 1
Ylina 16 Staruta, Skolski odbor JU Osnovne $kole ,Bratstvo - jedmstvo™, u Puravcima, na sjednicl
odrzanoj 30.08.2017. godine, donio je

«»

PRAVILNIK :
o-umiitradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnili mjesta

Sadrzina pravilnika o
Clan 1 - |
Ovim pravilnikom utvrduje se organizacija rada, tadna mjesta, nIvo kvalifikact)a obrazovanja

| oblast(profil), potrebna znarija i sposobnosti, 0dnoesno radno. iskustve i drugi posebni uslovi za rad

1 odredenom radnom mjestu, opis poslova radanog mjesta 1 broj izvriilaca na utvrdenim radnim

mijestima u JU Os NOVAO] 3koli ,, Bratstvo - je dinstro® Puravel (u daljem tekstu: Skola).

[I ORGANIZACIJA RADA
Organizacija Skole ]
Clan 2
Skbla ]c, orga nizovana lkao jedmstvena ustanova. .
Skola.ima dva podrucna.odjeljenja. o ) L
U Skoli se noze otganizovati vaspitna jedinica 2a OStvarlvan)e predskolskog vaspitana: |
obrazovanja, u sklidu sa zakonom. | .
Skola more da organizuje obrazovanje odraslih, v skladu sa zakonom.

ProdiuZeni boravak _
Clan 3 - o
Skola moZe, u skladu sa moguénostima, da organizuje produzen boravak za ucenike, u

skladu sa zakonom 1 pravilima Skole.

Organizacija nastave ,..
' .. Clan4
Nastava u Skoli izvodi sesw'cdjeljenjima, v skladu sa zakonom 1 o brazovaim programon.

-
it

Broj odjeljenja, odR0sno oropa u Skoli je promyjenpv L zavisi od broja ucenika.

Tzborna nastavat trecem<iKiiisu se 1zvod po grapama, u skladu sa obrazosvmm programoin,
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Na osnovu ¢lana 101 Zakona o esnovnoj $kolii clana 22 Statuta Skole
donosim

- ODLUKU

o,

o, o |

4 A,

O raspisivanju konkursa za sledece radno mjesto:

. Profesor/ica engleskog jezika sa polozenim strucnim ispitom za 19 ¢asova nastave sed micno, na
odredjeno vrijeme do povratka radnice sa bolovanja, a najduze do 30.06,2018. godine

Uslovi su predvidjeni Pravilnikom © sisternatizaciji radnih mjesta.

U Djuravcima; 14.02.2018. godine
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Fikret Sinanovic




