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Na osnovu Zakona o radu ( 8l list RCG, br, 49/08, 26/09, 88/09, 26/10 i 39/11);
Op3leg zakona o obrazovanju i vaspitanju (SLlist 49/07, 45/10, 39/13) { lzmjenama |
dopunama Pravilnika o organizacijyi | sistematizaciji radnth mjesta od 30.08:2017. god.
zakljuCuje se

UGOVOR O RADU

I._JU OS “BRANKO BRINIC™ RADOVICI zasniva radni odnos sa

BILJANON DELIC. IMBG _ dipl. ing, zo industrijski menadzment
sa prebivaliStem u BUDVI

2. Zaposleni zasniva radni odnos na :

a) peodredeno vrijeme

L) odredens vrijeme od 17 nastavnih sati 1 razredne siarjesdinstvo n 8. razredu
3. Zaposleni zasniva radni odnos sax

a) punim radnim vremenom do povratka radnice Tanje Brini¢ sa holovanja, odnosno do
povratka raduika sa jgvne funkcije za ¢usove matematike | informatike i telinike a najduze do
22042018, godine, za sve tasove

b) nepunim radnim vremenom _

4, stupanje na rad 22 03.2018, padine _
3. Mjesto rada RADOVICT .
6, Poslodavac je obavezan da u zakonskom roku prijavi zaposlenog na obaverno osiguranje.

7. Zaposleni prihvita da u toka rada moze da bude rasporeden na drugo radno mjesto, u
skladu sa Zakonom..

8. Zarada zaposlenog obraCunava se prema vazecem koelicijentu za  visoku _ Skolsku
spremu, kaja iznosi 6,83 1 kop se uvecava za procenal minulog tada.

9. Zaposleni img pravo oa oadoknade u skladu sa Zakonom.

[0. Zarada zapuslenog ispladuje se na Kraju mjesecan, kada pristignu sredstva od strane
IDrZavnog trezora.



Zarada zaposlenog ispladivade se na ratun

br. kod hanke.

[ 1. Svaka od ugavomih strana moze da otkaze Ugover pod uslovima utvrdenim Zakonom,

12, OBIM POSLOVA: fizika 5 ¢asova. nastava iz malematike 8 &asova i informatika |
tehnika 4 ¢asa ukljudujuéi i razredno starjeSinstvo u 8. razredu Sto 81ni norimuy asova.

13. Imenovana _lL obavila probni rad u l'ruj_'u'nju od 7 dana. za vrijeme prvog angaZzovanja od
04.12.2017. do 31.12.2017. godine. i dobila je zadovoljayvajuéu ocjenu.

13, Ugovor je satinjen u 4 primjerka, po dva za svaku stranu.

15, Spor se pakrece kod nadleZznog suda u Kotoru.

Zaposleni, Direktor,
DELIC BILJANA ___IVICA TOSEV__
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N osnove Zakona o radu ¢ Sl st RCGL bro 497080 26/09, 88/09. 26/10 1 3W/01)
OpSlee zakona o i,&'["@n'l.zcwm‘jj u o xuslpimnj:u (S1 st 497, 4‘3#'.1_('], 39@*-'.13'j i [?i_[l'l_f,t..*l"lﬂifﬁ%_’l i
dopunama Pravilnika o mg&ﬂﬂ zaciji i sistematizac iji radnily mjesta od 30.08.2017. god.
zakljuCujy se

UGOVOR O RADU

1. TU Of “BRANKQ BRINIC™ RADOVICT zasniva radii odnos sa

BILJIANON DELIC, INBG

saprebivalistem u BLUDVI] _
2 Zaposlety zasniva radni odnos m

a4 neadredeno vrjeme

by odredena vrijeme od 17 nastuvnib satl § razredno stagedinstvo u 8. razredu .

3. Zaposleni zasniva radni odnos sa:

a) punim radnim vremenom do_povratka raduice Tanje Brinid sa bolovanja. odnosno do
povratka vadniky sa javoe funkeije zu ¢usove matematike i informatike 1 tehnike @ najduze do
22.03.2018. godine. zu sve Lusove

by nepuniim radoint veemenam

o, stupanje na rad 2202 2018, podimne

Rt

Mjesty rada RADOV[C]

fr, Poslodavag je obavezan Jda u zukanskows voku prijayvi zaposlénog na obavezno osiguranje,

7. Zaposleni prilivata da u toku rada moze da bude rasporeden ng drugo radne mjesto, o
skladu sa Zakonom

8. Zarada zaposlenog obratunavy sg prema vazecem koeficijentu za  visoku  skolsku
spreémiu, koja iznost  6.83 1 Kojl se uvedava za procenal munulug rada,.

Q. Zapuslent ima pravo na nadoknade v skladu sa Zakonon.

10, Zavada zaposlenog isplacuje se na kegu mjeseca. Kada pristignu sredstya od strane
Drzavnog trezary,



Zarada zaposlenog ispladivade se nu ratun
br. , ko banke.

L Svaka od ugovornih strana moz2e ds otkaze Ugovor pod uslovima uivrdenim Zakonom.

ehnika 4 ¢usi ukljudujuc i razredno starjesmstvo 0 8. razredu S 8ini normu Sasova,

13, Imenovana je obavila probni rad v wajanju od 7 dang. za vrijeme pryog angazovanja od
04122017 do 3112201 7. godineg; | dobila je zadoveljavajudu ogjenu.

3. Ugovor je sacinjen v 4 primjerka, po dvi za svaku sranu.

135, Spar se pokrece kod nadieznog suda v Korory,
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Na osnove Zakona o radu ( S list RCG, hr 49/08, 26/09. 8R/09, 26/10 1 59110,
Opsteg zakona o obrazovanju 1 vaspitanju (SLIst 49/07. 45110, 539/133 1 lzmjenama |
dopunatitg Pravilnika o erganizaciji | sistematizaciii radnily mjesta od 3UOK, 2017, 2o

zakljuCuje se

UGOVOR O RADU

| JU 0% “BRANKO BRINICT RADOVICI zasniva tadni odnos sa_

RILJANON DELIC, IMBG ! dipl. ing. 7a industrijski menadzment

sa prebivalistem u RBUDVI ) L

2. Zaposleni zasniva radni odnos na

a) nevdredeno vrijeme

by odredeno viijenie od 17 nastavnih sati | razredno starjesinstvo u 8. razredu B

3. Zaposlent zasniva radni odnos sa:

) punim radmm vremenom do povidtia radnice Tanje Brini¢ sa boelovanja. odnosng do
povratka radnika sa javie funkeije za ¢asove matemalike | informatike i telmike a najduze do
22.02 2018, godine. za gve ¢asove

b) nepunim radnim vrémenom

4. stupanje na rad_ 22.01.2018 godine . -
5. Miesto rada RADOVICT_ _

6. Paslodavae je obavezan da u zakonskom roku prijavi zaposlenog na 0baveZno OsIpuranjL.

7 Zapasleni prilivata da u toku rada moZe da bude rasporeden na driago radno nijesto. u

skladu sa Zakonomy

8 Zwrada zaposlenog obraCunuva se prema vazecem koeficijentu za_ visoku  Skilsku
spremu, koja iznosi_ 6.83 i koji s¢ uvecava za procenat minulog rady.

9. Zuposleni ima pravo na nadoknade v skladu sa Zakonom.

0. Zarada zaposlenog isplacuje se ha kiaju mjeseca. kada pristignu sredstvg od slrane

Drzuvnog re20vd.



Zarady zupaslenog isplacivace se ny radun

b, S * B

13, Imenovana je abavila probni tad v trajanju od 7 dana za vrijeme prvog angaZovanja od

04.12.3017. da 31.12.2017. ,gmﬁn% L dobila je zadovaljavajbica ocjemu.
[3. Ugover je sacinjen u 4 primjerkiv. po Jdva za svaka stran.

15. Spor se pokrece kod nadleziog suda u Kotoro,

Zaposleni, Direkior,
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Na osnovu Zakona 0 radu ( Sl list RCG. br. 49/08, 26/09, 8/09, 26/10 1 59/11), «
zakona O obrazovanju I vaspitanju (Sl.list 49/07, 45/10, 39/13) 1 lzmjenama |

avilnika o organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta od 30.08.2017. god;

RadoviGi,
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dopunama Pr
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UGOVOR O RADU

1. JU OS “BRANKO BRINIC” RADOVICI zasniva radni odnos sa__

1ski menadzment

BILJANON DELIC ipl. ing. za industri
sa prebivaliStem u ___BUDVI | _ . o

2. Zaposleni zasniva radni odnos na :

a) neodredeno vrijeme

b) odredeno vrijeme od 17 nastavnih sati i razredno starje$instvo u 8. razredu .

3. Zaposleni zasniva radni odnos sa:

anje_Brini¢ sa bolovania, odnosno do
ike i tehnike a naj duze do

a) punim radnim vremenom do povratka radnice 1
povratka radnika sa javne funkecije za casove matematike i informat

b) nepunim radnim yremenom __ . . . _
4. stupanje na rad__04.12.2017. godine_ e _ - _
B . %., _ |

lenog na obavezno osl guranje.

5. Mijesto rada - RADOVICI

S
[

6 Poslodavac je obavezan da u sakonskom folal prijavi zapos

skladu sa Zakonom.
g Zarada zaposlenog obracunava S€ prema Vazecem koeficijentu za__visoku Skolsku

spremu, koja onosi 6,83 1koji se uvecava za procenat minulog rada.

ima pravo na nadoknade u skladu sa Zakonom. o
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sredstva od strang

9. Zaposleni
na kraju mjeseca, kada pristignu
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10’ Zarada zaposlenog isplacuje se
Drzavnog trezora.



Zarada zaposlenog isplacCivace se na racun
| ¥
i br. _kod _ banke.
| 11, Svaka od ugovornih strana moze da otkaze Ugovor pod uslovima utvrdenim Zakonom.
12, OBIM POSLOVA: fizika 5 Casova, nastava 1z matematike 8 €asova 1 informatika i
tehnika 4 ¢asa ukljuéujuéi i razredno starjedinstvo u 8. razredu Sto ¢ini normu fasova.
[3. Ugovor je sadinjen u 4 primjerka, po dva za svaku stranu. b
15. Spor se pokrece kod nadleznog suda u Kotoru.
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