Matiia Mirocevic

From: Bacununje Henesnh <pozoriste.pravnasluzba@gmail.com>

Sent: Wednesday, May 24, 2023 9:55 AM

To: Finansiranje

Subject: Ugovor o radu

Attachments: Ugovor Radoica scan 1..pdf; Ugovor Radoica scan 2..pdf; Rjesenje oglas scan.pdf; Pravilnik 1. str.

scan.pdf; Pravilnik scan 2..pdf; Saglasnost za ragdnesmjesto scan.pdf; Zahtjev za davaljesaglasnosti za
radno mjesto sef fundusa scan.pdf | -
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Postovani,

1 prilogu Vam salkjemo Ugovor o radu kao 1 pratecu dokumentaciju.

Srdacan pozdrav

JU Niksicko pozoriste
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Zakljuden izmedu :
1. JU Nil¥itko pozoriste, PIB 02310627, koje zastupa dirckter Radinko Krulanovié { u daljem
tekstu ; Poslodavac ) 1
2. Radoica Rondevid @ Nikzié
{ ime i prezime ) { ulica ibr.) { mjesto }
585 — ekonomski tehni B8694
{ strufna sprema) ( jed. mat. br. ) { br.radne knjiZice }

{u daljem tekstu ; Zaposleni ).

Clan 1,

Ovim Ugovorom, u skladu sa Zskonorm, zasniva se radni odnos izmedu Poslodavea i Zaposlenog,
Poslodavae i Zaposlen! pribvataju sva prava, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom, Kolektivnim
ugovorom i ovim Ugoverom.

Clan 2.
Ugovorene strane su saglasne da se Zaposlen] rasporedi 04 radno miesto — Sef fundusa.

Clan 3.

Radni odnos zasniva se na osnovu Riedenja broj 502/23 od 24.05.2023. godmne

Clan 4,
Zaposleni zasniva radoi odnos na needredence vrijeme podev od 24.05.2023. godine.
Clen 5.

Radni odnos iz prethodnpg &lana zasniva s sa pumim radnim vremenom, u trajanju od 40 fasova
nedjeljno,

Clan 6.

Ugovorens strane su saglasne da se mjesedna neto zarada Zaposlenog vtvrdi na osnovu minulog radnog
stata, proizvodz najnife cijene rada za tekuéi mjesee i koeficlienta 6.30.

Clan 7,

Zaposleni ima prave na odmor, placeno i nepladeno odsustvo, u skladu sa Zakonom i Kolektivaim
VEOVOTC.



Clan 8.

Za vrijeme trajanja rednog odnosa, zaposieni mo¥e biti rasporeden na svake radoo rajeste koje odgovara
stepenu i vrsti njegove Skolske spreme.

Clan 9.

Poslodavae se chaveruje da ohezbijedi i sprovede zdlitu na tadu u skladu sa Zakonom, propisanim
mjerama i notmativima,

Clan 10,

Zaposleni podlije2e disciphinske] i materjalnoj odgovomosti, u skladu sa Zakenom i Kolektivoim
UEovorom.

Clan 11.

Zaposlend itna prave na naknadu zarada, u visini odredenoj Kolektivnim ugovorom, za dane prazoika u
kojima s¢ ne radi, za vrijeme godidnjeg odmora, plafenog odsustva.

Clan 12.

Do prestacka radnog cdnosz iz &l 1, ovog Ugovora moe dodi u slulgjevima i ped uslovima predvidenim
Zakonom | Kolektiviim ugovorent. Sveka od ugovorenih strana mo2e da otkaZe ovaj Ugavor.

Clan 13.

Poslodavae se obavezuje da Zaposlenom, u slutaju prestanka radnog odnosz, vrati nredno popunjenn
radnu knjidicu.

Clan 14.
Qvaj Ugovor je sefinjen u 4 istovjetna primjerka, od kojih se 1 primjerak uruduje Zaposlenom, a 3
zadriava Poslodavac,
Clan 15,

1] sludaju spora po ovom Ugovor, nadlezan je Osnovni sud u Nikhidu.

Zaposleni

pdaica Roolevie
; Oordaute

17 Nikkitu, 24.05.2023, godme
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Nikdte,_ Ju. 0T, ool ged

Na osnovu &1 24 Zakona o radu 1 &1 28 Statuta JU NikSicko pozorifte, a na osnovu pristiglih
prifava za rasnivanje radnog odnosa, dang 24.05.2023. godine, donosim sliedede

RIESENJE

I. Nqosnovu ogiasa obfavijenog u dnevaom listu , Pobjeda , dana 12.05,2423 .godine,
posredstvom  Zavoda za repoSijavanfe za radno mjesto ¥ef fundusa (1 izveitlac) u
JU Nikfitke pozorifte na neodredenc vrifeme, vr¥i se izbor kandidata Radoice
Rondevita.

2, O izboru Imenovanog obaviestit! ostale kandidare,

1. Sa Imenovanim-om zoklinditl Ugoveore o radu na neodredeno vrifeme, polev od
24.05.2023. godine.

Qbrazicfernje
Na osnovu oglasa objavijenog u dnevrom listu ,, Pobjeda®, dana 12.05.2023 .godine, za prijem u

radni pdnes na neodredeno vrifeme za radno mjesio Sef fundusa prifevu je podnio jzabrani
randidat Radeica Rondevié, Na oglas nije bilo vife pristiglih prijava.

Uvidom u prifave o siobodriom radnom miestu i dokumentacife trazene oglasem, utvrdeno je da
Jje izabrani kandidat podnio sva neophodna dokumenia, fe da ispunjava uslove za zasnivanfe

radnog edrosa predvidene oglasom,

Shodno irloenom, rifeSeno kao u dispozitiva riefenja.

Pravna pouka: Protiv ovog riefenja nezadovolinl kandidatl imaju prave prigovora direlioru
Pazorifta u roku od oxam dana,

Dostavljene:
- imenovanof —om
- dosife radnika
=~ radunovodstvu
- &a

REKTOR

MIZORISTR, anw:‘é
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Nz osnovu &lana 24 stav 1 tadka 8 Zakona o pozorilnoj djelatnosti
(. Sluzbeni list RCG¥, broj 60/01 1 ,.Sluzbeni list CG*, br. 75/10 i 40/11),
Zlana 11 Odluke o osnivanju Javne ustanove Nik3i¢ko pozoridte (;,SluZbeni
list RCG - Opitinski propisi* br.2/00 i 35/05 i ,,SLlist CG- OpStinski
propisi* br.33/08 i 24/14), &L 9 i 10 Zakona o nacionalnom okviru
kvalifikacije (.Sluzbeni list CG“ broj 80/10), Odluke o preuzimanju
sredstava opreme i zaposlenih iz dosadeSnje Javpe ustanove Centar za
kulturu Nik&i¢ (,SluZbeni list ~ opitinski propisi* broj 47/15), 22 stav 1
alineja 9 Statuta Javne ustanove Nik3i¢ko pozoriSte, RjeSenja o davanju
saglasnosti, br. 01-4396 od 18.06.2004. god, br, 01-10319 od 07.11.2005.
god, br. 01-030-30/3 od 29.12.2008. god, i br. 01-030-210 cd 30.10.2014.
god, Pozori3ni savjet na sjednici odrZancj 12.01.2016.god. godine donio

je

PRAVILNIK

0 iimjenama Pravilnika o organizaciji i sistematizaciii poslova i radnih
zadataka JU Nik&icko pozoriste

Clan 1

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka
broj 107-12 od 09.04.2012.godine, u &lanu 18 mjedi :
,, koji se imenuje od strane Osniva¥a , Skupdtine Op3tine Nik3id", zamjenjujir
se rije&ima, * koje bira i razrjeSava Pozorkni savjet™,

(lan 2

U &lanu 19 rijedi : ,29 radnih mjesta za 46 izvr¥ioce™ zamjenju s¢ rijedima
30 radnih miesta za 51 izvrSioca™.



10.

Majstor
rasvjete i
videa

Srednje opite 1
stru¥no chrazovanje
u ebimu od 240
kredita CSPK-a (IV
nivo kvalifikacije
obrazovanja)

1 gadina

11.

Majstor tona

Srednje opite 1
stru¥no obrazovanje
u obimu od 240
kredita CSPK-a (1V
nivo kvalifikacije
obrazovanja)

1 godina

12.

Dekorater -
rekviziter

Srednje op¥te 1
struéno obrazovanje
u obimu cd 240
kredita CSPK-a (IV
nivo kvalifikacije
obrazovanja)

1 godina

13.

Sef fundusa

Srednje opite i
struéno obrazovanje
u obimu od 240
kredita CSPK-a (IV
nivo kvalifikacije
obrazovania)

1 godina

14,

Garderober
mulke i
Fenske

garderobe

Srednje opite i
strudno obrazovanje
u obirou od 240
kredita CSPK-a {IV
nivo kvalifikacije
obrazovanja)

1 godina

15,

Eminker-
frizer

Srednje opite i
struéno obrazovanje
1t obimu od 240
kredita CSPK-a (IV
nive kvalifikacije
obrazovania)

1 godina
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Adresa: ul, Stanks Dragojevida 2,
Ministarstve finansija H“Hﬂ--—?ﬂ'—ﬂz'—ﬂﬁaﬂm Podgorica, Crma Gara

ral: +382 20 242 B35
faxz +382 20 224 450
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Br: 02-100/23-3731 Podgorica, 15.02.2023, godine

JU NIKSICKO POZORISTE z/
- ot dirvelitora, g-dina Radinka Krulanoviéa -

NIKSIC
Trg Save Kovatevida br. 5

Postovani gospoding Krulanoviéu,

Dopisom broy 114223 od 09.022023. godine dostavili ste zahtjev za saglasnost
Ministarstva finansija za raspisivanje javnog opglasa zo popunjavanje sliededih radnth tmjesta:

= Gluran - visokw obruzgvanie u obimu od 240 kredita CSPK-a (VIT 1 nivo kvalifikacije
obmzovanja), jedna godina radnog iskestva, 2 (dva) izvr¥ioca, na neodredeno vrijeme;

- Producent - visoko obrazovenle u obimu od 240 kredita CSPK-a {VII 1 nivo
kvalifikacije obrazovanja), ti godine radnog iskustva, 1 (jedan) izvrsilac, na
neadiedens vrijeme i

- Sef funduse - srednje opéte i struéne obrazovanje u obimz od 240 kredita CSPK-a,
- — jedna godina radneg iskustva, | {jedan) izve$ilae, na neodredeno vrijeme.

Clanom 5§ Uyovora o reprogramu poreskog duga Op3tine Niksié broj 01-4889/1 od
23.04.2015; godine, Opiiina Nik3ié se ohbavezala da ée pnhkum svakog novog zopodljavanja
obezbijediti saglasnost Ministarstva Tinansija.

Imajuéi u vidu ¢injenicu da OpStina Nik81é redovno izvriava obaveze predvidene
odredbama pomenutog ugovora, Ministarstyo finansija je saglasno sa Valim zahtjcvom za
raspisivanje javnog oglasa 23 popunjavanje navedenih radnih tnjesta.

S postos anjem.

MINISTAR
mr Aleksandar Dgmjanovié

Ce: o/r predsjedniks Opitine Nildié, g-dina Mar




7 e pp—

b
mmmo“nﬂaupnmm

Broj: 114723
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Za: VLADA CRNE GORE - MINISTARSTVO FINANSIJA | SCCWALNOG STARANJA
- n/r ministry, g-dinu Aleksandru Damijanaovicu -

Fredmet: Zahtjev za davan]e saglasnostl za popunjavanje globodnih radnlh mjesta
na neodredeno vrijemea

Poitovani gospodine ministre,

Kako se Opatina NikEi&, u skladu sa odredbom &£lana 5 Ugavora o reprogramu poraskog duga,
broj 1-4888/1 od 23.04.2015.godlne, obavezala da ca prilikom svakog novoy zapodljsvanja
obezbijediti pozitivne miEjenjs Ministarstva finansija, to sa mikao bugZstska jedinica Opétine,
obradamo zahtjevom za davanje saglasnosti za popunjavan]e radnog mjesta:

- Glumac — visoke cbrazovanje u obimu od 240 CSPK-a (VII 1 nivo kvalifikacije abrazavanja), jedna
goding radnog iskustvs, dva izvidiocs, pa ncodredeno vrijeme, za radna mjesta koja nijesu
papunjena.

- Producent - visoko obrazovanje u obimu od 240 CSPK-a (VI 1 nivo kvalifikacije obrazovanja), to

godine radnog iskustva, jedan izvr¥ilac, ra necdredenc wvrijeme, za radno mjcsto kaje nije

purtjeno.

]S):ij fundusa — srednje oplite 1 struéno obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK.a, jedna godina

radnog iskustva, jedan izvrSilac, na neodredenc vrijeme, za radno mjesto koje nije popunjenc.

Radna mjesta su predvidena Pravilnikom ¢ izmjenama i dopunama Pravilnika o enutra¥noj
organizaciji 1 sisternatizaciji poslova i radnih zadataka JU Nik3icko pozeridte, broj. 3018 od
25.01.2016. goding,

Popunjavanje slabodnih radnih mjesta, u skladu sa Pravilnikom o izmjenama | dopunama
Pravinika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova | radnih zadateka u proteklom
periodu rije sprovedena, zbog poétovanja Plana oplimizacije 2018-2020.

Navedena radna miesta je neophodno popuniti da hi se peslevi iz nadleZnosti Pozorista
obavljali na efikasan nadin.

Napominjemo, da is pepunjavanje pomenutih radnih mjesta predvidenc planom za 2023,
godinu, obezbijadena su finansijska sredstva Odlukom o BudZety Cpdtine NikSié za 2023,
godinu, na kojl nadin su se, pored navedenog da su radna mjesta utvidena aktom o unutrainioj
organizaciji | sistematizac)l i da nljesu popunjena, za dono¥enje odiuke o pokretanu postupka
Za popunjavanje radnog mlesta. .

Sa svega IzloZenog, malimo za hitnost u postupanju,

S postovanjem,

DOSTAVLJENQ: Naslovu, u spisae | afa.

-y T e

Tor Cise Kopazesgha Gp, 5; Tens QADZITS66, mpo 5301464238, e-mall: pilnickuperoristeGmait com;



