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J1J Skola za osnovne muzidko obrozovan)e
Brof: 02-10023-1T75/1 '
Rerane, 28.04,2021.

N3 asnovu odredbi £1ana 37 Zokona o radu ("SL. st CG*, br. 742019 82021} Zlana 101b Oplieg
zakona o phrazovanju i vaspilanjuf™Shusbeni list RCG™, br.64/02, 31/05, 49/07, “STufbeni list
RCG* br.04/08, 21709, 4510, 43711, 16/13, 39713 147717}, zakljuluje se

L

»

UGOVYOR O RADU
Na cdredjeno vrijeme do 30 dand bez pestupka oglagavanja

1zmedju JU Skole za asnavno muzitko ebrazovanie iz Berana, koju zastupa dirckiorica ustanove
Mllepa Zoniié

1 radnika Brotislava Radisavljevida iz Testeg blika Srbija, sa priviemenim borvkom u
Beranama, radna knjiZica br.B658A2020, JMB sa zavrienom Muzitkom akmdemijom
(V11-1, ¥83) —diplomirani feoretitar umjtmnstiE muzitk! pedagog.

lan 1.

Radnik zasnivaradni odnos za sbavljanje postova nastavnik klavira, na 7 nastavnib £asova nedjeling,
nastavnika harmonlke, na 5 nastavnih Easova nedjelina i nastavnik selfeda, nd § mastavnth Lasova
nedjetjno, w BU Plav. '

_ tan 2.
Redof odnos po ovom ugovor se zasnive na odredjens vrijeme, do popunjavanja radpog mjesta po
kankurst, a najkasnije do 28.05.2023. gadine.

Clan 2.
Rodni odnps se zasniva sa punto radoim vremenom, na 18 nasiavnih Zasova nedelin,

Clan 4,
Zoposlend Je dudan dase Jovi na red 29.04.2023, godine.

Clan 5.
‘Zaposient &z obavljati peslove u mjestu i po rasporedy kojl utvrdi direltor ustanove.

Ela;:. 8.
Zaposleni pribvata dg, o toko rada,mede da bude resporcdén na drige cadng mjesto odnosne ¢ drego
mijesto rada, u sklady sa zakonom | kelektivaim ugovorom.

Clen 7.
Zarada zaposlenog odredu]e s& tako $10 5¢ abratunska vrijednost koefieijenta utvrdena kalektynim
ugovorom, & koja lznosi 90 eura, mnodi sa koeficijentom zzposlenog, ki je utvrden fia 9.20 i koriguje
na osnovy drugih elemennto urvrdjenih zakonom i Granskim kolektivnim ugevarom za oblast
prosvjete.

LS

“Clan 8,
Zaposleni ima pravo na dodatke, naknadu zarada § druga primenja u skladu sa zakenom i kotekaivnim
Ugavorom.
Clan 9.
Postodavee Je duan da obezbijedi t sprevvodi zadtite na radu u skladu sa propisima Keji ureduju ovu
materiju a zaposieni je dudan da se pridrinva pchismﬁh mjera zastite na radu.
an 10.
Zaposleni i poslodavae prihvataju sva prava f odgovornost] uivrdene zakonom,kolektiviim ugovorpm i
ovim. ugtvotom.
Clan.il.
Svaka pd ugovernih strana moe da etkaZe ovaj vgovor pod wslovima 3 v slufafevima utvrdenim
zakonom i kelekiivoim agovorom.
_ .« Chniz,
Crvj wgovar je salinjen u 3(tri} primjerka od kajib jadan mdrZova mposient adva poslodavac.

U Berznama, dana 28.04.2023, godine
ZAPOSLEN]

- -



JU Skoln za osoovno muzitko obrazgvanje
Broj: 02-L00/23-17572
Berzne, 28.04.2023,

Na osnovy odredbi ¢lana 37 Zakonao rada (5L list OG, br. 7420191 £2022) 1 tlana 1010 Oplieg
zakona 9 obrazevenid § vaspitanul” Slufbeni Iist RCGY, br 564/02, 31105, 4907, "SluZben Lizt
RCG" br.04/08, 2102, 45410, 45711, 36713, 39/13 14741 7), zakljufuje 5¢

DGOVOR G RADU
MNa odredjene vrijcme do 10 dana bez postupks’ oplatovan)a

‘Tzmedju JU Skals za usaovno muzitke obrazovanie iz Berana, koju zostupa direktorics ustanove
Milena Zenjié

1 rednice Nikoline Dobrasinovi¢ iz Berana, radna knjizies tr.512/2022, B [N

zaviienom Sredrfom muzifkom Skolom (TW-1, $55) muzitki izvoda® — gitarlsin,
Clan T,
Radnik zasniva radni odnos za pbavljanjs potlova mastavnik gitars ga pyjestom rada o Beranama,

Clan 2.
Rodri odnos po ovom ugovoru s¢ zenivana odredjens vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
konkursu, a najkasnije do 28.05.2023, podine.

Clan 1.

Redni ednoz g2 zasniva sa radnim vremenom kradim od punog, na 11 nastavnih £2sova nedeljno.

_ _ Clan 4,
Zaposlent je dufm da se javi na rad 29042023, godine.

Clan 5.
Zaposteni te obav]jal posTove v mjcstd | po msporedu koji utvedi dirgkior usknove,

Clan 6,
Zaposteni pribvate da, uioku radamode da bude rasporeden na druge radno mjesto ednosne v druge
mjesto rada, u skladu sa mkonom i kalektivoim ugoverom.

Clan 7,
Zaruda zaposlenog odreduje se tako Ste se obrafunska vrijednost koeAeijenta uivedera kolektiviim
ugovorom, B kefz iznost 90 eura, mnoM 53 koeficijentom zapostensg, koji ¢ utvrden na 8,03 § koriguje
na osnovu degih elemenata wtvrdjenih zakanom | Geanskin kolekivnim ugoverom za oblast
prosyjeie.

Clan 8.
Zaposleni kna prava na dodatke, naknadu zamda { droga peimania o skiadu sa zakonom § kalektivnim
UEOVOLOm.

Cian 9, ,
Paslodavae J& dutan da obszbijedi | sprovedi za2lity na redu u sklsdu 53 propisima kojl vreduju o
materiju & raposlen] je du2an da se pride?ava propisanih, mjera métite na radu.

Clan 10,
Zaposleni | postodavae prihvataju sva prava i edgovornost] utvrdene znkonom,kolektivaim ngovoram i
OViMm BgovotomL,

Clan.11.
Svaka od ugovormih strana male da otkade ova) ugovor pod uslovima i u slulsjevima utvrdenim
zakonom i koleklivnim ugovarom.,

_ Clan 1%

Ovgj ugover je sadinjen u 3{tri} primjecka od kojih jedan zadrdava zaposleni 4 dva poslodavas.

U Berpnares, dana 25.04.202.s0dine
ZAPOSLENI

Tl e et ——



1 Ekola za asnovieo muzitkeo abrazovanje
Broj: 02-100/23-1 7503
Perane, 23.04.2023.

Na osnovit odredbi &lana 37 Zakena o radu (“SL Jist CG*, br. 74/2019 1 82021} tlana 101 Opsteg
makona o hrzzovanju i vaspitnnju ("SluFbeni list RCG", b, 64/02, 31705, 45707, "Slulbeni figt
RCG" br.04/08, 21709, 45710, 45711, 36113, 39/13 1 47/17), zakljuluje se

UGOVOR ORADY
Ma odredjens viijeme

lzmedju JUJ Skole za osnovne muzitke obrazovanje 1z Berana, koju Zastupa direkiorica ustanove
Milenz Zonjit

| radnice Marije Medenice, sndng kn_u!lm br. 251521, IMB _ 30 :uwﬁmﬂm_ﬂr:dnjnm
muzitkom Skalom Isr.r.-:E:n[m zvanjem muzicka gvnd:nﬁma -solo FJEWE.LC'H,. iz Podgorice.
Tan B
Radnicn zasniva radni odnos za obav(janje poslova nastavnik solo pievanja, sa mjestom rndzu
Beranama.
Clan 2,

Radni odnos po ovom ugovery se 21shiva na odredfeno vrijeme, do popunisvanja rfixinug mjesta po
kankuirsy, pdrosno puvratka radnika so bolovanjs, o najkosnije do 28.05.2023, podine.

Clan 3. -
Rudni odnos se zasniva sa punim radnim vremenom od 18 nastavaih &xsova nedjeljno,

Clan 4. -
Zaposlena je duan da se javi narad 29.04.2023. godine.

Clon 5. -
Zaposlena ¢e obavljali postove u mjestu L po rasporedu koji utvedi direktor ustanove.

Ctan 6, N
Zaposlenn prihvata da, v toko rada ,mo2es da bude rasporedena na druge radne tmjestd, odnosno u drugo
mijesio rada, u skladu sa zakenom | kolekaivaim upovarom.

Clam 7.
Zarada zaposlene adreduje se fako Eto se obratunsha vrijednast koeficij enta utvrdene kolekivaim
uzgvorop, 8 kaja 1znosi 90 eurs, mnoZi sa keeficijentom zaposlene, koji je utvrden na 8.03 | koriguje
nz asnovu drugih elemena wtvrdjenih zokonom i Cranskim kolektivnim ugoverom za oblast

prosy] ele.

Clan 8.
Zaposlena ima prave na dodatke,nakmadu zarade § druga primanfa u skiadu sa zakonom i kelektivnim

UgCvaran.
¢lan 5.

Posiodavat Je dudan da obezbijedi | sprovodi zaltile as rado u skiady sa propisima koji l.I.I'Edl.I_]I'J ovu
materiju a zappslena je du¥na da se pridriava propisanih mjets za2tite na rad,

Clon 10. '
Zaposlena | peslodavag prihvataje sva prava i edgovernosti utvrdens zakonom, kolekiivaim ugovarom i

Lvim Ugoyorom.
Clan, L1,

Svaka od ugovomnih strana mole da okade ovaj vgovor pod eslovima i v slugajevima utyndenim
2akonom | kalekilvmm vgavoram,
Clan 12

{Ova] ugovor je salinjen w 3(tri) primjerkn od kojib jedan Fdr¥ava zapaslena a dva pesladavae,
LI Beranama, dana 28.04.2023. godine

ZAPDSLENA .
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JU Skota za osnovno muzifko oheazovanie
Broj: (2-100/23-175/4
Berone, 28.04.2023.

Nu asnovu odredbi Elana 37 Zakona © radu (51 list CG*, br. 742019 &2021) i &land 1018 Oplteg
zakonz o obrazovaniv i vaspitanfu{"Sludbend list RCGY, br.84/02, 3105, 459707, "Slulbeni list
RCGUbr.04/08, 2109, 45710, 45/1F, 36713, 39/13 § 47/17}, zakljubuje se

UGOVYOR O KADU
Na odredjeno vajeme do 30 dana bez posiupla oglaSrvania

Tzmediu JU Skole za osnovao muzitke obrazovanje iz Berana, keju zastupa direkiorica ustanove
Milena Zonjid

i rodnika Tgora Rebrenovida iz Serana, radna Iﬂ'|_||1|ca br. l6d11, IMBG _izEEI'ﬂI'IE., 52
zavrienom Muzitkom ul:ademuum Vi-1 V58, stepen bm:hclm'— opita muzitka pedagogija.

Clan 2.
Radnik zasniva radni odnes zi ohzvljanje poslva tastavnika klavirz 82 nermu od 11 nastavnib &asova
opedjelino v PU Plav,

Clan 2,
Radnj pdoas po ovom ughvoru s& zaseiva pa pdredjzno \.rn_]:m::. do popunjavan|a radnop mjest po
konkursy, a pajkasnije do 28.05.2023. godine.

Clan 3,
Radni odnos se zasniva sa rdodm yrermmenom kradim od punog, na § nastaynih Easove ned :Ijm.

Clan 4,
Zaposleni je du2an da se Javi parad 29.04.2023. podine.

Clon 5.

Zaposlent £& obavljati poslove u mjestu i po rasporedu koji utvrdi direktor ustanove,

(lan 4,
Zaposleni pribvara da, u toky rada,mode da bude rasporeden na drugo redno mjesto ednoamna u drugo
mjesto rada, v skladu 53 zakonom i keleklvnim vgovorom.

Clan 7.
Zaradn zopostenop odreduje se tako 5o se obralunska vrijedniost koeficijenta utvrdena kolektiviim

-ugovoron, & koja imosi 90 eura, moodi sa koeficijentom zaposlenog, kﬂjt jeurrdenna 803 1 koriguje

no osnoy drugih elemenata wtvrdjenih zakonom § Gran skim koleldimim ugovorom z ohlast
prosvjete.
] Clan 8,

Zaposleni ima pravo na dodatke, na¥maduzarada i droga primanja o skladu g2 zakonom | kalekivnim

OEQYOrom,
Clar: 9, _
Poslodavae je dutan da obezbijedi i sprovodi zagtitu na radu u skladu sa propisima koji vreduji ove
moeriju & zaposlent je dulan da se pridr¥ava pr(u,:pfﬂﬂnﬂ‘l mjera radtite na radu.
lan 10.

__En?us[mi [ poslodavae privataju sva prava i odgovernest wtvrdeane zakonom,kolektivalm ugovorom §
ovim ugovoraml,

Clan.11,
Svaka od upovommih strona mo2e daotknZe ovaj ugevor pud uslowima i u sluka) jevima utvrdenim
zakonom § kolekiivnim ugovorom.

Clan 12,
Ova} ugevor Je salinjen n 3(tr ) primjerka od kojih jedan zadrdave zaposient a dva paslodavae,

U Deranama, dana 28.04 2023, geding
ZAPOSLENI

by
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JiJ} Skola za eenovee muzitk o obrazevanje
Broj: 02-100/23-1761
Berone, 28.04.2023.

Ng ozravu adredbi £lana 37 Zakona o rodu ("SL list CG", be, 7472019 § 8/2022) § ¢lana 101k Opsteg
zokona o obrazovanju i vospiianjaf™STudbent st RCG®, br.64/02, 31705, 49007, "SluXbeni list
ROG™ be 0408, 21404, 45710, 45711, 3613, 39112 1 47/17). zakljulu)e ==

UGOYOR O RADVY
Na adredjena viijeme do 30 denz ber postupka oglaBavanja

1zmedju FJ Skole za osnovne muzitke obrazavanje iz Berana, koju zastupa divekiorics ustanove
Milena Zonjlt

1 radnice Mikoline Saketié [z Mikdics, radna knjiZica br.82031, IMB sa zaviienim
Muz{thom akndemijom {¥1-1, W53) — stepen bachelor = opfta muzitka padagogija,

Clan 1.
Radnico zasniva redni odnos za obavljanje pnsTuc'u:n roslavnik klavire sa mjestom riada u Seranima.
lan 2.
Radni ndnos pe ovom ugovor s& zxsnive na odredjeno vrijeme, radi zamjens radnice na bolovanju, do
pepunjavanja radnog mjesia po konkursu, a nojkasnije do 28.03.2023, godine.

Llan 3.
Radni ndnos s& zasniva sa punim radnim vremenom, na 18 nastavnih Lasova nedeline,

Clan 4,
Zaposlena je duinz da se Javi sz rad 29.04.2023, godine,

Clan &,
Zoposlena ée obavjall poslove u mjestu i po rasporedu keji utvedi direktor ustanove,

$len 6.
Zaposlena prihve da, u toku edamole da bude rosparedena na druge radno miesto odoosng v drugy’,
mjesta rada, u skladu 50 zakonom § kolektivoim Egnvumm.
lag 7.
Zrrada zaposlers adrectuje se take 3to se abraunska vrijednast kocficjenta utvrdena kalekiivmm
ugovorom, & koja iznos] 90 eura, mnod sa koeficifentom 2aposlenop, koji je wveden na £,03 § koriguje
na osnove drugih elemenata unrdienih zakonom § Granskim kolektlvim vgoverom za oblast

prosy]ele.

Clan 8
Zzpaslens ima pravo na dodatke, naknadu zarada i droga primanja w skindu o zakonom i kelektivnim
UEOVOrDm,
_ Clan 9.
Poslodavee je dutan da ohezbipedi § sprovodi zadtitu na radu u skladu sa prepisime koji ureduju ovu
materiju & zaposteni je du?an da se pride?ava proplsanih mjeca zaftite na reduw

lan 10.
Zaposiena| poslodavac prihvatdju sva prava | odgovornost wivrdens zokonom kolektivaim vgovarom i
VI UEOYaTnTL.

o Clan.11.

Svaka od ugovornh strana mods da arkade oval upovor pod uslevima | o slufaleviond utvidenim
zakaoom i Kelektiypim ugovorom,

Clan 12,
Orvaj ugover j& sailnjen w 34} primjerka ad kojih jedan zadr

U Berehama, dam 28.04 2023, sodine
ZAPOSLEHA
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21409, 45410, 45111, 36713, 35/13 14717}, rakljuuje se

MJ Skols za osnovae mustks obrazavanje
Broj: 02-100723-17672
Berane, 28042027,

MNa qenpvo odredbl Elana 37 Zakona o radu (*SL list ©G", br. 7472019 § Elanz 101D Opfeg zakoma.o
obrazovanju § vaspitanju{*Sluibeni list RCG", br6d2, 31705, 407, "Slubben| Iist ROG" br.04/08,

™. UGOVOR O RADU
MNa odredjeno vrijeme do 30 dane bez postupka oglaiavenja

Izmedju JU Skote za osnovno muzitke obrazovanje iz Berana, koju zastupa direktorlca ustanove
Mitenn Zonjid

1 radnice Reitevié Mude, redna knjizica be. 106972015, JM_.B— 52 zovrsenom Muzitkom
skademijom - stepen specijalista(VIL !, VES) = pudafki instument] « viohina, [z Berena.

. Clan 1.
Radnik zesniva rndnt odnos za obavijanje poslova ngstavnik violine, ta LE nastaveih tasova nedjeljno,

ta miestom rada v Beranoma,

Clan 2,
Radnl odnos po ovom ugovors se zasnive na adredjens vrijems, do popunjavanja radoog mjesta fo
kankursu, a najkashije do 28.05.2023. poedine.
_ _ Clan 3.
Radnj odngs g Zatniva 5a punim cadnim yremenom ad 18 nastawvnih Fasgva nedeljno.

“Clan 4.
Zaposlen] je duZan da se javi na rad 29.04.2021, godine.

Clan 5.
Zaposleni ée pbavljoti poslyve uw mjestu | po rasporedu koji wtvrdi direktor ustanove.,

Cian 6,
Zaposlend pribwata da, u toku rada,moZe da bude rasporedan na drugo radne mjeste odnosno o druge
mjesto rada, v skladye sa zakonom § kalektivaim vgovorom..

Slan 7.
Zarada zaposlenog odredy]e se t2ko 5o se obrafunska vrijednost koelicienta utyrdena kolektivaim
ugovarom, o koja iznosi §0 sura, mnodi sa koeficijentom zaposlenog, kol je utwrden na 5,20 { koriguje
na osnovi drugih elemenata utvrdjenih zakonom | Granskim kolektiveim vgovorom za oblast

prosvijels

"

Clan &.
Zapozleni ima, pravo na dodatke,;nakmady zorads i dnrga primanja v sklade =a zakonom | kofektivoim
Ugovorom.

Clan 9,
Poslodavac je duom da obezbijedl i sproved] zafin na radu u skladuo sa propisima koji ureduju ovu
roarariju 8 zaposleni je dudan da se pridrava propisanth mier zadtite na radu,

Clan 10
Zaposleni i poslodavag prilvataju sva prava i odgovernost vivtdene 2akonom, kolzktivaim ugovorom I
ovim UgoVOrom.
_ Clan, 11, .
Svaka od ugovornih strana mo2e da okads avaj ugovor pod uslovima i v slufajevima ubrdenim
Zakonam i kolekdviim agovarom,
Clan 12,
Ovaj ugovor Je sadingen u 3{tr) primjerka od kojih jedan zadrava zapiosleni o dva poslodavas.

U Pernama, dana 23.04.2023 godine
ZAPOSLEN]
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U Bkota z2 osnovng muzitko obrazavanje. .
Broj: 02-100/23-1761
Berane, 22.04.2023,

Na osnovu odredbl Elana 37 Zakana o rdu ("SL st CG*, br, 7420190 i ¢lang 101 Op¥teg zskona o
abrazgvan]u i vaspitanju {* Sluzbent list RCGY, br.od02, 31705, 49407, ¥ Sluzbeni ligg RCGSbr.0408,
2LAD9, 45110, 35411, 36 3, 39713 1 47T, zakljuluje se '
L -
UGOVOR D RADU
3 edredjenc viijeme

Izmedju JUF Skole za ognovno muzitke obrazevanje Iz Berana, koju zastupa direkiorca ustanove
Milena Zonjié

1 radnice Jovane Wukid, radna knji¥ica br.d06/2021, ]MBF';& zavrienom Srednfjom
muzltkam kol [ stedenim pvanjem muzieki izvodati-solo klavirista, iz Berana,

Clan 1,
Radnica zasniva cadni adnos za obavijanje poslova nastavmik klavicr—- E3 nastavnih Ensova nedjeljno
sa mjestom rada u Beranama i 5 nastavnib fasova nedjeljno sa mjestom rada u PU Flav,
Clan 2,
Radni qdnos po ovem ugavory 52 zasniva pa odredjeno vrijers, da popunjovanja rmdnog miesta po
konkursu, 2 najkasnije do 28.05.2023. podine..
_ €lan 3.
Radni odnos e zasniva-sa puttim radnim w:mtrEm, sa normom od 18 nastavnibh ¥asava nedjaljna.
an 4.
Zaposlena Je duZna da s# javi na rad 29.04.2023, godine.

Clan 5,
Zaposlena ée obavljatl poslove u mestu 1 po rasporedu koji utvrdi direktor ustanove,

Elan &,
Zaposlena prihvata da, v toku rada ;modes da bude risporedsna nd drogo redng mijesto, odnosng o drups
mjeste rada, u skladu sa zekonom § kelektivaim ugovorem. i

Clan 7.
Zargda zaposlene odreduje se toka Sto s2 obrafunska wijednost koeficijenta utvrdena kolektivnim
upgovorom, B kojn iznosi S0 eurz, moot sa kpelicijentom Faposlens, koji je mivrden na 8.03 i koriguje
na osnovu drugih elemenata utvrdjenih zakonem i Granskim kolektivaim vgevorom 23 oblast
prosvjete,

Clan 2.
Zaposiena ima prave na dodatke,naknadu zarade i druga primanjau skindu sa zekonom Ikolektivaim
VLovorom.

Clan 9,
Poslodavac je dudan da obezbijedi i sprovedi zaiitu na redo u skladu sa propisima koji ereduju ove
maleriiu h 2aposiena ja duzna da ge pridelava Fr{:ufisaﬁh mjerd 2a3tite pn rady,

an [0,

ZaposTena | posfodavas prihvataju sva prava § odgovornost] urvrdens zakonom kolektivaim vgovorom j
ovim ugovorom.

Clan 1L
Svake od ugonvornii strana mode da otkade ovaj ugovor pod eslovima Tu duiajevima utvrdenim
zkonom i kolektivaim ugovorom.

Clan 12,

hvaf wgovor f2 sadinjen u 3(tr) primjerka od kojib jedan zidr2ava zaposiena a dva pozladavas,
L Beranama, dana 23.04.202 Y.oodins

ZAPOSLENA G EIMD AVAC
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JU Skola za osnovne muzitke abrozovanje
Broi; 02-100r23-176/4
Perane, 28.04.2023.

Na osnovu odredb! 2laan 37 Zakona o radu {51 list ©G”, br. 7472015 1 8/2022) { ¥lana [0Lb Opdteg
rakona o cbrazovanju | waspitanju(™Shuzbeni [st RCG", br.6dAbz, 31705, 4907, *Slu2ben] list
RCGYbr.04/08, 21709, 45710, 45/11, 36713, 39713 i 47717}, zakljuuje se
1
UGOVOR O RADU)
. HMa odredjene vrijeme do 30 dana bez postupka aglafavanija

Izmed]u JU Skote za osnovna muzitke cbrazovanje iz Berana, kaju zastupa direkforica ustanove
Milena Zonjid

I radnice Jelene RaiSevié iz Berana, radna knjizica br.5152022, TME [ 2 z=vrienim
Muzitkom akadembom (V1-1, V55) — stepen bachelar ~op3ta muzltka pedagoglla

Clza 1,
Radnica zasniva rodni odngs za obavijanje poslova nastavnik klavira 5o mjestom rads o Beranama j
Flavu.

Clan 2.
Radnt odnos po ovom ugovord se zasniva na edredjene viijeme, do popenjavanja radnog mjesta po
konkursw, a najkasaije do 28.05 2023, godins

Clan 2,
Radni odnos s znsniva sa punim radnim vremenom, na §8 nastovnih dasova nedeljno.

Clon 4. .
Zzposlena je du¥na da se javi narad 29,04,2023. godine.

Clan 5.
Zaposlena ée obavljati peslove u mjestu  po rasporedu koji wrvrdi direktor usizaove,

Clan 6,
Zaposlena pribvata da, v toku rada,mode da buds rasporedena na drugs radne tjeste odrosne u drugt
mjesto rada, u skladu 53 zakonom i kolektivnim Eguvu:um

fan 7,

Zomedn zaposlens odreduje se tako 3o se obralunska vrijednost koeficij enta wivedena kolektivnim
ugovorom, & kola iznosi $0 eura, mpo2i sa koeficijentom zapostenog, kojl e utvrden na 8,03 § koriguje
na osnovu drugih elemenata ubvrdjenih mkangm j Granskim kolektivaim ngoverom 2a oblast
prosviele,

Clan 8.
Zaposlena ima pravo na dodaties, nakmady zaradg § droga primanja v skladu sz zakonom I kelektivnim
UPOVOL O,

Clan 9,
Poslodavac je dufan da abezbijedi i sprovodi zadtitu na radu m skladu sa propisima koji wreduju ovu
matenju g zapl:-s'[:n! Je doan da se pridr2ava propisanih mjera zaftite na radu.

Clan 1.
Zaposlena | poslodavae pribhvataju sva prava Lodpovornosti utvrdene zakonom kotekiiviim ugovorom i
ovim ugavorom., '

Clar.11. 5
Svaka od ugovernih strana mole da otkale ova) ugovor pod uslovima j u sluEajevima uivrdenim
zakonorn | kolektivhim ugovorom, '

Clan 12.-

Crvaj ugovar je sainjen u 3{tri}) primjerka od kojik jedan 2adr¥ava mpogleni o dva poslodavae,

U Beronama, dana 28.04.2G21. godine
ZAPOQILENA
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JU Skola za osnavno muzitke shrazevanje
Broj: (2-100623-17741
Berane, 28042023,

Na osnovy odredbi Slana 37 Zakona o rado ("SL Iist CG™, br. 742019 § £2021) i Slana 1015 Opsteg
zakona o abrazovanju L vespitanju]"Sluibeni list RCGY, br.od02, 31105, 49707, "SluFbeni list
ROG"br.04/08, 20009, 45710, 45711, 36513, 39413 1 47/1°7), zakliudape s

UGOVOR O RADU
Ma odredjens veijeme do 30 dana bez postupka oglafavanja

Izmedju JU Skole 7o osrovno muzidke obrezovanjs 12 Berana, kolu zastupa direktarica ustanove
Milana Zonjid

! radnice Djadenko Nutalije, mdna knjidica br, 8203, IMB iz Harkova, Ukrajing, 52
zavrienom Mwzidkom akademi]om {VII-1, ?55:::— adsjek klawir, 52 nastaijenjem u Bertnama.
lan 1.

Radnik zasniva redni vdnos z obavljanjs pastova oastavnik kKlavira, m2 9 nastavnib fasova nedjeling i
nastavnik korepeticije, na 9 nastavnih 2asova nedjeling, s2 mjestom rada w Berenama,

Clan 2. .
Radni odoos pa ovom UZovOry s2 Zpsniva na odredjeng vrijeme, do popunjavanja radnog mjesta po
kankursu, o najkasnije do 28.052023. podine.

Clan 3,
Fadni odnos se zasniva sa punim radnim yremenom od 13 nastavnih Eosova nedeling,

Clan 4.
Zaposlena je Juing da se javi pz rnd 29.04,2023 . godine,

Clan 5.

Zaposlena ée obavljati poslove v mjesm i po rasporedu koji uterdi direktor ustanave,

Clon 6.
ZFaposiena pelhvota da, u toku rada,moe da bude rasporeden nz drugo radno mjesto odnosno u drugo
mjesio rada, v skladu sa zakonom i kolektivnim ugovoram.

Clan 7,
Zarada saposlene edreduje se tako Sto se obralunska vrijednast keeficijenta utvrdena kolektjvnim
upavaront, a kojz iznosi 90 eura, mnod sa kosficijentom zaposlenog, koji je utvrden na $.20 i koriguje
naosnovy drugih elemenata wtvrdjenih zakonom | Granskim kolektivnim vgovorom zz oblast

ProsYjete.

Clan 8,
Zaposteni ima prave na dodatke,nalmadu zarada § doga primanja u skladu s2 zakonom § kolektivaim
ugavaront,

Ctani 5,
Peslodavae je dufan da abezbijedi | sprovodi zastitu na radu u skladu sa propisimz koji ureduju ovu
materijv a zopasleni je duZan dase prideisva propizanih mjera zastite na radu,

Clan 10.
Zaposleni { poslodavag prihvataje sva prava i pdgavorngst unrdenas zakonomkolektiviim tgovonom §
Qi Lgavorom.,

Clan.[1,
Svaka od uguvnmnh strana mode da olkake ovaj ugovor pod uslovima bu slufajevima utvrdenim
gthonom I kolelanmim ugovorom.

Clon 12,

U Beranama, dana 28.04,2023, gndm:
ZAPOSLENI
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JU Bkala 2a gsnovne muziZko obrazovanje
Broj: 62-100/23-1772
Derane, 28.04.2023,

Ha osnovu odredbi #lana 37 Zakona o radu (5L list QG br, 7472019 § 272021) i &lanzs 101b Opiteg
zakona o vhrazevanju § vaspitanju{“Sluibend list RCG", br.sdT2, 311405, 45/07, *Shafbeni list
RCG" br.04/08, 21/0%, 45510, 45711, 36713, 39713 147/1 7}, zakljuluje se

UGOVOR ORADU
Na odrctij_em vrijeme do 30 dana bez postupka ng_lnﬁavanja

Izmed]u JU Skole za osnovno muzitko ohrazovanje iz Berang, koju zastupa direktorica ustanove
Mitena Zonjid

1 radnica Movovid Mirjone, radna knji¥ica br.i24872015, JMB 1109993275129 iz Berina, sa
zavrSenem Muzitkom akademijom - stepen bachelon{VI-1, VAS) — pudadki instrumenti — violing, iz
Berana.

Clan 1.
Rednica zasniva radnl odnos za obavljanje poslova pastavalka violine zo 18 nastaviih Easova, 52

‘mjestom rada u Beranama i u PU Plav.

Clan 2.
Radni odnes po avom ugovoru s& zasniva na odredizno vrijeme, do popunjavan]a radnog rjesta po
konkursu, 2 nafkosnije do 28.03.2023. godine.

' Ctan 3,

Radni odnos se zasniva so panim radnim vremenom od 18 nasiavnih Sasova nedeljmo.

¢lan 4.
Zaposlena je dufna da se javi narad 29.04.2023. godine.

. Clan 5.
Zaposiena &o obavljoti poslove u mjesiu § po rasporedu kojl uterdi direktor ustanove.
' lan &, °
Zapostena pribvata da, u toku rada,mo2e da bude rasporeden na drugn rada g mjesto odunosne a drugo
mjeste reda, u skladu sa zakonom L kolektiviioy wgovorom,

'E:lEIn, T
Zarads zaposlene odredy]e se tako Sto se obrefunska vrijednost koeficijema utvedena kolektivnim
ugovorom, a koja iznosi 90 cura, mnoli sa koelicljentom zaposlenog, koji je utvrden nz 8.03 | koriguje
na osnovu drigih elemenata utvrdjenih zakonom | Grinskim kolektivaim ugovorom za oblast
prosvjete,

Llan 8,
Zaposlena ima prava na dodatke,naknadu zarada 1 druga primania v skladu sa zakonom i kolektivoim
LEOVOTam. B

Clan 9,
Posladavac je duZan da obezhijedi i sprovodi zastinn na radu u skladu sa propisima koji nreduju oy
matertiu a :upnslcni J¢ dulan da se pridrZava propisanth mjera 2adtite na tadu.

Clan 10,
Zaposlend 1 pastodavas prifvataju sva prava I odgovomesti utyrdens zubkonom kalektivriet ngovoro i
o¥lm_ugovorom.
] f:la.rL.Il;
Svoka od ugovernth strana moXe da otka¥e ovaj ugover pod uslovima i u sledajevima vividenim
* zakanom § kolektivaim ngovarom,
_ _ Clan 12
Ovaj ugovor je sa2injen v (i) primjerka od kojih jedan zadrzava zzposleni a dva postodavac,

[) Bernpama, darnx 28,04 2023 godine
ZAPOSLENI




- q " C 3 T =—r——rT T Ll —— T CL ™ -y

J1) Skola za esnovio muzifko uhrazuvnnjﬁ
Broj: 02- 100423-178/1
Berine, 28042023,

Na gsnovao odredbi elana 202 Zokona o radu ("SL list CG*, br, 7472019 1 82021) | &lana 1016 Oplicg
rakoma a cbrazovanju i vaspitanju{™STuZbeni list RCG", br.64402, 31705, 4907, "Sludbeni list
RCG"br.04/08, 21/08, 45710, 45/11,°26/12, 29/13 i 47417), 2kl ufuje se

UGOVOR O DOFUNSKOM RADU

Lzmedju JUJ Skole za asnovno muZitko obrazavanje iz Berana, koju zastipa direkiorica ustanove
-Mllena Zaon)id '

i radniee Furinaziz Stadane, TME [ 5= zvienom Muzitkom aksdemijom  (VLL 1,
¥55) ~ profesorica flavte, iz Bijelog Polja i zapostena na neadredene | sa punom nomom £asova u JU
&kola za vsnovio muzitke obrazovenje u Bijelug Folju -

fan L,
Radnik zasniva radni odnos za obavljanje poslova rastavnik faute na 17 nasiovnih Easova nedjeljno, sa
mjcstom rada u Beranama,

i:lﬂl'l 2. '
Rzdni odnos po ovem ugavone s¢ zasniva na odredjens vrijeme, do popunjavanjaradnog mjesta po
konkursu, a najkasnile do 28.05.2022, godipe, .

Clan 3,

Radni odnod 52 Zasniva sa radnim vremenom od 12 nastavnih 4asova nedeljno.
‘ Clan 4.
Zaposlena je du¥na dz se javi na rad 29.04.202), godine,

Clan 5
Zaposiena ée obavijati poslove u mjestu i po rasporedu koji utvedi direktor ustanove,

r
Clan &,
Zaposlena pribveta da, u toku rada,mo2e da bude rasporedena na dovgo radno mjesto odnesto u drupe
mjesto rada, u skiadu 53 z2kenom i kolekrivnim ugovorom.

Clan 7,
Zarada zaposlens edreduje se tako 2o se minimalna cijena reda,utvrdena kolekimim ugovorem,
mno2i sa koeficijentom zaposlenog, kojit je utvrden na 9.20 i koriguje na vsnove drogih elemenata
utvrdjenih zakonom i Granskim kqlcktivnim ugngnmm za oblast prosviete.
tan 8.
Zaposlena ima prava na dedatke, haknadu zarada § drega primenja s skindu sa zakenom § kelektivaim
LEOVOrom.
_ _ Clan .
Posledavas je dulan da obezbijed! | sprovodi zastitu na radu u sklade sa proplsima ko ureduje ovu
materiju a £aposleni je du¥an da se pride¥ava propisanih mjera zadite nacady.
) _ {lan 10,
Zaposleni i poslodivac prihvataju Sva prava i edgovormosii utvrdene zakonom,kolektivoim ugovorom i
ovim ugovoron,
Clan. 1.
Svaka od wgovomnih sranamoke da gtkads ovaj ugovor pod uslovima { u sludajevima wivrdznim
zakonon § kalektivoim ugovarom,
' ' Clan T2
Oivaj ugavar j& sadinjan u 3(ird) primjerka od kojih jedan zadr¥ava zeposien o dva poslodavac,

U Beranosno, dana 28.04.2023. padine

ZAPOSLENA




L

11 $kola za esnovno muzitko obrazovanje
Broj: 02-100023-17812
Berane, 28.04.2023.

Ma gsngviu odredb! fana 202 2xkona o radu {*SL Jist CG", br. 742019} 1 &lana 101b Oplieg zakona o
obrnzovanju § vaspitanju"Slutteni list RCG", br8402, 31705, 49/07, "StuZbeni list RCG,br.0408,
21/09, 4510, 4541, 36713, 3913 1 4W1T), 2akjuu)e o

, UGOYOR O DOPUNSKOM RADU

lzmedju JU Skale za aznovno muzitko obrazovarje Iz Berana, koju zastupa direktorica ustanove
Milepz Zonjié

[ rednika Danila Sekulica, IMB 0511991212980, br. LK 144U28712, sa zawvri¥enom Srodnjom
ruzitkom fkolom IV -1, S5%) —muzick] izvodal-gitarista, iz Podgorice, zaposlenim na odredenc j 32
punom narmam &esova s JU Skola za osnovno muzitke obrazovanjs Plicvija,

Clan 1,

Radnik zasniva radni odnos za abavijanje posiova nastavnik gitars, sa mjestomn rada v Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugevors se zasniva na gdredjens yrijeme, do popunjavanja radnog mjcsta po
konkursy, a najkesnije do 28.05.2023, podine.

Clan 3.
Radni odnos se zasniva sa rdnim veemenom od 1§ nastavaih Easova nedeljng,

Zaposleni je dutan da se javi narad 25.04.2023. godine.

Clan’s.
Zaposleni ¢& obavijaui poslove u mjest i po rasporedu kojl utvedi direktor ustanove,

CTan B, _
Zaposleni prikvamm da, u toku redamo2e da bude rasporeden ha drugo radne mjesto odnosno u drugo
mjesto rada, u skladu sa zakenom i kelektivnim ugavorot.

Clan 7.
Zorade zaposlenog odreduje se toko §to se minimalna efjena roda,urvrdena kelektivrim ugovorom,
mno} 53 kosheijentom zaposleneg, kojl je urvrden na 8.03 { koriguje na osnova drugih elsmenata
vivrd)enih zakonem § Granskim kolektivnim ugavorom za oblast prosvjcte.

Clan OB,
Zaposleni ima pravo na dodatke,naknadu zarada § dnoga primanja u skladu sa zakonem § kolektiviim
UZovorom,

Clan 08,
Poslodavac je dukan da ebezbijedi | sprovodi zadtitu na radu wskladu sa propizima koji ureduju ovu
materiju o zopaslen je du2an da se pridrZava propisanth mjera zaftite na radu,
_ " Clan 10,
Zaposieni i poslodovas privataju sva prava i odgovernost] urvrdens zakonom. kalektivnim ugovorom §
oYM USoVaromnt,

Clan [1,
$vaka od ugovomnib strana'mode da otkade ovaj ugovor pod ustovima { u slugajevima utvedenim
mkenom | Kalektivaim ugovoram.

Clan 12, 1
Ovaj ugavor je sadinjen v (ki) primjerka od kojih jedan zadrava zaposleni a dva poslodavac,

U Beranama, d2na 28.04.2023 .podine

ZAPOSLENI
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1S Skolz za osnovne muzitko obrazovanje
Bro}: 02-100/23-178/3
Berane, 28.04,2023,

Na asnpvu odredb 2lann 202 Zakona g radu {"SE Hst ©G", br. 742019) 1 tlana 1016 Oplteg z2kona o
obrzzovenfu § vaspitanju(Slutbeni list RCG™, 64102, 31105, 4907, *Slugbeni list ROG br. 04703,
21409, 45F10, 45711, 3677, 39713 i 47/17), zakljuluje se

UGOVOR O DOFPUNSKOMRADU

lzmedju JUF Skals za asnovnio muzitke obrazavan)e iz Berana, kyju zastupa dirckiories ustanove
Milena Zonlé :

I radnice Julije Dobragingvié, IMB _ =a zavrienom Muzitkom okademijom (V1 -1,
YES) — nastavnik muzitkog vaspilnja, i2 Derana i zaposlene na neodredeno i sa punam normom
fasovau JU OS5 Redomic Milrovid® Berane,

Clan 1,
Radnea zasnive radni odnos za obavljanje poslova nastovnik klavira, sa mjestom rudn o Beranama.

Clan 2.
Radni odnos po ovom ugovory se zasniva nz odredjeno vrijeme, do popunjavanja tndnog mjesta po
konkinsy, & najkasnije do 28.05.2023. goadine, -

&lan 3.

Redni adnos se zasniva saradoim vremenom od 10 nagtavnih Easova nedeljno.

Clan 4.
Z2aposlena je duna da se jovi narad 29.04.2023. pedine.

Clan 5.
Zaposleni é2 obavljati poslove u mjestu § po rasporedu koji urvrdi direktor ustanove.

Clan 6.
Zapesieni pribvam da, u toku roda,mo2e da bude msporeden na druge rodne mjesto odagsnou drugo
mjesto rzda, u skladu sa zakongm i kelekuvnim ugovaron,

Clan 7.
Zaradz zaposienog odreduje se ko 3to se minimalna cijepa mdautvrdena kolekilvnio: ugovorom,
mpo¥i sa keeficljentom zaposlenog, koji je utvrder na 8.03 i koriguje na ostwyvo drugih elemenata
utvrdjenih zakonom i Granskim kolektivnim ugovorom, 2a obiast prosvjete.

Clan 8.
Zaposleni ima prave ha dodatke,naknadu zorada § druga primanja v skladu sa zakenom i kolektivnim

ugavora.
{tan 9,

Poslodavac e duZan da obezbijedi 1 sprovodi zadtitu na radu u skiadu 52 proplsima koji ureduju ovu
materiju a zaposlen je dufan da s pridefava prepisanih miera zadtite na radue.
* ~ Clan 10,
Zaposleni i posladavac prihvataju sva prava t odgdvornost utvrdens zakonom, kolektlvoim ugoverom i
Aavim ugovarom.
Clan.11.
Swvaka od ugavornth sirana mo2e da otkaZe avaj ugover pod ustovima i u slulajevima utvrdenim
zakonom | kolektivoim ugovorom.
Clan 12,
Ovaj ugovar je satinjen u 3] primjerka od kajih jedan zadrdova zapesieni 1 dva poslodavae,

U Beranama, dana 28.04.2023. godine

ZAPOSLENI




