Jovana Radovic

From: palitickenauke «politickenauke@ucg.ac.mes
sent: Monday, April 10, 2023 12:26 PM
To: Finansiranje; pisamica@skupsting.me
Ce Marija racunovodstvo
Subject: ASK » podaci za period od 03.04. do 05.04.2023. god.
Attachments; 1zdaci iz budZetskih sredstava zafperiﬂd od 03.04. do 05.04.2023. god..pdf
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Poktovani, S ‘:;’-*_E*
falls #,,’7 ﬁa |

u prilogu dostavijame trafene podatke u skiadu sa zakanskim obavezama,
i

5 poltovan/em,

i |
Poslovni sekretar - arhivar

Jelena Viahovic

+382 20 481-155
politickenauke@t-com.me
palitickenauke@ac.me

WWWLLCE.aC.me



UNIVERZITET CRNE GORE
FAKULTET POLITICKIH NAUKA
Broj: 01- 62487¢

Podgorica, 8. 04 2023.

. |
AGENCIIA ZA SPRIECAVANIE KORUPCLIE
ODBORU ZA ANTIKORUPCIIU

PODGORICA
Kralja Nikale 277V

Livazeni,

Postupajudi u skfadu sa zakonskim obavezama {Zakon o finansiranju polititkih

subjekata i izbornih kampanija), dostavijamo podatke koji se odnose na period:

Cd 03. 64. do 09. D4. 2023, gadine :

Tabelami pregled o vrstama izdataka
Analititka kartica
Izvod na kojem je bllo promjena u navedenom periodu

Ugovor o radu na odredeno wrijeme, do povratka zaposiene sa perodiliskog
ogsustva, br. 01-414 od 07.03.2023, godine,

Ugovor a radu na odredeno vrijeme, do poviatka zaposlene sa  porodiliskeg
odsustva, br.01-415 od 07.03.2023. godine.

S postovaniem,
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Ctan B
Zapastena ce karlstit godiEnfl odmor u sklady sa Zakonam o rady, u trajanfu vbrdenom shadno danu 9 Opfteg kolektivmog ugovara
(Slukbeni st Cme Gore™, br. 14714, od 272, 03, 2014} | Bary & Kolektfvnog ugovora za Unierzitet Cma Gofa (Hudbend it Coe
Gore” br, 076/2019), '

Cdmer u vrijeme pragnika § druga odwustva sa ra:la,. utyrdujy se U skladu sa vaedim zakonskim praplema | opStim aktima Poslodaves,

Gane -
Posiddavac s2 obuvezule da obezbijed | sproved) zaStitu na rady, v skizdu sa rkonom, propisanim mieramai rormativima 2a3ite na
radu, Kolektvnim ugovorem | opitim eidima Poslodayves. ,

Zaposiena Je dufna da se pridifava propisanih mijera zaktie na radu,

o : Han 10 .
Zaposiena ne mole bez saglasnos Posladaven, kod koga je u radnom DdnoaL, radid U Svole Ime | za svoj e, kao lyime [ za
rafun drugog pravnog I A2itkog Iiza, pasiova Iz dislathast koja obawija Posdodavac,

Uan 11
Zapaclens ne -mofe bez saglasncst] Poslodavea, kod koga fe u radnom odnosu, bl angaZovana na dngim visckoobrazowiim
ustanovama v Cmioj Gord § van Cme Gore.,

Gan 12 _ .
Poslodavie se cbaverujs da, edmzh po stupanju Zaposlene na rad, podoese prijavu na zdravshveno esiguranje, penzifcko-invalidsko
| estgurande 7a sJuia] nexapostenostt, Sta &2 u njegove Ime izvr3iti Fakulbel politifkih mauks.

San13
Zaposiena odgovara za povrede radnih obaveza | pociijede materijalng} odgovomost u skladu sa Zakonom o radu | Kolektvhim
Lepoviarom Za Linverzitet Cme Gore,

Zaposiena je dufna da se pridriava etifidh nafala utvrdenih EdSdm kodekeom Univarziteta Orme Gare, -

Bentd |
Lgovome strane megt da aba¥u ovaj ugovor pod wsiovima | u sluMs{evima utviddenim. Zakano o redu, OpStim kolaktviim LKHRorom
| Kelektivnim ugoverom za Univerzitel Cme Gore,

Qan 15 .
Na sve idrese kojl nijesu regulisanl ovitm goverom pimjenjivade sa adredbe Zakona g radu, Opdteg kolekitvnog ugovora | Koleklivieg
ugovore za Wrilverzitet Cme Gore, kao | opt akt Poslodavea, ,

. dants - .
Eventugini spar povodom odredbi ovog ugovera rietavata stvums nadiedn] sid u Podkrorid, u sludaju neuspiels altermnatlvne zaktite.

. Clan 17 _ .
vaj ugowar fo zahlioden u dctid [stovisina primjerka, od kofih jedan pimjerak zadrfava Zapasiena, b ostals primjerke zadriava
Fakultet poditickih navka,

ZAFPOSLENA

I
f

Dr Jovana Davidovlé
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Zaptslenn fe koristl godiEnit edmor u skladu g3 Zakonom G radu, U T2lanjy ubvrdenom =hadno Hang 9 Opsteg kolekdiviog ugovors
;{s.nslmuﬂ:;:ﬂuligrzn?;}w, br. 14/14, og 22, 03, 2014) | Jany § Kolekthviiog ugovora 73 Unfverzitel Cme Gorg {"SluEbeni lct Cma
" £y ? n +

ﬂdmnruvﬁjeme Prazrka | druga odaetvs <y rada; ubrduju se y skladu sa va¥adim ZekONskim propisima | opstim axtima Postodavea,

flang
Poslodavag ge obaveziia da Gbezbifed] | sprovod zadthy na u'sdadu ga zakanom, Fropisanim mjsrams ¢ normatlvima m&tts ny
rac, Kalektivrim ugaverom | opStim aktima Poslodaves, "
Zapcdenajethl!nadasepdddmhmplsmhnﬂmuﬁﬁmm rdu,

Zapasiand ne moie bez s4langsn Fnshdzw:a,hndkngaiaumdmmndmmdlu uswhh‘reizamjma.m.lmnIUMIH
mﬁmdﬂwmngﬂ[ﬂﬂ&ngﬂm,mﬂmﬁd}ﬁm:ﬁuknjenbwjamm;

Eapna‘ammnwiehezﬁg'am Puﬁnﬁwca,kodkoqajeundrhnndmm BI'Hungaimnanadmgim visekeobrazawnim
usmmamaunmjﬁuﬂlvannneﬁnre.

Poslodavac sa abvezuie da, odmah Po shupanju Zaposiene na rad, podness crijawy na Zdrmestvena Oslguranjs, penzijsho-nvaldsio
Fotiguranie za slufy Nezposlenast], S0 & u Rjegovs ime {2vrE Fakultet Boltadh nauka,

$a .
Zaposlena edgovara o povredn radnih obaveza | padliiele materifaing] odyovomost U sidadu sa Zakonom o racu | Kolekthviim
LIOYErom za Univerzitet Cma Gora,

Can14 ¢
Magavome strane maqu da ot Ovaf ugevor pod ustovima | U sluéalevima ubvrdenim Zakonoma raduy, OpStim kaleltivnim LGN
I Kelektiviien ugoverom za Ualverztet Cme Gors,

: G
Ma sve odnose koff nljesy wisani ovim Mmjmﬂvﬁmmmmnmnphqmwmmmlmﬂm
ugovora za Unlverzite; Cm?ﬁwa, kag | mndum

Qval voover jo zakduden 4 Zetid istovletna Primiarka, od kajlh jedan primierak zadriava £3pesiena, a astals pimiorke zadrFava
Falauftet palftitkih nayka.

ZAPOSLENA

B5¢ Mia Kruhié 3




