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Uprava za saobracaj

Broj: 05- 2339 [ Podgorica, 07.04.2023.godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE
ul.Kralja Nikole br.27/V, Podgorica

Postovani,

Shodno odredbama &lana 44 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izborne kampanje u
prilogu  Vam dostavljamo RjeSenje o zasnivanju radnog odnosa br. 01-3682/1 od

05.04.2023.godine sa propratnom dokumentacijom internog oglasa broj 02-100/22-3096/3 od
02.12.2022.godine.

Prilog;: kao u tekstu.

S postovanjem,




Croa Gora
m l Uprava 2a sap braéaj

Brof: 0i-1673/] Podgorica, 17, 02.2022.g0ding

MINISTARST‘UD FINANASIJA I SOCIJALNGOG STARANJA
- 0/r Ministry -

PREDMET; Zahtjev 24 izdavanje potvrde o obezbliedenim finansijskim sredstvima za popunt
uprainjenih radnih mjesta odnosng za Zaposbavanje y sklady sa Zakonom o driavaim siudbenicima §
nemjestenicima (,,S1.list O broj 2/18, 34/19 &/20213,

N& osnovy Mislienja Ministarstya Finansija 1 sceljalnog staranja, broj 01-990/1 od 01.02.2022 godine
kojim je uvidom u dostavljeni Kadrovski plana za 2022.godinu, utvrdeng da je u Upravi za saobradaj u
tekudaj godinj planirano zapotliavanje 4 izvr¥ioca iz kategorije ekspertskog kadra.,.

U eilju izviiavanja poslova iz dielokruga rada Uprave 1g saobradaj, ukazala se batreba za popuny
“pratnjenog radnih mjesta, § 1o kako slijedi:

Radra mjesta za koja traZimo saglasnost, odnospg patvrda o obezbijedenim finaoaljakim
sredstvima sa:

1, Samostalnl-na savjetrtik-ca [ 73 imovinsko prayne Poslove - Sektory zy Eradenje,
rekonstrukeijis ¢ odrzavanje driavnih Puteva, Qdsjek tehnitke pripreme, siranica 8, redni
broj @ Pravilnika o Untutrasnjoj organizaciji | sistematizaci]} Uprave 2z saobrada] br.gl.
791671 od IT.GQ.EUZI.gndine. 1 (jedan} izvrgilac pa neodredeno vrijeme,

2. Samostalni savietnlk ] zq gradfenje | rekanstrukeifu - Sektor za Eradenje, rekonstrukeije
iodrzavanje drgavnih puteve, Odsjek 24 gradjenje i rekonstrukeiiu drzavnib puteva, stranicg
7, redni broj 16 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji j sisternatizaciji Uprave za saobradaf
br01-7916/1 od l?.ﬂﬂ.?ﬂll,gadine, | (jedan izvriiiac ha ficodredenc vrijeme.

3. Vi savjetnik IIT za gradjenje i rekoustrukeify - | izvr§ilac - Sektor z8 gradenje,
rekonstrukeiju i odrzavanje dravnih puteva, Odsiek za gradjenje i rekonstrukeiju drzaynih
puteva, stranica & redni broj 22 Pravilnika o Unutradnjo] organizaciii j sistematizacyji
Uprave za sacbradaj br.01-7916/] od 17.09.2021.godine, | (edan) izvr¥ilac na neodredeng
¥rijeme,

4, Samestalnl-va savjetnikeca I z2 opte i kadrovske poslgve -. Shuibi za finansije § opite
poslove — Biro za OpSte poslove, stranica 14, rednf broj 49 Praviinika o unutra$nioj

crganizaciji isistematizaciji:ﬂprave 7a saobradaj br.0i.79]6/1 od I?.UQ,EUEI.gudine, I
(edan) izvriilac na neod redenc vrijeme,

Shadno navedenom, podnosima zahijey za pribavljanje potvrde o obezbijedenim finansijskin
sredstvima, u skladu sg Zakonom o driavnim sluZbenicimg | hamjeStenicima {,S.iist CG™br: 02/18,

5 poftovanjem,

sanovié .
FEPICL R w



. Adresa: ul, Stanks Dragajavida 2,
Crna Gora 81000 Podgoriea, Cina Gors
: \ . , tel: +382 20 242 835
Uy | Ministarstvo finansija i socijalnog staran ja ,;:: :3 a2 23 izi f:u
Ty wwiw.mif. gov.me
Br: 12-400/22-4744/1 Podgorica, 21. 02, 2022. godine
UPRAVA ZA SAOBRACAJ

[ . . e Ti.l'l- H g
-n/r v.d. direktp 13, g-din Radomira \Tuksan?ﬁéra.-.-._w. 3 A O ETLACIAD

R B R LI E T

G T X % N A
Peitovani, !-”ﬁﬁz 112;}1"‘ /7

Uprava 2a saobtaéaj je dostavila Ministarstey finansija i socijalnog staranja dopis br: 01-1678/1 koji

se odnosi na 2ahtjev za dobijanje saglasnosti za popunu 4 radna mjesta iz kategorije ckspertskog
kadra i to:.

L =t B

* Samostalai-na savietnik-ca I za imovinsko pravne poslove — Sektor za gradenje,
rekonstrukefju odezavanje driavnih puteva, Odsijek tchnitke pripreme, 1 izvriilac na
neodredeno vrijeme;

. rS_g;_nﬁﬂtal_i_ﬁgna___ga}rjcuﬁk-ca I za gradenje i rekonstrukeiju — Sekior za gradente,

-_rckuﬂsu:ukciju i odr2avanje driavnih puteva, Odsijek za gradenje § rekonstukeiju defavnih

-~ puteva, 1 izvedilac na neodredeno vHjeme;

V; * Vili-a savjetnik-ca ITI za gradenje i rekonstrukeiju — Sekeor za gradenje, rekonstrukeiju
i odefavanje de¥avaih puteva, Odsijek za gradeqje | rekonstrukeijn dedavnih puteva, 1
izvriilac na neodredeno vtijeme

* Samostalni-na savjetnik-ca I1 za opite i kadrovske poslove — Sluzha finansija i opte
poslove, Biro za opite poslove, 1 izvrilac na neodredeno vrijeme;

S titn © vezi, Ministarstvo fnansija i socijalnog staranja Vas obavjestava shedede:

Uvidom u stedstra odobrena Uptavi za saobraaj; Zakonom o budzetu Crne Gore za 2022, gediny

» 8L list Cp broj. 145/21%), obavjeitavamo vis da su sredstva za bruto zarade i dopdnosi na teret
paslodavea raspoloziva za navedena radna mjesta { ista su predvidena Kadrovskim planom za 2022,
godinu kod Uprave za saobraéaj.

Dodatno, ykazujerse na flan 40 Zakons o budZetu i fiskalnoj odgovornost kojim se ureduje da

ugevorent obaveze moraju biti uskladene sa plantiranim i odobrenim sredstvima, kao j da je budZetski
izvriilac edgovoran za zakonito kotifcenje sredstava odobsenih petoialkej jedinici.

S poftovanjem,

81000 Podgorlcs, Stanka Dra gujeiﬂﬁa br.2
tel: 4382 20 242 835; fax: +387 20 224 45 0; e-mail: mi@mif gov.me



Crna Gora
Uptava za sacbracsj .

Broj. 05-10164/2 Podgorica, 24.10.2022 gqodina

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE
PODGORICA

Postovani,

Povodom raspisivanja internog oglasa za potrebe Uprave za saobracaj u prilugu Vam dostavljam
oglasnu dokumentaciju za radno mjesto Samostalni Savietnik Il za opste | kadrovske peslove,

S poftovanjem,

- Direktor,. = . ..
Radomit.Vukeanowiéa+

TN 1

-

Prilog: ) |

- lasnost Ministarstva finansija br.02-2481/1 od 10.03.2022.godine. .
- g?ﬂ?uka ¢ popuni radnog mjesta putem internog oglasa za radno mjesto Samostalni
savietnik [} za opite i kadrovske poslove.

. Obrarac za objavu slobodnog radnog mijesta.



Crna Gora
Uprava za saobraéaj

Broj: 05-10164/1 Podgorica, 24.10.2022.godine

Na osnovu .38 Zakona o driavaim sluzbenicima i namjedtenicima {.SLlist CG", br. 2/i8,
34/19, 8/21 t 37/22), Pravilnika o izmjenama i dopunama o unuira¥njoj organizaciji i
sistematizaciji, broj 01-8802/1 od 13.09.2022. godine, donosim

OCDLUKU
- 0 popuni radnog mjesta putem Interneg oglasa -

Utvrdena je potreba za popunu radnog mjesta putem: internog oglasa za Upravu za saobraéaj, i to
za radnoe mjesto Samostalni savjetnik IT za op¥te i kadrovske poslove n Sluzbi za finansije §
epdte poslove, Biro 2a op¥te poslove, redni broj 49 Pravilnika o izmjenama i dopunama o©
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za saobradaj, bro 01-8802/1 od 13.09.2022.
godine, 1 (jedan) izvriilac na neodredeno viijeme,

Zz navedeno radno mjesto predvideni su sledeéi uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovania.
Fekultet iz oblasti dmStvenih nauka — pravo, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen
strudni ispit za rad u dr¥avnim organima, poznavanje rada na ratunan:,

Interni oglas v koordinaciji sa kontaktom osobom dr¥avnog orpana ée sprovesti Uprava za
kadrove,

ObrazloZen)e

Aktom v unuira¥njoj orpanizaciji i sistematizaciji Uprave za saobragaj, redni brej 49, utvrdeno je
radno mjesto: Samoestalni savietnik II za opdte i kadrovske poslove u SluZbi za finansije i
opiite poslove, Biro za op¥te poslove,-f fzvrSilac.

Za navedeno radno mjesto predvideni su slededi uslovi: VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja.
Fakultet iz oblasti druftvenih nauka — pravo, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen
strulni ispit za rad u drZavnim organima, poznavanje rada na rafunaru.

Kako je navedeno radmo mjesto utvrdeno Pravilnika ¢ izmjenama i dopunama o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji Uprave za saobradaj, broj 01-8302/1 od 13.09.2022, godine, te kako
je slobodno, te kako su potrebna finansijska sredstva za zaradu, naknade i druga primanja,
obezbjedena u BudZetu Cme Gore - potvrda Ministarstva finansija br. 02-2481/1 od
10.03.2022.godine, to su shodno &lanu 38 Zakona o drfavnim sluibenicima i namjestenicima
(SLlist CG", br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22) ispunjeni uslovi za pokretanje postupka za popunu
radnog mjesta.

Odredbom &lana 38 Zakena o drXavnim sluZbenicima i namjestenicima (,,SLlist CG”, br. 2/18,
34719, 8/21 1 37/22) propisano je da :” Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
starjeSina dr¥avnog crgana mode donijeti, ako: je radno mjesto utvrdeno aktom ¢ umstra¥njoj
organizaciji 1 sistematizaciji; radno mjesto nije popunjeno, esim u sludaju iz &lana 52 stav 2 OvOg
zakons; je popuna radnog mjesta predvidena kadrovskim planom iz lana 148 ovog zakonaje
drZavni organ za to obezbijjedio finansijska sredstva.”



o
" $ namjedtenicima (,Sl.list CG”,

br. 2/18, 34/19, 8/21 { 37/22), popuna radnog mjesta vifi se putem
internog oglasa.

Na onovu izloZenog odludeno je kao u dispozitivy edhike.

Dostavljeno: . L
- Upravi za kadrove ~DIREKTOR A0 ®
- Na oglasnu tablu " -

- Arhivi

-
Radomir Vuksanovié



CRNA GORA
UPRAVA ZA LIUDSKE RESURSE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima
(»Sl. list Crme Goree bro] 2718, 34/19, 2124 i 37/22) Uprava za kadrove utvrdilaje

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

UPRAVA ZA SAOBRACA]

Z=

(naziv driavnog organa koji objavijuje slobodno radno mjesto)
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POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE KAUNUL UDNUSA £A FALNU MJED |
- U skladu sa aktom o organizaci i slstematizactji radnih mjgsta -

' PoZnavanje tada nairatunary foznaditie .-+ DA | NE

| EXCEL INTERNET POWER POINT

neki drugi program:

“PoloZen.strugntispit 2a rad u-d
-Drugkstrihiclspit fiavesty:

Znanje stranogiezika fprasd) Tz T DA NE

T 3

rzavaii organima: .| DA | NE
RS, T

Jezik:
frafeni nivo:

1 [ ] 51 :] C1
| A2 [ ]=2 :[ loy.

RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA foznatill: neadredeno viljerno

Necdr. vrijerna Qdredene vrijema | mjeseci }

zamjena priviemeno odsutnog driavnog skibanika, oonosno namfestenlka za

vrijeme odsustva drfavnog siuzbenika, odnosno namjeitenika, 5 najduZe do dvije
qodine;

Izvriavanje projektnin zadataka sa edredenim vremenom {rajanja, za viijame
lra|ania projekta, a najdude do dvilz goding:

¥rEEnja priviemenno povetanog obima posla, koje nije meguée obavili sa
postojedin brojem drdavnih slutbenika i namjeitenika za vrijeme trajanja
privremens povecanog ckima posla, & najdude do Sest mjeseci:

obuke pripraynika.
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Napomena:

- Uz ova] obrazac (za objavijivanie favnog oglasa i javmnoyg kenkursa) obavezno dostaviti
popunjeni obrazag E1,

H Podgorigi direktor Radomir Vuksanovié
dana 24.10.2022 qoding (M. P) {ime | prazime sta qeﬁm}e organ :.a]._.||L

Ly
{potpis starjeding organa)




Crna Gora P\
Uprava za ljudske resurse

Adresa: Jovana TomaZevita br 2
B1{00 Podgorica, Crma Gora
tel: +3B2 240 741

fax: +382 240791
WWw.EDV.mefuzk

Br. 02-100/22-2189/3 16. novembar 2022. goding

Za: UPRAVA ZA SAOBRACGAJ Lo ' vt vl

Gospodin Redomir Vuksanovit, direktor P T ) .

O1 - dadsyy

1
——amiaial

Fredmet: Intemi oglas br, 02-100/22-2189/2 od 28,10,2022. godine

Postovani gospodine Vuksanoviéu,

Povedom internog oglasa, br: 02-100/22-2189/2 koji je Uprava za ljudske resurse, dana
28.10.2022. godine objavila za potrebe Uprave za sachradaj, za radna mjesta samostalnifa
savjetnikiica | za gradenje i rekonstrukeiju - Qdsjek za gradenje i rekonstrukeiju

drzavnih puteva, Sektor za gradenje, rekonstrukciju i odriavanje dr2avnih puteva i
samostalnifa savietnikifica |l za op3te i kadrovske poslove - Biro za opéte poslove,
SluZba za finansije i odte poslove, obaviedtavamo Vas da na predmetni oglas nema
prijavijenih kandidata.

S podtovanjem,

™
mr Buro NikaZ

/FJ v,d*DlR?gﬁgﬁ

L,J:,i,fﬁﬂﬂf

Dostavljeno: Upravi za sachraéa]
ala
Kontakt osoba: mr Ivana Smalovié

Pozicija: samastalna savjetnica |
e

email. ivana.smalovic@uzk.gov.ms
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Cma Gora i
Uprava za saobraéa;

Broj: 05-11138/2 Podgarica, 21.41.2022 godine

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE
PODGORICA

Fostovani,

Povodom rasplsivanja javnog oglasa za potrebe Uprave za saobragaj u prilogt Vam dostavljam
oglasnu dokumentaciju za radne mjeste Samostalni Savjetnik )l za opéte | kadrovske poslove,

S pustovanjem,

! Ré domir Vuksafjovié

‘K' T

e
r . \\' E- -r":'_-!.“-:.'-\"
Prilog: ST

- Saglasnost Ministarstva finansija br.02-2481/1 od 10.03.2022 gedine.

- Odluka o popuni radnog mijesta putem javnog cglasa za radno mjesto Samostalni
savjetnik Il za opéte i kadrovske poslove.

- Obrazac za objavu slobadnog radnog mjesta

- Obrazac E-1-Prijava za slobodne radno mjesto



CRNA GORA
UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE

Na osnovy &lana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i narnjeéteniclma

(»31. list Crne Gore« broj 2/18, 3419, 221

37/22) Uprava za kadrove utvrdila je

OBRAZAC
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

UPRAVA ZA SAOBRACA)

Z3

(naziv dr¥avnog organa koji objaviuje slobedno radno mjests)
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CsaridnisailipravomZa; kadrove = oyt

Andela Taerzld

{oznakom X u kvadraticu oznaditi vrety ogtafavana)

Interni oglas X

Javni oglas Javni konkurs
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POSEBNI USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA Za RADNO MJESTO
- U skladu sa aktom o organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta -

:-'.E.‘s':izh'ei'w.isihje’-‘i*ﬁd'a.-ihﬁ-’raﬁun_an.iaft:&inéﬁiﬁ;lﬂ;-t"ﬁ:‘?;r DA NE |

X WORD EXCEL INTERNET

FOWER POINT

neki drugi program:

‘Pelozen strulniispit za rad:u-dr2aviiim crganima’:’~i| DA | NE

Orugl strutni-lspit:fndvestS v+ 2w "I oy

Zharje stranggijezika foznadi); = g = "1 DA NE

Jezik:
lraZeni nivo:

] 287 C1
D A2 j B2 c2

RADNI ODNDS SE ZASNIVA NA {oznalit): neadredeno vrijeme

MNeadr. vrijeme Qdredeno vriiema | mjeseci )

godine,

Zamjene privremenc odsutnog drfavnog alutbenika, odnosng namjeslenika za
vrijeme odsustva didavnog slutbenika, odnosno narmjestenika, a najduie do dvije

Izvriavanje projekinih zadataka sa odredanim vremenorm trajanja, za wijema
trajanja profekla, a najduds do dvlje godine;

vréena privremeno povedanog obima posla,
postaledim brojem driavnih sluZbenika | namfeStenika za vrijeme lrajanja
priviemeno povedaneg obima posla, a najdute do fesl mijgseci

koje nije moguds obavil sa

abuke pripravnika,

[Dropis-koje X B Treopnadnio; da: Korist,
-

LT ]

ikandidat? 28 DHBramil Braktiz nam: dials Z8K0N 0 upravnom postupku, Zaken o drdavnim
"Randidaty 28 pripremi:praktinogidijela <00 1 HPray S ,
i Bisanng dijsiassite e Ty Ry geiotw] SluZbenicima i namjestenicima, Zakon o putevima

AT B T |t T et M S mp— :
il Uﬂfﬁﬁ‘ﬂfﬁ%ﬂ]&eﬁh -telefon - 2&- “kontakt .

\acija tkandidatima -8 praktic ; om’

i

dijglu;pisangg.testal S8y, L My ey

5 L i ol T [ R B
iosobe g Uz rZa,davania’ )
e i s et | ean <ot R
i [T

Napomena;

- Uz ovaj obrazac (za objavijivanje Javnog oglasa i javnog konkursa) obavezno dostaviti

popunjeni obrazac E1,

U _ Podgorci
dana 21.11.2022 goding

-

diraktor Radomir Vulksanovid

ime i prezime starjesine organa)

TR

(potpis starfedine crgana)




-

Crna Gora
Uprava za saobraédaj

Broj: 05-11138/1 Podgorica, 21.11.2022.godine

Na osnovu €38 Zakona o drfavnim slugbenicima i namjedtenicima (,,S1list CG”, br. 2/1 g,
34/19, 8/21 i 37/22), Pravilnika o izmjenama i dopunama o unutranjol organizaciji |
sistemnatizaciji, broj 01-8802/1 od 13.09.2022. godine, donosim

ODLUKU
- 0 popuni radnog mjesta putem javneg oglasa -

Utvidena je potreba za popunu radnog mjesta putem javnog oglasa za Upravut za saobradaj, i to
za radno mjesto Samostalni savjetnik IT za opste i kadrovske poslove u Stubi za finansije j
opite poslove, Biro za opite poslove, redni broj 49 Pravilnika ¢ izmjenama i dopunama o
unutrainjoj orgamizaciji i sistematizaciji Uprave za saobracaj, broj 01-8802/1 od 13.09.2022.
godine, 1 (jedan) izvr3ilac na neodredeno vrijeme.

Za navedeno radno mjesto predvideni su sledeéi uslovi: VII1 mivo kvalifikaclje obrazovana.
Fakultet iz oblasti drudtventh nauka - pravo, najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen
struém ispit za rad u dr2avnim organima, poznavanje rada na radunar.

Javni oglas v koordinaciji sa kontakterm csobom drfavnog organa e sprovesti Uprava za
kadrove,

ObrazloZenje

Aktom v unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za saobracaf, redni broj 49, utvrdens je
radno mjesto: Samostalni savjetnik [l za apite i kadrovske poslove u Sheibi za finansije i
opSte poslove, Biro za opfte poslove,-7 izvrsifac.

Za navedeno radno mjesto predvideni su slede¢i uslovi: VII1 nive kvalifikacije obrazovanja.
Fakultet iz oblasti druftvenih nauka — pravo, najmanje dvije goding radnog iskustva, polofen
strufni ispit 2a rad u drZavnim organima, poznavanje rada na radunary,

Kako je navedeno radno mjesto utvedeno Pravilnika o izmjenama i dopunama o unutrasnjoj
crganizaciji i sistematizaciji Uprave za saobracaj, broj 01-8802/1 od 13.09.2022. godine, te kako
je slobodno, te kako su potrebna finansijska sredstva za zaradu, neknade i druga primanja,
obezbjedena u BudZetu Cme Gore — potvrda Ministarstva finansija br. 02-2481/1 od
10.03.2022.godine, to st shodno &lanu 38 Zakona o driavnim sluZbenicima i namje¥tenicima
(.SLlist CG™, br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22) ispunjeni uslovi za pokretanje postupka za popunu
radnog mjesta,

Odredbom &lana 38 Zakona o dr2avnim slufbenicima i namjedtenicima (,,S!.list CG>, br. 2/18,
34119, 8/21 i 37/22) propisano je da : Qdluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
starjeSitia drfavnog organa moze donijeti, ako: je radno mjesto utvrdeno akiom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji; radne mjesto nije popunjeno, osim u sluaju iz &lana 52 stay 2 ovog



zakona; je popuna radnog mjesta predvidena kadrovskim planom iz &lana 148 avog zakona;je
drZavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.”

U skladu sa ¢lanom 40, a u vezi sa &lanom 41 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»SLlist CG™, br. 2/18, 34719, 8/21 j 37/22), popuna radnog mjesta vidi se putem javnog oglasa,

Na onovu izleenog odludens je kao u dispozitivu odluke.

Daostavljeno:
- Upravi za kadrove
- Naoglasnu tablu
= Arhivi




Upravazalu e g -
% ‘ P juiske resuse (el +332 240 741
fax +382 240 741

www goy. mefuzk

Br: 02-10{/22-3096/3
Podgorica, 02.12.2022. godine

UPRAVA ZA LVUDSKE RESURSE
objavljuje
JAVNI QGLAS
za potrebeo
Uprave za saobraéaj

1. Samostalnlfa savjetnikiica | - za gradenje i rekonstrukeiju - Qdsjek za gradenjo i

rekonstrukeifu drfavnih puteva, Sektor za gradenje, rekonstrukciju i odriavanje
driavnlh putava,

= lzvriilaca: 1, na neodredeno vrijeme

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz chlasti tehnitkodehnolodkih nauka-
gradevina

- poznavanie rada na ratunary {word)
- patoden strudni ispit za rad 1 dréavnim organima
- hajmanjg tri godine radnog iskusiva

2. Samoestalni/a savjetnikfica |l - za opste | kadrovske poslove - Biro za opite poslove,
Slukba za finansije | océte poslove,

= [zvr8ilaca: 1, na neodredeno viijeme

= W1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakutet iz oblast drustvenih nauka - pravo
= poznavanje rada na ralunaru (word)

- poloZen strulni ispit za rad v drzavnim organima

- najmanja dvije godine radnog iskustva

3. Visl/a savjetnikica Ill - za graderje i rekonstrukclju - Odsiek za gradene |

rekonstrukciju driavnih puteva, Soktoer za gradenjs, rokonstrukeciju [ odriavanje
drZavnih puteva,

- lzvrEilaca: 1, na neodredeno vrijeme

- VIl1 nivo kvalifikaclje obrazovanja, Fakullat iz oblasti tehnitko - 1ehnolo2klh nauka -
gradevina



L

- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima u VII1 i VI nivou kyafifikacije
abrazovanfa

Patrebna dokurm entacija:
- obrazac prifave na slabadng radna mjesto,

- Curricllum Vitae - GV [Cbrazac Prijave na slabodno radne mjeslo | GV kandidatl mogu preuzeti sa
sajta ill amive Uprave za ljudske resurse),

- fotokoplja biometrijske litne karte,

- diploma ill uvjerenje & zayrfenom nivoy | vrstl obrazovanja,

- dokaz {uv|aren)e/potvrda) o potrebnem radnom iskustyu,

= uvjerenje o polo¥enom strutnam tepitu za rad u drtavhim org 2nima,

Probni red fe abavezan za driavneg sludbenikg kafi prvi put zashiva radnl odnos na negdredeno
viilerme u dr¥avnom organu. Prabni rad Irzfe jednu godinu,

Kandidatl mogu Upravi za ljudske resurse dostayit kepiju gore navedene dokumentaciie, dok su
oilginal dudnf pruditi na uvid ovlascensm slu2bentku Uprave za [udske resurse za sprovodenje
pglasa.

Uz prijawv na oglas potrebne je dostaviti specifikaclju oglasne dokumentacije u kojoj je neophodng
navesli broj dokumenta, datum lzdavanja i Inatitue|u kofa je izdata dokument ko)l se predaje Upravi za
ljudske resurse (Qbrazac prijave sa pregledom dokumentaciie mo2e se preuzeti ng internet stranici
Uprave za ljudske resurse Www. gov.mefuzk),

lzuzetno, radnl odnes u drravnom organu meze zasnovali i lice bez poloZenog strughog lspita, pad
uslovomn da isti polo3i u roky ad jedne godine od dana zas hivan|a radnog ednosa, u skladu 53 clanom
34 stav 3 Zakona o drdavnim slubenleima | namjedtenicima (“Sl. Nist Crne Qore®, br, 02/18, 3419,
pas21),

M driavnom organu ne mo2e d; zasnuje radni odnos lice koje je& korsnik prava na penziju, u sklady
$a zakonam,

Driavnl slutbenlk, odnosng nam|etenik kofi jo ostvarie pravo na elpremninu ne mofe zasnovati radni
Qdnos u dr2avnom arganu ili pravnom licy, u pergdy od jedne godine od dana isplate oipremning,
Qgranicenfe e ne odnosi na lice kole vrati cielokupni lznps isplacene otpremnine.

Provjera znanja, sposohnosti, kempetencija | vie3tina, zavisno od kategorije radnog mjesta ce se
spravesti u skiadu sa clanom 45 Zakona o drzavnim shutbenicima i namjedtenicima (S, list Crne
Gare", br. 2118, 24419, 08/21 | J7/22) | Uredbom o kriterijurnima i blifem nazinu sprovedenia provjere
znanja, sposohnosti kompetencia | vieStina za rad u dr¥avnim organima {"SI. Nzt Cme Gare", br.
50718},

Fisano testiranje sastoji se od tearijskog | prakticnog dljeta | Padrazumijeva izradu pisanog lesta.

Tearl|ski dlo plsanog testa sadr2| 20 pltanja koja sa odnose na provjeny znanja Lz oblasti ustavnog
sistema, organizacife, funkelonisanja, nacina rada | postupanje organa driavne uprave. Prakiitni dler
pisanog testa podrazumijeva izradu dva zadatka koji s& odnose na Provieru znanja povezanin sa
oplsom poslova radnog mjesta za koje se sproved| oglas (spisak proplsa potrebrit 22 pripremy
prakticnog difela pisanog tests objavijen je na web sajtu Uprave za ljudske resurss WWW.goV. me/uzk),
Proviera znan|a daktilografile, Informatike ilf strancg jezika wii s u skladu &g pravilima, odnosno
standardima u avim oblastima.

Pigani fest izraduje se u elekironskal form|, prad Eifram.



I& dostavitf ¢ rogy od 15 dana od dana objavijivanja oglaza w
Zatvorena] kovert {na kajg ja Potrabro napisati: jme i prezime, adresy, kontzkt telefan, naziy
» fadnog miesta i broj oglasa) na adregy:

UPRAVA ZA LJUGSKE RESURSE
Ul Jovana Tomasavica 2A

Javnl oglas za potrebe Uprave za Saobradaj
daje informacije u vaz; 0g/asa - ivang Smolovis

[Wana.smnluuic@hrma.ma]

ter!:_.' Rad sa strankama 10 . 13h

WWwY.Qov.mefuzi

Sa naznakom: Za
Kantakt osoba koja

mr Bure Nikas 5.1,

v.d. DIREKTORA
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Crna Gorg Y ANty

LI s
Uprava za ljudske resuyse

Adresa: igvang Tomadevléa br 2
81000 Podgorica, Lrna Gora
tel: +387 240741

fax: +382 240 741
WWW.EoV.mefuzk

Br: 02.1 00/23-27214 30. januar 2023. godine

Za: UPRAVA za SAOBRAGAY
Gospodin Radomijr ‘U’uksanuuié, direktor

Predmet: ﬂbavjeﬁmnja 0 datumuy odrZavanja pPostupka nroviere

Postavani gospodine Vuksannvfﬂ:u,

Uprava z5 livdske resurse, dang 02 12.2022. godine objaviia je iavni oglas pr. DE'-‘!DUIEE-EDQGIE
Za potrepa Uprave 25 Saobradaj, 75 radna mjesta Samosialnij/g Savjetnikiica | »4 gradenje

U skiady sq Clanom 45 Zakona ¢ drzavnim sluZbenicimg Namjestenicima (“Sluzben; (it Crne
Gore”, by, 02/18, 34/19, 08721 j 37/22) Upravg za ffdske FEsurse je ng asnovy potpune i Uredng

dnkumentac:ije Phjavijenih kandfdata, koja je blagovremeng dostavljang, saéinila Jisty kandidatz
koji ispunjavaju uslove oglasy

Kandidzai koji ispunjavaju uslove Iniernog, cdnosno javnog Oglasg Podijedy provieri Zhanja,
Sposobnost) kr:ampetencija | viestina, Zavisno og kategudje radnog mjesta.

iImajudi vigly navedeno, molime Vas da Cdredite bredstavnikg Vageq Cr3ana koji ca UZeti
Ucedde u rady Komisije z5 proviery Zhanja, Sposobnost;, knmpetsncija i Viesting,



Takode, molime
najkasnije dva da
Znania povezan;

Vas da u sklady 5
Na prije zakazane

a Uredbom, za poirebe praktitnog
h sa opisom poslo

Proviere, dostavite deset zadataka koj

lela pisanog testiranja,
va radnog mjesta za koje se sprovogi

i ¢ odnose na pProvjery
oglas.

5 Postovanjem,

iz

DIREKToR

Prilog: Lista Kandidata ki
Dostavljano:

ispunjavaju uslove oglasa
Upravi zg $aobragéaj
a/a

Ina savietnicy |

emaii: ivana.smoj oVic@uzk gov. ma



Tulesd. Juvang jom SEVICH Dr 2

. 81040 Pogd ofica, Crna Gora

UDI'H’L.’E] /3 iIHdSk'E esurse ?Ef.‘ +382 240 741

fax: +382 240 741

W gov.me/uzk

Br: 02-100/23.272/4 30. januar 2023, godine

Na osnovu &lana 45 stav 1, Zakona o drZavnim siuZbenicima | namiestenicima {"Sluzben
list Cmsg Gore", br. 02118, 3an1g 0821 37122}, Uprava zz [udske resyrse je saénjlg

LISTU KANDIDATA KOJi ISPUNJAVAJU USLOVE JAvNGG OGLASA

Pe javnom oglasy b, G.?-WD!EE—EEQEIS, koji | Uprava zg ludske resurse, dana
02.12.2022 godine objavilz za potrebe Uprave 25 8aohracaj, za radna Mmjesta;

drZavnih Puteys . [2vtdilacy: 1, ha Neodredenp v lieme, - vi14 Niva Iwaliﬁkaﬂije ubrazuuanja,
Fakultet iz oblast] tehnitko-tehnolos kih nauka-gradevina;

* MARKO PRERADOVIG
* ANDRIJA BURKOvIA
* MIRSAD vELy

kvalfﬁkacija obrazovanja, Fakuitet i oblasti drustvanih nauka — pravo:

* IVANA TODOROVIE
*MILICA RAJKOVIG

* ANDRIZA DURKOVé
*MIRSAD VELIy

U sklady sz Clanom 34 sigy 3 Zakona o drZavnim sluZbenicimg | namjedtanicima {"SI. list
Crne Gore*, br. 0218, 3474 9, 08/21 ; 37422), Zuzetno, radni odnos ¢ drzavnom Grgany

Kandidati Marko Preradnvfé, IVana Todorovig | Andrijg Burkovié, ne Posieduju Uvierenje ¢

3 a

PoloZenom Struénom ispity 25 rad U drzavnim 0rganima.

Dostavijenp:

- Upravi za Sachradaj
- afg



‘L

_.'."é,t":,_‘.l'" #*
tf-zﬁ-ﬁ Crna Gora
Uprava za saobrada}

Broj: 05-1289/1 Fadgorica, 03.02.2022 godine

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE

PODGORICA

Ovim putem Vas obavjeStavamo da ¢e ispred Uprave za sacbradaj dana 06.02.2023.godine bitj
prisutan Dusani Kokié diplomiran! gradevinski in&enjer, fasporeden na radno mjesto Nadelnik u
Sektorey za gradenie, rekonstrukeijy | odriavanje drZavnih Puteva-Odsjek za gradenfe |
rekonstrukeijiu drzavnin puteva u Upravi za sac bracaj kao predstavnik u postupku proviere Zhanja
PO javnom oglasu br. 02-100/22-3008/3 od 02.12.2022 godine i po Internom oglasy br.02-100/22-
3528/2 od 16.12.2022,godina koje fe Uprava za Liudske resurse objavila za potrebe Uprave 2a
sacbradaj,

S poétovanjem,

_Diraktor,

" Radomit Vuksanovié
5
A I
r"l-"i_ ":'a }\ , I ;
Dostavljene: A PR LY % |
«  Naslovis I & pwil e

- ala R/ LN
N o



Crna Gora
Uprava za |judske resurse

Adresa: Jovana TomaZevida br 2
81000 Podparica, Crna Gora
tel: +382 240 741

fax: +382 240741

www gov.meuzk

Br: 02-100/23-272/12 TR T Sl YU fenruar 2023, godine
NS A XY B S
Za: UPRAVA ZA SAOBRAGA) o /- /v 4 T

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-3096/3 od 02.12,2022. godine

Poitovani gespedine Vuksanovicu,

Povoddm Javneg oglasa koji je Uprava za ljudske resurse, dana 02.12.2022, godine objavila za
potrebe Uprave za sacbracaj, u prilogu dostavljame dopis Uprave 2a ljudske resurse o
predmetnem oglasu, listu za izbor kandidata i izvjesta) o provier kandidata.

S postovanjem,: /
- 1

]

£

Prilog: - Dopis
- Lista za izbor kandidata
- lzvjestaj o provjeri kandidata

Dostavijeno: Upravi 2a saobracdaj
ala

Kontakt esoba: mr lvana Smaolovic
Pozicija: samostalna savjetnica |

tel: N

email; ivana. smolovic@uzk.gov.me



Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

Adresa: lovana Tomafevida br 2
21000 Podporica, Crna Gora

tel: +382 240 741

fam, +382 240 741

wiw.gov. mefuzk

Br: 02-100/23-272/11 06. februar 20232, godine

Za: UPRAVA ZA SAOBRACAJ

Gospodin Radomir Vuksanovic, direktor

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-3096/3 od 02.12.2022. godine

Postovani gospodine Vuksanovicu,

Povodom javnog cglasa koji je Uprava za ljudske resurse, dana 02.12.2022, godine objavila za
potrabe Uprave za saobracaj, ohavje$tavame Vas da su se na predmetini javni oglas, prijavili
kandldati- Marko Preradovi®, lvana Todorovié, Milica Rajkovié, Andrija Burkovié, Mirsad Veliu §
Danile Popovié,

Kandidat Danilc Popovié, ne ispunjava uslove predmetnog Javnog 0glasa, jer nema trazenu vrstu
cbrazovanja.

Kandidati Milica Rajkovié, Andrija Burkovic'i Mirsad Veliu, iako uredno obavijesteni, nijesu s¢
odazvali postupku provjere znanja, sposobnesti, kompetencija i vjestina.

Nakon sprovedens proviere po javnom oglasu za potrebe Uprave za sacbracaj, a na osnovu
izviestaja o provjeri kandidata, Uprava za ljudske resurse utvrdila je listu za izbor kandidata, kaju
sa izvjestajem dostavijame u prilogu.

Zgron M. Camaj

-'--é’%a7
REKTOR

Dostavljena: Upravi za sacbracy
ala

Kantakt osoba; mr Ivana Smolovié
Pozicija: samostalna savietnica |

el: I

email: ivana.smaolovic{@uzk gov.me



tel: +382 240 741
fax: +282 240 741
WWW (ov.mefuzk

Br: 02-100/23-272/10 06. februar 2023, godine

Fr .
g@ : Uprava 23 ljudskea resurse 31000 Podgorica, Crna Gora
L R

U ekladu sa &larom 47 Zakona o drzavnim slufbenicima i namjestenicima {"Sluzbenl list CG",

br. 2/18, 34418, 08/21 1 37/22), a na osnovu lzvjedtaja o provieri kandidata br. 02-100/23-
27219 od 06.02.2023. godine, Uprava 23 ljudske resurse utvrdila

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po favnom oglasu br, 02-100/22-3086/3, objavljenom 02.12.2022. godine, za potrebe Uprave
2a saobradaj, 2a radna mjesta:

1. Samostalnifa savjetnikfica | za gradenje i rekonstrukciju - Odsjek za gradenje i
rekonstrukciju driavnih puteva, Sektor za gradenje, rekonstrukciju i odrZavanje
dr3avnih puteva - [zvréilaca: 1, na neadredeno vrijeme, - VII1 nive kvalifikacije cbrazovanja,
Fakultet iz oblasti tehnitko-tehnoloskih nauka-gradevina:

MARKO PRERADOVIC - ostvareni broj bodova 19.30

2. Samostalnifa savjetnikfica Il za opéte | kadrovske poslove - Biro za opste poslove,
Sluzba za finansije | ofte poslove - lzvrsilaca: 1, na neodredeno vrijema, - Vill nivo
kvalifikacije cbrazovanja, Fakultet iz eblasti drustvenh nauka - pravo:.

IVANA TODOROVIC - ostvareni broj bodova 18.70

3. Vidifa savjetnikfca il za gradenje i rekonstrukeiju - Odsjek za gradenje i
rekonstrukeiju drzavnih puteva, Sektor za gradenje, rekonstrukciju i odrzavanje
driavnih puteva - kzvriilaca: 1, na neodredeno vrijgme, - Vll1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet iz obtasti tehnitko - tehnolodkih nauka - gradevina:

- Kandidati koji su ispunili uslove cglasa za navedeno radno mjesto, nijesu se odazval
postupku provjere znanja, sposebnosti, kompetencija i vjestina.

Odluka o izboru kandidata donosi s& u skladu sa &lanom 48 Zakona o driavnim sluZbenicima
| namjeitenicima {"Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34119, 08/21 i 37/22), | dostavija Upravi za
judske resurse najkasnije u roku od deset dana od dana pnjema liste za izher kandidata,

U skladu sa &lanom 34 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima {"S. list Crne
Gore™, br. 02418, 34/18, 0B/21 i 37/22), izuzetno, radni odnos u drzavaom organu moze
zasnovati i lice bez polofenog struénog ispita, ped uslovom da isti polozi u roku od jedne
gadine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kandidati Marko Preradavié i Ivana Todorovié, ne posjeduju uvierenje ¢ poloZzenom struénom
ispitu za rad u drZavnim organima.

M. Camaj 7/
TO

Dostavijeno: |
- Lipravi za saobracaj
-~ afa



Cma Gora
Uprava za saobraéaj

Brop: 05- 17471 Podgorica, 15.02.2023.g0dine

Na osnovu £lana 47 | 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima { "SLlist CG”, br.02/18 i
34/19, 08/21 i 37/22), direktor Uprave za sacbracaj, ’

[OZIVA

Ivana Todorovic na usmeni intervju, dana 16.02.2023.godine u 07:30 b, na osnovu Lista za izbor
kandidata, zaveden ked Uprave za saobracaj broj 01-1533/1 od 10.02.2023.godine, koja je sacinjena
nakog javnog oglasa broj; 02/1-100/22-3096/3 od 02.12.2022.godine, za radno mjesto Samostalni/a
savjetnikfica Il- za op¥te i kadrovske poslove- Biro za opite poslove , SluZba za finansije i opste poslove
redni broj 49 Pravilnika o izmjenama i dopunama o unutradnjoj organizaciii i sistematizaciii Uprave za
saobraéaj, broj 01-8802/1 od 13.09.2022, godine, 1 (jedan} izvrSilac na necdredenc vrijeme,

Dostavlieno:
- kandidatu
- u gpise predmeta
-a/a
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o N % WDIREKTOR

Radomir Vuksanovid

W ﬁ%’i t'_%‘::&w.w abu

}rwef&?

hY
YAt

, 0% 204540,



’Té;ﬁ%%“zbaéaﬂxﬂ

o0 ¢
.02 p?ﬁfﬁc}w{

UPRAVA ZA SAOBRACAJ
Broj: 05-1784/01
Podgorica, 16.02.2023. godine

ZAPISNIK O SPROVEDENOM RAZGOVORU (INTERVJU)
Za radno mjesto Samostalni/a savjetnikfica Il- za op3te i kadrovske

poslove-Biro za opits poslove, Sluzba za finansije I opite poslove

FPODGORICA,

Uprava za ljudkse resurse je utvrdila Listu za izbor kandidata po javnom oglasu br. 02-
100/22-3096/3 objavlienom 02.12.2622. godine, za potrebe Uprave za saobraéaj za
ragdno miesto:

- Samostalnifa savietnikfica |I- za opste i kadrovske poslove-Biro za opsts poslove,
Sluzba za finansije i opéte poslove -lzvrsifaca 1 na neodredano vrijerne, VIl nivo
kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pravo:

- Ivana Tedarovié - ostvarent broj bodova 18.70

lvanu Todorovi¢, na usmeni intervju, dana 18.02.2023.godine u 07.30 h, na csnovu Lista
za izhor kandldata, zaveden kod Uprave za saobradaj broj 01-155311 od
10.02.2023.goding, koja ie sacinjena na osnovu javaog oglasa broj: 02-100/22-3096/3
objavijenom 02.12.2022. godine, za radno mjesto Samostalnifa savietnikfica II- 23 qpste
| kadrovske poslove-Biro za opéte poslove, SluZba za finansiis i opite poslave, redni broj
48 Pravilnika o unutragnjoj organizaciii | sistematizaciji Uprave za sacbraéaj br. 01-8802H
od 19.09.2022.godine, 1 (jedan} izvrsilac na neodredenc vrijgme,

Frisutni:
Radomir Vuksanovié, direktor Uprave za saobraésj;
Andela Terzic, diplpravnik, Samostalni savietnik |

Vrijemne podetka interviua: 7.30 sati,

Kandidatuftkinji su postavljpna sljededa pitanja;

1.Predstavijanje kandidata (vjestina komunicije i li&n! nastup)

2.Radno iskustvo na prethodnim poslovima (znanje i iskustve koje je relevantno za radno
mjesto za koje se sprovodi oglas)

3. Keja su vada otekivanja vezana za rad u driavnom organu (Motivacija)



-Zbog Zega ste zaintoresovani za rad bag u nasoj firmi?
-Koliko ste upoznati sa radom Uprave za saobradaj?
-Sta olekujete od ovog posla?

Kroz razgovor sa kandldatkinjom utvrden] sy profesionalni ciljevi, motivacija za rad u
drzavhom organu i stedeno radno Iskustvo u struci te rezyitati ostvareni u prethodnom
periodu.

Intervju Je zavrSen u 07 i 55,

Zakljuéak

uslovima favnog oglasa broj: 02-100/22-3096/3 od 02,1 2.2022. godine, za radon mjesto
Samostalni/a savijetnikica Il - za opste i kadrovske poslove - Birg za opste poslove,
SluZba za finansije 1 opste poslove, Uprava za saobradaj de donijeti odiuku o Izboru
kandidata za navedeno radno mjesto.

Zapisnik je vodila Andela Terzik,

DIREKTCR Uprave za saobraca
Rademir Vugsa ovié
' W

.—j? .:'E A E i

Andela Terzié, d ipl.pray:ik

?@meﬁn oo

DOSTAVLIEND:
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Cena Gora
prava za saohracaj

Broj. 05- 181841 Podgerica, 17.02.2023.godine

Na oshovu &lana 48 stav 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima
{(,Sllist GG, br: 2/18, 3419, 821§ 37/22), direktor Uprave za saobracaj donosi,

ODLUKY
o izboru kandidata

I. Pojavnom oglasu za popunu radnog mjesta Samostalni/a savietnikfica I}- za
opé&te i kadrovske poslove - Biro za opéte poslove, Sluzba za finansije i opste
poslave redni broj 48 Pravilnikom o izmjenama i dopuni unutrénje organizacije i
sistematizacije Uprave za sacbradaj br, 01-8802/1 od 13.09,.2022 godine, bira se
sa Liste kandidata, brej: 02-100/23-272/1Q0 od 08.02.2023 godine [vana
Todorovié (Visoko obrazovanje u obimu 240 kredita CSPK-a, VII1 nivo
kvalifikacije obrazovanal.

Qbrazlo¥enje

Direktor Uprave za sachradaj je dana 21.11.2022.godine, donio Cdluku o popuni
radnog mjesta: Samostalni/a savietnik/ica II- za opéte i kadrovske poslove-Biro za
opste poslove, SluZba za finansije i opste poslove. _
Navedeno radno mjesto sistematizovano je Pravilnikem o izmjenama i dopuni
unutrinje organizacije i sistemalizacije Uprave za saobraéaj br. 01-8802/1 od
13.09.2022.godine, redni broj 49,
Na osnovu donijete odluke o popuni radnog mjesta, Uprava za ljudske resurse je
dana 02.12.2022.godine, objavila javni oglas za potrebe Uprave za saobracaj, za
radno mjesto Samostalnifa savjetnikfica i{l-2a opste i kadrovske posiove-Biro za
opste poslove, Sluzba za finansije 1 opste poslove,
Shodno izvrgenoj provjeri sposcbnosti, Uprava za ljudske resurse je sadinila Listu
za izbor kandidata, broj: 02-100/23-272/10 od 06.02.2023.gcdine, za potrebe
Uprave za sachraca) za radno mjesto: Samostalnifa savietnikfica 1l- za opéte |
kadrovske poslove-Biro za opste poslove, Sluzba za finansije | opste poslove,
lzvrsilaca 1 na neodredens vrijeme, Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka-pravo, na kojoj se nasla kandidatkinja:

s |vana Todorovit-ostvareni broj bodova 18.70
S obzirom da je Ivana Todorovis bila najboljg ocijenjeni kandidat na Listi za izbor

kandidata i da j¢ zadovoljila na provieri sposobnosti, te je ista izabrana sa liste za
izbor kandidata,



U usmenom intervju sa starjeSinom organa od 16.02.2023.godine kandidatkinja
lvana Todorovi¢ pokazala je izuzetnu motivisanost za rad u dr¥avnom organu |
dobre poznavanje organizacije Uprave za saobracaj, takode 1 motivaciju za dalje
obrazovanjs i napredovanje.

Clanom 48 stav 5 Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima i namjestenicima {,Sklist CG”,
br: 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), propisuje da . QOdluka o zboru kandidata daonosi se
dostavlja organu za upravijanje kadrovima, najkasnije u roku od deset dana od
dana prijema liste za izbor kandidata”,

Cijeneéi iznijeto odluteno ‘je kao u dispozitivu ove odluke.

Upustvo o pravnoj zastlti: Protiv ove odluke mofe se podnijeti 2Zalba Komisiji za
zalbe Viade Crne Gore, preko Uprave za kadrove ili neposredno Komisiji za Jalbe,
u roku od 8 dana od dana prijema gve odluke,

Dostavljeno:
- Upravi za Jjudske resurse
- Na oglashu tablu
- Arhivi
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Crna Gora

Uprava za ljudske resurse
Adresa: Jovana Tomagevida br 2a
81000 Podgorica, Crna Goara
Crn B tel; +382 240 741
UPRAVA ZA SAOQBRACA) fax: +302 240 741

Prmlang: {;f =5 _“ y T H'ﬁ'-fw.uzk.gw.ms
Qry. jed. Bro| Piting W Ay
OS = B4A/
Br: 02-100/23-272/17 03, april 2023. godine

Za: UPRAVA ZA SAOBRACAJ, IV prolaterske 19
Predmst: Dokumentacija za personaln] doslje

UvaZenifa,

U prilogu ovog akta dostavljamo vam dokumentacilu za personalni dosije izabranih
kandidata, po javnom ogtasu 02-100/22-3096/3, objavijenom 02, decembia 2022,
godine,

—kmen,
(=

@ 378 postavanjem,

Ililrl-. i::'ﬁ.-;n:A:':gmn‘::M_ camﬂj sirl

tow 7 'DIREKTOR
e S

og: :
= dokumeniacla za Marka Praradoviéa | lvan i Todorouk

geetgvleny;

-UFC

kgnipkt osobg:
«Valimir Qvozdensy!s, samoatain| savietnly |
tal: e-mail: vellmir. gvozdenovie@urk. gov.ms



Crna Gora
Uprava za sacbradaj

Broj: 01-36a2n1 Podgoriea, ﬂs.ﬂd.znza.gudina

Na osnovu #lana 33 Zakona o drZavne] upravi ("Slilst CcG™, broj:78418, 70/21 i %2/22), thana 51 Zakona L
dr2aviim sluzbenicima | namfastenicima {,S).ist CG" br: 02118, 34/1 9, 8/2021 | 37122), t Pravilnika o
iZmjanama | dopuni o unutrainjol arganizagiji i slsternatizacijf Uprave za saobracz), hroj 01-8802/1 od

RJESENJE
Q zasnlvaniy radnog adnosg

I Ivana Todorovis, diph.pravnik. - visoko obrazovanje u obimy od 290kredita CSPK-3 (Vi1 nivo
kvalifikacije cbrazovanjay, rasporedufe se na radrp mjeste Samostaiia savielnikica |} - 24
opsle J kadrovske poslove, Biro zz opste poslove y SiuEbf za ffnansije | opste Dosiove,

il. Radno mijesto iz stavg | dispozitiva slstamatizovans le &lanom 5 pod rednim brojem 49
Pravilnika o izmfenama ; depuni g unutrasnjoj organizacli i sistematizaclji Uprave za saobradgj
bro): 01-8802/1.

il RieSenje o zarag Zaposieneg [z tafke 1 dispozitiva ovog rjedenja donijece sa y skizdu sa
Zakonom.

IV, Zvanja Samostaini savjethik | pripada kategorlj! ekspertskog kadra,
Vv, Ovg rieSanje stupa na spg gu dana 08.04.2023 godine.

Dhrnzlninnja

Uprava za {Judske resurse Je dang 02‘12.2D22.gndine, objavila Javni 0glas za potreba Usrave za Baobracaj, za

radno mjeste Samostalni/a savietnikfica Il - za opéle | kadrovske poslove Biro za opate poslove v Slupbl zq
finansije | opate pasiove. .

Na osnovu Liste za izbor kandidata, bro}; 02-1 0023272110 od 08.02.2023.gedIne, dostavijene od strane Uprave
Ze kadrove, direkiar Uprave za saobracal, donio Odiuky o izbgry kandidata, bro] 05-18191 od
1?,02.2023.gndina, kojim je lvana Tedorovié [zabrana 23 PpUnUY predmetnog radnog mjesta,

Zvanje Samostalnifa savietnik/ica I pripsda kategoriji ekspertskog kadra nivoy 1, shodno &ianu 28 stay 1 tatka
1 Zakona o drzavnim sluzbanicima | nz m/sstenicima, kojim je propisano ds u okyiry kategorije ekspertski kadar
nivol, Zvanja i uslovl sy iZmedy ostalog: - samostaln savietnik I, inspaktar | ) oviaddeno sluzbeng lice | - Vi1
nivo kvalifikacije obrazovanja i najman/e dvije godine radnog iskustya,

Clznom 53 Zakona ¢ drdavnim sluZbenicima | hamjedtenicima je propisano da ja probni rad obavazsn za
driavhog shi2benika, odnosno namjesdtenika koji prvj Put zasniva radni odnos na naodredens vrijems y
dravinom organu. Probn fad traje jednu gading, Briavnom slu2beniky ko|l nije zadovoljio na probnom radu,
radnf odnos prestaje Po sili zakona, saglasng tlanu 24 Istog Zakona,



¢
o

Kake Ivana Todorovié prei Pul 2asniva radni odnas ha neodredeng vileme u driavnom Qrganu, radni odnos
zasnlva

UZ probnf rad o trajen)u od gadiny dana od dana Zasnivanfs radnog odnasa. Uksliko he zadovalji ng
probnom ragu, Imenovanom radn odnos Prestale po sill zakona,

Pravilnikom ¢ iZrmfenama j dopuni o unutrs £njol arganizaell i sistematizacijl Uptava z3 saobracaj, predvidani sy
sieded! uslov] zg obavlianja poslova na Predmetnom radnom mjestu: Vil 7 pive kvaliftkacija ebrazovanja. Fakyhes
iz oblzst drudtvenih  nauks - PTave, najmanje dvila godine radneg iskustya, Poloten struin; isplt za ragd y
driavnim arganima, PCZnavanje rada na ralunaru

Univerzitet Donjz Gariea, Fakultet praviiih na uka, hraf 588/22 qg 20,11 -2020.g0dine, Specllalista pravath nguka
Unlverziteta Cma Gore Uvjerenfe br. 2734 od D1+12,2ﬂ21.gud|'nﬂ, ima 3 godina, 5 rjesect i 13 radnin dana

radnog Iskustva ha dan donogenjg Nedenja, te fime Zadoveliava proplsane uslova zz raparedivarja na
predmetnom radnom mjestu,

AKt o zarag) zaposlenog donos! lice kojl r'ukovodi tim Grganom u skiadu sa ¢lanom 31 stav 1 Zakona o Zaradema
zaposlenih u Javnom saktory {,Sluzben st G5, bra] 16/ 16,83/16,21M T42117 12118, 39118, 4214 8, 3415,
130721, 146729, Be/22, 152122 182122}, na osnaovy ¢ega je odiuteng kao U tadki 3 dizpozitiva ovog rjefenja,

U skladu sa navedenim odludens je kap u dispozitivy rfedenja.

Uputstvo o pravniom sredstvu: Protiy 9VeQ rledenja, moka 54 izjavitl 2atba Kamisji za 2athe Viads Cme Garg, y
roku ¢d 8 dana od dana prijama riedenja. 2alba se predaje u ¢va primjerka, nsposradna na arhivi Uprave za
saobrada),

Dostaviiane:

= Imenovanam
Slukhl fin.knjig.postova
Ministarstwy finanslla
u doslle imenavanag
arhfel




