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UPEA'VA TA PITALNE PROJEKTE
Broj : &/~ NOf25- 1562/ 4
Podgorica, 01.03.2023.godine B

Ma osnovu Clana 51 alineja 1, ¢lana 52 stav 1, élana 53 i ¢lana 34 stav 3 Zakona ¢ drZavnim
sluZzbenicima i namje3tenicima (,51. list CG", broj 02/18, 34/19 { 08/21) i Pravimika o
unutrainjpj organizaciji i sistematizaciji broj 067/22-4117/1 od 04.10.2022.podine direktor
Uprave za kapitaine prejekte, donosi

RJESEN]E
o zasnivanju radnog odnosa

1.Muhamed Pokovid, §58, zasniva radni odnos ha neodredeno vrijeme na radnom mijestu
referent u Odsjcku za kontrolu kvaliteta i realizaciju ugovera, Sektor za pravne, kadrovske
poslove, kontrolu kvaliteta { realizaciju ugovara.

2. Imenovanom se utvrduje koeficijent zarade 5.7.

3 Fiksni dio zarade sluZbeniku iz tatke 1 dispozitiva ovog rjesenja, uwivrdiée se posebnim rjelenjem.
4. Stupanjem na snagu ovog rjeSenja, imenovanom pofinje’ probni rad u trajanju od 12 mjeseci,
5. Imenovani se ocbavezuje da o roku od godiouw dana od dana zasnivanja radnog odnosa peloZi
strucni ispit za rad u drzavnim organima.

6. Pravai obaveze po ovam rjelenju za imenavanu pedinju teéi od 01.03.2023.godine,

ObrazloZenje

Uprava za kapitalne projekte je nakon sprovedenog postupka za popunu upraZnjenog radnog
mjesta referent u Odsjeku za kontrolu kvaliteta i realizaciju ugovora, po javnem oglasu broj 02-
100/22-2878/3 od 25.12.2022podine, donijela Odlukn broj 02-012/23-873/1 od
14.02.2023.gedine a izborn kandidata Mubhameda Dokoviéa

(lanom 9 Pravilnika o unutra¥njo] organizaciji i sistematizaciji Uprave za kapitalne projekte,
pod rednim brojem 71 sistematizavano je radno mjesto referent u Qdsjeku za kentrelu
kvaliteta i realizaciju ugovora. Pemenutim Pravilnikem za ovo radno mjesto predviden je IIlili
1¥1 nivo kvalifikacije obrazevanja, najmanje Sest mjeseci radnog iskustva na poslovima u [V1
ili 111 nivou kvalifikacije obrazovanja i poleen strudni ispit za rad u dravnim organima.

Clanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o dr¥avnim sluzbenicima i namjestenicima predvideno je da
starjelina drzavnog organa donosi rjedenje o zasnivanju radnog odmosa za sluZbenika,
odnosno namjedtenika koji prvi put zasniva radni ednros u drZavnom organu.

Clan 53 Zakona o drZavnim slufbenicimai namjeStenicima propisuje da je probni rad obavezan
2a drfavnog sluZbenika, odnosno namijestenika koji prvi put ‘zasniva radni odnos na
neadredeno vrijeme u drzavrnom organy kao i da probni rad traje jednu godinu. C ocjenjivanju
probnog rada drZavnog sluZbenika, odnosha namfeStenika starjefina drZavnog organa
donijece posebno riefenje, najkasnije 15 dana prije isteka probnog rada.

Na osnovu Clana 34 stav 3 Istog Zakona propisano je da radni odnos u drZavnom organu moZe
zasnovati lice bez poloZenog stru¢nog ispita pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne godine
od dana zasnivanja radnog odnosa, pud prijetnjom prestanka radnog odnosa, po sili zakona.
Kako imenovani u vrijeme donoSenja ovog rje¥enja nema poloZen strufni ispit za rad u
drzavnim organima edludeno je kao u stavu pet dispozitiva ovog rjeienja.



Imajuéi u vidu navedeno i finjenicu da imenovana ispunjava propisane uslove, odlufens je kag
u dispezitivu rjefenja.

Uputstvo o pravnoj zastiti; Protiv ovog rj:EEnjél moze se podni|eti Zalba Komisi)i za Zalbe, u
roltu od osam dana od dana prijema ovog rjefenja, preko ovog organa,
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Crna Gora
UFRJW& ZA KAPITALNE PROJEKTE

Broj: 04~ {{pl2%- 136'5[(
Podgorica, 01.03.2023 godine

Na osnovu tlana 51 alineja 1, #lana 52 stay 1, flana 53 i tlana 34 stay 3 Zakona o drZavnim
sluzbenicima i namje$tenicima {51 list £G", brej 02718, 34/19 | 08/21) i Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji ‘broj 067/22-4117/1 od 04.10.2022 godine direktor
Uprave za kapitalne projekte, donaosi

RIESEN|E
0 zasnivanju radnog odnosa

1.Shpresa Gjelaj, VSS, zasniva radn! odnos na neodredeno vrijeme na radnom miesty
samostalna savjetnica Il u Odsjeku za ugovaranje { javne nahavke, Sektor za Anansije, javie
nabavke i opste poslove.

4. imenovana] s¢ utvrduje koeficijent zarade 9.2.

-3 Fiksnl dio zarade sluzbenici iz tatke I dispozitiva ovog rji;Eenja,-utvrdiéi: se poscbnim rjefenjem.

4. Stupanjem na stagu ovog riefenja, Imengvanoj podinje probnirad u trajanju od 12 mjesedi.
5. Imenovana se obavezuje da u roku od godinu dana od dana zasnfvanja radnog odnosa polo
strufni ispit za rad o drzavnim arganima;

6. Prava i obaveze po ovom rjefenju za imenovanu potinju teéi od 01.03.2023. codine,

ObrazloZzenje

Uprava za kapitalne projekte je nakon sprovedenog postupka za popunu upra¥njencg radnog
mjesta samostalni savjetnik Ill u Odsjeku za ugnvaranje i javne nabavke, po javinom oglasu broj
02-100/22-2880/3 od 25.11.2822godine, donijela Odluku broj 01-100/23-1058/1 od
21.02.2(23.godine o izboru kandidatkinje Shprese Gjela].

Clanom 9 Pravilnika o unutra¥njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za kapitalne projekte,
pod rednim brojem 43 sistematizavano je radng mjeste samostalni savietnik I, Odsjek za

ugovaranje i javne nabavke, Sektor za finansije, javne nabavke i opite poslove. Pomenutim

Pravilnikom za ovo radbo mjesto predviden je: V111 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz
ablasti drustvenih nauka, najmanje jednu godina radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima 1 poznavanje rada na rafunaru {(Word, Internet).

Clanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZzbenicima § namjeStenicima predvideno je da
statjeSina driavnog organa donssi rjefenje o zasnivanju radnopg odmosa za sluZbenika,
odnosng namjestenika kojl prvi put zasniva radni ednos u drfaynom grganu.

Clan 53 Zakona o drzavnim siuZbenicima i namje$tenicima propisuje da je probrd rad obavezan
za drzavnog sluZbenika, odnosno namjeStenika kojl prvi put zasniva radni odnos na
neodredeno vrijeme u drzavnom organu kae i da probni rad traje jednu godinu, O ocjenjivanju
probnog rada clrzavnug sluthenika, odnosno namjeitenika starjefina driavnog organa
donijece posebno rjefenje, najkasnije 15 dana prije isteka probnog rada.

Na asnovu flana 34 stav 3 istog Zakona propisano je da radni odnos u drfavnoem organu mofe
zasnovati lice bez peloZenog strugnog Ispita pod uslovom da isti poloi u roku od jedne godine
od dana zasnivanja radnog odnosa, pad prijetnjom prestankﬂ radnog gdnosa, po sili zakona,
Kako jmenovana u vrijeme donoSenja ovog rjeSenja nema pn!nzen strofni ispit za rad u
driavnitn organima odiufena je kao u stavu pet dispozitiva ovog rjedenja.



Imajuti v vidu navedeno i ¢injenicu da imenovana ispunjava propisane uslove, odluieno je kao
u dispozitivu riesenia.. :

Uputstvo o pravnoj zaititi: Protiv ovog rjeienja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za #albe, a
roku od osam dana ad dana prijema oveg rjeSenja, preka ovog organa.

Dastavljeno: DIREKTOR
-~ Imenovangj mr Esmin Befovié
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UPRAVA ZA KAPITALNE PROJEKTE
Broj: PA-N4D 73~ IEET«I
Podgorica, 01.03.2023.go0din

Na osnovu fiana 51 alineja 1, ¢lana 52 stav 1 i &lana 53 Zakona o drfavnim slufbentrima 1
namjestenicima {5, listCG", broj 02/1B,34/191 08/21} i Pravilnika o unutra¥njoj organizaciii
i .sistematizaciji broj 067/22-4117/1 od 04.10.2022.godine direktor Uprave za kanitalne
projekte, donosi
RJESEN]E
0 zashivanju radnog odnosa

1.Vanja Yukavic, VSS, zasniva radoi odnos na neodredeno vrijeme na radnom mjestu visa
savjetnica Il u Odsjeku za finansijsko - rafunovodstvene poslove, Sektor za finansije, javne
nabavle i opite poslove.

2. Imenovanoj se utvrduje koeficijent zarade 8.10.

3 Fiksni dio zarade sluZbenici iz tatke 1 dispozitiva ovog rjefenja, utvrdite se posebnim rjefenjem.
4. Stupanjem na snagu avog rjeienja, 1mennuanuj pucmje probni rad u trajanju ed 12 mjeseci:
5. Pravaiobaveze poovom rjeenjuzaimenovanu pofinju teéi od 01.03.2023.godine,

ObrazloZenje

Uprava za kapitalne projekte je nakon sprovedenog postupka za popunu upraznjenog radnog
mjesta visi savjetnik III u Ods|elu za finansijsko - rafunovodstvene poslove, po javnom oglasu
broj 02-100/22-2880/3 od 25.11.2022.podine, donijela Odluku braj 01-100/23-1058/3 od
21.02.2023.godine o izboru kandidatkinje Vanje Vukovié.

Clanom 9 Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za kapitalne projekte,
pod rednim brojem 37 sistematizavano je radno mjesto vidi savjetnik I1[, Odsjek za finansijsko
- ratunovodstvene poslove, Seltor za pravne, kadrovske posleve, kontrelu kvaliteta i
realmacl]u ugovora. Pomenutim Prawlmknm za ovo radno mjesto predviden je: VII1 nivo
kvalifikacile ohrazovanja, fakultet iz oblast drustvenih nauka- ekonomija, najmanje jedna
godina radnog iskustva na poslovima u ¥II1 ili VI nivou }wa]lﬁkaclje obrazovanja, paloZen
strudni fspit za rad u drZavnim organima i poznavanje rada na rafunaru (Word, Internet).

Clanom 51 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluZbenjcima i namjeftenicima predvideno je da
starjefina drzavnog organa donosi rjeenje ¢ zasnivanju radnog odmosa za sluZheniks,
adnesno namijedtenika koji prvi put zasniva radni odnos u driavnom organu.

Clan 53 Zakana o dr¥avnim sluZbenicimai natnjeStenicima propisuje da je probnirad obavezan
za drzavnog sluZbenika, odnosno namjeftenika koji prvi put zasniva radni odhes na
neodredena vtijeme wdriavnom organu kao i da probni rad traje jednu godinu. O ocjenjivanjun
probnog rada drzaviog sluZbenika, odnosnoc namjedtenika starjedina drifavnog organa
donijeée posebno rjeSenje, najkasnije 15 dana prije isteka probnog rada.

Imajuti u vidu navedeno i Einjenicu da imenovana ispunjava propisane uslove, odlufeno fe kao
v dispozitivu rjesenija.

Uputstvo o pravngj zastiti: Protiv ovog rjefenja moZe se podnijeti 2alba Komisiji zz Zalbe, u
roku gd osam dana od dana prijema ovog rieSenja, preko ovog organa.
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Crna Gara

UPRAVA ZA KAPITALNE PROJEKTE
Broj :04 —110123 1%»91 3
Podgorica, 01.03.2023. gndlne

Na osnovu glana 51 alineja 1, clana 52:stav 1 i ¢lana 53 Zakana o driaynim sluZbenicima i
nam|estenicima {,51. list CG", broj 02/18,34/19) 08/21} | Pravilnika o unutranjoj organizaciji
| sisternatizaciji broj 967/22-4117/1 od 04.10.2022 godine direktor Uprave za kapitalne
projekte, donasi
RJESENIE
0 zasnivanju radnog odnosa

1.Alen Dokavif, 555, zasniva radni odnos na neodredenc vrijeme na radnem mijestu referent
u Odsjeku za opite poslove, Sektor za finansije, javne nahavke i opste poslove,

2. Imenovanom se utvrduje koeficijent zarade 5.7. o s

3 Fiksni dio zarade sluzbeniku iz tatke 1 dispozitiva avog rjefenia, utvrdiée sc posebnim rjiefenjem.
4. 5tupanjem ha snagu ovog rjiefenja, imenovanom pofinje probunirad utrajanfuod 12 mjeseci.
. Imenovani se abavezuje da u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog odnosa polazi
struéniispit za rad v drZavnim arganima,

6. Pravaicbaveze po ovom rjesenju za imenovanog pofinju tefi od 01.03.2023.godine,

ObrazloZenje

Uprava za kapitalne projekte je nakon sprovedenog postupka za popuny uprafnjenog radnag
mjesta referent u Odsjeku zaopste poslove, po javnom oglasu broj 02-100/22-2830/3 od
25.11.2022.godine, donijela Odlukn broj 01-180/23-1058/5 od 21.02,2023.godine g izboru
kandidata Alena Pokovica.

Clanom 9 Pravilnika o unutrainjej organizacijl i sistematizaciji Uprave za kapitalne projekte,
pod tednim brojem 58 sistematizavano je radno mjesto referent, Odsjek za opite poslove,
Sektor za finansije, javne nabavke i opite poslove. Pomenutim Pravilnikom za evo radno mjesto
predviden je: 111 ili [V1 nive kvalifikacije obrazovanja, najmanje ¥est mjeseci radnog iskustva
na poslovima u I¥1 ili [l nivou kevalifikacije obrazovanja, poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima { poloZen vozadki ispit za-'B" kategariju,

ﬁIan_nm_Sl stav 1 alinegja 1 Zakona o driavnim sluihenic}ma i namjestenicima predvideno je da
starjedina drZavnog organa denosi rfefenje o zasnivanju radnog odmosa za sluzbenika,
vdnosno namjestenika koji prvi put zasniva radni odnos 1 drzavnom organu.

Clan 53 Zakonao driavnim sluzbenicimai namjestenicima propisuje da je probni rad obavezan
za drZavnog sluzbenika, odnosno namjeStenika koji prvi put. zasniva radni odnos na
neadredeno vrijeme u drZavnom organu kao i da probni rad traje jednu godinu. O ocjenjivaniu
probnog rada driavnog sluzbenika, odnosno namieltenika starjeSina drzavnog organa
donijefe posebno rielenje, najkasnije 15 dana prije {steka probnog rada.

Imajuéi b vidu navedeno i €injenicu da imenovani ispunjava propisane uslove, odluceno je kao
u dispozitivu rjeSenja..

Uputstvo o pravnej zagtiti: Protiv ovog riefenja moZe se podnijeti Zalba Komlsili za #albe, u

toku od osam dana od dana prijema ovog rjesenja, preko ovog ur'gapa. y
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Crna Gora

UPRAVA ZA KAPITALNE PROJEKTE
Broj: 04-100|23- *fﬂi?ﬁ'/z;
Podgorica, 03.04.2023.godine

Na osnovu &ana 51 alineja 1, Elana 52 stav 1, £lan 53 { 34 stav 3 Zakona o driavnim
sluzbenicima [ namjestenicima [51 list CGY broj {]2,."18 34/19 1 08/21 ) i Pravilnika o

unutrainjo] arganizacijii sistematizaciji broj 01-067 /22-4117/1 od 04.10.2022. godine, direltor
Uprave za kapitalne projelte; donosi

RIESEN]JE
o zasnivanju radnog ednesa

1 Nikoleta Ljuljduraj, VSS, zasniva radni odnes na neodredeno vrijeme na radnom mjesti visi
savjetnik HI u Qdsjeky za ubnvamn_]e Implcmcntam ju i superviziju medunarodnih projekata, Sektor
74 realizaciju IPA projekats, sa izraZenim koeficiientom B.10.

2. Fiksni dio zarade sluZbenice iz tagke 1 dmpumtwa ovog rjesenja, uhrrdma s posehinim gjedenjem.
3. Stupanjem na snagu ovog rieienja, imenovanoj pofinje probni rad u ‘trajanju od 12 mjeseci
4. Imenovana se obavezuje da u roku od godinu dana od dana zasnivanja radnog ednosa poloZi
strufni ispit 2a rad u driavnim organima, pod prijetnjom prestanka radneg odnosa pe sili
zakona.

5.Prava i obaveze poovom rjefenju za imencvanu potinju teci od 03.04.2023 godine.

DbrazloZenje

Uprava za kapitalne projekte ie nakon 5pmvedenng postupka za popunu upraznjenog radneg
mjesta viSi savjetnik 111 u Odsjeku 'za ugwaranjc implementaciju | superviziju medonarodnih
pmija:a, Sektor za realizaciju IPA pl‘ﬂ_]f:kﬂtﬂ., p-:r javnom oglasa broj 02-100422-28773 od
25.11.2022 godine od strane Uprave za ljudsle resurse za'rad na neodredenc vrijeme, jednog
fzvriioca, denijela Odluku broj 01-012/23-1878/1 od 30.03.2023.godine, © izboru
Kandidatkinje Nikolete Ljuljducaj:

Clanom 9 Pravilnika o unutrasnjoj organizacifi i 515temat|:r:.am]l Uprave za kapitalne projekte,
pod cednim brojem 79 sisternatizovano je pomenute radno mjesto. Pravilnikom za navedeno
radno mjesto predvideno je: V111 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz ablasti tehnicke -
tehnologkik nauka gradevinarstvo, druStvenih-nauka i humanistickih nauka, najimanje jedna
gudma radnog iskustva na poslevima u VU1 ili VI nivou kvalifikacije ¢brazovanja, poloZen
struéni ispit za rad 4 drZavnim organima, poznavanje rada na rafunaru (Word, Internet] i
znanje engleskog jezika (nivo B1}.

Clannm 51 stav 1 alingja 1 Zakona o driavnim sluZbenicima i nanjetenicima predvidens je da
starjesina drzavnogorgana donositjesenje o zas nivanju radnog odnosa za sluZbenika, odnosno
namjeitenika koji prvi put zasniva radni odnos u drZzavnom organu.

Clanom 53 Zakona o drzavnim stuzbenicima i nam]estemcamﬁ predvideno je da je probni rad
nbavezan Za dr:avnug sluzbenika, odnosne namjeitenika koji prvi put zasniva radni ednos na
neodredeno vrijene u drZavnom organu kao i da probni rad traje jednu godinu. O ocjenjivanju
probnog rada driavnog shufbenika, odnosno namjeitenika starjedina driavnog organa
donijece posebno rie3enje najkasnije 15 dana prije isteka probnog rada.



Na osnovu ¢lana 34 stav 3 istog Zakona propisano je da radni odnos u driavoomn organy moie
zasnovati lice bez poloZenog strucnog ispita pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne godine
od dana zasnivanja radnog odnosa. Kako imenovana u vrijeme donosenja ovog riesenja ncma
polo¥en strutni ispit za rad u drfavoim crganima odludeno je kao u stavu Cetiri dispozitiva ovog
rjesenja.

Imajuéi u vidu navedeno i Cinjenicu da slufbenica ispunjava propisane uslove, odluceno je kao
u dispozitivu riedenia.

Uputstve o pravnoj zastiti: Protiv ovog 1] s¥enja mo¥e se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u
roku od osam dana od dana prijema ovog rjedenja, preko ovog organa. '

Dostavljeno;
= jmenovangj .
- Ministarstvu finansija
- npersonalni dosije
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Na osnovu Elana 61 st. 1 12 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjeétenicima
(.Sluzbeni list CG", br, 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Cre Gore, na sjednici od 12. februara
2023..gedine, donijjela je

. RJESENJE _
O ODREBIVANJU VRSIOCA DUZNOSTI POMOGNIKA DIREKTORA
UPRAVE ZA KAPITALNE PROJEKTE

1. 23 wrSioca duZnosti pomoénika direktora Uprave za kapitalne projekte -
rukovodioca Sektara za planiranje, tehnicku pripremu i implementaciju kapitainih
projekata sacbradaja i oduvanja Zivotne sredine odreduje se DAMIR TUZOVIG.
Spec. sci. arhitekture, nadelnik Odsjeka za planiranje, tehnicku pripremu |
implementaciju kapitalnih projekata saobraéaja u Upravi za kapitaine projekte, do
postavijenja pomoénika direktora - rukovedioca ovog sektora uy skladu sa
zakonom, a najduze do $est mjeseci.

2.. Dispozitiv ovog riesenja objavice se u, Sluzbenom listu Crne Gore”.

ObrazlozZenje

Direktor Uprave 2a kapitalne projekte je, na osnovu &lana 33 Zakona o dréavnoj
upravi | ¢lana 81 st. 1 i 3 Zakana o drzavnim slZbenicima i namjedtenicima, .podnio
predlog da Viada Crne Gore odredi Damira Tuzoviéa, spec. sci. arhitekiure, nadelnika

Odsjeka za planiranje, tehniéku pripremu i implementaciju  kapitalnih projekata
sacbracaja u Upravi za kapitalne projekte, za vrsioca duznosti pomoénika direktora u
Sektory za planiranje, tehnigku pripremu | implementaciju kapitalnih projekata saobracaja
| o€lvania Zivotne sredine u Upravi za kapitalne projekfe, u skladu sa zakonom, a najduze
Sest mjeseci. U obrazloZenju predloga je naveo sliedece: ,Clanom 61 stav 1 U vez| stava
3 Zakona o drzavnim sluZbenicima | namje&tenicima, predvidenac je da ée se za vrioea
duinosti odrediti drZavni sluzbenik iz organa drZavne uprave, odnosno slugbe ili pravnog
lica koji ispunjava uslove propisane za radno mjesto visokog rukovodnog kadra za koje
se odreduje. Pravilnitkom o unutrasnjoj organizaciji' sistermnatizaciji predvideno je radno
mjeste pomoénik starjedine organa Sekiora za planiranje, tehnitku' pripremu |
implementaciju kapitalnih projekata saopracaja i oéuvanja Zivotne sredine, koje je
upraznjeno. Imenovani je sluzbenik Uprave za kapitalne projekte i natelnik odsjeka u
ckviru Sekiora za planiranje, tehnigku pripremu i implementaciju kapitalnih projekata
saobracaja | ofuvanja Zivotne sredine i ispunjava zakonom predvidene uslove za
pomenute radno mjesta. Kako je potrebno nesmetano i'kentinuirano obavljanje poslova
iz nadieZnosti navedenog sektora, predlazem Viadi Crae Gore da Damira Tuzovica odredi
za visioca duZnosti pomoénika direktora Uprave za kapitaine projekte u Sektoru za
planiranje, tehnitku pripremu i implementaciju kapitalnih projekata saobracaja | cCuvanja
Zivotne sredine”,

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Viade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanija, postavlienja i razrieSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrita navedeni predlog direktora Uprave za kapitalne projekte i, imajuéi u vidu
cinjenicu da je.navedeno radno mjesto upraZnjeno i da je za popunu istog neophodno
sprovesti zakonom propisani postupak po Javnom konkursu, podnijela Viadi predlog da
za vrsioca duzZnosti pomoénika direktora Uprave za kapitaine projekte - rukovodioca
Sektora za planiranje, tehnitku pripremu i implementaciju kapitalnih projekata saobradaja
| oCuvanja Zivotne sredine odredi Damira Tuzovica, Spec. sci. arhitekture, nadelnika
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Odsjeka za planiranje; tehniéku pripremu | implementaciju  kapitalnih projekata
saobrataja u Upravi za kapitalne projekte, do postavljenja pomoénika direktora -
rukcvodioca ovog sektora u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. _

Viada Crne Gore je razmotrila | prihvatila predlog riefenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovla&éenjima iz Clana 61 stay 2 Zakona o
dréavnim sluZbenicima | namjeétenicima, donijela Rjeéenje o odredivanju vrsioca
duZnosti pomocénika direkiora Uprave za kapitaine projekte - rukevodicca Sektora za
planiranje, tehnitky pripremu i implementaciu kapitalnih projekata saobradaia i cZuvanja
Zivotne sredine Damira Tuzovi€a, Spec. sci. arhitekture; nadelnika Odsjeka za planiranje,
tehnicku pripremu i implementaciju kapitalinih projekata saobracaja u Upravi za kapitalne
projekte, do postavijenja pomoénika direktora - rukovedioca ovog sektera u skladu sa
zakonom, & najduze do Sest mjeseci

Na osnovuy izloZenog, rijesenc je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOCJ ZASTITI: Protiv ovog rieenja Zalba nijfe dopustena, veé se

me2e tuFbhom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gare u roku od 20 dana
od dana prijema rjesenja.

Broj: 07-100/23-628/3
Podgorica; 19. februara 2023. godine

VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK



Na osnovu £lana 81 st. 112 Zakena o drzavnim slufbenicima i namijestenicima {,Sluzbeni
list CG". br. 2/18, 34/19 i'8/21), Vlada Crne Gore,.na gjednici od 24, februara 2023, godine,
donijela je

_ RJESENJE ,
O ODREDIVANJU VREIOCA DUZNOST! POMOCNIKA DIREKTORA
UPRAVE ZA KAFITALNE PROJEKTE

1, Za vrioca duznesti pomocnika direktora Uprave za kapitaine projekie - rukovedioca
Sektora za reafizaciju IPA projekata odreduje se NAIM GJOKAJ, diplemirani bankar, do
postavljenja pomoénika direktora - rukovodioca ovog sekiora U skladu sa zakonom, a
najdue do Sest mjesecl.

5. Dispozitiv ovog rjedenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore"
ObrazlozZenje

Direkior Uprave za kapitalne projekte je, na osnovu &lana 33 Zakona o drZavno] uprav) i
&lana 61 st. 11 3 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima, podnio prediog da Viada
Crne Gaore odredi Naima Gjokaja, diplomiranog bankara, za vriioca duznosti pomodnika direktora
Uprave za kapitaine projekte - Sektora za realizaciju IPA projekata, u skladu sa zakonom, a
najdufe do Sest mjeseci. U obrazlozenju nredloga je-naveo sijedede: Clanom 61 stav 1 u vezi
stava 4 Zakona o drzavnim slizbenicima i namjestenicima, predvideno je da ukelike u organu
drzavne uprave; sluzhi il pravnom licu ne postoji drzavni sluzbenik koji ispunjava uslove u smisiu
stava 2 istog Clana, za vriioca duZnosti: odredice se fice van tog organa, odnosno sluzbe il
pravnog lica kojl ispunjava uslove propisane za starjesinu organa uprave, adnosno sluzbe il za
radno mijesto visckog rukovodnog kadra za koje se odreduje. Pravilnikem ¢ unutradnjoj
arganizaciji i sistematizaciji predvideno je radno mjesto pomocnik starjedine crgana Sektora za
reslizaciju IPA projekata, koje je upraznjeno. Kake je potrebno nesmetano i kontinuirano
ghavljanje poslova iz nadleZnosti navedencg sektora, predlazem Viadi Crne Gore da Naima
(3jokaja odredi za vriioca duznosti pomocnika direktora Uprave za kapitaine projekte u Sektoru
za realizaciju [PA projekata’, _

Komisija za kadrovska i administrativina pitanja je, kao stalno radno tjelo Viade nadlezno
za pitanja predlaganja imenovanja; postavijenja i razrigéenja iz nadleznosti Vlade, razmotrila
navedeni predlog direktora Uprave za kapitaine projekte i, imajuél U vidu ginjenicu da je navedeno
radno mjesto upraznjeno i da je za popunu 'istag neophodno sprovesti zakonam propisani
nostupak po javnom konkursu, podnijela Viadi prediog da za vrBioca duznosti pomocnika
direktora Uprave za kapitalne proiekte - rukovodioca Sekiora za realizaciju.|PA projekata odredi
Maima Gjokaja, diplomiraneg bankara, do pastavljenja pomoénika direktora - rukovodioca ovog
sektora u skladu sa zakonom, a najdue do Sest mjesec. _ _

Viada Crne Gore je razmotrila | pritvatila predlog riesenja Komisije za kadrovska |
administrativnia pitanja i, saglasno svejim ovlagéenjma iz €lana 81 stav 2 Zakona o drzavnim
stuzbenicima i namjestenicima, donijela Riedenje o odredivanju vriioca duznosti pomosnika
direktora Uprave za kapitalne projekie - rukovedioca Sektora za realizaciju IPA projekata Naima
Gjokaja, diplomiranog bankara, do postavljenja pomocnika direktora - rukovodioca ovog sektora
u skladu sa zakonom, a najduZe do Sest mjeseci.

Na osnovu izlozenag, rijleseno je kao u dispozitivy.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITL: Protiv ovog rieéenja Zalba nije dopusiena, ved se moze
tuzbom pokrenuti Upravni spor pred Upravnim sudom Crme Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjgsenja.

Broj. 07-100/23-791/3
Podgorica, 24. februara 2023 goding

VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
ritan Abazovié
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Ugovor o pruzanju konsultantskih usluga Poooonce '3'11' -3, E.J'EB .qad.,

Zakljuéen dana 01.04.2023. godine izmedu:

1-i

4,

UPRAVE ZA KAPITALNE PROJEKTE, koju zastupa direktor mr Esmin Bedovié fu daljem teksty:
Narufilac posla) s jedne strane |,

Danlla Popovica, VSS Spec, App. menadiment u gradevinarstvu, JMB_U daltjem
tekstu: Konsultant} s druge strane

€lan 1

Konsultant se cbavezuje da za potrebe Narufioca u periodu od 01.04.2023. godine do
01.07.2023. godine obavlja poslove kaji se odnose na izradu projektnih zadataka, pripremu
tenderske dokumentacije i pracenje realizacije na projektima SKi centarg, koje realizuje Uprava
za kapitalne projekte.

Clan 2

Konsultant je duZan da povjerene poslove iz €fana I ovog Ugovora obavlja struéna i kvalitetno,
saglasno SpECIfIEI'IHTI nanjima i vjestinama, pravillma struke, nastojefi da posac bude obavljen

ito syrsishodni] jeli Ekﬂnﬂmltnlje

Konsultant je duZan da tokom izvriavanja ugovarene usluge postupa kaoe povjerljiv savjetnik
Marucioca posla | da zastupa nfegove interese.,

Konsultant je duZan da savjetuje Naruticca o svim pitanjima kofa ulaze u sadrzaj ugovorene
usiuge uvijek kada to zahtijeva prirada pasla.

Clan 3
Konsultant se obavezuje da ¢e posao iz &lana 1 ovog Ugovora uraditi lignoe,
Clan 4

Konsultant je duZan da saraduje sa Narudiocem, da ga za vrijeme vrienja ugovorene usfuge
ohavieitava o svim dinjenicama od znafaja za realizaciju posla.

U citju zadtite interesa Narugioca, svi pavierljivi podaci i informacije do kojih Je Konsultant do%ao
u izvrsavanju ovog Ugovora, imaju punu zastitu tajnosti,

£lan 5

Konsultant se obavezuje da pofne sa pruZanjem ugovorene usluge odmah po potpisivanju
Ugovora.
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UGOVOR O DJELU

Zakljuden dana 28.04.2023.godine, na osnovu &lama 669 Zakona o cbligacionim odnosima {SLlist Crne
Gore™ broj 47/08, 04711, 22/17) i saglasnosti Ministarstva finansiia broj 02-100/23:305/1 od
27.01,2023.godine, izmedw,

UPRAVE 'IA_ KAPITALNE PROJEKTE koju zastupa divektor i Esmin Bedovic {u daljem tekstu:
Naruéilac posla) s jedne strane i

Monike Delié, spee,sei. medunarodaih ednosa, MBI daljem tekstu: Izvrsitel] posta)
5 druge strane

Clan 1

lzvriite]] posla se angaZuje u periodu u periodu od 03.05.2023.godine do .31.07.2023.godine, kao
administrativiio —tehnigka podréka za projekte sa lokalnim samoupravama. Opredijeljena noviana sredstva
&e se isplatili sa programa 41306 - “Pomot fokalnim upravama u rje3avanju infrastrukturnih problema’
potprogram 17020 K04 002 na izdatku 4191..

Clan 2

lzvriitel] posla se bavezuje, da poslove iz Elana 1 'ovog Ugovora vidi savj'esnn, kvalitetno, prema, zadatku
i uputstvima dobijenim od narudioca posla,

Clan 3

Jdzvisitelju posla 2a abavljeni posao isplacivaée se ng ime naknade mjesetni neto iznas od 350,008 {slovima
petstotinepedeseteura).

Uplata naknade iz stave I ovog Slana izvrfice se Kod CKB banke na #iro ratun broj _
Clan4

[zvrBite]j posla se obavezuje da ée posao iz clana 1 avog Ugovora vi3i saviesno, kvalitetho, prema opisu,
zadatkll i uputstvima dobijenim od narudioca posla.

Clan 5

Izvrditel] posla sa koj im je zakljuten ugovor ima pravo na zdravstveno i penzijsko osiguranje u skladu sa
zakanom. ' '

Clan 6

Ugovorne strane su saglasne da eventualne sporove po gvom Ugovoru refava nadlezni sud u Podgoricl.
Cian 7

{vaj ugovor stupa na snagu danom zakljudenia.
Clzn 8

Ovaj ugovor je satinjen u tri primjerka, od Sepa je jedan za tzvi$itelja posla, a dva su za narudioca posia.
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