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Za: AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCLIE
Jelena Perovig, direktorica
Predmet: Dostava dokumentacie

Postovana g-3o Perovié,

Clanom 44 Zakona ¢ finansiranju polititkih subjekata i izbomih kampanja (251 list CGa br.3/201 38/20), propizano ja, izmedu
ostalog , da su u toku lzbomoyg procesa, organii praw.rna lica duZni da sve odluke o zapo$ijavanju, koje su donifete u skladu
sa zakonima kejima se ureduju radni odnosi, prava | chaveze driavnih shu2benika i namjestenika i obligacioni odnosi, sa
kompletnom pratedom dokumentacijom, dostave Agenciji u roku od ti dana od dana donofenja Odluke.

Uprava za ljudske resurse |e za potrebe Uprave prihoda | carina dana 22.06.2022.gadine abjavila javnl oglas u postupku
papune radnog mijesta, ha necdredfeno viijeme i tor samostainifa carinskifa inspektor/ka Il u Garinsko] |spostay]
Dradanovac, PJ Carinamica Bijelo Polie, Sektor za usmjeravanje i nadzor nad radom carinamica, te shodno Zakonu o
driavnim sluZbenicimai namjeﬁtencuma (»SLlist GG« br.2/18, 34119 i 8/21) sprovela postupak obavezne proviere znanja,
sposobnost, kompetencija i weﬁtma kandidata za visenje pnslmra radnog rnjesta

Na psnovy dostavijene Liste i izvjedtaja, starjedina ovog drzavneg organa je donio Odivku o {zboru kandidata Seada
Mukoviéa na gore navedeno radno mjesto, na neodredeno viijeme. Nakon &to je Odluka postala izvrSna, starjesing ovog
dravnog organa donig je fjeSenje o zasnivanju radnog odnosa na nadredeno viijeme za imenovanog slu2benika, poliev
cd 04.04.2023.g90ding.

S obzirom na navedeno, dostavijamo Vam kompletnu dokumentaciju vezano za zasnivanje radnog odnosa za sluZhenika
Seada Mukovita, po izvréenom javnom oglasavanju za potrebe LUprava prihoda i caring, dana 22.06.2022 godine,

S postavanjem,

Prilop:

-Ddluka o pokretanju postupka za popunt tadnog mjesta

-1ekst Javnog nglasa

<Jzvjedtaj o provjeri znanja, spsoobonost, kompetencija i vjestina kandidata

-Lista za izbor kandidata

-Cdluka o izboru kandidata

-Rjesenje o zasnivanju radnog ocdnesa

-Kopija litne karts

-|sjetak iz Pravilnika o unutragnjoj organizaciii sistematizaciji Uprave prihoda i carina

Dostavljeno:

- Agenciji za sp:jeﬁavanjé kunipcije
- D201, afa




lokzlnu analizu rizika; vrsi unos i razduZenje
podataka kroz projekat SEED; wrsl unos
podataka i prati naplatu u RNK i PE; saraduje
sa pradstavpicima drugih argana i sfuZbi; uz
saglasnost upravnika ostvaruje saradnju sa
nadleZnim drZavnim {uZiocem u skladu sa
zakonom; vrEl 1 druge posiove Keje odredi
pretpostavijenifa.

voda smjene

najmanje ¥ nivo kvalifikacije
pbrazovanija, iz oblasti
prircdno-matematickih,
tehnicko - tehnolodkih il
drustvenih nauka,

hajmanje tri godine radnog
iskustva,

poloZen strulni ispit za rad

il Q Samostalni/a carinskl/a 1 Obavlja najslozenije peslove iz djelokruga rada
inspektor/ka lli uz primjenu svin  ovlaSéenja propisanih
Zakonom ¢ carinsko] sluZbi uz detalina upustva
* Vi1 nive kvalifkacije Sefafice ispostave; wrdl prijem i kontrolu
gl;lraasztciwanja,fakulte;ﬁm dn: podnijete carinske dokumentacije zajedno sa
matematikin.  tehnitko - SYIM ispravama _l-:nja se zahfjjevajue radi
tehnologkih i drustvenih primjens propisa, kejima je regulisan postupak
nauka, za koji je roba prijavijena; vraca neispravns
s najmanje jedna godina carinske deklaraciie; po podnijetim carinskim
radnog iskustva, deklaracijama vrdi pregled robe, uzima uzorke
* poloZen struéniispit za rad u radi analize robe ili radl detaljnog ispitivanja:
drzavnim arganima, priprema i’ izraduje rjesenja iz carinsko
¢ f:‘;ﬂﬁeg rg:;ﬂfgf;;;iﬂ;“& upravnog postupka iz nadleZnosti ispostave;
oblasti carinskih paslova i vrEi pregied putnika i sredstava i stavija robu u
» znanje engleskog jezika - carinski postupak u putniékom i
nivo Al terethem prometu; vrdi operatarske poslove
preglada podilki koristedi skener uredaje; vréi
kontrolu unofenja, zno¥enja i tranzita robe;
vrii prathju carinske robe; sastavlja zaplsnik o
potinjenim prekrsajima u pisanacj formi; inicira
podnodenje zahtjeva Za pokretanje
prekriajnog postupka Sefu carinske ispostave;
izdaje prekriajni nalog za podinjeni prekriaj u
skladu sa propisima; vrél unos podataka i prati
naplatu u RNK i PE; vr3i kontrole uncSenja i
izno$enja domaédih i stranih  sredstava
pladanja; vréi Tokalnu anglizu rizika u carinskim
poestupcima i istu dostavija efwici ispostave;
vrdi unos podataka u sisteru SEED; odgovora
Za blagevremen, pravilan | zakonit rad; vrsi |
druge poslove koje odredi pretpostavijenifa.
734-736| Carinik/ca - vislfa saradnik/cal - 3 Crganizuje rad u smjeni; vréi prijem i kontrolu

podnilete carinske dokumentacije zajedno sa

svim ispravama | uporeduje nadene stanje sa
stanjima iz dekiaracije i prateéih dokumenata, 1o
utvrduje da li je roba pravilno prijavijena; prati
okonéanja tranzitnog pastupka; po potrebt vrii
pregled putnika | prevoznin sredstava i
carinjenja robe u puilnickem promety; u
odsustvu  Sefafice ispostave saraduje sa
predstavnicima drugih drzavnih organa i slu2bi;
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Crna Gora Adresa; Bulsvar Sarla de Gola bro] 2

Uprava prihcda i carina 8100 Padgorica, Cina Gora
tef. +362 20 448 114
fax:+382 20 443 284

Bmﬂ%f 7 Hﬁ’)/{«-ﬁ?) 20.01 2023 goding

Na osnovu &lana 48 stav 2 Zakona o drifavnim sluZbenicima | namfe&tenicima (2 S1lst CG=, br.2M18, 34118 | 8/21)
a u vezi ¥ana 47 ovog Zakona, v.d.direklora Uprave prihoda i canna

CDLUKU
o lzbory kandidata

| SEAD MUKOWIG, jedini kandidat sa Liste za zbor kandidata br.02-100/22-2859/5 od 21.11.2022.godineg,
bira se na radno mjeste samostalnifa carinskifa inspektordka 1l u Catingks lspostavi Dralsnovac, Podrudna
jedinica carinamica Bijelo Polfg, Sektor za usmferavan]s | nadzor nad radam carinamica, na nzodredenc vijema.

1| Zalba odlake lzvrianle Odluke
Obrazloianje

Shodno Hanu 38 i lany 52 Zakona o drfavilim slubenlclma { namjeStenicimal *SLilst CG° br.2M18, 3416
| B21) v.d.direkiora Uprave prihoda i carina donio fe Odluku o poloetanju posfupka za poputit radnog miesta 171-
17907/1-22 od 07.068.2022 godina, putem Jawnog oglasa.

Tadadnja Uprava za kadrove, 23 potreba Uprave prihoda | carina, dana 22 08,2022 godine raspisala [
Javni oglas 2a radno mjesto samostalnlia carinsklia inspektor/ka i)l u Carnskej ispostavi Dratenovae, Podruina
|edinics carnamiza Bijelo Polle, Seklor za usmleravan/s i nadzer nad radom carinamica 2a 1 izvi3ioca na
neadredano vrjgme.

Shodno Elanu 42, 45 | 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjeitenlcima, tadainja Uprava za kadrowve
ja sprovela posiupak provjera znanja, =poscbnosti, kompetenclja | viesfina za wianje poslova'radnog mjesta
gamostalini’a carnsklia inzpektor/a Il u Carnsko] [spostev] Dradenovae, Podrudna Jedinica carinamica Bielo
Palle, Sektor za usmjeravanje i nadzor nad radom carinamica (pisanl testf usmanlintervju) 1 shodno Slanu 47 ovog
Zekona, dostavila Listu za izbor kandidata br.02-100/22 -~ 2859/5 od 21.11.2022.godine, kao | [zv]sita] o provier
znanja, sposobnoesti, kampetencia i vieitina kandidata br.02-100/22-2859/4 od 21.11.2022.90dne.

Odredbama Elana 48 stav 2 Zakona ¢ dravnim sluZbenicima | namjeitenicimaf "Sllist CG" br.2/18, 348
| £/21) prapisane je de Odluku o izbom dr¥avnog slbenike, odnosnd namjsitenika u driavnom erganu donosi
starjedina driavnog organa.

kad navedena zakonske nomme, a imajudl u vidu naprijed navedano, na csnovu Liste za izbor kandidata
br.02-100/22 — 2858/5 ad 21,11.2022 godine, fe chavijenog razgovara sa Jedinim kandidatom sa Liste kandidata
kojl ispunjavaju uslpve navedenog Jawneg eglasa, odludenc Je da se izvrdl izbor Seada Mukovita za radno mjesta
samostalnifa carnskifa Inspektorfka 11l U Carinske] Ispostevi Dratencvag, Fadruéna jedinica carinamita Bijelo
Polle, Sektor za usmjeravan|e § nadzor nad radom carinamica

Ma osnovu navedenag, odludeno [e kao u dispozifhng,

UPUTSTVO O PRAVYNOJ EAETITI_: Frotiv ove Odiuke mo2e s, preko ovog Organs izjavili #alba Komisiji za Zalbe
Vlade Crne Gora, U roku od 38 dana od dana prijama.

Dostavijeno:

- Upravi 2a [judske resurse

~ Odsjeku za fudske resurse
- 8fa

REKTORA

i
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Br; 02-100/22-2858/5 21. novembar 2022. godine

U skladu sa élanom 47 Zakana o drzavnim sluzbenicima i namiestenicima {"SluZbenilist CG",

br. 2/18, 34119, 08/21 1 37/22), 2 na osnowuy izvjedtaja o provieri kandidata br. 02-100/22-
285914 od 21.11.2022. godine, Uprava za |judske resurse ulvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Fo javnom oglasu br. 02-100/22-1063/3, objavijenom 22.08.2022. godine j ispravka oglasa
br. 02-100/11-1063/4 od 24 06.2022. godine, za potrebe Uprave prihcda | carina, 2aradna
mijesta:

1. Samostalnifa carinskifa inspektorika il - Carinska ispostava Bijelo Polje, PodruZna
jedinica Caricarnica Bijelo Polje, Sekter za usmjeravanje I nadzor nad radom
caricarnica, - lzvrsilaca: 1, na neodredeno vriieme, Mjesle rada Bijelo Polie- Vi1 nivo

rvalifikacije chrazovanja, Fakullet iz cblasti prircdno-matematickih, tehnitko-tehnoloskih i
drustvenih nauka: '

LA JOVANA LEKOVIC - ostvareni broj bodova $4.85

2. Samostalnlia carinskifa inspektorika Il - Carinzka ispestava Dratenovag, Podrutna
jedinica Bijelo Polje, Sekior za usmjeravanje | nadzor nad radom caricamica, -
lzvrsilaca; 1, na neodredeno vrijeme, Mjesto rada Bijelo Polie - Vil nivo kyalifikacie

obrazovanja, Fakultet iz oblast prirodno-matematickih, tehniﬁkn—tehnuluéhlh ili drustvenih
rauka:

& SEAD MUKOVIC - ostvareni broj bodova 15.93

3. Vidifa savjetnikica W, Ekspozitura Zabljak, Podruéna jedinica Pljevija - [zvrSilaca: 1,

na neodredeno vrijerne, - VI nivo kvalifikacije obrazevanja, Fakultet iz oblasti drugtvenih
navka:

L6 ANICA ANDELIG - ostvareni krof bodova 18.15
VESNA GLOMAZIC - ostvareni broj bodova 16.88 5

4. Miadifa carinikica - Carinska ispostava Dobrakovo, Podrutna jedinica Caricarnica
Bijelo Polje, Sektor za usmjeravanje i nadzer nad radem caricarnlea, - (zvrdilaca: 2, na
neodredenc vrijeme, Mjesto rada Bijglo Polje - IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja:

A ELVEGIN DRPLJANIN - astvareni broj bodova 15,95
PETAR PEKOVIC - ostvareni broj bodova 156.78
DARKA MALISIC - ostvareni broj bodova 14.90



Qdluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa Clanom 48 Zakona o drzavnim sluZbenicima
i namjestenicima ("Sluzbant list CG", br. 2418, 34119, 0821 | 37/22), | dostavija Upravi za
ljudske resurse najkasnije v roku od dese! dana od dana prijerna liste za izber kandidata.

U} skladu sa &lanom 34 stav 3 Zakona o dr2avnim slvZbenlcima § namjestenicima {51, list Cre
Gore”, br, G218, 34719, 08/21 i 37/22), izuzetno, Jadni odnos v drfavnom organu moze
zasnﬂvah i lice bez puluzenug strunag ispita, pad uslovom da isti poloZi U roku od jedne
godine od dana zasnivania radneg cdnosa.

Kandidati Petar Pekovi¢ i Jovana Lekovié, ne pasjeduju l..WjErEnjE o polodenom strudnom
ispitu 22 rad u drZavnim organima.

Dostavljeno:
- Upravi prihoda i caring
« 2fa




Tl Upravaza kadrove
i Adress: fovaria Tomasevied el
" §1000¥adglf s, Cinakors.,
el ¥88Y 200741
F+E81 2A0TAL

Br: 02-100/22-1083/4
Podgerica, 22.06,2022. godine

UPRAVA ZA KADROVE
objavijule
JAVNI OGLAS
za potrehe
Uprave prihoda i carlna

1. Samostaini/a carlnskifa Inspektor/ka Hl - Carinska ispostava Bijelo Polje, Podruéna
ledInlca Carlcarnica ?J%ln Polle, Sektor za usmjeravanje | nadzor nad radom
carlcarnica, 2

- lzvr&ilaca; 1, na necdredena vifjeme, Mjesto rada Bljelo Polje

L

- VI nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet 1z oblasti prirodno-matematickih, tehnitko-
tehnolo&kih Il drustvenih nauka

- peloZen drugi struéni ispit U drfavnim organima u ablasti carinskih poslova
- Znanje engleskog jezika - nivo Al
- palozen struén! ispit za rad u dr2avnim organima

- najmanje jedna godina radnog iskustva

o

2. Samostalnlfa carinskifa inspektor/ka Il] - Carinska Ispostava Dradenovac, Podrucna
jedintca Bijelo Polje, Sektor za usm]jeravanje | nadzor nad Egnm caricarnica,

- {zvr&ilaca: 1, na neodredeno vrijame, Mjeste rada Bijelo Peljs

_ V1 nive kvalifiaciie obrazovanja, Fakultet iz oblasti prirodne-matematickin, tehnitko-
tehneleskih ili drudtvenih nauka

- Znanje enaleskog jezika - nivo A1
- polozen struéni Ispit za rad u drzavnim organima
- polaZen drugi strudn! ispit u drzavnim organima u oblasti carinskih poslova

- najmanje jedna gedina radnog iskustva

3. Visifa savjetnikica Il - Ekspozitura Zabljak, Podrutna Jedinlca Fllevija,

- IzvrSilaca: 1, na neadredeno vrijsme, Mjeste rada Zabljak

[
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- V111 nivo kvalifikacije obrazovan]a, Fakultet iz oblasti druStvenih nauka

- poloen struéni isplt za rad u dr2avnim organima

- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima u Vi1 ili VI nivou kvaliflkacile
obrazovanja

4. Mladi/a carinli/ca - Carinska lspostava Dobrakovo, Podruéna jedinica Carlcarnica
Bijelo Poljs, Sektor za usmjeravanje | nadzor nad radom carlcarniea,

- lzvréilaca: 2, na neodredeno vrijeme, Mjesto rada Bijelo Polje

- V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

- Znanfe engleskog jezika - nivo Ad

- poloZen strudni ispit za rad 4 drzavnim organima

- poloZen drugl struini Ispit u drZavnim organima u cblasti carinskih poslova

- najmanje jedna gedina radneg iskustva

Potrebna dokumentacija:

- cbrazae prijave na slebodno radne mjesto,

- Cummiculum Vitae - CV {Obrazac prijave na slobodna radno mlgste i CV kandidati mogu
preuzeti sa sajta ili arhive Uprave za kadrove),

- fotokopija biometrijske liéne karts,

- diplema ilt uvjerenje o zavrienom nivou i vrsti cbrazovanja,

- dokaz (uvjerenje/potvrda) o petrebnom radnom iskusivy, _

- uvjeranje o poloZenom strudnom Ispitu 2a rad u dr2avnim organima.

Probni rad je obavezan za drZavnog slutbenika kojl prvi put zasniva radni odnes
na neodredenc vrijeme v driavnom arganu, Probni rad traje jednu godinu,

Kandidati mogu Upravi za kadrove dostaviti kopiju gore navedens dokumentacije, dok su
original duZni pruZiti na uvid oviascenom sluZbeniku Llprave za kadrove za sprovodenje

pglasa.

o
Uz prijavu na oglas potrebno Je dostaviti spacifikaciju oglasne dokumentsecije u kojol Je nepphodno
navesti bro] dokumenta, datum zdavanja | instituciju koja je izdala dokument kojl se predaje Upravi 2a
kadrove (Qbrazac prijave sa pregledom dokumentacije moZe se preuzeti na internet siranici Uprave
za kadrove www.uzk.gov.me). _

lzuzetno, radni odnos u drfavnom organu moZe zasnovati i llce bez poloienog strugnog isplta, pod
uslovom da Isti polo#i u roku od jedne godine od dana zasnlvan]a radnog odnosz, U skladu sa Elanom
94 stav 3 Zakona © driavnim sluzbenicima i nam]edtenicima {"SI, list Crna Gore®, br. 02118, 34/19,

08/21 | 37/22),

U dr¥avnom organu ne moZe da zasnuje radnl odnos lice keje Je korignik prava na penziju, u skladu
sa zakonom,

Dr2avni sluzbenik, odnosno namjebtenik koli je ostvario pravo na stpremninu ne moe zasnovati radni
odnos 4 driavnom organy (i pravrom llcu, © periodu od [edne godine od dana lzplate otpremnina-

Qgranicen]e se ne odnesi na lice koje vrati cjefokupnl 1znos isplacens otpremnine,

Provjera inanja, sﬁcsubnpsﬂ. kompetenca | vjestina, zavisno od kategorije radnog mjestace se
sprovesti U skladu sa clanom 46 Zakona o dr2avnim sludbenicima | namjastenicima ("Sl. list Cme



Gore", br. 2/18, 34/19, 087211 3722} i Uredbom o kriterjumima | blizem naginu sprovodenja provjera
znanja, sposobnosti, kempetencija i viestina za rad u driavnim organima {"8l.- list Crne Gare®, br.
50/18) . ' _

Pisano testiranje sastoji so od teorijskog i prakticnog dijsla i pedrazumijeva izrady pisanog
testa.

Teotijski dic pisanog testa sadr2i 20 pitanja koja se cdnose ns provieru Znanja iz
oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada | postupanje organa
dr¥avns uprave. Praktitnl dlo pisancg testa podrazumifjeva izradu dva zadatka koji se
odnose na provjeru znanja pevezanih sa opisom posiova radnog mjesta za koje se sprovodi
oglas (spisak propisa potrebnih za pripremu praklicnog dijela pisanog testa objavijen je ha
web saiti Uprave za kadrove www.uzk gov.me). Provjera znanja daktilografije, informatike il
stranog jezika vréi se u skladu sa pravilima, odnosno stendardima u ovim oblastima.

Pisani test izraduje se u elekironskej formi, pod &ifrom.

O datumu, mjestu, vremenu | nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjavaju
uslove javnog oglasace biti obavije$teni preko intemet stranice Uprave za kadrove
fwww.uzk.gov.ma), najkasnije pet dana prije dana provjere.

Navedenu dokumsntacju potrebno je dostavitl u roku od 15 dana od dana objavijivanja
oglasa u zatvorenoj koverti (na kojoj je potrebno napisati: ime i prezime, adresu, kontakt
telefon, naziv drzavnog organa, radnog mjesta | broj oglasa) na adresu;

UPRAVA ZA KADROVE
UL Jovana TemaSevita 2A
Sa naznakom: za Javnl oglas za potrebe Uprave prihoda i carina
Kontakt oscba koja daje informacije u vez! oglasa - lvana Smolovic

(ivana.smolovic@hrma.me)
; Rad sa strankama 10h - 13h
WWW.LZK.goV.me

tal;

-

mr Jovana Nidavié s.rI.
DIREKTORICA
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JLaTal S WP R ST 1D o DTy i TP = Srp MEMCicdll 8 K - DGHEMntH
oG NACTH YCTABHOE CHCTEMA, GPTaHH3ALM]E, (PYHKUHOBKCARA, HAYHHA Pand H
NOCTyraka opraHa ApXasHe YIPase, Ha K0ja KAHLHDAT OAFDEAPA HA HAUMH WITC
Supa JeaaH op bHilue NoHyfeHHX ofrosopa.

W3pana TEopHicKar grjena NMCaHor TeCTa Tp ae Hajayxe 40 MUHYTa.

Ka#Z4aaT¥ KoJH ocTeapa BHwe oft 70% GoAcea Ha TEOPH]CKOM LHjeny nHCRHEr
TeqTa MOMY NEHETYNWTH M3PEAH RPaKTHYHOT AH]ena MMCEHOr TECTHPALE.

- [IpaKTHYHH AHO MHCAHOT TECTA CAAPXKH B 331ATKA NOBEIAHHX C2 ONHCOM
nocno2a pafHor Mjecta sa Koje Ce ¢NPOBORH DIAAL, koju ce oppely]y MaTonoM
cnyvajHor oaadnpa 2 of 10 3aA8TKa, Koje ROCTAB/MRE APKABHH Oprad y Kojem ce
BpLH NONYHA pARHOT MjELTa.

H3paaa NPAKTHYHOT AH]ENa AHCAHOr TecTa Tpaie Hajaye 60 MHHYTA,

KaHpi+natv KojH cy 0¢TEZpHNK guwe og 50% Sonoaa Ha NPAKTHHHOM avjeny
MMCRHOT TRCTHPAILA, OHGTHO KAHAHLATH KOJH CY AOBHAR CIjeHY "3anos0/baRA"
Hia NPOB]2PH 3HEH:A LAKTHACTPADW]E, HHPOPMATHKE HIY CTPRHOT jeanKa (YKONHKO
¢y NoceSHy HAKA K BJELITHHE TPAXEHE DINRCOM), MOrY PHCTYIHTH YCMEHOM
MHTERE]YY.

BpHjeme Tpajarsa YOMEHOr MHTepajya oapelyyje Kamuerja.,

MocTynky NPOBjEpe MOXE NPHCTY MWTH CAMO KAHRWART €3 JIMCTe KAHAHDATA KOjW
WCNYHABA YCAOBE NPeAMETHOr ornaca;

U rpyna - AeHa 16.11.2022. roguHe {cpujena), ca no4sTroM ¥ 05:00X - nucano
TecTHparse, & fana 18.11.2022. rognHe (netax), ca noueTkom y 08:00% - YCMeHH
HHTepSjy:

+ FIETAP BENHYKOBHF

« OBPAL HEAOBHAT

« AHA 30PHR

MEHCYPA XAJOAPORHT:

JENEHA TYKAPHTR
CEALL MYKOBHT

ENJHH KANAY
APMAH LAMKTR

JACMHH LEMHT
NETAP NEKOBUT

AnaAR O Copytlght 2022, Baapa Lipua fo
Llpp& hapa pyrigh HpnaZope
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+ ANOWH OFNJEAHHMH

+ JAKOB BYJIATOBHT

o JAPKA MANHLLMA

o MHNAH PAKOHALL

« EPBMH NKIHLA

- AH[IPEA KQBAYEBUT
« HUKONA KPYLUYHT:

« BOJAH TEPIUT

= CABA KPYJIAHOBM|

* FOPAH BYBAHA

« HNOA KONKWT

+ TOPOAHA OEPANOBHG
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Crna Gora Adresa:Bulevar Sarla de Gola 2
Uprava prihoda [ ¢carina 81000 Podgorica, Cmia Gura
el 4382 20 448 114
fax+382 20 448 224

] WWwW Lipravaprihoda,gov.me
Brof. [ //- I#9e3/-22 07 jun 2022 godine

Na osnovu &, 38, 35, 40141 stav 2 Zakena o dravnim slutbenicima i namjestenicima (»Sl.list
CGe«, br.2/18, 34/19 8/21), direktor Uprave prihoda | carina, donosi

- ODLUKU
o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

). Pokreds 5o postupak za popunu radnog mjesta na osnowd favnog eglasa, za potrebe
Llorave prihoda i canina;

- samestalol/fa carinsklfa Inspektorfka Il u Carinske] ispostavi Dradenovac,
Podrutna jedinlca Carlnarnica Bijelo Polje, Sekior za usmjeravanje | nadzor nad radom
carinarnica =1 {{edan) 1zvrillac, na neodredeno vrijeme {redni bro] radnog mjesta 733).

Il. Navedeno radnc mjesto predvidens je Kadrovskim planom Uprave prihoda i carina 2a
2022. godinu i shodnc &anu 39 Zzskona o dr2avnim sluZzbenicima i namjestenicima {»Sl.1ist
CGx, br. 2/18, 34/19i 8/21) | za isto su cbezbijedena finansijska sradstva.

Iit. Javnl oglas iz stava | dispozitiva Odluke sproveste Uprava za kadrove.

Obrazlozenje

Pravilnikem o unutragnjoj organtzadlj i sistematizaciji Uprave prihoda i carina, broj: B-03/%-
12768/2-21 od 16.07.2021.godine, utvwrdeno je u dispozitivu navadeno radno mjesto, i isto Ie
upranjane.,

Clanom 38 stav 1 Zakona o drfavnim sluZbenicima i namje$tenicima propisano Je da
Odiuku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta starjesina drfavnog organa moze
donijeti, ako Je: radno mjesto utvrdano aktem o unuirasnjoj organizaciji i ststematizaciji; radne

;rnjestu nije popunjenc, osim u slu€aju iz &lana 52 stav 2 ovog zakona; popuna radnog mijssta
predvidena kadrovskim planom | ako ja dravni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.

Clanom 41 stav 2 Zakona ¢ drzavnim sludbenicima i namjestenicima propisane je da se
popuna petetnih poziciia W okviru kategorija ekspertski Kadar, izvrini kadar, kao i radnog
mjesta namjestenika visi na osnovl javneg oglasa.

Imajuéi u vidu da je popuna radnog mjesta predviden Kadrovskim planom Uprave prifoda
| carina za 2022, godinu, kao i da su za iste obezbijedena finansijska sredstva shodno &lanu
39 Zakona o drfavnim sluZbenicima | namjedtenicima, 3o je potvrdeno cglobrenjem
Ministarstva finansija broj:12-25-430/22-8053/2 od 05.04,2022, godine, u ¢llju obezbjeden]a
efikasnag i kantinuiranog procesa rada Uprave prihoda i carina, odiueno Je kao u dispezitivu
ove Qdluke.

Uputstvo o pravnof za&tlti: Protiv ove Odluke moZe se izjaviti Zalba Kornigiji za 2albe Viade
Crne Gore, preko ovog organa, uroku od 8 dana od dana prijema istog.
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CRNA GORA
UPRAVA ZA KADROGYE

Na osnovu &lana 151 stav 1 alineja 1 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namjes$tenicima
(»S1. llst Cme Goreq broj 2/18, 34/19 | 8/21) Uprava 2a kadrove utvrdila Je

OBRAZACG
ZA OBJAVU SLOBODNOG RADNOG MJESTA

UPRAVA PRIHQDA | CARINA
Za
(naziv dr2avnog organa kof oblavijuje sTobodno radno mjesto)
"Arfresa; r_’ﬂiaunu@_gmaﬁﬁ AR R 4 T Bulevar Sarla de Gola br.2 Podgorica
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-Broj zaposienth udriavnqr_g ‘organd’,. . * =} 1063

‘Ime| prezime | telsfon’zd kontakt, m"ﬂﬂ Irena Koraé, br.tel. 020/442-039

T T

‘garadnji 83 Upravom za kadrova L.t o

foznakom X U kvadralidu cznediti vrsiu oglaavan/a)

Internl oglas X | Javni oglas Javnl kenkurs

Em]akrapunuh'ainpj organizaciji i iy, g
ea'tF| br akta: D-03M1-12768/2-21
i1 datum n;agwugmgmﬂ %
Astoinatzaci] datium tegOvoq danaienis” o gatum: 16.07.2021 god.
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OVl ZA ZASNIVANJE RADNO

POSEBNI USL
-1 siladu sa akiom o org anizaciji

G ODNOSA ZA RADNQ MJESTO

| gisternatizacili radnih mjesta -

Pazriayane rada na rakunaru | aznatitil .
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RADNI ODNOS SE ZASNIVA NA (oznadii)
x | Naodr. vrijema Odredeno vijeme _{ )
zam]ena priviamena cdsutnog driavnog slu2benika, odniosnc namjestenika za
vrijemia odsustva driavnog sisbenika, odnosno namjektenika, a najduie do dvijs
pdine;
izvisavane projektni zadataka sa odredenim vremanom trajan|a, 24 Vrjeme
trajania projckia, a najduzs do dvija godine; .
vrEenja priviement poyedancg obima posta, koje nijs mogude obaviti 88
postojedim brojam driaynin shudbenika | namjestenika za villeme trajanja
priviemeno povecanod obima posla, 8 najdue do Sest miesac;
phuke pripravnke.
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