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Zakljuéen dana 12.04.2023.god. u Bar, ‘izmedu:

1 JU Srednja stru@na skola u Baru, koju zastupa direktor 3kole Branko
Knefevié - Narudilaz posla

2. Dalila Musli¢ié, Prof. Crogorskeg jezika | knjizevnosti, JJJJJka ywee
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Clan 4

Marutilac posla povjerava lzvrilocu cbavijanje posiova nastavnika CSEH
jazika, zbog zamjene adsuine nastavnice Valenting Radonjié.

Slan 2
Izvréilac posla se cbavezujs da ¢e poslove iz &l 1 avog Ugovora obavljati
potev od 12.04.2023.gad. na period do 30 dana, nakon cega e izviiti obradun, po
koeficijentu od 9,20 koji je vakedi za nastavnike.
MNadoknadu za izvrieni rad isplatice JU Srednja strufna Ekela u Baru .
Clan 3
lzvriilac pasla ée ove posiove obavijati U prostrorijama Narudloca posla.
Clan 4

lzvtiilac posla se obavezuje da poslovs 1z &lana 1 ovog Ugovora izvrditi
kvalitefno § utvrdenom rokt.

Clan §
MNarudilac posla se obavezuja da izvréincu abezbijedi potrebni materijal i druga
sredstva negphodna za rad radi izvrienja harutenog posla,
Clan 8
L sluZaju spora po ovom ugovoru nadlezan je Sud opéte nadleZnosti u Baru.
Clan 7

Ovaj ugovor je zakljuZen u Seti istovietna primjerka, od kajih 1 pripada
izvr3locy a ostala 3 naruéiocu posla.
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Na osnovu Zlana 28-31 I-&lana 37 Zakena o fadu ( Sluzbeni list CG br.74/19 ) |
Clana 82 stav 1 tatka 8) Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (Sllist CG br.45/1 0,
45/11 39113, 4413 1 47H1 7y i&f 23 Statuta Ju Srednje struéne Skole u Bary, ugovome
strane

1.JU Srednja struéna Skola,Bar koju zastupa direktor Branko Kne¥evié fu
daljem teksti-Poslodavac)

4.Spasenija Tomié sa me_NKV tadnica {u daljem
tekstu-Zaposleni)

dana 07.04.2023. godine zakljugili sy

UGOVOR O RADU
Clan 1

Ovim Ugovorom u skladu sa zakonom . kolektivnim ugovorom i opitim aktima
posladavea requli$t se medusobna prava i cbaveze poslodavesa | zaposlengg.

Clan 2
Zaposleni, Spasenija Tamié, NKV radnica, primliena je na odredeno viijeme,
zbog zamjene priviemeno odsutne Zaposlene Slavice Stojanovii.

GClan 3

Zaposlena zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom, na odredenc

vrijeme do povratka cdsutne radnice sa bolovanja, a najdufe na period do 20 dana.
. €aposlena zasniva radni odnos na radnom mjestu radnica na odrZavanju

higijene.

Zaposlena stupa na rad 10,04.2023. godine.

Ukoliko zaposlena bez opravdancg razloga ne poéne sa radom na dan iz
prethodnog stava oveg &lana smatrade se da nija zasnovao radni odnos.

Raspored radnog vremena vriide Poslodavac uz postovanje prava radnika u
skladu sa zakonom kolektivnim ugovorom opstim aktima Poslodavea.

Clan 4

Zaposlena se rasporeduje na poslove radnog mjesta radnice na odriavanju
higijene , za koje je opstim aktom o unutragnjoj organizaciji'i sistematizaciji radnih
2adataka predviden 12 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija .
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Clan 5

FPoslodavac ovim ‘ugovorom -povierava zaposienom, a zapoesleni prihvata
obavijanje poslova | zadataka iz &lana 4. ovog ugovora.

Clan 6

Zaposlena ima pravo na zaradu i druga primanja koja te Poslodavac

obracunavati § ispladivati u skadu sa zakonom, kolektiviim ugovorom | svojim op&tim
aktima.

Koeficijent za radno mjesto radnica na odrfavanju higijene iznosi 4.50.
Clan7

Poslodavac je duZan da zaposlenom obezbijedi poirebne uslove rada i propisana
sredstva zadtite na radu, odredens radne vrijeme u skladu sa zakonom.,

Clan 8,
Zaposleni prikvata sledede obaveze: ! )
- da povierene poslove radnog miesta obavlja savjesno, kvalitetno'i u roku
- dase u svemu pridrZava utvrdeng organizacije rada
- da se pridrava propisaneg radnog viemena i radne discipline
- da fuva sredstva rada i pridrZava se mjera zaslite na radu
- da se pridrava drugih obaveza koje su utvrdena zakanom.
Clan g..

Owvaj ugovor se smatra zakijuéenim kada ga v ime Poslodaves potpide ovlaséeno
lice i lice koje zasniva radni odnos. .

Clan 10.

U slugaju spera po ovorm ugoveru nadlezan j2 Osnovni sud u Bar,

Clan 11.

Ovaj ugovar je sadinjen u Zetiri istovjetna primjerka: jedan za zaposlenog i i za
posiodavea (dosije radnika, ratunovodstvo i a/a).
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