Di'!ana D'!u kanovic 1

From: Hamdo Sutkovic <Hamdo.sutkavic@hotmail com>
Sent; Thursday, March 30,2023 11:20 AM

To: _ Finansiranje

Atfachments:

pravilnik prva strana. pdf‘ prawlmk postednja strana.pdf; radne r‘nJErstn u pravilnika.pdf;:
odluka 0 pokretarmil postupka. pdf; uvjerenja da su obezbijedena fi nansijska

-sredstva.pdf, saglasnast od ministarstva finasija.pdf; odluka o izboru kandidata.pdf;

rjsenje o zasnivanju radnog odnosa.pdf

Postovani/fa, u skladu sa zakonom , dostavljam Vam dokumentaciji za popunt radnog mjesta na ime Zorka

Séekie.

Srdacan pozz,
Hamdo Sutkovié

.Sekretar sekretarijata za lokalnu samoupravu oftine Roigje.
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Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalneoj samoupravi {,Sl.list CG", br..2{18,
34/19 | 38/20) Slana 106 Statuta opstine RozZaje (8. list CG "—opS5tinskKi
propisi, br. 38718, 16/21),Uredbe o kriterijumima za unutrasnju crganizaciju
| sistmatizaciju poslova u organima drzavne uprave{, SL ist CG * br.13/19)

| &ana 12, 38, Odluke o organizaciji i natinu rada lokalne uprave Opstine

RoZaje {,5\. list CG"-opstinski propisi, br.13/20}, Sekretar—ka Sekretarijata
za lokalnu samoupravu uz saglasnost Predsjednika opstine, do o s i:

. PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACWI [ SISTEMATIZACIJI POSLOVA |
RADNIH MJESTA U SEKRETARIJATU ZA LOKALNU:SAMOUPRAVU

| OPSTE ODREDBE

Clan 1
Ovim pravilnikom se utvrdjuje unutraénja erganizacija i sistematizacija radnib
mijesta, broj izvr&itaca, opis peslova i uslovi za njihove vrienje, ovlaséenja i
odgovornosti zapoZljenih u vrenju poslova u Sekretaijjaty za lokalnu

samoupravu.
Clan 2

| Sekretarijatu za lokalnu samoupravu vr$e se poslovi utvrdjeni Zakonom o
lokalncj samoupravi, Statutom opétine i Odlukom o grganizacijii nainu rada
lokalne uprave. y
Clan 3

Unutragnja crganizacija Sekretarijata za lokalnu samoupravu utvrdjuje se na
nadin i sa ciliem da se obezbijed] struéne, zakonite, kvalitetno i efikasno
ostvarivanje poslova, stalno unapredjivanje metoda rada, grupisanje
zadataka | poslova prema njihovoj vrsti, stepenu sloZenosti, obimu
odgovornosti, uslovima za njihovo izvr$avanje, puna zaposlznost sluzbenika
i namjestenika, efikasne rukovodjenje, koordiniranje i nadzor nad izvrsenjem
poslova i zadataka, ostvarivanje medjusobne saradnje | javnosti rada, te
ostvarivanje cdgovornosti za vrienje poslova i zadataka.

Clan 4
Radi izvrSavanja poslova i radnih zadataka u okviru Sekrefanijata utvrdjuje
se broj radnih mjesta kao i uslovi za svako radno mjesto prema priradi

poslova koji se obavljaju



Clan 28 |
Ovaj pravilnik ¢e se objavii na sajtu i oglasnoj tabli opstine Rozaje.

Clan 29

Pravilnik je doneden na osnovu vaZedih zakonskih propisa i podzakonskih
akata, na osnovu {lana 82. Zakona o lokalnoj samoupravi (.Sl.list RCG" br,
2/18, 34/19 | 38/20) i clana 12 Odluke o organizaciji | nacinu rada lokalne
uprave opétine Rozaje {"SL.List CG"-opstinski propisi br.13/20).

Dajem saglasnost na donosenje Pravilnika o unutradnoj organizacit i
sistematizacijl poslova i radnih mjesta u Sekretanjatu za lokalnu
samoupravy, na osnovu &lana 58 stav 1 tatka 14 Zakona o lokalnoj
samoupravi (,SLIst'RCG" br, 218, 34/19 i 38/20), ¢lana 53 Odluke o
organizacili i nadinu rada lokalne uprave opétine RoZaje,('SL.List CG-

opatinski propisi br.41/18%}.
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kurir dostaviljad
{eksierni)

-Polozen struéni ispit zarad u
arganima uprave;
3 () godina radnog iskustva

vimy sublektlma na feritoryl opétlne
RoZaje

Nodi evidengijy, pokuplanja |
razmend onformacia | [2veblaja,
podataka | njihovu obrade, S
najednostavnijl mnji oy vpravngm |
drugom pastupkyu, kao tdrage posiove
adminisiralvne prirode.

-NrEl  administamno-lehnitke i
pomacrg poslve fija Ja obevijanjs
potrebng za blzgavremena | efikasno
“wrianja paskova drisvnoeg orgenda
=V i druge pesicve ko  odredl
slajasing orjana - Sekietar

28,27,
28249,

Mamijestenikiica
— higijenitar/ka

-NKW- radnik
Bez radnog iskustva ,

Wil poslova kaji 58 odnasa na:
Odrlavanfe higllans U prostorjama
zarade opdting - Rodafe i W zgiadi
bivieg vainog odageka;

il i druge poslowe koje odredi
stareding pryanz-Sekeetar

Clan 23a

U Sekretarijatu za lokalnu samoupravu organizuje se Jedinic: za upravijanje
ljudskim resursima

Red. | Maziv radnog Broj Uslovi za visenje poslova Cpis poslova
broj migesta izvréilaca
30, Seffica Jedinice |1 V35- VI nive kvalifikacije V31 posiove koji g8 odidea na;

Za upravijanje
ljudskim
resursima

obrazovanja;’

-Dipl. pravnik; _

~PoloZen struéni tepif zarad u
organima uprave;

-Najmanja 5 (pet ) godina
radnag iskustva:

Organizups fad Jedinica za wrivijanje
ljudsklm resursima,  komunicira 52
drugim orgenizedionim  jedinkama,
orgamima 1 gradanima,. U ovganima
lokabne Uprave {ehjavljvan|e
gprovodenje oglasa ‘| konkursa za
potrebe  Kkalne wprave; ispilivanis
taguétostl  rasparedivania  lokalndh
sluzbanika cdnosne namgjeflenika pa
rasplaganiv na $lehedng radnarmjesta
u lokalng) uprari, predenja spravodona
Tier@ ne Sreprgeing  Tastupljenest
ran/inskih nareda 1 drogih manjingkih *
naginalnih zajedniea U organima |
slutbama,. . rodng Dalgngirangy
zastupljonosti 1 zapodfavanju Gea sa
invaliditaamg koardlinira
organizovanjemn obuka sluibenlka i
narmjestenika  opdfine Roiaa 23
potrebe’ organa  drzwna.  Uprava
nadieZnog za wpravianje kadrowima::
Suvana | akarkran|e desijea aposlenih
u opdtind;* prijavgivanie 1 odjavijivanje
zaposlenin® U QpStini a8 abavedrnog
penzgskig i Fravstwenog asiguran/a |
sl); eprovodene posiupka glabodneg
pristupa  Informaciama § drega;
upravnih  postupeha 12 nadiadnoati
orgena y skladu sa praplsima opiting.

Fradlagans kadrovskog plana  za
1mane lokalne uprava, strutne siutbe,
dnosng posebne sluthe, .

Mfden|s kadroveke evidencia kokalnib
elufbenika | nempadtienka | evidencije
intermneny LePlila rada, wrEo0 druge |
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CRNA GORA
ULMarSala Vita,
OPSTINA ROZAJE 84310 RoZgje,Crna Gora
Sekretarifat za lokalnu samoupravu
Broj: Oy - 'IDCJ! 23 528 Rozaje, 26 ; 11—:2&22.9ndina

Na osnovy Zlana 110 Zakona ¢ lokalne] samoupravi ("Sl.List CG°, br- 218, 34719 i A8/20,
Sekreatar Sekretarijata za lokalnu samouprav opsting Rofaje donosi: '

ODLUKU :
O POKRETANJU POSTUPKA ZA POPUNU SLCBODNOG RADNOG MJESTA

Glan 1

Pokreta se postupak za popunu slobodnog radnog mjgsta — namjestenik/ca higijeniéar’ka u
Sekretarijatu za lokalny samoupravu opdtine RoZaje sa zavisenom Skolom NKV bez radnog
igkustva Javnim oglasavanjem 1 jedan/ izvisilac.

Glan 2 .
Radno mjesto je predvideno Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciii | sistematizaciji poslova
radnih mijesta U Sekretarijatu za lokalnu samoupravu opstine Rozajs, broj 04-040/22-39 od

08.02.2022.godine. .
Clan 3

Popuna radnog miesta predvidena je Kadrovskim planom broj 01-040/22-907 od

24.03.2022 godine.
Glan 4

Finansijska sredstva su obezbijedena u budfetu opitine Roiaje, uvierenjem broj:UPUV05-

100422-64 ad 26.12.2022.goding i
Clan §

Postupak oglagavanja popune upraznjenog radnog mjesia sprovest te Sekretarijat za lokalnu
samoupravy — Jedinica za upravijanje ljudskim resursima.

&lan 6 _ .
Rok za pokretanje postupka za izvrienje ove Odluke je 5 fpet! dana od dana prijema iste.

Clan 7
Cbziromn da je radno miesto iz Hlana 1 upraZnjenc to se | donosi ova Odluka radi popuna istog.,

Dostavljeno:

Starjedini organa

Sekretarijatu za loklanu samoupravu
afa

aindo Sutkovié, diplpravnik I
/ éEEHRETAR, '



Margala Tita bb
24310 RoZaje, Crna Gora
el +382 (0)51/270-118
g-mail: trezar-rozaje@i-com.me

) Crana Gosa

& | Opitina RoZaje

¥ | Sekretarijat za finansije i
ekonomski razvoj

Broj: 14 P05 409]11 - 64 Ro¥aje, 26.12.2022. godine

Sekretarijat za finansije i ckonomski razvoj Opdtine RoZaje na osnovu fiana 33 Zakona
‘s upraynom postupku ( ,Sllist OG* br.56/14,20/15,04/16,37/17),¢lana 39 Zakena o
drZavnim sluZbenicima i namjestenicima ( S1list CG* br.2/18,34/19,8/21 },postupajudi po
zahtjevu broj 04-100/22-518 od 23,12.2022 godine Sekretatijata za lokalnu samouopravu

izdaje :

UVIERENJE

sredstva obezbijedena u budZetu opitine RoZajc,za popunu

Potvrduje se da su finansijska
a u Sekretarijatu :za lekalnu

slobodnog radnog mjesta Namiestenikica higijeniar/k
semoupravu Opitine RoZaje .

htjeva na osnovu shiZzbene evidencije ovog organa

Qvo uvjerenje s¢ izdaje podnostocu 78
esta Namjeitenik/ca

i slufi kao dokaz u postupku za popunu slobodnop radnog mj
higijeni®ar/ka u Sekretarijatu za lokalnu samoupravu Opétine Rozaje, te se u druge svrhe

ne moke upotrijebiti.

DOSTAVLIENG:
1. Sekretarijatu za lokalnn samoupravu OpStine Roza

-i-_;l

Zafa

—— —




s | Ministarstvo finansija

—
T o i ==

OPSTINA ROZAJE
Frimijeno 0rof-202;.

s
3

Br: 14-100/22-19654/1 far- S T L sieepadborica, 25.07.2022.godine

e Ba je.aedwagas
Ians

ot Lheo MY

OPSTINA ROZAJE
- n/r g-dinu Rahmanu Husovicy, predsjedniku -

Poftovani gospodine Busovién,

O2 - 08 2pd2

Crna Gora : s
Adresa: ul, Stanka Drageojevica 2,

B1000 Podgerica, Crhg Gora
tel-+382 20 242 835

fan: +382 20 224 430

woww. mifgow.me

Dopisom broj 04-100/22-250 od '25.07.2022. godine dostavill ste zahtjev za
saglasnost Ministarstva finansija za raspisivanje javnog oglasa za popunjavanje sljededeg
radnog mijesta u Sekretarijatu za lokalou samoupravu Opstine RoZaje:

- Namjestenik/ica - higijenicar/ka - NKV radnik, 1 (jedan) izvrsilac na

neodredeno vrijeme.

Elanom 5 Ugovera o reprogramu poreskog duga Opitine Roiaje bro) 2661 od
12,06.2015, godine, Opitina RoZaje se obavezala da te prillkom svakog novog

zapodljavanja obezbijediti saglasnost Ministarstva finansija.

Cijenedi Vai zahijev opravdanim, Ministarstvo finansija je saglasno sa
raspisivanjem javnog oglasa 2a popunjavanje navedenog radnog mjesta.

S poftovanjem,
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Cma Gora Adresa Slube
OPSTINA ROZAJE ULM Tita bb, 84310 Rofaje

Sekretarijat za lokalnu samoupravu

Broj; {Jhﬂgg\k:& -A\ES Ro¥aje, 24 02.2023.godine

Na osnovu Clana 118, Zakena o lokalnoj samoupravi (Sl list CG.° br2f18, 34419 0 38/20),
Sekretar Sekretarijata za Tokalnu samoupravu opéting Ro2aje donosi:

CDLUKU
o izhoru kandidata sa liste za izbor kandidata

Zorka Séekic, sa lista za izbor kandidata, br.04-100/23-120 od 16.02.2023.godine, za radno
mjeste Namjastanik/ca higijeniar/ka u Sekretarijatu za |okalnu samoupravu opéting Rozaje:

ObrazloZenje

Shodne £lanu 110 Zakona o lokalnoj samoupravu S list CG." br.2/18, 34719 § 38/20), Sekretar
Sekretarijata za lokafnu samoupravu opétine ReZafe donio je Odluku broj 04—100/22-528 od
26.12.2022 godine, o pokretanju postupka za popunu radnog mijesta Namjestenik/ca
nigijenicar/ka u Sekretatijatu za lokalnu samoupravu opéting Rozaje

Sekretarijat za lokalnu samoupravu - jedinlca za upravijanje |judskim resorsima na osnovu
Qdluke  broj:04-100/22-528 o 26.12.2022.godine raspisala je favni' oglas dana
28.12.2022 qodine, nakon sprovedenog postupka proviere znania utvrdens je lista za izbor
kandidata koji su ostvarili dovoljan broj bodova, br, 04-100/23-120 od 16.02.2023.godine,

Clanom 116 Zakona o lokalnoj samoupravi propisana je da Odluku o izboru lokatnog sluzbenika
odnosno namjedtenika donosi lice koje rukovedi erganom lokalne uprave, struéne shudbe,
odndsno posebne shezbe.

Uvidem u navedenu ligtu za izbor kandidata, starjedina je utvrdio da [e Zorka Séekié jedina
kandidatkinja koja Je ostvarila 17,33 bodova,

Ma osnovu izloZangg, odiudens je kagiu dispozitivu ove QOdluke.

Upustvo o pravnoj zastiti: Protiv ove odluke moZe se podnijsti 2alba Komisijl za #albe Viad]
Grpe Goru roku od 8 fosamf dana od njenog prijema, Zalba se podnosi preko prvostapenog
organa.

DOSTAVL|ENO:
- Imenovano}

- Starjeéini organa
- Predmatu
- Arhivl




Crna Gora Adresa Slu¥be
OPSTINA ROZAJE U1.M.Tita bb,84310 RoZaje.

Sekretarijat za lokalnu samaoupravu

Brof: gPloh - doofzs 73 Rozale, 2% . 03.2023.godine

Nz osnovu &lana 117 stav 1 alingja 1 Zakona o |okalncj sameupravi ("Sl.List CG” br.
2/18,24/19 | 38/20), a u vezi sa Odiukom o izboru kandidata sa liste za [zber bro]:- 04~
100/23-185 od 21.02.2023.godIne, Sekretar Sekretarijata za lokalnu samaoupravu

opétine RoZaje donosi:

RJESENJE
O
ZASNIVANjU RADNOG ODNOSA
NA NEQODREDENO VRIJEME

l; Zorka Séekié, iz Rofaja zasniva radni odnos na neodredeno vrijgme u
Sekretarijata za lokalnu samoupravu opifine RoZaje, na radno mjesto
Namjestenik/ca higijenitarika, pocev od 03.04.2023.godine.

Al Zarada imenovane odredite se posebnim rjesenjem. _

I,  Sastavnl div ovog riesenja Je opis posla iz Pravilnika o unutrasnjo] crganizacil

'| sistematizaciji poslova i radnih mjesta u Sekretarijatu za Jokalnu samoupravu

opitine RoZaje br.04-040/22-39 od 08.02.2022.godine, i br.04-040/23-57 od

01.02.2023.godine.

=
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ObrazloZenie

Pravilnikom o wnutradnjoj organizacii | sistematizacii poslova i radnih mjesta
Sekretarfjata za lokalnu  samoupravy  opdtine  Rozaje, br.04-040/22-39  od
08.02.2022.godine, i br.04-040{23-57 od 01.02.2023.godin pored ostalih, predvidenoc je i
radno mjesto Namjestenikica higijenidar/ka, i to u- clanu 23 Pravilnika ¢ iabelamom

dljelu pod rednim brojem 29.

Sekretar Sekretarijata za lokalny samoupravu opétine RoZaje donio je Odluku broj 04-
100/22-526 od 26.12.2022. godine o pokretanju postupka za papunu slobodnog radneg
miesta NamjeStenikica higijenitar’ka u Sekretan]atu za lokalnu samoupravu opétine

Rozgje — |avnim oglasavanjem.

Nakon sprovedenog postupka, a na gsnovu dokumentacije priloZene od sirane
Sekretarijata za Ilokalnu samoupravu -~ jedinica za upravijanie ljudskim resursima,

Sekretar Sekretarijata za lokalnu samoupravu opstine Rozaje donio je Odluku o izboru




