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Postovani, )

u prilogu dostavljamo zakljuéene Ugovore za korisnika JZU DOM ZDRAVLJA PLJEVLJA, a u roku
od 3 dana od zaklju¢enja istih.(¢lan 44 stav 2 Zakona



JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLIA PLIEVLIA

E-mail; domzdravljapv(@ (-com.me
Tel/faks 052/ 311 0261 052/ 321 193
Tel. 052/311 242

PIB: 02023695

Ziro tadun:530-29824-72

Broj:01- 082

Plicvlja, 31.05. 2023..godine

Crna Gore
Agpenicija za spredavanje korupcije
n/r Jelene Dajkovié

Tostovani,

Obavjedtavamo Vas da je Ugavor o djelu broj 01-1081 od 31.05.2023. godine zakfjulen
iz razlopa jer u na%oj Ustanovi postoji otvorena internistifka ambulanta, a kako nemamo stalno
zapostenog dr spec.interne medicine, a zbog polreba pacijenata u cilju Sto efi iksnije zdravstvenc
zattite sklopljen je navedeni ugovor.

S poitovanjem,
Dostaviti: JZU Dom zdravlja Pl}ﬂvl_la
1xImenovanom | Js Dircktorica

1x Dokumentacija

1u1""'l",‘l¢’ r.Tr Branka Stankovié
1x afa
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JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA

DOM ZDRAVLJA PLIEVLIA
Broj: 01- 1081
Pljevlja, 31.05.2023, godine

Na osnovu €lana 66% Zakona o obligacionim odnosima (,,81. list CG*, br. 47/08 i 04/] 1},
12U Dom zdravlja Pljevlja, koga zastupa direktorica dr Branke Siankovié, {u daljem tekstu:

narugilac posla- korisnik usluga) i dr Predraga Stankovita po zanimanju spec.internista JMBG:
# sa prebivalistem u Pijevljima, (u daljem tekstu: poslenik- davalac uslsugu),
zakljuguju:

UGOVOR O DJELU

Clan 1.
Predmet ugovora fe pruZanje usluga {tredim licima ) od strane poslenika -~ davaoca
uslugs, po nalogu narudioca posla ,spec.intemiste u internistitkoj anbulani,

_ Clan 2.

Poslenik-davalac usluga, se obavezuje da u svemu prema normativnim aktima naruioca
posta - korisnika usluga, obavljati peslove svim licima - pacijentima koji se nalaze u potrebi za
prufanjem zdravstvene zadtite kod korisnika usluga, shodno pozitivnim zakonskim propisima u
oblasti zdravstvene zadtite i zdravstvenog osiguranja.

Clan 3.

Narutilac posla — korisnik usluga ée posleniku - davaocu uslupa na ime zorade za
izveseni  posao  isplatiti naknadu za miesec maj 2023.godine u irnosu od 300,686
(tristotinecura68/100) koji ¢e se uplatiti na 2ite radun W kod NLB banke.
| Poslenik - davalac usluga, nema pravo na: kernséene godidnjeg odmera, pladeno i
neplaceno odsustvo, naknadu zarade zbog sprijedenosti za rad, struéno usavriavanje i rad u
struénim komisijama Ustanove o trofku naruéioca posla-korisnika usluga, kao ni pravoe na droge
naknade keje po Zakonu ¢ radu, Opétem kolektivinom vgovoru | Granskom kolektiviom ugovoru
za zdravstvenu dielainost pripadaju zaposlenim.

Clan 4.
LT slu¢aju spora po ovom ugovory nadleZan je Qsnovni sud v Plievljima,

Clan 5.
~ Ovyj ugovaor e sadinjen v 4 {Ectin) istovjelnih primjeraka od kojih narugilae zadrfava 3
(tri} u poslenik | {jedan).

ARUCILAC POSLA
ORICA

POSLENIK

dr Predrag Stankbyjé

T Y



JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLJA PLIEVLIA

E-mail: domzdravljapvi@ t-com.ne
Tel/faks 052/ 311 026 i 052/ 321 193
Tel. 052/ 311 942

PI1B:02023695

Ziro rafun:530-29824-72

Broj:01-1080

Pljevija.31.05.2023..godine

Cina Gore
Agenicija za sprefavanje korupeije
n/r Jelene Dajkovié

PoXtovani,

ObavjeStavamo Vas da je Ugovori o djelu broj 01-1058 od 29.G5.2023 godine rakljulen
2a potrebe Jedice za djecu sa posebnim potrcbama, za obavljanje uslvoga defektologa —
oligifrenologa obzirom da po Pravilniku o organizaciji ¢ sisternatizaciji radnih mjesta nemamo
navedena radna mjesta, a zbog povedenog broja djece sa posebnim potrebama kojima je potreban
Lontinuiran wetman strunog lica zakljueni su gore navedeni Ugovori.

S poftovanjem,

Dostavili;
l«Imchnovanom

1x Dokumentacija
1x a/a




JAVMA ZDRAVSTVENA USTANOVA (ugovor o djelu}

DOM ZDRAVLIA PLIEVLIA
[Br. {H- 1058
Pljevlja, 22.05.202 3. podine

Na osnovu &tana 669 Zakona o obligacionim odnosima (,,S1. st CG®, br. 47/08 i 04/11), JZU
Dom zdravlja Pljevija, koga zastupa Direktorica dr Branka Stankovié , {u daljem tekstu: narudilac
posta) i Slobodanka Roganovié, diplomirani defektelog-ofigefrenolog, IMBG INENEGEGNE s~
prebivaliftem u Pljevljima, {u daljem teksiu: poslenik), zaklju€nju;

UGOVOR O DIELU

Clanl.
Poslenik prevzima obavezu da 2a narudioca posla obavija sljedeée poslove, na nadin, pod
uslovima, u vremenu i toku kako slijedi: v obavljanju intelekwalnop mda defektologs-
oligefrenologa u ledinici sa paschoim potrehana , pa nalopgu narudioca posta.
lan 2.
Poslove iz Zlana 1. ugovorma poslenik ée obavljati zavisno od potreba pasladavea.

Clan 3.
Narugilas posla && po prijemu, a najkasnije u roku ad 15 dana po prijemu pesfa utvediti kolitino i
kvalitet obavljenog pesla,
Eventualne primjedbe poslenik je duZan admah da ukloni, a najkasnije u roku od 15 dana od dana
ukazivanja na primjedbe,

Clan 4.
Narufilac posla ¢¢ posleniku na ime zarade za izvrieni posso isplatiti iznos 225,00€
{duijl.:stminedvud::stﬁleu_mi za period od 29.05.2023. do 29.06.2023. godine, na Ziro ralun

izvriioca

Posleni% - davalae usluga, nema pravo na: kori$éenje godiZnjeg odmora, placeno § ncplaéeno
odsustvo, naknadu zarade zbog sprijefenosti za rad, strufno usavr3avanje i rad u struénim
komisijama Ustanove o troSku naméioca posla-karisnika usluga, kao ni pravo na druge naknade
koje po Zakomu o tadu, Opdtem kolektivnom ugoveru i Granskom kolektivnom ugevoru za
zdravstvenu djelatnost pripadaju zaposlenim.

Clan 3.
Eventualne sporove po avom uEovorn ugovorne strane gjeavade sperazumno, a u slugaju
nepostizanja sporazuma, mo¥e s¢ pokrenuti posiupak pred Osnovrim Sudem u Pljevljima u roku od
15 dana od dana dostavljanja odluke kajim je obustavljen postepak mirnog tjeSavanja spora pred
Agencijom 2a mirno rjesavanje radnih spﬂrnvugi Centrom za altemalivno rjeSavanie sporava,

lan &,

Ovaj ugovor ée s¢ u nadelu primjenjivali sve dok ga jedna od ugovornih strana ne olkaZe.

Clan 7.
Ovaj ugovor je sadinjen u 4 (&etiri) istovjetna primjerka, od kojib se | (edan) primjesak urvéuje
posleniku, a 3 {tri) zadrZava narufilac posla.

¢ilac posla
“Drirektorica
a Stankovié

Poslenik

Slobodanka Reganovié C‘
R ] ‘:? Cian OU{




JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLIA PLIEVLIA

E-mail: domzdravljapvi@ t-com.me
Telffaks G52/ 311 026 1 052/ 321 193

Tel. 052/ 311 942

Bioj: 01- 21

Plievija, 09.01,2023 .godine

MINISTARSTVO ZDRAVLIA CRNE GORE
- n/r Ministra-

PODGORICA

Predfnel: Urgencija na Zahtjev br.01-2684 od 15.11.2022.2a dobijanje saglasnosti za prijem u
radni odnos za radno mjesto : Referent za rad j radne odnose i sluzbenik za javne nabavke,

PoStovani ,

. Molimo Vaju saglasnost za prijem u radni odnos na sistematizovano radne mjesto: Raul i
radni odnosi i stutbenik za javne nabavke na neodredeno vrijeme, 1{jedun) {zvrdioe, zbog

odlaska u penziju zaposlene koja je rasporedena na navedeno redno mjesto dana 18.11.2022.
coding,

U nadi da éele udovoljiti nafem zahtjevu unaprijed hvela,

5 postovanjem,
DOSTAVITI IZUE DOM ZDRAVLIA PLIEVLIA
1x Naslovu f‘}‘D'L ktor

1x Potpisniku

1x Dokumentacija
1x afa
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Apnpeca: Pracren Tpr 5p.45

BADOK NMoaroprua, Lipka fopa

Lipxa fopa Ten: +382 20 482 133

MKHUCTAPCTED 3APaRHLa www.mzd gov.me
Epaoj: 1-502/22-3773/3 [Moaropuua, 25.01.2023. roanue
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Nowrroraka,

Mesonom Banter.saxtjcaa Gpoj 01-2684 oa 15.11.2022, roaune w ypresunje Spoj) 01-21 on
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Pljevlja, 25.05.2023.podine

Na osnova Elana 24 Zakona o radu (*'SLYist CG'’,br.74/19;8/21;59/21;68/21) i Elana 13 Statuta
JZU Dom zdravija Plievlja, donosi sledecu

ODLUKU

Jovana Milinkovié, bira se na radno mjesto Referent za rad i radne odnose sluzhenik
za javme nabavke u JZU Doma zdravija Plievlia, po javnom oglasu objavljenom u daevnom listu
“Pobjeda’"dana 26.04.2023. godinc, 1 (jedan ) izvrdilac, na neodredeno vrijeme uz uslov da u
roku od 12 mjeseci od dana zakljudivanje ugovora prilozi dokaz o poloZenom ispitn za javne
nabavke.

Obrazloienje

JZU Dom zdravija Plievlja jc javnim oglasom objavljenom v dnevnom Fistu **Pobjeda™
dana 26.04.2023, godine, objavio potrebu za prijem 1(jednog) izvriioca, na radno mjesto
Refercnt za rad i radne odnose i sluzbenik za javne nabavke u JZU Doma zdravlja Pljevlja, na
neodredeno vrijeme.

Na raspisani oglas javilo se 4 (Eetri ) kandidata: 1.Jovana Milninkovid; 2.Mira Vuokovié;
3.Dragana Terzié i 4. Zlata BoSkovi¢

Uvidom u dostavljenu doknmentaciju utvrdeno je da kandidatkinja Zlata Bodkovic, sa
stuénim zvanjern Magistar uprave pe ispunjava pescbne wslove za zasnivenje radnog odnosa
predvidene Pravilnikom o unuiradnjoj organizaciji i sistematizaciii radnih mjesta jer je Oglasom
4 predvideno radnp mijesto trazeno : Pravni fakultet i zvanje diplomirani pravnik, te ista nije ni
u¥la u krug kandidata tija dekumentacija je bila predmet razmateanja.

Kandidatkinje: Jovana Milukovié, Mira Vukovié i Dragana Terzié, ispunjavaju opite
ustove za zanivanje radnog odnosa i posebne uslove predvidene Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta kojim je predviden uslov: Pravni fakultct i zvanje
Diplomirani pravnuk {VII-1 S88) . Sa navedemim kandidatkinjamia obavljenen je razgovor,
Obzirom da nijedna kandidatkinja nema poloZen ispita za javne nabavke, Direktorica je koristedi
svoje diskreciono ovlastenje, koje u sebi sadr?i ovlaidenje da samostalno , bez unaprijed
predvidenib ogranitenja i uz ocjenu svih dokaza priloZenih uz prijavu , jzvréila izbor 1 odlufila
kao u dispezitivu ove Odluke.



Prawna pouka: Protiv ove Odluke mozZe se pokrenuti tuZba u roku od 15 dana od dana prijema.
TuZba ne odlae izvrienje.

Dostaviti:

1x Imenovanom
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JAVNA ZDRAVSTVENA USTANAOVA (ugovor o radu na neodred. vrijeme)
DOM ZDRAVLIA PLIEVLIA
Br. 01-4075

Pljevlja,31.05.2023. godine

Na psnovu &l. 29, 30 i 36 Zakona o rady, (S list CG br. 74/19, 8/21,59/21,68/21) JZU Dom
edravlja Plievlja, koga zastupa Dircktorica dr Branka Stankovié {u daliem tekstu: poslodavac) i
Jovana Milinkovi¢, GM-3 iz Pljevalja JMBGIEEEEEEE: ;. B:. radne knjizice |, {u
daljem tekstu: zapasleni), zakljuduju;

UGOVOR O RADU

Clan 1,
Ovim ugovorom it skladu sa Zakonom, zasniva se radni odnos izmedu poslodavea i zaposlenog.

Poslodavae i zaposleni prihvataju sva pravn, obaveze i odgovornosti utvrdene Zakonom,
Kaolektivnim ugovorom i evim ugovorom.

Clan 2.

Zaposleni zasniva radni odnos na ngodeedeno vrifeme vz uslov da u roku od 12 mjeseni priloZ
dokaz o poloZenom ispitu za javne nabavke, radi popune uprainjenog radnog mijesta iz &lana 9.
Pravilnika o unutradnjof orpenizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JZU Dom zdravlja Pljievlja

Clan 3,

U sluZaju nepoltovanja odrebi iz &lana 3 avog Ugavora, Ugovor s moZe prekinuti od strane
poslodavea.

Clan 4.

Zaposleni je duZan da stupi na rad kod poslodavea dana Of 06. 2023, podine, od kada mu teku
sva prava, obaveze 1 odgovornosti iz odnosa po osnovu rada.

Clan 5.

Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto — Referenta za tad i radne odnose 1 stuzbenik 7a javne
nabavke.

Clan 6.,

Za vrijeme trajanja ugovora o radu poslodavac i zaposleni mogu ponuditi izmjenu ugovorenih
uslova — aneks ugovora u sluajevima utvrdenih zakonom i kolektivoim ugovorom.

Clan 7,

Zaposleni zasniva radni odnos sa punim radnim vremenom u trajanju od 40 dasova u radnoj
nedjelji.

Clan &,

Ugovome stranc su saglasne da se mjesedna zarada zaposlenog utvrdi na osnovu najnize cijene
rada za tekuci mjesce i koeficijenta strufnosti i sloZenosti od 11,91 iz grupe poslova VIII
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Granskog kolektivnog ugovora za zdravstvenu djelatnost, uvedana za svaku zapodetu podinn
rzdnog staa do 10 godina za §,5%, od 10-20 godina za 0,75% i preko 20 godina za 1,009 .

Zarada se zaposlenom meZe uvetati | po drugim esnovima u skladu sa kolektivaim ugovorima.
Clan 9.

Zaposleni ima pravo na naknade zarade, uvefane zarade i druga primanja po osnovu rada u
skladu sa Kolektivnim ugovorom,

Clan 10.

Ugovorne strane su saglasne da se isplata zarade i naknade zarade vrdi jedanput mjeseéno, po
pravili do 10-tog u mjesecu za prethodni mjesec,

Clan t1.

Zaposleni ima prave na edmor u toku rada, nedeljni i godi¥nji odmor, pladeno i neplaéeno
odsusivo, u skladu sa Zakonom i Kolektivnim ugovorom.

Clan 12,

Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zaftitu na radu u skiadu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima.

Clan 13.

Zaposleni podlijee disciplinskoj i materijalnoj odgovormnosti, u sklady sa Zakonom i
Kolektivnim ugoverima.

Clan 14,
Svaka od ugovornih strana mo2e da otka2e ovaj ugovor,

Poslodavac moke otkazali ugovor o rade zaposlenom u sludajevima predvidenim Zakonom i
odluka ¢ otkazu je kona¥na,

Qdluka o otkazu ugovora o radu mora biti obrazlo¥ena i sadr#i pouku o pravnom lijeku.

U slugaju otkaza ugovora o radu zaposleni ima pravo i dufnost da ostane na radu u trajanju
najmanje 30 dana od dana destavijanja odluke o otkazu ugovora o radu .

Poslodavac moZe otkazati ugovor o radu bez postovanja otkaznog roka iz stava 4. ovog tlana, u
slufaju sa &lanom 177 stav 2 Zakonaoradoau slutajevima iz &lana 172 stav 1 tafka 2 alingja,
3.6, 7181tatka 6 7 Zakona o radu.

Zaposlenom moze prestati radni odnos, odnosno upovor o radu i u drugim slufajevima
predvidenim Zakonom.

Clan 15.

Poslodavac se obavezuje da prijavi zaposlenog na ohavezno socijalno osiguranje (zdravstvena
osiguranje, penzijsko-invalidske i osipuranje od nezaposlenosti) v skladu sa zakonom, danom
stupanja na rad, -

Clan 16,

Poslodavac se obavezuje da zaposlenom, u sludaju prestanka radnog odnosa, vrati twredno
pepunjeny madnu kojiicu.



Clan 17,

Ovaj upovor je salinjen u 4 {€etiri) istovjetna, primjerka od kojih se 1 (jedan) primjerak uruuje
zaposlenom, a 3 (tr) zadrZava poslodavae,

Clan 18,

Eventualne sporove po ovom ugovorn ugovome sirane rjefavade sporazumno, a u sludaju
nepostizanja sporazima, moZe se pokrenuti pustupak pred Osnovnim Sudom u Pljevljima u roku od
15 dana od dana dostavljanja vdluke kojim je obustavijen postupak mimog rjeavanja spora pred
Agencijom za mimo rjedavanje radnih sporova ili Centrom za altemativno rjeiavanje SpOrova.
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Jovana Milinkovic i":Tf i é.rB nka Stankovié
GM-3 Plievija s

068/ 042-402

Kl wwovie' Tovene

— —— e o e ——— o — i aa e =

- e - el S e



