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Za: G::islek za kontrolu finansiranja polititkih subjekata i izharnih kampanja
{ .

Predmet: Dostava dokumentacie

Ppituvani

U prllﬂgu Vam dostavljam dokumentaciju shodng Slanu 38 stav 5, £lanu 44 stav 2 i &lanu 45 Zakona
0 f‘ inansiranju politidkih subjekata i izbornih kampanja,
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s Odluka i Ugovor o radu Tatjana JovanCevié

Dostavljeno:
« Agencijiza sprietavanje korupcije
;
Kontakt:
Vanja Sekularac
Sekretarka Skole
068/288-594
ema']iT:sekretarka@us-rmitmvic,edu.me
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45 Crna Gora Adresa: U Voja Malsovarica brl

J]‘:lir:[lﬁlf]ﬂﬂm-lﬂﬂﬁf ] ' Berane, (12.06.2023 godine
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5 i Na osnovu ¢1.37 Zakona o radu (31, list Crne Gore** by, 74/2019, 08/21, 59/21, 68/21,
145/21) 1 €L101b stav | tadka | Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitaniu ( “Sllist RCGS
br.64/02, 31/05, 49/07 i “SLEst Crne Gore® br.04/08, 21/09,'45/10, 40/) |, 45/ 11, 36/13, 39/13
87117, 59/21, 146/21 1 3/23), donosim sljedecu

f

: ODLUKU
O O zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

f , ] L. Tatjana Jovandevié, diplomirant uéitelj, zasniva radni odnos na odredeno vrijeme, do
pi:rvria;ka zaposlenog Ceman Alena sa bolovanja,s a najduge do 30 dana u JU O8 “Radomir

itrovic®- PU Dapsiée, na radnom miestu profesora razredne nastave.
, P |

= *'2.Radni odnos iz tad.]1 ove odluke tee od 05.06.2023.godine.
; s

. 3.Zarada imenovanoj ispladuje se po koefictjentu predvidenom Granskim kolektivnim
ugovorom za oblast prosviete za odgovarajuée radno mjesto.

i1 ﬂbraz!ai&njé

4

St Imenovana je zasnovala radni odnos na odredene vrijeme, do povratka zaposlenog Ceman
Alena sa bolovanja, a najduge do 30 dans, Jer zbog hitnosti posla nije bilo mogude sprovesti
p:pstlzp&k Javnog ogla3avanja, a sve u skiadu sa &l 101b stav 1 tacka | Opsteg zakona o
abrazovanju i vaspitanju ( “Si.list RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 1 “Sl.list Crne Gore® br.04/08,
2';;0??- 45/10,40/11, 45/ 11, 36/13 , 39/13, 47/17 1 59/21 ). Ostalo je adlugeno kao u dispozitivy
odluke. Ova odiuka je kona&na.

Pravna pouka: Protiv ave odiuke, zaposleni koji smatra da mu je povrijedenc pravo iz rada,
prije pokretanja postupka pred nadleznim sudom, duZan je: da podnese prijediog za mirmo
rjeSavanje spora pred Agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova ili pred Centrom za
alternativno r] esavanje sporova tt reku od |5 dana od dana prijema odluke.
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Br:02-100/23-1056/2 - Berane, 02.06.2023.godine,
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; f | Na osnovu €137 Zakona o radu (“S1.list Crne Gore® br.74/201 , U721, 5921, 68/21) 1 EL.LG1b stav I
'tadka | Opdteg zakona o obrazovanju i vaspitanju {“Sllist RCG* br.64/02, 31/05, 49/07 § “Sliist Crpe Gore?
hr_‘?dﬂ.}ﬁ, 21109, 45/10, 40/11, 36/13, 39413, 47/17, .59/21 | 3123), direktor JU OS “Radomir Mitrovic® v

Betanama (u daljem tekstu: iuslodavac} I Tatjana Jovandevié, diplomirari ugitelj (u daljem tekstu; zapnslmlla]

iz Berana, IMB dana ﬂE.ﬂﬁ.ZUZS.gudinc,_ zakljuéili su
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to UGOVOR O RADU

P t
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o Clan | | i

t 2 Gvim ugovorom, u skiadu sa zakonom. kolektivnim ugovorom 1 op8tim aktima poslodavea, regulizu se
medusobna prava, cbaveze i odgovomosti zaposlene i poslodavea. i
- 3 I .
| } ! Clan 2 |

g H
' ) éZapns]ena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme,sa punim radnim vremenom. do povratka zaposienog

y

Ceman Alena sa bolovanjz, & najduZe do 30 dana u JU 0§, Radomir Mitrovie“PU Dapsice, Berane. Vo
I i ‘Raspored radiiog vremena vrdide: poslodavac vz postovanje prava radnika utvrdenih zakonom,
kolektivaim ugovorom i opatim aktima poslodaves. n

T Zaposlena je duzna da stupi narad 05.06.2023.godinc. 1 ’ f

iUkoliko zaposlena bez opravdanog razloga ne poéne sa'radom na dan 1z-prethednog stava ovoy &lana;
smatrace se da nije zasnavala radni odnos. f

v i

| Clan 3
. i Zaposlena serasporeduje na poslove radnog mjcsta profesora razredne nastave za koje je opdtitn aktom
0 Iﬁnuﬁaﬁnjuj organizacijii i sistematizaciji radnih mjesta utvrden VII-1 nivo nacionalnog okvira

kvalifikzcija(240 kredita CSPK-a), poloZen stru&ni ispit i licenca za rad u obrazovno-vaspitnoj ustanovi, *
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R Clan 4 | | .
¢ Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenoj, a zaposlena prilivata, obavljanje poslova i zadataka iz
&L3 "?:wag ugovora, a kaji su utvrdent Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta poslodavea (&L10)
i |
£ | Clan 3
Kada to zahtijeva proces i organizaciia rada, zaposlena moZe biti rasporedena na drugo radno mjesto kod,
poslodavea koji odgovara stepenu | vistl njene strudne spreme,zianju i sposobnostima.
U sludajevima odredenim Zakonom, zaposlena moZe biti privremene rasporedena na rad ¢ije obavljanje
'zaht_je#a niZi nive nacionalnog okvira kvalifikacija.

Clan 6

! Zaposlena ima pravo na zaradu, naknade i druga primania koja ée postodavac obrafunavati i isplagivati
u sk%adu sa zakonom, koleklivnom ugovorom i svojim opstim aktima,
1
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Clan 61

I:splal.a zarade zaposlenoj od 01.01.2023.podine obgatunavade se na oshovu koeficienta slofenosti zu
4} stepen strudne spreme R AT R 2L |
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Clan 7
t Poslodavac se ﬂb&fﬂzu‘]ﬂ da odmah po stupanju zaposlene na rad podnese prijavo na obavezno soci jjalno
osiguranie u skladu sa zakonom, danom stupanja na rad.

1
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Clan 8
" Poslodavac j je duzan du zaposlenoj obezbijedi putrehne uslove rada i propisana sredsiva zadlite nia radu,
odredeno radno vrijeme, I-;ﬂniéen]e godisnjeg odmora'i druga prava iz radnog odnosa u skiadu sa zakonom |
kolektivnim ugovorom. ’
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Clan 9

E.apnslcna prihuata sljedede obaveze:
da pn!.r_]erene poslove radnog mjesta obavlja saviesno, kvalitetno | u roku,
da se pri ohavljanju poslova radnog mjesta v svemu pridrzava utvrdene organizacije i normative rada,
" dase pridrZava propisanog radnog vremena i radne discipline,
= ¢ da tuva sredstva rada i pridrZava se mjera i propisa zadtite ha radu i
- r da se pridrfava drugih obaveza koje su wutvrdene zakonomkolektivnim ugovorom i opifim aktima
poslodavea,
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Clan 10
' Za ostvarivanje prava po ovom ugovoru adpoveran je poslodavie..
I Zatitu prava zaposlena ostvaruje pred nadlefnim nr;:,anT]ma noslodavea, inspekcijom i nadleZnim sudom.
k|
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; Clan 11
: | Ovaj ugovor je zakljuden na odredeno viijeme, do povratka zaposlenog Ceman Alena sa bolovanja,sa
na_]duie do 30 dana.,
it Ovaj ugovor se smatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpise ovlagéeno lice'i fice koje zasniva
rE:idm odnos.
)
- Clan 12

. U slutaju spora povodom odredaba ovog ugovora nadle#na je Apencija za mirno riefavanje radnih
5p-aruva ili Centar za alternativno rje¥avanje sporova, prije pokretanja postupka pred nadleznim sudom u
Beranama,

; - Ovaj ugovor je satinjen u tri istovjetna primjerka, dva za poslodavea i jedan za zaposlenog.
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