L'!il'!ana Juskovic

From: Osnovna skola "MNedakusi” Bijele Polje <skela@os-nedakusi edurme:
Sent: Wednesday, June 7, 2023 9:13 AM.
To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me
Subject: Re: Parlamentarni izbori
Attachments: Sistematizacija 2022-23.pdf; Ugovor Smal ndrijanadfar
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Postovani, ,

worfl) focs |

U prilogu Vam dostavljamo podatke JU 0S "Nedakusi” Bijelo Polje vezane za antikorupciju po raspisanim
parlamentarnim izbarima u Crnoj Gori.

e =JCT

Srdadéng,

Direktor
Mirko Damianovic

Qd: Osnovna skola "Nedakusi” Bijelo Polje <skola@os-nedakusi.edu.me>

Poslato: 5. jun 2023. 8:21
Za: Finansiranje <finansiranje@antikorupcifa.ma>; ;:!_Tsarﬁica@skupsﬁna‘me <pisarnica@skupstina. me>

Tema: Re: lzvod 24

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo podatke 1U 03 "Nedakusi” Bijelo Polje vezane za antikorupciju po raspisanim
parlamentarnim izborima u Crnoj Gori,

Srdadno,

Ciirektor
Mirke Damjanovic

0d: Osnovna skola "Nedakusi” Bijelo Polje <skola@os-nedakusi.edu.me>

Paoslato: 22, mqj 2023, 16:25 .
Za: Finansiranje <finansiranje@antikorupcija.me>; pisarnica@skupstina.me <pisarnica@skupstina.me>

Tema: Re: lzvod 22123

Postovani,

U prilogu Vam dostavljamo podatke JU 0% "Nedakusi" Bijelo Polje vezane za antikarupciju po raspisanim
parlamentarnim izborima u Crnoj Gori.



Crma Gara Adress: Vaka Burovita b.h.
Ministasstvo prosviete 81000 Podgorica, Crna Gora
tef: 4332 20 410 100
faw: +382 20410 101
wWwWw, gov.me/inpnks

Broj: 1811-03-603/33-5042/2
Padgorica, 15.08.2022. godine

JU OBNOVNA SKOLA ,,NEDAKUSI* Nedakus)
Bijelo Polja

Na ocsnovu dana 60, stav 2 Op#teg zakona o cbrazovanju i vaspitanju
{"Sluibeni list RCG", br, 64/02, 31/05 i 49/07 i ,.Sluzbeni fist CG", br. 45/10, 45/11,
3613, 3913, 47117, 59121 | 148/21) i Pravilnika o normativima i standardima
sticanje sredstava iz javnih priheda za ustanove koje realizuju javno vaZedsa ohrazovne
programe ("Slutbeni list CG®, br. 86110, 41113, 87/17 | 54/18), Ministarstvo prosvjete
dalo je

SAGLASNOST

Na Pravilnlk o izmjenama Praviinika o unutrainjoj organizacki |
: sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna $kola -Nedakusi®, Nedakusi, Bijelo Polj,
brej 01-070/22-156/1, donijet na sjednici Skélskog odbora, odrfanci 4.07.2022.
godine, s tim $to sa ne odobrava asistent u nastavi 1izvreiiac,

27 MINISTAR
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Stina Bijelo Polje
Ju U’E * Nedakusi ' = Nedalosi
Broyg: 01070/ 22-156 /1
Nedakusi, 04.07.2022, pod.

Na osnovu €lana 76 stav 1 tadka 4 Qpiteg zakona o ohrazovaniyi § vaspitadje ("Slodbeni list RCG",
br, 64702 , 317051 493/07 i _Sludbeni list CG* |, br. 45/10, 45711, 36113, 39413, 47717, 59/21 i fﬁf"‘l} te
dana 16 Staruta, Skolski odbor JU Osnovpe. 3knlc “Nedakust’, u Nedakusima — Bijelo Polje, na sjednici
adrzano] 04.07.2022. gndme donia je

PRAVILNIK

0 zmjenama i dopunama
Pravilnika o unutraSnjoj erganizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta JU 08 wNedakusi®*-Nedakusi Bijelo Polje

Clan 1.

U Pravilniku o unuteasnjo) organizacii § sistemarizaciji radnih miesta |U esnovne skole , Nedakusi u
Nedakusima- Bijelo P{:—l]e bm] 500 od €5,09.2017. podine, Pravilaiku o izmjcnama 1 dopunama Pravilnika o
unulrainjoj organizaciii i sisrematizacti radnih mjtstn_lLl OSNOvIE $kole Nedalousi® v Nedaknsioa- Bijelo
Polje broy 545 od 0L 10.2019. godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unitrafnjoj
onmnizaciji i sistematizaciii radnih mjesta JLf osnovne skole  Nedakusi®u  Nedakusima- Bijelo Polje broj
422 od 16.09.202). godine, Pravilniku o izmijenama i dopimatms Pravilnika o uauttadnio) otpanizacij i
Sht::m;tlmcql radnih mjesta JU osnovne #kale ,Nedakosi® - Rijeln Poj je broj 452 0d 06.09.2021. pudine 1
Pravilnikn 0 izmjenama i dopunama Pravilnika o unutraénjoj orgpanizacifi i sistematizaciii radnih miesta JuU
osnovie thole  Nedakusi® - Bijelo Polje beoj (-670/22-2/1 6d 13.01.2022, grudine,

iza &lana 12 dodsje se Clan 12 a. koji glasi:

Aststent u nastavi
Poslove asistenta u nastavi mode da fzvodi lice koje ima:
- IV nive nacionalnog okvira kyvaliffkaciia podaivo jedan [ 240 kredita CSPR-);
- zavesenu obuku srudnopg vsavriavania za rad sz djecorm 82 poschrim ebrazowim potrchama;

crmoporsko dozavijanstvo.




Clan 2.

Iza étana 19 dodaje se Clan 19 a. koji plasi:

Asistent o nastavi

Poslove asistents w nastavi s

-

pruda tehnichu pomod tokom patirdania nastave djetetu sa poscbnit obmzovnim potrebama, u
skladu sa individualnim razvojno-obrazovnim programon (IROP) i rasporedom €asava;

pﬁniimjuju'mstmkc:ije nastavirks § stroénih saradnika koje se odnosc na kectante, otijentaciju i
prostoty, korilcenje didaktékih sredstava, namjcitanie 1 upotteha pomagala, prakekovanie fizickih
vierhi i sl. divtera = posehaim obrazovnim potrebama, u skladu sa sa mdividualnim fa7VOino-
abtazovaim Proframom;

pruzz podesku pr pisanju, raunanjy, rukovanju priburem, zapisivanjn odgovora, okretanju stramica,
P izradi praktiénog rada prers vputstvu ufenika i s1, v skladu &3 IROP om;

daje uputstva, dodaje radne listice, navodi dijete gdie 1 500 treba raditi v radnom materijale {kaji je
nastavnik pripremio) tokom nastavnog pracesa, u skladu sa IROP-am:

pokazale djetern akiivnost, postavlia mu putbimnjm provierave da H razumije, pojidnjava nepoenate
fijedd, pa potrebi dodamo éita tekst i zadatak, usmjeravz i odr¥ava painju na zadatak, dietetu povori
koja aktivoiost shjedi 151

pomaze dietero © aktgvnostima samm:bﬂﬁjavanja, obavijagja higtensich potreba, pri prestladenju
(skidanju b odijsvanju odjece | obuée) i sks

pria dietetu pomoé u kemunikadiji, sociialno] interakelji | ukljudenostl; podstice igr i saradnju s
VI&Gjacima, udeite U nastavminy | vannastavnim aktivnostima sz ufenikom it grupom uéentka, u
skladu sa [ROP-om;

prepoznaje potrebe dicteta 1 v skladn sa njima sugerse unaprijedenje prstwpa 2a njegor PRIV,
korsti informacione i komunikacione tebnologije u skladu sa poteebama djetera § posla koji obavja;

obavliz i druge paslove po nalogu direkrors,

Clzn 3.

clan 24 tacka 3 ,Nastavnici/ce®, tabela se mijenja i glasi:

J) Nastavaleci/ce




. ku
Redni i it kupan AN
' beot Mastavii prodmel M ned) elind broj izvedilaca
e s | fond Sz fdopuna v druge skl
Erﬁngumld-atpsl&,
i. :
boa, hev, jezik g G i
2, Strand jerik- engleski 14 78 1,55 1 Pavle Zi%ie™ Niegnjova B ¢
3. Strand jezik-ruski 18 2 0,11 12 JUiste Ratkovic™ 2 Fasa
1. | Stranijeaik- siematid | 18 8 044 i Elalipden Bldlea d fuy o
wMladost™ Kanje 2 Casa
5. Fizika 18 7 1,39 u , Viackstay 5L Ribuikar™ 11 ¢
b Herija I8 6 0.33 50% dijete sa pou. P:::tm'h.
' 4 fasa®Mladost™ Kanje
. o 172 uknjs Mededovic
7. Biclagija 1B 7 30 iz, Sl n
& 9 Ciodijeve 7 &sova
B. Matematika 18 20 1,11
g Enformatika L& 3 5 i ST
: sa tehnil 0,22 u , Risto Ratkovie™ 3 fasova
14, ICT 1% 5 0,28 a Miadost Kanje ICT' 5 &as.
1. Grogeafija 13 7 0,37 iz K. B; Trin™ Lozna 1 &,
12 Tetorija 12 G N33 I, Mladost™ Kanic 6 fas..
i . PR iz Milomic Exlosnid™ 6 carova
13 Fizitko tan :
izitko vaspitanfe 18 11 161 iz Dufan Koré® § &sova
14, Likovna loadtura 18 5 .28 iz, Mladost® Kanje:
15, Muzitka kultures 18 5 .28 iz ,, Viaclizlasv- 51 Ribnikar™ 5 &
16~ | FOTLILN | -
L. Hazredna nastava 19 & adjeljenja o
17. Izbori predmet 18 4 0,22

6. Asistent u nastavi

Clan 24 iza tafke 5 dodaje se tacka G koja plasi glasi:

veminsa] iZwrSilaC




Clan 4.
Stupanje pa snagu

Urva Pravilnik stupa na snagu asmog dana od danz objafivania na oglasnoj tabh Skole, a
nakon dobijenc sagbisnost od ministarscea mdleZnog 22 poslove prosviete,

Br. 01-070/22-156/1

Nudakusi,
(4.07. 2022, podine
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Opiting Bijelo Polje
JU OS5 ™ Nedakusi " - Nedakusi
Broj: (2-1040/23-24/%
Nedakusi, 06.05.2023. god.

Na osnovs £l 37, Zakena o radu (" SLIxt CG ", br, 7919 821 i 5921), JU 0%
~Nedakusi* u Bijelom Polju, u Nedakusima b.b. kaju zastupa Mirko Damjanovié divektor, (u
daliem tekstu: poslodavac) i _

Smolovié Andrijane, dfili:-mirﬂni utitelj, iz Bijelog Polia. Kro¥eva hh, VI stepen
struine spreme — JMB « Tepistarski broj radoe knjiZies 409/2G14 (u daljem
teksta : zaposleni ) zakijuduju o

UGOVOR O RADU

Clau 1.

Ovim ugovorom u skiady sa Zakonom. vreduju 5¢ medusobna prava, obaveze |
odgovomost! izmedy paslodavea § zaposiennp.

Poslodavac 1 zaposleni prihvataiu sva prava, abavers i odgovomesti utvidene Zakonom,
Koleklivimim ugovorom & ovim Leevoranm.
Clan 2,

Zaposleni zasniva radni odnos na edredena vrijeme u rajanju od 06.06.2023, podine, do
mjesec dana radi zamjene radnika na bolovanju, a rajdufe do 30.06.2023. gedive.

Clan 4,

Zaposleni je dufan da stupi na rad kod poslodavea dana 06.06.2023, rodine, od kada mu
teku sva prava  obaveze | edgovomosti po asnovu rada,

Clan 4,
Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto — Nastavnik razredee nastaveu JUOS
Nedakusi* Bijelo Polje.
Clin 5,

Za vrijeme trajunja ugovora o radu poslodavac i zapeslenf mogu ponuditi izmjenu
ugovorenth uslova-oneks ugovora u sluégjevima ulvrdeniti zakonom i kolektivaim ugpvorom,

Clan .

Zaposleni zasniva radni odnos sz punim rednim yremenom o trajanje od 40 Essova u

radnaj pedizlji.

Clan 7.

Ugavaorene slrane su saglasne da se mjeseénu rarada zaposlenog utvrd] na‘osnovu najnide
cijene rada’'za ekudl mjesec i koeficjenta strodnosti § sloZenosti od 9,20 uvcéana za svaky
zapaéetu godinu radnog steda do 10 godina za 0,5%. od 10-20 poding za 0,75% i preko 20
podina za 1,00%. . _

Zarada se zaposlcnom mo¥e uvedati { po drugrim osnovama u skladu sa kolektivnim vgovorom
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Clan 4,

Eapnsie_ni' ima pravo na naknadu zarade. uvedany zizrady i'druga primania po osnovy rada
u sklado sa Kelektivnim pgoverom.

Clan 9.

Ugovorene strane su saplasne da se isplata zarade i naknade zarnde vr3i jedanmie mjesedno,
pe pravilu do 10-tog u miesecy za predhodni mjesee.

Clan 19,

Zaposleni ima pravo na odnter u toku sufa, nedelint i godiSnji odmen, pladeno i neplaceno
odsustvo, u skiadu sa Zakonom i Kelektivnim upivorom,

Clan | L.

Poslodavag sc obavezuje da obezhifedi | sprovede zadtitu za radu u skladu sa Zakonom,
propisanim mjerama i normativima,
Clan 12

Zaposleni podlijeze disciplinskoj i materijalng] odgovomosti, ¢ skladu sa Zakonom i
Kolekliviim vpovoron:.

Clap 13.

Svaka od ugovorenik strans mo2e dz otka¥e ovaj ugover,

Poslodavac mo2e otkuzati ugovor o radu zapeslenom o sluSajevima predvidening
Zakonom i odluka o otkazy je konadna.

Odluka o atkazu Urovora mora bitl obruzlofena i da sadri pouku o pravnom Hjeku

Zaposienom moZe presiati radni ednos,odnosn » Ugovor o radu i u drugim slutafevima
predvidenim Zakonom. -

Clan 14,

Postodavac sc obavezuje da prijavi “zaposlenog na obavezmo socijalno osiguranje

(zdravstveno osiguranje, penzilske-invalidsko | osiguranje od nezaposlenost) o skladu sa
Zakonom, dinom stupanja na rad..

Clun 185,

Poslodavac se obaveruje da zaposlenom.y stefaju presianka radoog odnosa veati uredno
popunjenu radau knjiZicu.

Clan 16,

Ovaj Ugovor je salinjen u 4 (Setirl) istovjemna primyjerka, od kojih se 1 (jedan} primjerak
uruinje zaposicnom, a 3 (tri} zadrZava posiodavac..

Cian 17,
Eventuaine sporove po ovom Ugovoru rjcsavaée nadlezni sud,

ZATPOSLENI

omolovs f%cjrjﬂnq




