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From:; Osnavna skola "Mladost™ Bijele Polje <skola@os-mladost-bp.edu.mes
Sent: Maonday, April 3, 2023 3:47 AM &
To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me
Subject: Cdluka | ugovor o radu
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UGOYOR O RADU f \
Clan 1 i 1
: i rzeed
Cvim ugovorom i skiady sa Zakonom, urcdufu se medusobna prav, obaveze | odgovornasti zmeda
posloda ca i zaposienoy. P

b o ; . kiivpome
Poslodavas { zaposteni pribvatajn sva pravn, ohavese | adgovernosti uivrdene Zakanonr, Kole
BEOVOROM 1 6vim ugovarom,
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Zaposlena zasniva radni odnos nu adredeno veifeme od, 03,04,2023.coline, do reypirivanid i :
donodenfa gdloke po konkursy, a najdulje dg 03,08,2033.podine,

Clan 3 |

Zaposlena e duzan da stupi na rad kod poslodavea dana 03.04,2023. godine, od kada joj teky sva prava .
ohaveze i odgovernosti po osnovu rada, ;
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Zaposlena se rasporeduje na radne- mjesto — nastavniltfica mnlﬂnliwﬂﬂ!m ¥
Kanje 2 7za koje je po Pravilniku o nnutrainjof orpanizaciii i sistematizacijn radnih miests ) :
br.184/17 ad 06.09.2017.podine n #.10. utyrden VI 1 nive lvalifikaciie. zanimanie nastavaikfics |
matematile, Poslodavac avim ugovorom povjerava zaposlengj, a zaposlens prihvata obavljanje poslava i
Zzadataka iz £1.4 ovog ugovora, koji su utvrdeni u £1.16 u Pravilnika o unutradnjoj organizaciji |
sistematizaciji radnih mjesta br, | 84717 od 06.09.201 7gadine, .
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Za vrijemne trajanfa ugovora o radu poslodavac i zaposleni mogu ponuditi izmjend ugovarenth uslova-
ancks vgovora u sludajevima utvrdenik zakonom i kalektivnim ugovorom,
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Zaposlena zasniva radni odnos sa punim_ radnim vremenam u trajanju od 16 nastavnih &asova
radngj nedjeli, tj. 40 radailk satl.
~ Clan 7 y '

Ugovorene strane su saglasne da se mjesedna zarada zaposlenog utvrdi nao snovu najnize cijene ada za
relcuéi-miesec i koeficjenta strudnosti | slo¥en osti od 9.20 uvetan za svaku zapoéetu godinu radnog stada

do 10 godina za 0,5%, od 10-20 goding za 0,75% i preke 20 godina za 1,00%. Zarada se zaposlenom

mode uvedal ii po drugimo snovama u skladu sa kolektivnim ugovorom. '
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Zaposleni ima prave na odnor u toku teda, medeljni i goditaji odmer, pladeno i pephadena ndu .
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“Poslodavac se obavezuje da obezbijedi i sprovede zatitu 7a radu u sklxdu
micrama i rormativima.
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Poslodavac se ohavezuje i . ‘
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Poslodavat se obavezuje da zaposlenom,u sly&aju prestanka radnog odnosa vrali uredne popurjen
radnu knjiicu.
Clan 16
Ovaj Ligover Je satingen u 4 (Zetiri) Istovjetna primjerka, od kajih sé | (jedan) primjerak uruduje
zaposlenam, 8 3 {tri) zadriava poslodavac.
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Eyentualne sporove po ovor Ugovoru rjefavae nadleni sud.
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