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Postovani,

Dostavljhamo vam Ugovor o zasnivanju radnog odnosa radi odsutnog nastavnika kao i sistematizaciju.

Srdacan pozdray,
Ivan Durié, sekretar JU OS "Luka Simonovi¢" NikSi¢
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Na osnovu Slana 29,31 137 stav 1 Zakona o radu (.8}, list CO7 hr.?-:ﬂ!i;). l};lm‘ ﬁ ; ;?1 ;;
Opttcg zzkona o obrazovanju § vaspitahlu (8L st RCG b, 64/02, 31405 MWEIH &ﬂgé (umda]jcm' '
45]::"11 36/13, 39/13, 44113, 4717, 56/21 1 3123), JU 04 ,Luka Simonovlé lﬁ . teksmtu:
pbsln&avnc},'kaju zastupa, Marija Bolkuvld Martlnovis, direkiorflen, 1 Lenka Dusuto staro

penzioner, profesor nzitke kulture, 1z Niksi¢a, Cma Gors, JMB {u daljem fekstu:
zaposleni/nn), dena 28.03.2023, godine, zakijutili su

UGOVOR O RADU

Clan 1
Orvim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovarima i opStim aktima poslodavea
reguli%n se medusobna prava, obaveze i odgovomost zeposlenog/ne i poslodavea,

Clan 2
Zaposleni/na zasnive radni odnos kod poslodaves i rasporsdjuje so na radno mjesto nastavnik
muzi&ke kulture,

Clan 3
Zaposleni/na i poslodavac pﬁhvatajﬁ_ sya:pm\fp,:_nhavgze_'}_‘pfdgn\:nmnsu utvrdens zakonom,
kolektivnim ugovorima, op3tim aktimn poslodavea i ovim vgovorom.

Clan 4
a ] - T ey - b [ 13 - w
Ova; ugovor se zakljufuje na edredeno vrijeme, do isteka pniviemene sprijetenosti zaToed
0snovy propgsagn zdravstvepor osiguranju, nasiavnika SneZane Fati¢ & najdufe do 30 dapa, sa

nepunim radnim vremenom od 2 Casova nastave sedmino.
Clan

Sa radom po ovome ugovoru zaposleni/na ée poleti

Clan 6 ‘ ‘
slenog/ne se utvrduje resporedom Sasoval odlukaras, direktora

dana 28.03.2023.godine.

Raspored radnog vremena zapo
Skole.
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Clan 7

ti
dlent/na icna prave po zarady, neknade | druga primanja koja ée poslodavac obralunava
i isylaéiwz?iﬂ skladu sa Enkunnm. kolektiviim ugovoram | svolim opltim aktima, o srazm) e
njegovorn/ njenom tadnom viemmen.

Clan B
Poslodavac je du¥an da zaposlenomyo] obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva
2aktite n redu, odredjeno redno vrijeme, koriséenje godi3njeg odmora i druga prava iz radnog ednosa
u skladu sa zakomom, kolektivaim ugovorom, drugim propisima i svojim op3tim aktima.

Clan §

U slufaju potrebe procesa i orgemizacije rada zaposieni/na moze biti rasporeden/a na drmgl
odgovamjuti poseo u Skoli.

Clan 10
Poslodavas i zaposteni/a mogu ponudit izmjenu vslova rada utvrdenih ovim ugovorem.

Clan 11
Svaka od ugovomih strana moZe otkazati ovaj ugovor, pod uslovimaiu slulajevima i
rokovima utvrdjenim zakonom i kolektivnim ugovorom.

Clan 12
Ovej ugovor se smatra zakljutenim kada ga u ime poslodavea potpife ovisiéeno lice i lice
koje zasniva radni odnos.

Clan 13
U sluZaju spora povodom odredbi ovoga ugovera nadle¥an j& Osnovni sud u NikEiéu.

Clan 14
Ovaj ugovor je satinjen u pet istovjetnih primjeraka, od kojih tetiri zadriava poslodavec, a
jedan zaposleni/na.
Niksié, 28.03,2023.gedine
ZAPOSLENL NA

flosee Lyt
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Na oshovu &lana 76, tatka 4. Opteg zakona o obrazovenju b vespitanju (81, lin RCG,
br. 63/02, 31705, 49/07, ,S1, list CG", be, 43710, 431 1, 1 39713, 04117 | 39721 }, Elana 2.
Pravilnika o nomativira | standandima 24 stlcanje stedstava |2 Javnih priboda #a istanove koje
realizuju javno vaseds obavezne programe (. S1.Hsl CO™ be, G0 [ 41713} ¢tana 16, Staruea SUI
05, Lukn Simonovié® Nike, Skolski odbot na sfedale] odifanc) 30,09.2022, pedine donlo

je

| P R A ¥V I L N 1 K
O IZMIENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O ORGANIZACLH
SISTEMATIZACII RADNIN MJESTA U
JU 03 ,Luka Simonovlé* NIKSIC

Clan1,

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta uJU 0§ ,Luka Simonovié* Nik3ic,
br. 924 od 29.08,2017. godine sa Jzmjenama i dopuname Pravifnika br. 1571 od 20.09.2018.
godine, Izmjensma i dopunama Pravilnika br, 220 od 06.03.2020. godine , izmjenama }

159 od 25.08.2020.godine, Izmjensma i dopumama od

dopunama  Pravilnika br. .
01.072021.godine i Izmjenama i dopunama Pravilnika br. 320 od 10.11.2021. goding, dlan 27.

takn 3., 4. mijenjaju seiglasc:

3) .
Redni Nastani predmet Sedm. Ukupno  Broj Napomene
broj Norma &asova Zvid.

1. Cmogorski-srpski, besanski i

Hrvatski jezik i knjizevnost 18 52 2,3:

2. Engleski jezik 18 79 4:,33

3, Italijanski jezik 15 24 n‘n

4, Ruski jezik 12 4 2,33

5. Matematika 18 52 1’11

6. Biclogija ig 20 [;ﬁﬁ

7. Hemija 12 12 0.33

8. Fizika 18 13 )
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Q. Istorijo 18 18 1,00

10. Istorijo rellgije 15 0 0.10
11. Geografila s 18 1,00
12, Likovna kultura s 17 0.9
13, Muzidka kultum g 13 0,3
14, Fizitko vaspitanje 13 1N I
15. Spont a0 0,16
16. Informatika s tehnlloom IB 29 1.61
17. Lreda gralike £ 03 0,16
18. Uvod u programiranje 1z 0l 0,1
19. Razredng nastave 15.19 Ali 18,0
m.lpm :lnu llllllllllllll YIS ALLI L LA RELLL]]] TR LRI L I I EE L Rl 4nm
4) Vaspitalfica
Reini br, Normma &asova | Ukupan fond Broj izvidilaes | nzpomens
Zasova
26 52 2
lan 2.

Qvej Pravilnik stupa na snagu 0smog dana od dana objavljivenja na oglasnoj tabli Skole,
anakon dobijanja saglasnosti od ministarstva nadle¥nog za poslove prosvicte.
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