fO=FIRST ORGANIZATION/QU=EXCHANGE APMINISTRATIVE GROUP (FYDIBOHF23SPDLT)/CN.:
e e ——————————— - S

Fram: Ana Jurisevic <sekretar@os- bla budovicedu.me>
Sent: Tuesday, April 18, 2023 11:34 AM
To; Finansiranje
Subject: Dokumentacija o radnﬂm angazﬂvanju
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Postovani, L "MJ{ M{_Aﬁf

U skladu sa tlanom 44 Zakona o finansiranju politickib subjekata i izbornih kampanja, -::Instauljam Vam
dekumentaciju angaZovanjem !
« Marije Gajovi¢ profescrice matematike,
U prilogu vam dostavljamo skenirane:
- izvode iz Pravilnika o unutra&njoj organizaciji i sistemetizaciji radnth mjesta kac i saglasnosti na isti;
- Ugovor o radu } ugovore o dodunskom radu sa navedenim licem.
o pﬂstuvanjem

Ana lurievic, sekratar



CRNA GORA

OPSTINA NIKSIC

JUOS . BRACA LABUDOVICH
Broj: 52/

Niksie, i % 2023 podine

Na osnovu £lana 23, 30, 31, 32i 37 stav | Zakona o radu (;.SLlist CG*br.74/19),
tlana 82 i&lana 101 b stav 1 tafka 2 Opiteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,,SLIist
RCG“br.64/02,3 1/05,49/07 wollist CG* br.04/08.45/10, 40411, 45/11 36!13,394"13 47717,
397211 146/21), zakijulen je dana 18.04.2023. godine:

UGOVOR 0 RADU
|zmedu ugovorenih strana:

JU 08 ,, Brata Labudovié** y NikSiéu (u daljem tekstu, Poslodavac) koju
Zastupa cllre:kturlca Jadranka Albijanié i
Marija Gajovié iz Nikdiéa, IMBG INGTTGGGG_, po zanimanfu stepen
bachelor matematika i radunarske nauke %ld&]_]ﬂl‘l‘l. teksiu, Zapnslem}
[an 1

Ovim ugovorom, u skladu sa Zakonom, Kolektivaim ugovorom i opdtim aktima
poslodaves, regulisu se medusobna prava, obaveze i odgovernosti po osnovu rada
Zaposlene i Poslodavea,

Cian 2

Zapaslena.se raspuredu;e na poslove radnog mjesta — profeser maternaiike, za
kaje je Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, utvrden VI i VII stepen
struéne spreme.

Poslodavac ovim ugovorom povjereva zaposlenoj, a zaposlkena prihvara,
obavljanje posiova i zadataka koji su utvrdeni &lanom 19 Pravilnika o unutradnjoj
organizaciji I sisternatizaciji radnih mjesta,

Clan 3 ,
‘Zaposlena zasniva radni odnos na odredeno vrijeme ‘do povralka zaposlene
Milenc Popovié sa bolovania, ali ne duZe od 30 dana polev od 18.04.2023. godine.
Zaposlena zasniva radni odnos sa punim radnim vecmenom.
Raspored radnog vremena vr¥i Poslodavac uz po¥tovanje prava radnika utvrdenih
Zakonom, Kalektivnim ugovorom i opitim aktima Poslodavea,

Clan 4



Zapuoslena je dugna da stupi na rad 18, aprila 2021 poding,

Ake zaposlena ne stupi na rad sa danotn utvrdenim ugoverom o radu, smatra se
da nije zasnovals radni odnos, osim ake je sprijedena da stupi na rad i opravdanih
razloga u skladu sa kalektivnim ugevorom jii ako se poslodavae 2aposlena drugagife
dogovore,

Zaposleng de obavljati poslove kaji su utvrdeni Akiom 0 sistematizaciji
Poslodavea.

Clan 6
Poslodavac se 'obavezuje da odmah Pe stupanju Zapasiens na rad podnese
propisane prijave na obavernp soctjalng osiguranie i blagavremenn upladuje doprinos za
penzijsko, invalidsko { 2dravsivena Osigutan]e.

Clan 7

Poslodavac je dusan dg Zaposlencj za obavljeni rad ispleti zarady u sklady ga
zakonom, kolektivaim ugovorem i ugovorom o radu.

Poslodavac je duZan dg poStufe iinost, ¥t privatnost zaposlene | obezbijed;
zastitu njenih lignih podataka.

Zaposlena ima pravo ng mjesednu  zarady Po koeficifenty srazmjerno braju
dasova, utvrdenom Kolektivnim ugovorom,

Koeficijent zg utvrdivanje cijene rada za poslove u skjadu sa Clanom 2 ovap
ugovara jznosi 8,03, |

Zaposlena imz pravo na naknade | drugs primanfa koja &e Poslodavac obradunati j

isplacivati n sklady sa Zakonomt ; kolektivnim ugavorom,

Poslodavae je dudan da Zaposlenoj obezbijedi potrebne pslove rada, obezbijedi i
sprovede zadtitu na radu 1 sklady ca Zakonom, propisanim mjerama | normativima zaitite
na radu 1 Kolektivaim ugovorom,

Zapeslena je duzna da se pridrfava propisanih mjera za3tite na radu,

Clan 11
Zaposlena prihvata sligdede obaveze:
- da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesna, kvalitetno j u raku:
- da se prj obavljanju poslaya radnog mijesta u svemu pridriava utvrdene
orgatlizacije i normativa rada; _
~ dase pridriavs propisanog radnog vremena i radna discipline i



« da Cuva sredstva rada I pridrfava se miers propisa zadtite na radu.

Clan 12
Zaposlena ima pravo na edmor u toku dnevnog rada, dnevni edmor, nedeljni
admer 1 godinji odmor u skiadu sa zakenom i Kolektivnim ugavoror.

Clan 13
Zaposlena Ima pravo da odsustvuje :sa _tada u slufajevima priviemene
sprijetenosti za rad, zbog bolesti, povrede na radu ilj u drugim slufajevima u skladu sa
propisima o zdravstvenom osiguranju, o demu je duzna da najkasnije v rokn od 1 dana o
tome obavijesti posiodavea. "

Clan 14
Zaposlena je odgovomna za &tetu koju je, tia radu ili 1 vezi sa radom, namjemo il
iz krajnje nepaZnje prouzrokovala Posladaveu.

Clan 15

Za sve $to nije predvideno ovim Ugovorom, a &o se odnosi na prava, obaveze i
odgovornost Zaposiene i Peslodavea po osnovu rada, primjenjivaée se odredbe Zakana i
Kalektivnog ugovora,

Clan 16
U sluéaju spora povodom odredbi 0Vog ugovora ima se pravo podnijeti predlog za
mime rjeSavanje radnih sporova pred Agencijom za mimo rjefavanje radnih sporova ilj
Centrom za alternativio tjelavanje sporova, a ako se sper ne rijedi pred ovim ‘organima
moZe pokrenuti spor pred nadlefnim sudom,

Clan 17

Ovaj Ugovor sadinjen je u dva istovjetna primjerka, od kojih jedan za zaposlenog
| jedan za poslodavea.

ZAPOSLENA .
Mo Gajp ik
Marija Gajovié




JU 05 ,BRACA LABUDOVICY
NIKS1C

PIB 020X 1A

Ul Bistritka broj 66

Tel- Tax  +382 40 247 369

Tel. +352 40 247 082

Zorn. 535-1119-20

E-mail skola@os-Blabudovie.edu.me

Broj: 804
Nik#ié: 18.04.2023. godine

Ma osnovit lana 202 Zakane o rady ("Slusbeni list Cme Gore™, br. 74/19), zakljuduje se danz 18.04, 2023,
godine

Usovor
¢ depunskom radu

Irpiedu:

. JU O8“Braéa Labudovié* NikGig, koju zastupa direktorica Jadranka Albjjanié {u daljem tekstu:

poslodavac) i
2. Marija Gajovié iz Nikdida, IMBG po zanimanju stepen bachelor matematika i
rafunarske nauke u Nik3iicu, (dalje: angazovano lice),

Clan 1
AngaZaovano lice je u radnom odnosu na odredeno vrijeme kod JU O8 | Brada Labudovié® Niksié na
16 €asova nedeljne nomne (puno radne viij eme),

Clan 2
Ovaj ugovor s¢ zakijuduje od 18,04, 2023. podine i va3i do 18.05.2023. podine.
Raspored radnog vremena widi Poslodavac uz podtovanje prava radnika utvidenih Zakonom,
Kolektivnim vgovorom i opitim aktima Poslodavea.

Clan 3
AngaZovanog lice ¢e obavljati poslove profesora matematike u JUJ O5*Brada Labudovié Niksi¢, 2a
koje je Pravilnikom o organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta, utvrden VI/VII stepen strudne spreme.
Poslodavac ovim ugovorom povjereva zaposlenoj, a zaposleni pribvata, obavljanje poslova i
zadataka kaji su utvrdeni ¥lanom 19 Pravilnika o unutra3njoi organizaciii i sistematizaciii radnih mjesta.

Clan 4
AngaZzovano lice ¢e navedene poslove profesora matematike v sedistu poslodavea, odnosno u JU

03"Brada Labudovit" NikSi¢, na 4 Zasa nedeline norme.

Clan 5
AngaZovarno lice Ima pravo na naknadu kojui ée Postodavac obrafunati i isplaéivati u sidadu
sa Zakonom i Kelektivnim vgovoram.



S,

Clan 6

t

Poslodavac je duZan da Zaposienom obezbijedi potrebne uslove rada, obezbijedi i sprovede zastity

na radu u skladu sa Zakonom, propisanim mjerama { normativima zadtite na radu ; Kolektivnim ngovorom,
‘Zaposleni je duZan da se pride¥ava propisanih mjera za%tite na radu.

|
Clan7 | I
Ovaj Ugovor salinfen je u dva istovietna primjerka, ad kojih jedan 2a zaposlenog i jedan za posTedavea,

-AngaZovano lice - Ditektorica
Nastaynik . oraga Labudovié® Niksid

Marija Gajovid adranka Aw
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| Nz osnovu ¢lana 76 tagka 4 Opiteg zakona o obrazovanjn i vaspitanju {"SluZbeni list RCG",

7 br. 64/02; 31/051 49/07 § ,SluZbeni list CG*, broj'45/10. 45/11, 36/13, 39/13, 47/17, 5921, 146/21 |
3423}, tlana 79 stav 1 Zakona o osnovnom obrazovanju { vaspitanju { ,.Sluzbeni fist RCG* broj 64/02,
49/07 i ,,Stuzbeni list CG*, broj 45/10, 39/13,.47/17, 59/21-§ 3/23) i &lana 16 Statuta JU Osnovne
Skole “’Brada Labudovié™ Nik3ié, Skolski'odbor na sjednici odrianoj 19. januara 2023. godine,

r dotio jo

PRAVILNIK
o famfenara Pravilnifa o organizacifi § sistesmatizaciji radnily mjesta
FU 08 "Braca Labudovié® Nik¥ié

Clan 1

U Pravilaiku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnib mjesta JU OF “Braéa
Labudovi€" Nik3i¢ broj 535 od 5. septembra 2017, goding, Pravilniku o Iznijenama i dopunania
Praviloika o unutradnjo] organizaciji' § sistematizacji radnih mjesta JU OS "Brada Labudovié® Niksia
broj 927/2 od 27: septembra 2019, godine, Pravilniku o Izmijenama i dopunama Pravilnika o
unuirasnjoj orpanizaciji i sistemalizaciji radnih mjesta JU O8 "Braéa Labudovi¢” Nik&ic broj 64172
od 26.: okiobra 2020.. godine i Pravilniku o fzmjenama i dopunama Pravilnika o umitrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta. JU OS "Brada Labudovic” Niksié broj 371/2 od 8. jula
2021, godine, Pravilniku ¢ [zmjenzina Praviinika o unntradnjoj organizaciji i sistematizaci}i radnih
mjesta’JU O8 "Braéa Labudovi” Nik3ié broj 555/2 od 11. cktobra 2021. godine, Pravilniku o
[zmjenama -Pravilnika' 0 unutranjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU OS "Brata
Labudovié" Niksié broj 28/2 od 26. januara 2022, godine, Pravilniku o Jzmjenams i dopunama
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji 1 sistematizaciji radnib mjesta JU OS "Braéa Labudovié" Niksié
broj 652 od 8. septembra 2022, godine,

U &lanu 29 1acka 3 redni brojevi | i 5 mijenjaju se i glase:

' 3. Nastavnicifce

Redni | Nastavni predmet | nonma ukupan broj napomena
broj tasova | nedleifni fond | fzvr¥itaca | (dopumau drugoi 2koli)
: . gasova
L. | Cmogerski- 16 48 3
| srpski,bosanski,
| hrvatski jezik i
knji¥evnost
3. Matematika 16 48 3
Clan 2

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmeog dana od dana objavljivania na oglasnoj tabli Skole, a
nakon dobijanja saglasnosti' Ministarstva prosviete,

Broj: {#

Niksig, 19. januar 2023, podine
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- Crna Gora Adresa: Vaka Durovida b.b.

- ' rosviate 81000 Podgorica, Crna Gora
WlinistaIstvo prosy, tel: +382 20 410 100
fax: +382 20 410 101
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JU OSNOVNA SKOLA , BRACA LABUDOVIC
" NikSid

- am

Na oshovu &lana 60 stav 2 OpSteg zakena o obrazovanju i vaspitanju {,,SluZbeni
list RCG*, br, 64162, 31405 1 489/07 i Sluzbeni iist CG*, br. 45/10, 45111, 36713, 3913, 47117,
59/21.146/21 3/23) i Pravilnika o normativima i standardima za sticanje sredstava iz*javnih
pn’n-::da za usianove koje realizuju javno vafete obrazovne programe {, Sluzbeni list GG°, br,
66710, 41113, 67117 | 54/18), Ministarstvo prosviete dalo e
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SAGLASNOST

Ma Pravilnik o #femjepama Pravilnika o unutradnjoj organizaclii |
sistematizaciji radnih mfesta JU Osnovna Skola ,,Brata Labudovié®, NikEid, broj 17, donijet
na sjednici Skolskog odbora, odrianc 18.01:2022. godine.
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