]
' Jovana Radovic
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- From: Osnovna skola "Anto Djedovic" Bar <skola@os-adjedovic.edu.me> -
- Sent: Monday, May 8, 2023 9:01 AM
- To: Jovana Radovic
- Subject: Ugovori
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' Molim Vas za kontakt broj zbog kratke konsultacije.

- Sekretar

[Ipey3mute Outlook 3a Android

T R T o L

TE R T o = e TR

T e T i L R b e g

i WL R



ia- T = e

| i

I Tl g e e

- - e oeww g o ol & e .t

- -

Ry

=k -mm J. L | . . P .

b
s

Skole;

AL '!T'E{“ﬂt-'-i'l!
A &£ ,
- n&j& 23 roa

[T -

=
Gap |

N3 gshovu&aiia. 82 i 101b stay. 1 tadkd 1:QpFtag: Zakora: & fikies

- P S AT e e —.—.I Lo x '__T |”“. o L ;Gpgt’egazakuna‘ o - .- . ."‘|'|
varpianiu "SISIRCGHDI064102. 311051 49107, * SISO s it o s
32010, 49/ SO 3, 3013, AN BATNTISINi 323 ) e i 57 (oo oo o
0: rada CG. radur {'Slilist ©G. ™ \braji 74/19:8/51 5y 24 1 A48]2 '

O E R i S T 19iB/24159/21 :68/24 i 145131 c0dn: 71/
.QS”AFHP"f?edayfc."a;Bar-'y.-'ﬂé'{,f'é_m.!téﬁ:;ﬁfu.'éu_s_!'mq;'g'rg;}' e aetgod) U

Joko: Lekic; Stepen’ spetijaliste. (Spec.Art).jtalijanski. jozik
Prosvietno. = pedagoski snijer, TMBG:
tekstnzaposiens; zakijudili:su: slededi

J Knfizaynost
v idafjem:

UGOVOR:0.RADU

Cl1.

oramet ovog. Ugovara 78 regulisaiife: MeduSobnit. wiave;, Sbavers
QOg0VOmOct zaposiene:i posiodaves; sagiasng| Zakonu; Kolekiivapmiugoviry
ODSEMIEictima Posloaavea:, " |

,;-c?!._ 2_-_|
Zaposieha zasni va.radni 6gnos fig: odredéfio viijeme ido’ povratka Ivane
Mrvaljevic sabolovanja a:najduié do.30,dana.

Zapgslena j& duzhd da stubiiidirad.dana:5.5.2023.65d,
Ukofika: bgz opravdanog.-raziogaing poche sa.radom togs dana smatiace se
dainife‘'zasriovalairadniodnes.
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.Zaposiena se rasporedufe na radno.mjesto nastavnika italijan skog jezika,

cl4
‘Poslodavac gvim Ugovorom. .povierava' zaposieno). & zaposlena prihvata
obavifanfe:posiova, iz &li3.0vdg Ugovora.
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Eépqs{én.g;;'ﬁrfﬁaygf zarada. U lznosu:od) 9,20 koeficlenta uvedanaipo. osriovu
‘minulog rada; saglasno bdredbaina Posebniog:kolektivnog ugovora za osnovne
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Marijana ‘Kovacevié Stepen ibachelor: (BA) -obrazovanfe uEfteUa, IMBG.

_ u-datjem tekstu Zaposteni,, zakijudill sy slededi

UGOVOR O.RADY!

Prédimiét oveg. Ugovira, jé iregulisarije redusobnifi prava, ‘obaveza i

Ddgﬂ“’ﬂmﬂﬂf ~ Zdposlenag) i pnsfadavca' sag.r'asnc- Zakonu, Koléktiviom
UGOVOrts: -0pstim,aktimaiPosiodavca.
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Zaposleni . zasnivairadni.odnos:na adredeno viijémé do- puwatka Danijéle
| iPapawE £3. bafavanja a najduze do, 30idana:.
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da. m_;e zasnuvac} sradni; adnos

€13,

Zaposieni sé rasporedujeina radfio:m jésto'nastavnik razredné nastave na
punu.normi. Zasova.

" "E_f.'fr'.'_

. e Poslbdavac. ovim. Ugovorom. povjerava zaposleriom a. ‘zaposieni prifivata
a obavljanje poslava iz &l:3;oveg Ugovora.
’
y | CL5.

Zaposient.: pnpada arada uiznosu.od 9,20 koeflcienta uvecana: po osnovl:
fminulog rada:saglasno:odfedbama Posebnog kolektivnog ugovora za osnovneg
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Poslodavat jé duZan da zaposlenam ohézbjedi; pottebne uspve rads kag i
| .Gstala pravaizirddnog;odnosa:

§ Cl7.
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£8 posfeni.prihvata slede é@* obaveze

{ %.dapovjerengiposlovegbavlja sa ijesno /kvalitetno ¢ uproku. N
4 .2ida se -pi obavijanju posiova. iui 1svemtt ‘pridriava, ittvrdene organizacije
' pormativa radas

i - .7 PR o e . .- W g T - e
3.dasepremarsiedstyimairada;ponasa \kdo praviidomacin.,

4,da se:na rady.pridrzava. i Stara. o ipridrZavanjul zasdtitnih. mjera. ‘fipropisa.
| Zastite-na.radu: _ _

5 da se.pridrzava propisairadiogiviemen an:radnediscipfine,
"I 6:da sepridréava '..Q"rygr'hi'&:!@_aiE.e;::'.éf'@i&-ﬁé@a;@fd’éﬂ@'.Z-?_i'fs"-i;-ﬁ@le_.ri-"'op_ﬁrfﬁ?s-é.krfﬁﬁé

,Exikm'e
Lolif: 2

55 . pstvarenje .pravd .zaposfenog. jpd :ovom! ‘ugovord odgoyoran. Je

Poslodavac Zastity, ipravd: Zaposieni, -Ostvaruje pred’ nadieznim. organima
Poglodavea; hiadieznimysudomiinspeKcljom.
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QV&j' Ugovor-je ZaKIJucen:ing odrédeno\vrijeme kada. g3 'u.imée Poglodavcd
Potpiseoviaséeno dice iilice kojéi zasnivairadniodnas.
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o éfﬂfgjk{,-"s;p&ra povodom .oa'rgf_:-'aﬁia.aav;':r_gi‘Ugg:}vcr_ra-.-naﬁ;{éian je Osnovni ‘sud u
Ban. J
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Ovaj. Ugovor, je: zakljucen. ;2 (dva), istovietna: primjeraka od kojifr. jedan
ripada zaposienoim
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Rasim. Adrovié, Stepen 'baclielor: (BA) obrazovanje uditelia, IMVBG.
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‘UGOVOR'C RADU

L.

Pradmet avagl ‘govora e regulisanje rmedusobniky \prava; chaveza

odgovornosti: z. qpusfenug; T iposlodavia, saglasno: Zakonu, -‘Kﬂfekﬁvnﬂm
Lgovoriu: -:rpstrm aktima Poslodavia.

Cl:2.

Zaposleni, zasniva:radff odrios id odredenéviijeme do 30 dana.

Eapcrsfem \fe.guZari-da stuping radidana ‘7.5 :2023:god.,

Lkoliko bez tﬂpravdanﬂg razfﬂga e pocne sa. radom toga dana smatrace i Sa

.G& pije-zasnovao radni.odnos,

iCL3;

Zaposleni se raspﬂredu;e id:radno myesto mastavmk razredne nastave na
PpUhu . formu;casova.

cl.4.

-Paslodavac: avim, Ugwumm DoVjerava -zaposlenom. &..zaposlent prihvata:

ﬂbEVUEﬂfE poslova. iz:&3, .ovog'Ugovora.

Cl's..

Eapnsfem pripada Zarada v {zhostod: 9,20 .koeficlenta uvetana, po ostovit.

mmumg rada. sagfasnu ﬂdredbama Pus&bnuguka!ekﬂvnug UQovora. Za:Qsnovie
Shofe.
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Pasfndavac je disZarr de: zapasfﬁnﬁm,:aﬁgfbjgg‘i potrebne usfove rada kag:i

nsrafa grava.iz ,radn-::-g odnosa.

€1, 7

. Zapusfem pnh vata sledece obavéze:,
- Ivda pD'l.rjE.f'EnE pus.-‘ave ‘obavija satgesnc:- kvalitetnodwirokus, R
2:da. se"pfi.‘obavijanju: posfova. Ui svermy pridriaval utvrdéné 'organizacije

" hormativa. rada.
3.da se.préma. sredstvima- rada ponagavkao, praviidomadin:

'4'0’3 5é 'na. radu; pna‘fzava i stara, g pndrzavanju zast.ftmh mjera.i pmp.-sa=

zastite:na! rade
5.0a:56 pridrZavacpropisa:radnog vremena Jiradne tdrsc.fphne

6 a: 56 pridriava. drugih. obaveza.kgje sui utvrdené:Zakonom :nrﬂpsnmnakﬁmas

Sku."e
‘C1.8.

_Za ‘ostvarenje :pravad Zaposfenog! po. ovVor, ‘UGOVOLLL: .odgovoran: ;e-

‘Posfodavac.Zastitu \prava: zaposleni, ostvaruje pred nadieznirm .urgammaf
‘Raslodavea; nadieznirm. sudorivi-inspekcijom..
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I'Gva_;r ‘YUgovor jeé zakfjuden..na odredeno viijeme-kada: gaiiu: iime: Postodavea
potprse oviascenddice' i liceikaje Zasnivaradni odhos;
!
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ru SfUCEjU $pora.povodom odredaba, dvog Ugavora nadiezar e Osrovai sudu
Ean.r

¢L11.

"Gvaj, Ugover e zakljuen u 2 {dva)iistovietna. primjeraka ‘od kojift Jjédan
pripada zagosienom.. _
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