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Me|xomaL. 07 -05- 2 WH___rom,

Ma gsnova flana 37 tadka | i 8 Zakona o radu ("Slutheni list Cme Gore", broj 074/1% od
30.12.2019) i £lana 101b Op¥teg zakona o obrazovanju i vaspitanju *SL. list RCG, br. 64/02; 31/05; {81,
list CG*, broj 49/07; 45/010; 40/11; 35713 1 47/17) JU 03 "Aleksa Dilns — Bedo" Mojkovac (v daljem

teksty poslodavach | zaposleni Mifica Pandurice Bachelor {BA) — uliteljski studij VII — stepen iz
daljem tekstu: zaposleni), dana 67.06.2023. godine, zakljuéili su

UGOVOR 0 RADU

Clan 1

Ovim ugovorom, u skladu sa zakonom, kolektivaim ugoverom | opitim aktima poslodavea,
regulifu s medusobna prave , obaveze i odgovornostl zaposlenog i poslodavea,

Clan 2

Zaposlen] zasnlva radni odnos sa pepunim vremenom od 3 nastavaih fasova nedieljno na

odredena vrijeme, do povratka Borisa Ilica sa bolovanja, 8 najduie od 30 dana.

Raspored radnog vremena vi¥ide poslodavag uz poltovanje prava radnika utvrdenih 2akencm,
kolektivnim ugovorom i opStim aktitna poslodavea.

Zaposlen] je du¥an da stupi na rad dana 07, 06.2023, godine.

Ukoliko zaposleni bez opravdanng razloga ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
Elana, smatraée 52 da nije zasnoveo radni odnos,

Clan 3

Zaposleni se rasporeduje na poslove radnog mjesta nastavnika muzitke kuiture u maticnof Skoll,
za koje je opstim aktom o unutrainjoj organizacili 1 sistematizaciji radnih mjesta utyrden 7. stepen
strune spreme, zanlmanje projesor muzidke kulturs,

Clan 4

Poslodavae avim ugovorom povjerava zapeslenom, a zaposleni prihvata, obavljanje poslova i
zadataka Iz &lana 3 ovog ugovora, @ koji su utvedeni u opitem akiu o O unutra$njoj organizaciji i
sisternatizaciji radnil mjesta posladavea.

Clan %

Kada to zahtijeva proces | organizecijs rada, zaposlent moZe biti rasporeden na drugo radno
mjesto kod poslodavea koje odgovara stepenu | vesti njegove strudne spreme, Znanju | sposobnostima,

U slufajevima utvedenim zakonom zaposleni moZe, bez njegove saglasnostl, biti priviemeno
raspereden na rad dije obavljanje zahtijeva ni2i stepen struéne spreme.

Zaposleni, uz njegovu saglasnost, u skiadu sa zakonom, mode biti rasporeden na rad kod drupog
puslodaves,



Clan 6

Zaposleni ima pravo na zaradu, naknade i druga primanja v skladu sa propisanim koeficjentom u
odnose na stepen strugne spreme {startni kejeficilent 9,20) koje ¢e poslodavac obraSunaveti i isplacivati u
skladu sa zakonom, kolektivnim ugovetom I svojim opitim aktima, najkasnije do petog u mjesect 24
prethodni mjeses,

Clan 7

Poslodavas Je du¥an da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rade § propisana sredstva zastto
na tady, odredeno radno vrijerse, kori¥éenfe dneviog, sedminog i godifnjeg odmara, § druga prava iz
radnog odnosa u skladu sa zekonom i kolsktivaim ugovorom,

lan 8

Zaposlend prihvata sljedece obaveze:

» Da povjerene poslove radnog mjesta obavlja savjesno, kvalitetno | u roku,

¢ Da se pri obavljanjo poslova radnog mjesta v svenm pridrzava utyrdene organ [zacife | normativa
rada, .

» Da se pridifava propisanog radnog vremena i radne discipline,
Dia fuva sredstva rada i pride3ava se mjera | propisa zadtite na radu i

» Da se¢ pridrfava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, Kolektiviim ugovorom 1 opitim
sktima poslodavea,

Clan 9

Svaka od ugovorenih strana mole da otka¥e ugovor, pod uslovima i slutajevima utvrdenim
zakotom 1 kolektiviim ugovorom. ' '
Poslodavac i zaposlen) ugovaraju otkazni rok od 30 dana.

$lan 10

7a ostvarivanje prava po ovom ugovord odgovoran je paslodavac,
Zaititu prava zaposleni ostvaruje pred nadleZnim organima poslodaved, inspekeijom { nadlenim

sudam,
Clan 11

Ovaj ugovor zakljulien je na pdredeno vrijeme, do poviatka Borisa [lica sa bolovenja, a najdude

od 30 dana. :
Ovaj ugovor se smatra zakljufenim keda ga o ime poslodavea potpide ovladéeno lice 1 lice koje

zasniva radni adnos.

Clan 12
U slu¥aju spora povodom odredaba ovop ugovora nadle2an je sud opits nadleZnosti u Bijelom

Palju. i _
Ovaj ugovor je satinjen u iri istovjetna primjecks : jedan za zapostenog i dva za poslodavea

Zaposlenl

Yica Panautjpa
Ll fob.




