Jovana Radovic

From: Qsnovna skola "Aleksa Beco Djilas” Majkovac <skola@os-abdjilas-mk edu.me>
Sent: Wednesday, June 7, 2023 8221 AM
To: Finansiranje; pisarnica@skupstina.me
Subject: Ugovar o radu Milanke Pantovic
Attachments: Ugevor o radu Milanke Pantovic. PDF
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Na osnovu &lana 37 tatka ! i § Zakona o radu ("Sluzbeni list Cme Gore", brof 074/19 od
30.12.2019) i Slana 101¢ Opéter zakona o obrazovanju i vaspitanju *' 81 list RCG, br, 64/02; 31403; ("S1.
list CG" broj 49/07; 45/010; 40/11; 39/13 1 4717y JU 08 "Aleksa Dilas — Bedo" Mojkovac (1 daljem
tekstu poslodavacy i zaposleni Pantovld Milanka, zavr$ena srednja Skola Metalostrugar TNl - stepen iz
M daljem tekstu: zaposleni}, dana 04.06.2023. godine, zekljugili su

UGOVOR O RADU
Clan 1

Cwim ugovorom, U skladu sa zakomom, -kﬂ[ﬁkti\'ﬂim ugovorom i opStim aktima poslodavea,
regulidu se medusobna prava , obavezs 1 odgovomosti zaposlenog i poslodavea.

{lan 2

Zaposlen] zasniva radni odnos sa pumim radaim vremenom na pdredens vrijeme u matiénot
gkoli, do povratka Mare Damjanovié sa bolovanja, a najduZe do 31. avgusta 2023, godine.
Raspored radnog vremena vrfiée poslodavac nz postovanje prava radnika utvrdenih zakonom,

kolektivnim ugovorom 1 op3tim aktima poslodavea,

Zaposloni je duan da stupi na rad dana 06.08.2023. gadine.

Ukoliko zaposleni bez opravdanog razloga ne potne sa radom na dan iz prethodnog stava ovog
&lans, smatrace se da nije zasnovao radnt odnos.

Clan 3

_ Zaposleni se rasporeduje ns poslove radnog mjesta radnikica na odriavany higjene u matiénof
fholi 2a koje jg opstim skiom o unutra3njo] organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta utvrden 1. stepen
strufng spreme, zanimanje osnovaa Skola,

Clan 4

Poslodavac ovim ugovorom povjerava zaposlenom, & zaposleni prihvata, obavljanje poslova i
zadataka iz 2lana 3 ovog ugevora, 2 kojl su utyrdeni u opftem sktu o o unutradnjo} orgamzaciji i
sistemnatizaciji radnih miesta poslodaves. '

{lan 5-

Keda to zahtijeva proces i organizacija rada, zapesleni mode biti raspoteden na drogo radno
mjcsta kod poslodaves koje odgovara stepenu i vesti njegove strulne spreme, znanju i sposobnostima.

U slugajevima otvedenim zakonom zaposleni moZe, bez njegove saghasnosti, biti privremenc
rasporeden na rad Zije obavljanje zahtijeva niZi stepen strudne spreme.

Zaposleni, uz njegovy saglasnost, u skladu sa zakonom, moze biti rasporeden na rad kod drugog

poslodavea.

Clan &

Zaposleni ima pravo na zaradu, nalmade i druga primanja u skladit sa prapisanim koefigjentom u
pdnosu pa stepen struéng spreme (4,50) koje ée poslodavac obralunavafi i ispladivati u sklado sa
zakonom, kolektivilim Ugovorom i svojim opitim aktima, najkasnije do petog u mjesecy 22 prethodni
mjesed.



Sian 7

Poslodavac je duan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada j propisana sredstva zaltite
na rady, adredeno radng vrijeme, koriséenje dnevnog, sedmitnog | rodifnjeg odmora, 1 druga prava iz
radnog ednosa v skladu sa zekonom 1 Kalektivaim ugovorom.

Clan 8

Zaposleni prihvata sljedete ohaveze:
Da povjerene poslove radnog miesta obavlja saviesno, kvalitetno i o roku,
& Da sepri obavlfanju poslova radnog mjesta u svemu pridrdava utvrdene organizacije I normativa
rada, i
e« Da se pridriava propisanog tadnog vremena | radne discipling,
Da Suva sredstva rada § pridrzava se mlera i propisa zaStite na radu
Da se prideava drugih obaveza koje su utvrdene zakonom, kolektivnini ugovorem I opitim

aktima poslodavea.

Clan 9

Svaka od vgoverenih strana mo¥e da otkade ugovor, pod uslovima i slu¥ajevima utvrdenim

zakonom i kolektivaim ugovarom. .
Posfodavae | zaposlen] ugovarajn atkazni rok od 30 dana.

Clan 10

Za ostvarivanjc pravd po ovom ugovoru odgavoran je poslodavac.
Zaititl prava zaposleni ostvaruje pred nadlesmim organima posledavea, mspekoijom i nadlgZnim

sydom.

an 11

Ovaj vgovor zakljuten je na odvedano vrijeme 1 matiEnoj Skali, do povratka Mare Danyanovié sa

bolovanja, a najduge do 31, avgusla 2023. godine, _
Ovaj ugovar se smiatra zakljudenim kada ga u ime poslodavea potpide ovlaséeno lice i lice koje

zasniva radni odnos.

Clan 12

U sluaju spora povedom adredaba ovog ugovers nacfleian_jr: sud opite nadleZnosti u Bijelom

Polju. _
Ovaj ugovor je sakinfen u tri istovjetna primjerke; jedan 2a zaposienog i dva za poslodavea

Zaposleni Poslodavac,
Milanka Pantovic Direktor
Dejan Rubefit

’Rlniﬂuié Hibinea B Bosre’




