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Broj: 01-571
Kotor, 05.05.2023, godine

Na gsnowvy glana 30, 31,321 37 Zakona o rady ("8, list Crne Gore", br, 49/08, 5971 1, 66712,
31714, 04/18, 7418, 59/21, 68/21 i 145/21) i 8lana 101b Opiteg zakona o obrazovanju i
vaspitanju (.81, list RCG*br. 64/02, 31/05, 49/07 i ,,SL. list Crne Gore®, br. 45/10, 45/11,
36/13, 39/13, 417, 59721, 16/21 i 146/21), Slana 107 Zakona o stru¥nom obrazovanji (,,S1..
list RCG* br. 64/02, 49/07, ,,SI. list CG* 45/10, 39713, 47/171 145/21), JU &kola za asnovne
i -srednje muzidko obrazovanje ,Vida Matian®, Kotor, Stari grad 456 {u daljem
tekstu.poslodavac) i Novak Pavlidie, Stepen Specijaliste (Spec. Ant) Klavir sa zavifenom
Muzitkom akademijom, Master nz naprednim studifama iz interpretacije: instrurmenti
klasiéne i savremene muzike, specijainast klavir, VII 2 nivo nacionalnog okvira kvalifikacija,
IMBG |« daliem teksty; zaposlent), zakljudili su dana 05.05.2023. godine

UGOVOR O RADU

Clan 1
Ovim ugovorom, u skladu sa zakenom, kelektivnim ugovorom i opitim aktima poslodaves,
regulifu se medusobna prava, abaveze i odgevornosti zaposlenog i poslodavea,

Clan 2

Zaposleni se rasporeduje na poslove radneg mjesta nastavnika klavira, sa punim tadnim
viemenom, 21,66 fasova u nastavi sedmiéne, za koje je opStim aktom o unutranjoj
organizaciji i sistematizacifi utviden VIII nivo nacionalnog ckvira kvalifikacija, podnivo
jedan odnosno podnivo dva (240 ili 300 kredita CSPK-a):

Clan 3 _
Zaposleni ée obavljati poslave i radne zadatke iz &lana 2 ovog ugovora koji su utvideni u
apdtermn aktu o urutrainjoj organizaciji i sistematizaciji' radnih mjesta poslodavea (&lan 22,
tabela 3, rednt broj 1139, _
Pesledavae je duZan da zaposlenog, prije stupanfa na tad, upozna sa ]:Iusfuwm:_!._radnng
myesta predvidenim Pravilnikom o unutradnjoi organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.

Clan 4
Zaposleni zasniva radni odnos na odredeno vrijeme najduZe 30 dana.
Zaposleni je duZan stupiti na rad 05.05.2023. godine. ‘
Ukoliko zaposleni bez opravdanop rezloga ne podne sa radom na dan iz stava 2 ovog lana,

smatrate s¢ dg nije 2asnovan radni odnos.
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Clan $

Raspored radnog vremena, nadin odmora u toku fada, dnevnog i nedjelinog odmora,
godidnjeg odmora, praznika i drugih odsustava widi¢e poslodavac, uz poltovanje prava
radnika utvedenih zakonom, kolektivnim ugovorom i opdtim aktima poslodaves,

Clan &
Zaposleni ima pravo na osnovmu zaradu po koeficijentu 9.70, started dio zarade, dodatke,
nakngde i druga primarija u u skladu sa zakonom i kelektiviim ugovororn.

Clan 7

Poslodavac je dufan da zaposlenom obezbijedi potrebne uslove rada i propisana sredstva

zaftite na radu, odredeno radno yrijeme 1 druga prava iz radnog odnosa u skladu sa zakenom
i kolektivmim ugovorom.

: Clan 8
Zaposleni pritivata sledeée obaveze:
= da povjerene poslove radnog mjesta obavlja saviesno, kvalitetno 1 u roku,
-~ da se pri obavljanju poslova radnog mjesta u svemu pridr#ava
utvrdcne crganizacije | normativa rada,
- da s pridriava propisanog radnog vremena i radne discipline,
- da Zuva sredstva rada i pridrZava se mjera | propisa zadtite na rady
- da pesmje druge obaveze kaje su utvidene zakonom, kolektivnim ugovorom i opétim
aktima poslodaves.

Clan 9
Na prava i obaveze kaje nisu predvidene ovim ugovorom primjenjuju se odgovarajuce
odredbe zakona i kolektivnog upovora.

Clan 10

Za ostvarivanje prava pe ovem ugovorn odgovoran je poslodavac,
Zaftitu prava zaposleni ostvaruje pred nadleZnim organima poslodavea, inspekeijom i
padleZnim sndom.

Clan 11
Svaka od ugovornih strana moZe raskinuti ovaj ugovor, pod uslovima i v sluffajevima
utvrdenim zakonom.
Slan 12

Ovaj ngovor je zakijufen na odredeno viijeme. G cpn
Ovaj ugovor se smatra zakljuenim kads g2 v ime poslodavea potpise ovladéeno lice 1 lice
koje zasniva radni adnos.

Clan 13
Ovaj ugovor je sadinjen u tri istovjena primjerka: jedan 2a zaposlenog 1 dva za poslodavca.

Zaposleni
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