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. Di'[ana Diukannvic

From: JU SMS Mladost <jusms.miadost@t-com.mes
Sent: Wednesday, June 7, 2023 1:27 PM
To: Finansirane
; , Crna GG
Subject: Jgovori odluka \GINCII 24 SPRIFCA A E KORUPCLIE.
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U prilogu Vam dostavljamo odluku o prijemu i ugovor o radu za Veru Zujovié, radnicu na odr¥avanju higijene.

Rijet Je o sistematizovanam i upranjenom radnom mijestu, koje je ostalo upra2njeno nakon &to je Botkovi Slavajka
astvarila zakonsko prave na odlazak u penziju.

Srdalan pozdray,

Direktarica JU SM3  Miadost” — Tivat
Marija CuZkevi¢ Vujnovié dip!. ing. elektortehnike
Br. Tel. 069/059-082
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