Diiana Diukanuvic

From: Fand za zdravstvenc osiguranje {kaﬁinet@rfz:g.cﬂ,me:-
Sent: Friday, March 31; 2023 1052 AM
To: Finansiranje AFEHM L o, cr'igp by .‘;?; 3
Subject: ASK e M éfjﬂﬂu "€ XDPYMIMIE
Attachments: Zasnivanje.pdf; Ejéierije postavijenje.pif.___ - "‘.Ta I=
[ e I

Postovani,

Postupajuci po edredbama Zakena o finansiranju polititkih subjekata iizbornih kampanja ("SI, list CG", br. 03/20 i |
38/20), u prilogu dostavljamo dokumentaciju za zasnivanje radnog odnosa driavnog sluibenika i Rjefenje o postavljenju.

5 poitovanjem,

Kahinet direktora

Fond za zdravstveno osiguranje
Vaka Buroviéa bh, Podgorica
Tel: +382 20 404 101

Fax: +382 20 665 315

E-mail: kabinet@rfzeg.co.me



DOEN 3A 3TPABCTBEHO OCHTYPALLE HPHE TOPE
NOATOPHIIA

Bpoj: 01-f0 900

Honrepuna, 23,11.2022. paange

Ha gendpy w1 38 1 41 crap 2 Jakona o npsaenuy coysefeauumga B Hamjewteanuama (“Cr.
aiet LIT™, Gp, 02/18, 3419, 03/21), wnana 17 Craryta $onpa 31 20pagCTRENO OCHIypatee Lipue
l"ﬁpe {‘Cﬂ anct L™, 6p. 21/20), e - avpexropa Dokoa 3a snpascteero ocurypatee Lipue Nope,
RDHDCH

OAAYRY
0 MOKPETARY NOCIYUKD 33 O0UYIY PAIAOT MjEcTa TyTeM
JaBHGr oraaca

I (Doup 33 30PAECTECHO OUHIYPARS MoKpelie NOSTynaK 32 TOOyHy cheneher pagHor Mjecta:

Camoevagmi/a capjernnx/oa Ol za ogpehnEame Lujend 'ZApiscreennx yooyra ul
ODABLIHOr JPABCTABNOT OCHIYpaIbA ¥ Ocjeky 3a oapchHEate nujera’ sapascrEenny
¥eayTa K3 ofaBeIROr IAPABCTRENGT ocHrypaiba - CexTop 33 MOARERALE KOHTROTY
¢nposafjel.a  ¥TGBOPA JABRONA 31PABCTBEHUXY Yyouyra (pagey sjecto 6p., 43) |
HIBPUIHNAL, HEOAPEHCHG BPHICALE, YCIOBM:

= ¥l guno RBE.JIH'E]ZIH.EEHJ.I,HJE olipasanana, Paxynrer H3 o0NaCTH APYINTREHHE HayKa —
EKIJIII{'JHH]E,

= HajMae JeAlA TONHHA PaIHOr HCKYCTBS,

- Flohomeed CTPYHIIE BCMHT 22 pad ¥ APHABHUM OPraHiMa,

- IlogHakame pasa lia pasyuapy.

II Pannz MjecTa 1 YCADBH 32 ISHXOBO Bpletse YTEPREHH ¢y [TpasiiimxomM o yuyipaiiboj
ORTAVM3ALM)H K cHcTeMATHBAmn]H BoHoa na aNpaBCTREHO ocurypaile Lipne Tope (6p. U1-4847
of [8.052021, ronene 1 01-4515 on 30.05.2022. roaune).

1 FPagno mjecto je VIIPAAEREHD K TONYHERAMLE C& CIPOHOAH NYTEM JARIIOT DrNAc, -
Ofpaznomeise

Papso Mjcere Camoctammfa casjeteni/ua 1T 2a oapeliname nujena anpancTBeHdy yohyra W3
ofapezxor BUPAECTECHOr QCHIYPahE ¥ Ozcjery 32 onpefipaibe UHjeHa 30PIBCTEEHRY YOILYMA H3
pHaBRIHDr 3APABCTECHOT courypaka - Cektop 2a IIAHHPate H KOHTPONY cnpoBoheta yrosopa
DaBacup sApasCTRCHMX YENyFR, }r'rap‘t']exm [IpansAHEKCOM © YHYTDRUIRO] OPrasHauniy M
I:HBTEH&THE.’:IIIH_]H DOHIE 334 FAPABCTHEHY QCHIYPALE IIFHE lNope (0p. 01-4807 oa 1B.05.2021..
rogane i 01-4315 on 30.05.2022. romkne), yNpakwenc (& ¥ NOcTojH noTpeda Domylbandkba
HCTOT.

Ha GCHOBY  H3NOMEHOr 1 cxoane onpendada wi 38 u 41 cras 2 3ak0Ha O ApEABHHM
CAYRGEHHLUNMA B HaMJElITeRHIMMA B Yhasa 17 Craryre Doigta 32 30paBCTBEHD OCHIYparse
Upte Fupeq, OOHKJeTa j& 0a1YKa O NOKPETahY NMOCTYIKA 32 NAAYHY HABEARIOT PAnlIOr MjecTa
OYTEM JABHOT OTNACA.

JOCTABHTH;
~¥0paBa 3d KaopoBe BILAHFEKTOFPA
-2l " ap Byx Kamuh




" ma Gora Adresa: dovana Tomasevida br 2

o - 31000 Podgerica, Crna Gora

.o §e Upravazaiudske restrse Tel 4332 240741
= far $382 240 744
W D eI

Br: 02-100/22-3065/3
Fodgorica, 02.12.2022, gadine

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE
objavljuje
JAVHNI OGLAS
Za potrebe
Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore

1. Samostalnila savietnikiica Il - za odredivanje cijena zdravstvenih usiuga iz
obaveznog zdravstvenog osiguranja - Odsjek za odredivanje cijena zdravstvenih
usluga iz obaveznog zdravstvenoq osiguranja, Sektor za planiranje i Xontrolu
sprovodenja ugovoera davacca edravstvenih usluga,

~ lzwrilaca: 1, na neodredeno vrijeme

- VIM nive kvalifikacie obrazovanja, Fakultet iz oblasti drustvenih nauka - ekonomija
- poznavanje rada na ragunaru (word) |

- poloZen struéni ispit za rad u d¥avnim organinia

- najmanje jedna godina radnog iskustva

Potrebna dokumeantacija:
- obrazac prijave na slobodno radno mjesta,

- Curriculum Vitae - GV (Obrazac prijave na slobadne radno mjesto | CV kandidati mogu preuzeti sa
sajta ili arhive Uprave za |judske resursa), |

- 'fotakn;:ii_ja biometriiske fi€ne karte,

- diploma ili wvjerenie o zavrSenom nivou | vrsti obrazovanja,

- dokaz I[U‘u'j_EIEﬂfE.‘prWﬁ:fEﬂ G potrebnom radnom iskustv,

- Uvjerenje o polodenam strunom fspitu 2a rad u detavaim organima,

Probni rad je obavezan za drZavnog arui_!:er'ifl-:a kojl prvi put zasniva radni odnos na neodredens
wrijeme u driZavnum organu. Probl fad traje jednu godinu,

Kandidati mogu Upravi'za ljudske resurse dostavit kopiju gore navedene dokumentaciie, dok su
ariginal duZni pruditi na uvid ovlascenom sluFbeniky Uprave za ljudske resurse za sprovodenje
‘ogiasza.

Uz prijavu na oglas petrebne je dostaviti speciﬁkazﬁi}u.aglasne dokumentacije u kajoj ;é necphodno
navesti broj dokumenta, datum izdavanja i instituciju kaja je izdala dokument koji se predaje Upravi za




judske resurse (Qbrazac prfjave sa pregledom dokumentaciie moa se prevzeti na'intamet stranici
tprave za liudske resurse WL QoV. Miefuzk).

Iztzeino, radni odnos u drZavnom organu mose zasnovati | lice bez poloZenog strutnog ispita, pod
uslovom da igti poloi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog pdndsa, u skladu sa Alanem
34 stay 3 Zakona o dezavnim sluzbenicima i nafnjestenicima {5 list Cme Gore®, br, 02418, 244 B,
0&21).

U drzavnom organu ne maZe da zasnuje radni odnos lice koja je korishik prava na penziju, o sklady
sa Zakonom,

DrZavni sluzbenik, odnosno namjedtenik koji je astvario prave na otpremninu ne moze zasnovati radni

odnag u dr¥synom oroanu ili pravnom hcu;:u periodu of jedne godine od dana isplate oipramnine.

Cgranicenje se ne odnosi na lics koje vrali cielokupni iznos isplacena otpremning.

Proviera - znanja, sposobnosti. kompetencija i vjestina, zavisng od kategorije radnog. mjests da se
sprovesti u skladu sa clanom 46 2akana o dr2avnim sluzbenicima i nzmjestenicima {"St list Crna
Gore”, br. 2118, 34/19, 08/211 3722 i Uredbam o kriterijurmima | blzem nadint sprovodenja provierns
Znanga, sposdbnost kompetencifa i vietting za rad u dréavnitn organima ("Si iist Cme Gore” br,
alytay

Pisano testiranjs sasloji se od teorijskag f prakticnoy dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa.

Tecrjski dio pisanag testa sadei 20 pitanja koja se odnose na provieru Znanja iz oblasti ustavnog
sistema, organizacije, funkeionisanja, nacina rada i postupanje organa drzavne uprave. Praktiéni dio
pisanng {esfa podrazumijeva izradu dva zadatka koji se odnose na provieru znanfa povezanih sa
opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas (spisak propisa polrebrihiza prigramu

prakiicnag difela pisanog testa ehjavijen Je na weh sajty Uprave za fjudske resurse WL ov.mefizk} -

Proviera znanja dekiitagrafije, informatike il stranog jezika vrsi se v skladu sa pravilima, adnosno
standardima u avim oblagtima.

Pisani test izraduje se u elektronskoj formi, pod &ifrom

O datumu, mjestu, vremeny | naciny proviers, kandidatl s liste kandidata kaji ispunjavajy uslove
javnoy oglaza ¢=  bit’ DbavijeStert preko internet skanice Uprave za |judske  resurse
(weww.gov.meluzk), najkasnije pet dana prije dana provjere.

-Navedenu dokumentaciju potrebne je dostaviti-u reku od 15 dana od dana ubjavlfiuaﬁja oglasa u
zatvarenc] kaverti (na kojoj je potrebno napisati: ime | prezime, adresu keontakt telefon, naziv
driavheg organa, radnog mjesta i broj oglasa) na adresu:

UPRAVA 2A LNIDSKE RESURSE
. Jovana Tomaseviéa 24
Sa naznakom: za Javni oglas za potrebe Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore
Kontakt osoba koja daje inffarmacije v vezi oglasa - ivana Radulovic

(ivana radulovic@hrma.me)
tel: 067/002-860; Rad sa strankama 10h - 13h
ww. gov.mefuzk

mr Bluro Nikaé s.r.
v.d. DIREKTORA




.Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

Adresa: Jovana Tomadevida br 2
81000 Padgzarica, Cria Sora
tel:+382.240 741

fax: +382 240 741

WWW. gov.mefuzk

Br; 02-100/23-892/8 13, februar 2023. godine

Za:'FOND ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE CRNE GORE 1
Gospodin Viuk Kadié, v.d. direktora i

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-3065/3 od 2.12.2022. godine

Poitovani gospodine Kaditu,

Povedom javnag oglasa kaji je Llprava za |jud$RE resurse, dana 2.12.2022, godine objavila za
putreba Fonda za zdravstveno csiguranje Cme Gore, r::bawaﬁtavamu Vas da su se na pradmetni
javni oglas prijavili kandidati: Milka Doderovié, lvan Radovis, Marija Bigovic + Arjeta Kovaci.

Kandidatkinja Marija Bigovi¢, iako uredno cbavije$tena, nije se odazvala pnstupku proviere
Znanja, spnsnhnnsh kompetencija | viedtina.

Kandidatkinja Arjeta Kovadi ne‘ispunjava uslove predmetnog oglasa jer ne posjeduje studijsk
program traZen predmetnim oglasom.

Nakon sprovedens provjers po Launum oglasu za potrebe Fonda za zdravstveno DEIQU[E.H]E cme
Gore, & na osnovu |zvjestaja o provieri kandidata, Uprava za [judske resurse uivrdila je listu za
izbor kandidata, koju sa izviestajem dostavijame u prilogu.

* - '_'5 pgﬁtuvarijem, 7
- Gltees

Agrnﬁ M. Camz’/
DIREKTO

Dastavijeno: Fandu 2a zdravstveno ﬂsigl.':ran}e Cme Gore
afa

Kontakt osoba: Dina Dobardzic
Pozicija: samostaina savjetnica |

tel. OO

email; dina.dobardzic@hrma.me




{ma Gara Adrasas fovana Tomasevice by 2

- ; k H1000 Pedgorica, Crma Gota
I_I_praua 7a liudcka restise F 3% 740 741

fax: +382 240 741

Ty oy miefuzl:

Br: 02-100/23-892/7
Podgorica, 13.2.2023. goding

U skladu sa Elanom 47 Zakena © drzavnim sluZbenicima i namjestenicima ["Sluihenl list
LG br, 0218, 34119, 0821 37/22), a na osnovu \zvjestaja o provieri znanja; spc}subnnstl
‘kompetencija | u;estma kandidata br. 02-100/23-892/6 od 13.2.2023. godine,. Uprava za
ljudske resurse utwrdila @

LISTU ZA [ZBOR KANDIDATA

Fo javnom oglasu br, 02-100/22-3085/3, objavijenom 2.12.2022. goding, za poirebe Fonda
za zdravstveno osiguranje Crne Gore, za radno mijesta;

1, Samostalnlia savjetnikfica |, Qdsjek za odredivanje cijena zdravstvenih usluga iz
abaveznog zdravstvenog osiguranja, Sektor za planiranje i kontrolu sprovodenja
ugovora davaoca zdravstvenih usluga, -izvréitaca: 1;.na neodredeno wrijeme, -Vil1 nivo
kvalifikacije obrazovanja, Fakultst iz oblasti drustvenih nauka — ekenomija:

MILKA DODEROVIC - ostvareni broj I.mr.!_

'l skladu sa &lanom 34 stav 3 Zakona o dravnim slufbenicima'l namjestenicima ("SI list
Cme Gore", br. 02718, 3419, 087211 3?!22}, izuzetng, radni odnos u drzavnom organu
moze zasnovali i lice: bez pﬂlﬂEEHDQ struénog ispita, pud uslovorm. da isti polozi'u roku od
jedne goding od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kandidatidnja Milka Doderovic ne posjsduje uvjerenje o poloZenom strutnom ispitu za rad u
drzavnim organima.

Odiuka o izboru kandidata donosi s U skladu sa -.‘Elannm 48 Zakona o driavnim
sluZbsnicima i namijestenicima {'Eluzbem list CGY, br. 02118 3418 i 0821}, i dostavija

Upraw 7a ljudske resurse najkasnije u roku od- de5et dana od dana pruema lists za :zbur .

kandidata. /
ﬁ@%: M. ma}
DIRE KTDR
Deostavljeno:

~ Fondu za zdravstvenc osiguranja Cme Gore
- afa

- el - s el - s s clesees ——




$OHAO 3A 3APABCTBEHO
QCUEYPARE UWPHE NOPE
Bpoj: 01- /657

Moaropuua, 17.02.2023. rogvHe

Ha ccHoBy YnaHa 48 3akosa o ArKasHuM cnyxBeHuMmMa W HamjelwTeHuuMmMa ("Cn. nucT
U™, 6p. 02118, 34419, 08/21), anpekTop droHga 3a 3gpascTeeHe ocwrypame LipHe lNope,
AOHOCH

CONYKY
o uzbopy Ap¥aBHe cnyxGeHuLe

1. Doaeposwh Munika, BUPA CE Ha pagHo mMjecTo CaMocTanHWwa caejeThuk/uya
M, Oaciex 3a ogpefiueake UMjEHa 3APaBCTBEHNX Yenyra n3 oBasesHor 3apascTeeHor
ocIyparkd, CexTop 3a nRaHupake »w KeHrpony coposofi@iea Yrosopa pasacus
anpPaBCTBEHUX YCNYTa, Ha HeoapeheHo Bpujeme, No jagHomM ornacy 6p. 02-100/22-3065/3
ofjasreeHom pana 02.12.2022. roavHe, oA CTpaHe YnpaBe 3a fbyidcke pecypce, 33
notpebe ¢roHna 3a 3ApaBCTBEHO OCUNYpaHE.

2. VzabpaHa kaHAWZATKMILE [B jSAUHW KaHgnaaT Ha NncTi 22 n3bop kaKauaaTa 6p.
02-100/23-892/7 oa 12.02.2023. roau4e, 3a PagHO MjecTo W3 Tavke 1. oBe Ganyke U uMa
ocTeapeHux 18.35 6opoea.

3. Haxon vaepwHocTr ope OOnyke, u3abpado] kaHohgateédiby he ce OoHWeTw
pielehe 0 3aCHNBALY PAAHON OAHOGA,

DObOpasnoxemwme

¥npaea 3a feyAcke pecypce je gara 92.12.2022. rofdde, 2a notpebe PorAs 33
3ApPAECTBEHO oCurypame, objaevna jaBHw Ornac 3a pagHo mjecto CaMmocTanHwa
caejeTRur/iya Ili, Onacjek aa oppefiuBase UjeHa iapaBcTBSHAX yenyra ws obasesnor
3NPABCTEEHOr OCHIypawa, CexTop 32 NNaHVpae » KOHTPONY cnposofjera yrosopa
AABAOLA SAPABCTESHUR YENYrA, Ha HeoppelieHo Bpujeme, MjecTo paga Moaropuua.

HakoH cnposesesor NocTynka nposjepe crocoSHOCTN 33 BpUIEHE NOCNOEA
pafHOr MjecTa KaHAMAATA KOjU MCNYH-aRajy yorioee ornaca, ¥npaea 3a Isyicke pecypee
j& Ha ocHoBy Magjewmaja o npoRjepu aHaka, cNocoBHOCTH, KOMIETEHUMja ¥ BjewTuHA
kaHouoaTa, yrepawna lwety sa wabop wanguoata 6p. 02-100/23-892/7 on




13.02.2023. rogude, Ha Kkojoj Je jeAMHM KAHOMAAT 33 HABENEHO PAAHG MjecTO
Honepoewh Munxa, ca acrsapedux 18,25 Gogosa.

UnaHom 48 cTaB 2 3aKoHa O APKABHAM CRYKGEHULMMAE ¢ HAMJSWTERNLNMA,
nponycaHo je aa Ognyky o wabopy OpxasHor LNy O8HHKa, OQHOCHO HaMjelITEHUKS
AOHOCU CTAPJSINHA OMKABHOM Oprada.

CxofjHe HanpujeA HABE4EHOM, ADHWjeTa e Canyka o wabopy Hogeposuh
Munke, Ha paagHo mjecto Camoctaniw/a casjeTHurfa I, Oacjek 3a onpelupahe
UKEHa 3APARCTEBEHUX yonyra M3 0DasesHor 3OpaBtTREHOr oCHryparka, CexTop 3a
MnaHWpake B KoHTponMyY capoeoljerma yroeopa Aasaoua a,qpaacmewm_i YCAYra, Ha
Heogpehero Bpujeme, MjecTo pana Moaroprua.

Ha ockoRy H3noxeHor, OANYNEHO je Kao ¥ ANCnoauTHaY.

[TpasHa noyka: MNpoTus oBe oanyke Moxe C& NoaHueTH xanba Komucwjn 3a xanbe, y
powy on 8 fada og aava npujema oanyKe;

ACCTABUTH:
- ¥Npapa 3a eyacke pecypee x1 ODUPEKTCP
- Cnyxba 3a onwTe 1 KAGpoBRCKE NOCHoBE Ap Byx Kaguh

-ala




®OH[ 3A 30PABCTBEHD
OCUI YPAKE LIPHE MOPE
Bpoj: 01-3530

Moaropuua, 30.03.2023. roguHe

‘Ha ocHosy wnaHa 51 3akoHa 0 ApXaBHUM CRykBeHuLuma u HEM]ELLLTEHI-'IIJ,HME {»Cn. nver LU«

Gp. 02418, 3419, 08/21Y, wnana 17 Craryra $oHAa 38 30PABCTEEHO nv:urypame UpHa Mope {:acn

nuct U« &p. 21 {20}, “naHa 14 ﬂpaEHnHHHa 0 YHYTPALUH-0] OPranu3aliji |1 CUCTeMATHIaUMM

dioHAa 3a 3gpascTeeHn acurypate (Op. 01-4867 on 18.05.2021. rogune, 01- 4515 ap 30. 05.2022,
rogure i 01-12206 opn 26.12.2022, r-::.qnue} W Danyke o maﬁnp*_.r apwapHe cnykbBennle, 6poj 01-
1638 op 17.02.2023, rogwHe, gMpekTop PoHAS 33 3APABCTESHO OCUTYRathE Mpxe Fope, AOHOC

PJEUEHKE
0 3ACHMBAaKY pajHor oaHOCA

1. MUNKA OOEPCBWT, ca cTedsHuM 2ratsem cTensh Geuenop(BCU}-ekonamuja (V11

HWBO keanudukalvje o0pasoBatka), 3aCHWEA paaHu 0HOG Ha HEOAPENEHE BviEME ¥ BoHAY 33
jnpapcTeEHe conrypae Lipre Mope, Ofcjex 3a ofpefjuaane UWj&Ha 3APaBcTBeHny YCnyra ui

ofapesHor 30paBcTESHOr ocUrypatba, CeKTop 33 [LaHupakse W KoHTpony cnpoeofema yrosopa
Aa5aoua I/PABCTEEHUX YCNyra W CTU4E 3Bake Camocranna casjethwua |l 33 ogpefveane
LjeHa 20pasCTEaHUx YeryTa ®a ocDasedHor APABCTBEHGF OCUrypakea, mjecTo pana Mogropuua.

2. Apaie cnywBenmle wa Tavke 1 0Bor pjeweka pacnopeljeHs je y [pyny nocnasa b14;
uapamernid KoepuLIMeRToM Q2.

3. MMerHoeaHa ce oBapeayje Aa CTEYHHW WCITAT 33 P28 ¥ ARKEBHUM ORFaHWME NONOKA ¥
poKY Of jeAne rofiuHe 0F AaHa 3ACHYBAILA PAAHOT OQHOCA.

4 WiMenoearn] NpoSHU pan, Tpaje m.qmw AaHa.-

5. Mpaea v cBapeae NO CEOM PEWERY Moy TeRK of 01.04.2023. roguHe.

DEpaznoxemwme

OAnyrowm 0 NOXPETAKY NOCTYNING 33 MOMYHY PAARKX MjecTa nyTeM jaeHnx ornaca, Gpo) 01-
10800 o 23.11.2022. roavne, nut{peuw‘ j& MOCTYNAK 33 NONYHY PAARor Mjecta Camocransa
cagjeaua Il 3a mpeﬁnaame UMjeHs apaBCcTBEHMY yenyra w3 ohEBEIHOC 3APABCTBEHOE
acHIypatea Y Oncjexy 3a oapehieatLe UujeHa anpascTBEHUX YEnyra U3 oDasesHor 3aparcTEEHor
pcurypaka, Cextop 3a NAaHNpae 1 KOHTpany cnposofEtka yrosopa Basasla 20 PABCTREHUX
yenyra, mjecTo paga MNogropuua, 1 uaupmunau, Ha HeoapeheHs apweme

Ynpasa 53 Myacke pecypce j@ gaHa 15.02.2023. rogvHe acctaguna ety 33 M3bop
KZHEWAATE, ﬁpn] 02-100/23-882/% aa 13.02.2023. rogwHe. Ha ocHoBY HaEegeHe AMGTE QUPSKTOR

Ponaa 33 a,qpaacmem OCUryparse je goHyo Qamywy o M3lopy ApKaBHE anySeHrye, Bpoj 01--

1638 on 1? (02.2023. rogiHe, Kojou je 3a pagro miecto CamootanHua caajemumua Ity Onciexy
za oppehvBarke uvjeHa 3NpaBCTREHWX YCNyra ua obanesHor 3pAsCTEEHAr ucmr;.rpakba CexTop

“E——n - —r—



32 MNaHpaks 1 KoHTpony cnposofieta yroscpa Aasactia 3APaBCTEEHVK YUryra, niafpana
Nopeporuh Munika, '

PaaHo MjecTo CamoctanHa cagjetHuua Ll 3a oapsfinpase LMjeHa 34paRcTBEHUX Yonyra
W3 ofapezHor 3npascTEeHOr ocurypaka ¥ Daciery 3a ofpehveate UKEHR 3qpapcTe BHWX YCIYTa
n3 ofapesHor agpapcioeHor ocurypatea, Cexrop 3a NRaHVIDERE W XOWTpRNY crpoBofeHa
VIOBOpa A3BA0U& 3LPABCTEEHNK yoayra: MigcTo pada Mogropaua, YTEEHEHD 2 Noj penHim
Bpojem 45 MNpapUnHWKa 0 YHYTPALUHO] CRrEHM3ALMM U CHETEMaTUIauMIM POHAR 33 30pAECTEEHD
seMrypamse Lpue Mope, (Bp. 01-4867 op 18.05.2021. ropwHe, 01-4515 og 30.05,2022. ronune W
01-12206 op 26.12.2022. roguHe) w NPOMMCEHK CY yoRoew: VII1 Hweo manmtpnuaum;e
ofipazomawa, thakynTeT mi obBnacT ADYLLTHEHUX Hayﬂa-EmH-::nMHja HajMatke jefHa rogvHa
pagHOr MCKYCTEA, NONOXER CTRYYHWUCANT 33 P4 Y APHABHUM OpraHimMa v No3HaBarLe Pana ha
DadyHaAPY.

Oogeposuh Mwnka MMa 3aBpLEHO  BUCOKO ghpazosara-ExpHomcin  hakyTreT
(Munnoma, 6poj 07-1977 of 11.01.2017. roavHe), jenHy ronvHy pEAHCT MCKYCTBA, NOZHAE paa
Fa padyHapy, AOK HEM3 NonRoeeH CTPYYHY MCNWT 33 Pag ¥ APKEEHNM Opradima, anm Wenykana
YCNOBS NPOMUCAHE 38KOHOM W NPABAMHAKOM, C 0D3UPOM L& CTRYMHA KCIUT Mapa NonGHUTA ¥
OKY Off j6AHO rogAHE 0f A2Ha 3aCHNBaH:AE PAAHOT BAHOCE, Y CkNAAY cawiaHam 34 cTas 3 3akoHa
0 AEKABHUM CRYHESHUUMME 1 Hamjelmentusma (O, nuer LI, 6p. 02118, 34119, 08/21).

Eyoyhu ma nNpeu nyT 3acHMEA paHU OBHOC Ha HeogpeheHo BpUeMa Y. ADKABHOM
OpraHy, y Gknagy ca unadom 53 3akoHa 0 APKIEHHM cnyxuGeHrMMa U HamjewTeruuMMa LGN
nwet LT, 6p. 02418, 34119, 08/21), weHosaxo] npcOHU pag TPaje roauHy faHa.

Ha OCHOBY MENOXEHOT PYSILEHD j& KA Y SUCMOIUTHRY pelleksa.

[IPABHA MOYKA: NpoTve G807 pjellska moxe te nogHnjeT xanba Komucuju 33 wanbe y poxy
0A 8 AaHa, 04 AaHE npujemMa pjellema, NPEXo 0B Oprana.

NOGTABSEHO: _
- UMEHOBIHO], ) OUPEKTCGP
- ¥ Aacrje, ... ApByxHKaguh
- afa. 003G
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¢ OH 3A 3APABCTBERG
OCHUIYPAKRRE LUPHE TOPE
& 01-3530M

Moaropwvua, 30.03.2023. rogwHe

Ha atHoey unaHa 31 cras 1 SakoHa o 3apaAaMa 3anocnennx ¥ jaeHom cerropy (,.Cnenuet LT,
Bp.. 16/16, 8318, 2117, 42117, 12118, 39/18, 42418, 3419, 130721, 146121, G222, 152122} u
yrtaHa 9 1 10 MpaHcror KeNekTHSHOT yreeopa 3a obnacT ynpaee u npasocyfia ("GN, IACT L[F"
Bpoj 18/23), avpekTop $oHAa 33 30paBCTEEHD Dowrypame LipHe MNope, SO0HOGCK

FPJEWEHE
D 3apagM

1: MUNKA [OOOEPOBMWT, CamcstanMa casjethuua |l 2a ogpefvBate uwjeHa
3QPABCTEEHUX yCnyra n3 0DasesHor 3apapcTEeHOr 00nrypatka y Cacjexy 3a ofpeRvBatke UnjeHa
3ApABCTBEHNK yonyra ws 0DABE3IHOr JNpABSTEEHOM OCHIYRaka,, Cexrtop 33 fnaHupake M
koHTpony cnpoBoflerwa YrOBOpa Aasacua JAPABCTSEHWR ywwra, pacropefyle ce y Tpyny
nocnoea [l 14, n3paEwaHim mmwumenmu a2,

2. OcHoBHA 33p3A3 "_y'TEI:If]!,I'],E e MHOKEHREM KoedMLenTa N3 CTaRa 1 OBOr piewena Ca
{}ﬁpEI'-Iy'HEHE}M apmje,u,nnmhy medmun]en-ma Kkoju 3a oapefenn nepurof yrephyie Bnana Lipae
[ope.

3. OcHosra Japana yeehasa ce 33 CBaKy 2anc<eTy reAuHy pagHor CTaxa y cknagy ca
MPaHCKAM KCGNEKTWEHAM Yrosopom 3a oBnact ynpaee u npasocyfa,,

4. Mmenopadoj npunana w noceSHw guo sapane, koju ofyxpaTa HakHafy Tpowkoea
Tonnar ofpoka ¥ perpeca y OpyTo nskocy 70% ofpauyncke BOW]ERHOCTI KoRVMLIWEHTA U3 CTaRA
2 QBEOT PjellEHa, '

5. Oeo pjewere he ce npumjekreaTi og 01.04 2023, roguHe..

OQbpaznoxetwe

CarnacHo oenawhewy Wl Ynada 31 cras 1 JakoHa o 33pa[ama JanocneHny ¥ jABHDM CEKTODY
NPEM3 KOME pieluSkE O 33PEAW 3antcnexor y CnywGn ApHaBHOr oprada, opray DpHaBHe
yNpase, cyny, APKIBHOM TYRANSWTBY,- hoHAY, Kao ¥ ¥ APyTUM OpraHiMa OCHOBEHUM ¥ cRnany
£a 3aX0HOM, ACHOGH MWUE KOje PYROHOAW THM CPraHomM, ORHOCHO cnywBbon, 4 npuMjeHsyiyiv
koethbuLmjenT w3 unaxa 22 cTae 1 oBor Jaxona, gvpektop PoHpa 23 30PABCTEEHO DCHTYPAILE,
AOHHG J& pieluee m:uum ce yrephyie OCHOBHA 3apafa WMEHOBAHC] Ha HauuH yTepheH ¥
AWCNOSUTHEY OBOT Pjeluera.

OcHoBHa 3apaga wmedosaHo] yeehaga ce y cknany ca Mpadciam. KGNEKTHAHMM YroBGROM 32
obnacTynpase 4 npasocyfa, 2a CBAKY 3anoueTy rofMHY PaaHor cTaka W To Ae 10 raauHa 0,5%:;
on 10 po 20 roguda 0,75% v npexe 20 ropraa 1%.

MMeHOBaHOj, CarnacHo HEBeaeHoM 3akoHy, Npuaaaa v nocebHy QW0 3apafle, Koju ofiyxsaTta
HAKHAAY TpoWkesa Tonnor abpoka W perpeca, koj y BpyTo UIHOGY, MIKOCH 70% obpavyHeoxs
PPH|ERHOCTI mecbmuuje HTA.

Ha oCcHOBY W2NOWEeHOr, n,n,nyue:-m j& K30 ¥ AMCNOIWTHEY pjelieiba.

Mpasta noyka: MpoTUS O80T pjEwekea MOXE C8 NOAHUETA xanba Komuckix 3a xande, y poxy
04 OCam AaHa 00 AaHa MPUJEME 080T pjelletd, NPend sROT gprara.

NocTagreeHG: OUPEKTOP

= MMEHOBAH, e _;?:‘ Ap Byk Ka,u,un

- nepcoHanHK gocuje, \

- afa- %E L':g ld“ﬁ-.




GOHO 34 ANPABCTBEHD OCHUIYPANLE UPHE NOPE
NSArOPALA

EBp. 01-3173

Noaropuua, 28.03. 2023, repu4e

Ha ocHOBY Ynana 126 cTas 8 Sakona o ynpasiom noctynky {Cn. smey LI, 6p. 56/14,
20015, 4046, 37M7). ynada 135 3akowa o JpxasduM cnysfedwyiea W
HamjewTaAnLuMMa (FCn. nuet U, 6p. 002718, 034/19, 008/21), unana 17 ¢Tas 2 Taqka
14 CraryTa DOHA2 35 3ApascTEEHO ocuryparse LipHe Fope ("Cn. rmer LT, Bp. 21720)
unaHa 14 MpasriHKKE D YHYTPaUIb0j OPraHn3aLiaj M cucTemarvsaum (Bp. 01-4867,
01-4515, 01-12206). AvpexTop doHAa 3a agpascTReHo ocurypakee LipHe lope,
AOHaCA

PJEWEHRE
o

NoCTAaBELEHY

Pekoeuh [leina; AWAN. WHMEHEP eneKTPOTEXHMKE, NOCTAEM:a Ce 33 NOMORHWKA
oMpEKTOpa 33 CesTop 3a WH(OPMAauuaHe TexHonorwie W paiMjeHy Nogaraka
MHTErpanHor WHOPMaUNOKGr cucTeMa 3apaBcTsa ¥ $OHAY 32 304paBcTecHd
ocurypatbe Lipre Fope, Ha nepuog on 5 regukHa, nouss oa (1.04.2023. ropgude.

OGpasnoxete

Komwcwja aa wanbe je caojum Plellessen Spof: ¥(1(| 08-1 02/23-39¢/4 op 02.03.2023.
roamHe (6po) npyjema 01-2223 og 09.03 2023, roauke), NoHmwTuna Fjelerss ¢oHga
3a 3apascTeEEHO ocvrypawe YpHe Tope, Gpoj 01-352 op 17.01.2023. roavHe, o
npeaMeT BRaTWna Ha ROHOBHW NOCTYNAK U 0ANYYMBalbe,

Moctynajyfv No Haeo4YMA pjewetsd ApyrocTeneHor oprada, NPBOCTENSHY oprad je
NPOBES NOHGBHA NOSTYNAK W yTepav. areenehe:

Canykom pupekropa ©oHEA 3a 3apascTeEH0 ocurypatee LpHe Tope Gp. 01-7808 o
10.08.2021. rogvHe, NOKREHYT jé NocTynaK 32 NonyHy papHor mjecra MonehHukLa
pvpextopa 33 Cextop 3a wHbOPMALWOHE TEXHONOTKE pa3smjeHy nogaTaka
WHTErpanHar i OPMALWCHOr CHCTEME ANPABCTEA, jSAdH WIEPLUMAAL, Ha NEPHOR OA
5 (neT) roguHa;

Ynpasa 3a kagpose je nana 13.08.2021. roguke, 3a notpebe POHOA aa 30paBCTEEHO
ocurypare Lipue Tope, 06jaBrna jasHi KOHKYPG 33 HABSAEHO paaHo mjecta bp. 02/1-
100/23-2010/2 op 13.08.2021. ropvHe; _

YNpaBa 33 KSAPOBE je Ka ockosy Mapjewrtaja o nposjepy kaHauaaTa op. 02-10021-
20410/28 of 16.12.2021. rofude, yTepawna Niwery 3a nabop kanguaata &p. 02-100/21-
201025 on 18.12.2021. roanHe, Ha KOjo 34 HABSASHSG papHO MIECTO 453 kauaWAaTa
enyteanajy yenoee, W To; flejna Pexosuh koja je ocTBapina 40 6ofoea n Bervmnp
Nazapesnh koju je ocTeapuo 36,33 Oodosa;

Y 3aKOHCKOM poxy 0DaBrbeM je pasrosop ca kanawlaTMma ca Jluete aa walop
KAHAMOATE, 33 HABEAGHO PAAHO MiECTO, HA OCHOBY uYera je uaspwed Wibop
ApyropaHriparor kaHgutaTa Benamupa fNasapesiuha ¢ OCTRAPEHMX 36,33 Gopgoea.

OpyrocTenesy Oprad j& ykasao je na je 3a wabop Apyropasmpador KaHgwaata
Banvmupa Nazapessha, NpeotTeNcH oprad AYRaH AOHLED A8 oBagK Pa3roBop Ca
CBAM KaHAWMAaTMMA, © obavpom ga ce ofnyka 0 wibopy kaHaupara He Mome
TEME[EUTH HA CCHORY YTMCKA KOjM jé KaHAWAAT OCTAaBMO HA YCMEHOM pasrosopy
OGARMEEHOM U3MERY RpETXOLHOT CTapjSWMHE OPraHa’ K3aHguaaTa, & npyu Hemy He
AOCTO]A 3aMMCHIK O OBABFESHOM URTERB)YY.
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ofasreeHoM Mamety NPETXOAHOL CTARJEIIMHE OpraHa M KaHOWOATa, A NPV Yemy He
AOCTOWM 3aMUCHKK 0 C8ARILEHOM VHTERE]YY.

MeRyTum, Apyropanrvpanom kasauaaty Benvumupy Nlazapesihy je y mefiyppemeny,
Ha NWYHK 2aXTjOB, NPECTao paaHi 0aHOC ¥ GoHly 3a SAPABCTEEHD DCHNYpPaHe, Pagi
3aCHVBAKA PAAHDI OAHOCA Kod KPYror nocnoaasua, 36or Hera j@ wanuwHo NOHOEC
CAPOBCANTH Pa3roBOp Ca KAHAWAATUMA Takofe, YMLEHWLA 43 MMEHORaHW Hewma
WHTEHUW]Y Aia ce BPaTU Ha pad koA osor doHpa, ognyders ]E A4 Ce Ha pafHo MecTO
noMohHika AkperTopa 3a Cektop 3a MHDUPMAUMOHE TEXHONOTWjE W pasmieHy
NoAATAKA  MHTErpanHor WHGOPMAUMOHOT CucTEmMa sapaactea Yy PoHgy 38
3NP3BCTEEHC ocowryparse LpHe [ope, nocTasd NpEBOopaHIMpaHa kaHawgartkikea
Pexoewh Nejna.

Unawom 17 ¢Tam 2 Tadka 14 CrartyTa Porga 3a anpaecTeeHs ocurypame Lipre [ope,
NpoNKcaHo je aa gvpektop $oHaa AGHOCH plelleke 0 NOCTASILEHY M MNPesTaHky
MaHOATaE MUUE KO BRLE NOCNOBE BWCOKOT PYKOBOAHOS KaApa (nomMofiHWKA
BupeKTopal.

Pagro mMiecto NMoMoRiHuk Awpexropa 3a Cextop 3a nucbapmaumme TexHOMorMje U
passsjeHy NoAaTaka WHTETPANHOI MHDURMALMOHOr CHCTEMa 3APABCTEA, :.rTEijEHu j&
nog peaHyM Gpojem 73 [paemibves 0 YHYTPAIWHO] OPraHuzaliji M CHCTeMaTuaaLuji
{6p: 014867, 01-4515, 01-12206).

3a wuaeepgeno papgHo mjgcTo yTepheHn oy yonoew: VI, HUBG . KBanMbuKaLmje
aBpaiopamwa, TakynteT w3 obnacTi gpyTeeHx Hayka unu @akynTeT W3 obnacw
TEXHWYKO-TEXHONCLKMK HayKa ~EnexTpoTexHika unn EnekTpodinka vnn PacynTeT vl
oENAcTH NPUPCAHMX HayKa - MaTemaTika W pavyHapcKe HAyKe, HajMake BBH| S raguHe
DAEHOr WCKYCTBa Ha MOCNOBMMA PYkOBDTeHka MAW NeT rOgMHA pafHor uekycTEa W
NOAOMEH CTRY-HW VCTIMT 33 paj, ¥ APHGEHWUAM OpraHuMa.

Pekopun JTejna je saepwmna EnekrpotexHuden draxynTet [Yejepewe, bp. 06/04-213
o 23.11.2000- rogune), mma [Bdje TORMHE PagHOr KCKYCTBE Ha NOGROBMMA
pyxosofjetea WM NET OAMHA PAAHON MCKYCTEA, NOMOKEH CTPY-HW. MCOMT 33 pag ¥
APKABHAM OpraHUMa (Yejopewe Gp. 02-1518/02 on 189.08.2002, rcu:l,nHe} YHUmMe
WCMyH3Ba YCNOBE 33 pagHo  MmigcTo  {loMoRHWK AvpekTopa 3a Cextop 3a
HHOPMaUUoHE TEXHONOME ¢ pE3MiEHY NoAaTaka WHTerpanHor MHGOPMaLNoHor
CHCTEMA 30PaBCTRa.

Ha 0CHOBY MANMHMEHOr PYiELLIEHO |2 Ko ¥ RUCNDAVTMAY DjellcHa.

¥nyTcTBo © npasHoj 3awTHTH: [1pOTHB 0BOS pleLlietha MOXE C& nup,HmJem wanga
Komweniu 2a xanbe y poky o B (ocam} faHa on ganHa npuiena oBor pjewea;

Eﬂﬁﬂf‘h'

[OCTABILEHC: CCAUPEKTOP

-¥npana 3a ragpoee,

m
- UIMEHOBaHOMY, IS pONSDAICA A g 1’%”—{1—'
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Samostalnfa referent/kinja -
Finansiiski knjigovoda

« V4 nivo kvalifikacije

obrazovanja,
- najmanje dvije godine radnog
iskustva,
- Polofen struéni ispitzarad u
drZavnim organima,
Poznavanje rada na ragunartl.

i

knjizi  poslovne  promjens na  sintetickim -1
analitickim  radunima;’  vodi ratunovodstvene
evidencije U skladu sa radunovodstyenim
pravifima;, saraduje sa podeuénim jedinicama |
preuzima naloge. za knjizenje  faklura 2
zdravstvenih ustanova u sigtemu i van sistema
Fenda i obrade zahtjeve za bolovanje; saraduje &a
zdravstvenim ustanovama u  dielu  voden;ja
gvidencija o transferu sredstava po namjeni prema
zdravstvenim  ustangvama;:  evidencija uplats
sredstava na ime dodijeljenth stambenin kredita
zaposlenim u JZU | evidencija uplate sredstava na
ime dodijgljenih stanova u zakup zaposlenim u
JZU); evidencija opreme, vadi evidencie za
ljgfenje u inostranstvy; vodi  evidencije o
prhodima pe osnovu doprinosa za obavezno
zdravstveno osiguranje; vodi evidenciju o ostalim
prhodima Fonda, saraduje sa3 dobavljaéima I
kupcima u  cilju  uskladivanja  medusobnih
potrafivanja | obaveza; chavlja ostale zadatke po
nalogy pretpestavijenog.
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Pomoénikica direktorafice
= W1 nivo kvalifikacije
cbrazovanja, Fakuliet iz oblasti
drustvenih nauka ili Fakuliet iz
ohlasti tehnicke-tehnologkib
nauka —Elektrotehnika ili Rukovodi i koordinira rad u Sektory; koardinira i
Elektronika ili Fakultet iz usmjerava rad  izwdilaca u Eekturu obavlja
oblasti prirdnih nauka - najsloZenfie posiove u okvird rada  Sektora
24 Matematika i raCunarske Obavlja i druge poslove po nalagu direktorafice.
nauke,
- najmanjg dvijg geding radnog
Iskustva na poslovima
rukovodanja ili pet godina
radnog iskustva,
- PoloZen struéni ispit za rad u
drzavnim srganima.
6.1. Odsjek za upravijanje proJektima zdravstvenog 15
a - e S : .
Nagelnikica planira i arganizuje rad u odsjeku; priprema
gudlsnje planove rada Iz svog diaslokruga rada;
- VIl nive kvalifikacije priprema analize ‘i izvjedtaje iz svog djelokruga
obrazovanja, Fakultet iz oblasti rada; vodi  evidenciju o radu | izvjedtava
4 druitvenih nauka — Ekenomija, neposrednog rukovodioca o stapju U svom
- najmanje cetii godine radnog odsjcku;. analizira, usvaja =zahijeve Korisnika |
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