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AGENCUA ZA SF'RECAUAN]E KORUPCLIE
nfr direktorice Jelene Perovié

U prilogu Vam dostavlamo riefenje oveg suda postbr. l-Su. 78/2023 od
15.03.2023. godine, kojm je Kosovka Asanin (JMBG ) 2asnovala
radni ocdnos na necdredeno vrijeme u ovom sudu,. na radnam mjestu samostalne
referentklnje zaplsnlﬁarke — operaterke, pofev od 15.03.2023, gﬂdlne na osnavu
javnog oglasa broj 02-100/22-2346/3 od 07.11.2022. godine, kojij je, za potrebe ovog
suda, sprovela Uprava za ljudske resurse.




Posl.br.dll-Su. 78/2023

QOSNOVNI SUD U KOTORU, predsjednik suda Srdan Klikovac, nakon sprovedenog
postupka po javnom coglasu za upraznjeno radng mijesto samostainog referenta-
zapisniGarafke operatera/ke v Osnovnom sudu u Kotoru, koji oglas je za potrebe
ovog suda raspisala Uprava za ljudske resurse dana 07.11.2022. godine pod brojem
02-100/22-2346/3, na osnovu lana 52 stav 1, &lana 53 i &lana 135 stav 1 Zakona o
drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (SL Ilst Cme Gore broj br, 22018, 3472019,
82021 1137/2022), &lana 2, 11, 12, 13, 14, 20, 22 stav 2 i tlana 31 stav 1 Zakona o
zaradama zapnslemh U javhom selfturu {SI !lst Crne Gore broj 16/2016, 83/2018,
212017, 42/2017,112/2018, 39/2018, 42/2018, 3472049, 13042021, 146/2021 |

92/2022), &lanova 9 i 10 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda

(-SluZbeni list CG"rbroj 18/23), kao i na osnovu &lana 7 Pravilnika ¢ unutradnjoj
organizagii i sisternatizacyi Osnovnog suda u Kotoru poslovni broj 1-8-5Su. 35/2021 od
19.05.2021. gedine, donic je dana 15.03.2023. godine, sledede

RJESENJE
.

Kosovka Asanin 'i_z'Kntu_ra, sa IV sfepenom struéne spreme, zapoiljava se na radne
mjesto samostalne referentkinje — zapisnitarke-operaterke u Osnovnom sudu u
Kotoru, na neodredeno vrijeme.

Probni rad traje jednu godinu {od 15.03.2023. godine do 15.03.2024. goding).
Il

Kosovki Asanin, samostalnoj referentkinji zapisni€arki — operaterki u Osnovnom sudu
u Kotoru, utvrduje se koeficijent sloZzenosti poslova za utwrdivanje zarade — 6.20.

Osnovna zarada ulvrduje se mnoZenjem koeficijenta iz tatke 1 stava Il ovOg rjesenja
sa cbratunskom wijedncscéu koeficijenta, koju za odredent period utweduje Viada
Crne Gore.

Osnovna zarada uvedava se za svaku zapodetu godiny radnog staza u skiadu sa
Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda.

Imennvanu] pnpada | posebni dio zarade, koji obuhvata naknadu troskova toplog
chroka i regresa u bruto iznosu 70% obradunske vrijednosti koefi -::uenta iz tacke 2
stava Il ovog fjiedenfa.

-

Imenovanoj se zarada ispladuje mjesecno.
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Cvo rjieSenje se primjenjuje od 15.03.2023. godine.

CbrazloZenje

Uprava za ljudske resurse je, na osnovu Cdluke ovog suda posl.br. ll-8u, 283/2022
ad 25.10.2022. godine o popuni jednog radnog mjesta samostalnifa referent/kinja
zapisniCar/ka-operatertka, ra neodredeno vrijeme, putern javnog cflasa, objavila
javni oglas broj 02-100/22:2346/3 dana 07.11.2022. goding, Nakon &to je u
prostorijama Uprave za ljudske resurse, dana 02.02.2023. godine, izviSena provjera
znanja, sposobnosti; kompetencija i vjedtina kandidata kofi isptinjavaju-usfove javnog
oglasa, od strane Uprave za ljudske resurse je saginjena i ovom sidu dostavljena
lista za izbor kandidata broj 02:100/23-638/6 od 02.02.2023, godine, prema kojoj listi
Je kandidatkinja Kosovka ASanin bila drugorangirana, sa ostvarenim brojem bodova
36.

Po prijemu navedene liste za izbor kandidata, predsjednik suda je dana 08.02.2023.
godine obavio razgovor sa kandidatkinjama sa liste, i to Jelenom Lazarevi¢ (40
bodova) | Kosovkom ASanin (38 bodova), nakon Eega je donijeta odluka o izboru
Kosovke ASanin za rad na oznatenom radnom mjestu, pod poslovrim brojem 11-Su.
2932022 od 08.02.2023. godine.

Uprava za ljudske sesurse je dana 14.03.2023. godine dostavila ovom sudu
dokumentaciju- za personalni dosije izabrane kandidatkinje Kosovke Asanin po
predmetnom javnom oglasu. i

Pravilnikkom @ unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog suda u Kotoru
poslovni broj H8-Su. 35/2021 od 19.05.2021. godine, u &fanu 7, pod rednim brojem
12.30, sistematizovano je radno mijesto samostalni/a referent/kinja zapisnigarka-
operater/ka, za koje su propisani sledeci uslovi: 1V 1 nive kvalifikacije obrazovanja,
najmanje dvije godine radnog iskustva, poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima, poznavanje.rada na ratunaru i poznavanje daktilografije, a koje uslove
Kosovka Aganin ispunjava, §la je utvrdeno u postupku kod Uprave za ljudske resurse
I uvidom u perscnalni dosije imenovane, prema validnim podacima iz dokumentacije
sadrZzane u istom,

Kakeo imenovana pvi put zasniva radni odnos na neodredeno wrileme, to je, shodno
¢lanu 53 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima, ocbavezan probni rad u
trajanju od jedne godine, pa je odluenc kao u tadki 2 stav | izreke ovog rjesenja.

Odredbom ¢&lana 22 stav 2 Zakeona o zaradama zapeslenih u javnom sektoru
propisano je da.se za zaposiene u sudu, &ija su zvanja ulvrdena u okviru kategorija
ekspertsko-rukovodni kadar, ekspertski' kadar § izvréni kadar u skiadu sa zakonom
kojim se ureduje kategorizacija radnih mjesta drzavnih sluzbenika i namjestenika i
lckalnih sluZbenika i namjestenika, v zavisnosti od nivoa kvalifikacije obrazovanja,
slkoZenosti poslova; odgovornosti | drugih elemenata bitnih za vrednovanje od redenog
posla, koeficijent utvrduje Granskim kolektivnim ugovorom, uz saglasnost Viade, po
prethodno pribavijenom. mi§fjenju Ministarstva, Granskim kolektivnim Ugovoroem za
oblast uprave 1 pravosuda, koji je objavljen u SluZzbenom listu Cme Gore broj 18/2023
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od 15.02.2023. godine, kada je i stupio na snagu, u ¢lanu 9, podgrupa 26, utvrden je
koeficiient sloZenosti peslova za utvrdivanje zarade za samostalne referente 6.20.
Saglasno ovladcéenju iz $lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zapcslenih u javnom
sektoru, prema kome rfjeSenje o zaradi zaposlenog u sudu donosi lice koje rukovodi,
predsjednik suda je utvrdio osnovnu zaradu imenovang, na nacin utvrden u
dispozitivu rjesenja, stav l.

Osnovna zarada imenovane uvetava se u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom
za oblast uprave i pravosuda, za svaku zapodetu godinu radnog staZa i to: do 10
godina 0,5 %: od 10 do 20 godina 0,75% i preko 20 godina 1%.

Imenovanoj, saglasno &lanu 11 i 13 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sckioru pripada i posebni dio zarade, koji obuhvata naknadu tro8kova toplog obroka i
regresa kojfi, u bruto iznosu, iznosi 70 % obratunske vrijednosti koeficijenta.

Irmenovanoj se zarada isplatuje mjesecno, shadne ¢lanu 14 istog zakona.

COvo rje3enje ée se primijenjivati od 15.03.2023. godine.
Na osnovu izloZenog, odlutenc je kao u dispozitivu riesenja.

OSNOVNI SUD U KOTORU
Dana 15.03.2023. godine
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