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iw" DJ 01{ }O/}ﬁ} - 1 Adresa: Vuka Karadzica 3,

81000 Podgorica, Crna Gora

Cma Gora
. tel: +382 20 407 501
Ministarstvo pravde fax: +382 20 407 515

WWW.gov.me/mpa

Br: 04-012/23-684/1s Podgorica, 10. marta 2023. godine

AGENCIJA ZA SPRJECAVANJE KORUPCIJE

Za: gospodu Jelenu Perovi¢, direktoricu
Predmet: Obavjestenje o sprovodenju javnog oglasa za radno mjesto samostaini/a referent/kinja,
tehnicki/a sekretar/ica u kabinetu ministra Ministarstva pravde

Postovana,

U skladu sa &lanom 44 stav 2 Zakona o finansiranju politickih subjekata i izbornih kampanja (,SI.list
CG*, br.3/20 i 38/20), u prilogu Vam dostavijamo spovedeni postupak javnog oglasa za radno mjesto
samostalni/a referent/kinja, tehnicki/a sekretar/ica u kabinetu ministra Ministarstva pravde, sa pratecom
dokumentacijom i to:

- Zahtjev za dobijanje potvrde o obezbijedenim finansijskim sredstvima za pokretanje postupka
zaposljavanja, upucen Ministarstvu finansija;

- Saglasnost Ministarstva finansija o obezbijedenim finansijskim sredstvima za pokretanje postupka
zaposljavanja,

- Prijava o slobodnom radnom mjestu E-1;

- Obrazac za objavu slobodnog radnog mjesta;

- Odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta;

- Zahtjev za objavljivanje javnog oglasa,

- Tekst javnog oglasa za navedeno radno mjesto;

- Obavjestenje o datumu odrzavanja provjere;

- Listu kandidata koji ispunjavaju uslove javnog oglasa;

- Obavjestenje o &lanu Komisije za provjeru znanja, sposobnosti, kopentencija i vjestina;

- Listu za izbor kandidata sa izvje$tajem o provjeri znanja, sposobnosti, kopentencija i vjestina sa
izviestajem o provjeri znanja, sposobnosti, kopentencija i viestina za kandidatkinju — Mariju Popovic;

- Zapisnik o obavljenom razgovoru sa kandidatkinjom za navedeno radno mjesto;

- Odluku o izboru kandidatkinje za navedeno radno mjesto; )

- Rjesenje o zasnivanju radnog odnosa za Mariju Popovi¢ iz Podorice, 4215047 |

- Rje8enje o zaradi za imenovanu.
ii _:_- . l- | "P i
(=T Rdeld o3 postovanjem,
1 . :
"‘\ﬁ' AN

arko Kovac
MINISTAR

Dostavljeno:
-naslovu
-a/a

Kontakt osoba: Miljan Aranitovi¢
Pozicija: Sef Biroa za kadrovske poslove
tel: 020-407-527

email: miljan.aranitovic@mpa.gov.me




CRNA GORA
MINISTARSTVO PRAVDE

Broj; 01-100/23-2273
Podgarica, 08.03.2023. gudine

Na osnovu &l 51 § 53 Zakena o driavnim sluZbenicima | nam)a3tenicima {SluZbheni list CG", br. 2/18, 34/19,
8721 | 37/22) | Pravilnika o unutraidnjoj arganlzaciji | sistemalizaciji Ministarstva pravde bro] 01-082/22-62959 od
od 04.07.2022 godIine, ministar pravde donaosi
RJESENJE
o zasnlvanju radnog odnosa

1. MARIIA PQPOVIG, sa zavrienim srednjim obrazevanjem {V nivo kvallfikace obrazovan]a), zasniva
radni adnos u Ministarstvu pravde na radnom mjestu bro) 100 — samostalna referantkinja, tehniéka
sekratarica u Kabinetu minlstra, na neodredenas vrijems.

2. Probnl rad sluZbenice iz takke 1 ovog rjeSenja, u trajanju od jedne godine poéinje tedi od 08.03.2023.
godine,

3. Zvanje samostalina referentkinia |z tatke 1 ovog rjeSen)a, rasporedeno [a u lzvrént kadar, nivo 1, grupa
poslova 23.

4. Pravaiobaverse slufbenlce po ovom rje3en|u potinju ted] od 08.03.2023. godinse.

Obrazloien)e

Uprava za ljudske resurse [e dana 02.12.2022 godine. godine, za potrebe Ministarstva pravde ¢bjavila
javni oglas br.02-100/22-3090/3 radi popunjavania radnog mjesia samostalna referantkinja, tehnidka sekretarica
u Kabinetu ministra § u skladu sa procedurom salinla Listu za izbor kandidata br. 02-100/23-571/7 od
02.02.2023. godine, na kejoj se nasla imenovana,

Na osnovu dostavijene Liste za lzbor kandidata, donfeta Je OQdluka o jzboru kandidata bro] UP-01-
100/23-226 ¢d 10.02.2023, godine kojom je na oglaieno redno mjesto izabrana imenovana,

Glanom 14 Pravilnika o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Ministarstva pravde, broj 01-082/22.
6259 od 04.07.2022.90dine, pod rednim brojem 400 sistematizovana je radne mjesto samostalna refarentkinja,
tehnitka sekretarica u Kabinatu ministra. Kao vslovi 2a obavljan|a poslova cveg radnog mjesta propisani su; [V-l
niva kvalifikacle cbrazovan]a, najmanjs dvile godine radnog iskustva, poloZen strudnl isplt 2a rad U dravnim
organima i poznavanje rada na radunan.

Clanom 51 Zakona o dr¥avnim slufbenicima | namjedtenicima proplsanc je da starjeSina driavnog
qrgana na osnovy izvrdng odluke o Izkeru kandidata, donest rigfenje o zasnivanju radneg odnosa drinmog
sluthenika koji prvi put zasniva radni odnos u driavnom organt.

Clanom 53 istog zakona proplsano [o da e probni rad obavezan za driavnog sluzbenika, odrosno
namjeitenika kojl prvi put zasniva radnl 2dnos na neoadredens wrijeme u drzavnam organu t da probni rad traje
jednu godinu.

[majuéi u vidu da imenovana [spunjava propisane uslove, edluéeno je kao u dispozitivu rjefenja.

Uputstvo a pravnof zadtiti: Protiv oveg Rjeden)a moZe se izjaviti 3alka Komisiji za 2albe, u roku od osam dana
ad dana prijema istog, preko ovog Minlstarstva.

DOSTAVLJEND: MINISETAR
- Imanovanaf Marko Kovad
- Birou za finansiske | ratunovodstvene poslove
- zadpsije

(U Troibod;
09.08. 2028



CRNA GORA
MINISTARSTVO PRAVDE
Broj: 01-110/23-2274
Fodgorea, 08.03.2022. godine

Ma osnovu Elana 31 stav 1 2akona o zaradama zapoeslenih u Javnem sekiaru (SLIist GG®, braj 16445,
B3M16, 21117, 42117, 12718, 3918, 4218, 14/19, 130f21, 146421, B2/22, 152722 | 152/22-) 1 &. 91 10
Grangkeg kolaklivneg ugovora za oblast uprave | pravosuda {"SLIist CG", br. 18/23), ministar pravee
danosi

RJESENJE
o raradl

1. MARIJA POPOVIC, samostalna referentkinja, tehnltka sokrotarica u Kabinelu minlstra
rasporedule s& U Grupu poslova 26, Izra2enu koeficijantom 6.20.

2. OGsnovna zarada utvrdu[e se mno2enjem koeficijenta [z tacke 1 ovog rjedenja sa obraunskom
vrijednodiu koeficijenta kojl za odredeni period utvrdu)e Viada Crne Gare.

3, Osnovna zarada utvrdena u skladu sa tafkom 1 i 2 ovog riedenja uvecava se za svaku zapotetu

godinu radneog sta¥a u skladu sa Granskim kalektivnim ugsvenom 2a oblast uprave | pravesuda,

Na dan 08.03.2023. godine, zaposlena ima 2 godine, 10 mjeseci i 10 dana radnog sta2a.

Imenovano) pripada | pesebni dlo zarade, koji 1 bruto Iznosy, iznos! 70% obradunske vrijednost

kosficijenta iz tatke 2 ovog rjedenja,

6. Ovorjelenje && se primjenjivati od 08.03.2023. godine.

S

ShrazloZanlea

RjeZenjem ministra pravde broj 01-100/23-2273 od 08.03.2023.godine Marija Popovi€ je
zasnovala radni odnas na slubenitko radng mjeste samostaina referentkinja, fehnidka sekretarica u
Kahinetu ministra.

Saglasno oviaddenfu iz Clana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u Javnom sekton,
prema kome rjeSenje o zaradi zaposlenog w organu driavne uprave donosi lice koje rukovodl organcm

uprave, & primjenjujuél kosficijent iz &ana 9 stav § Granskog kalektivnog ugovara za ablast uprave i
pravosuda, ministar pravde donlo je resenje kojim se utvrduje osnovnia zarada imenovane na nakin

utvrden u dispozitivu ovog rjaienja,

Csnovna zarada imenovane uvedava se u skfadu sa Gransklm kolektivnim ugovorom za oblast
uprave 1 pravosuda, #a svaku zapodetu godinu radnog staZa i to: de 10 godina — 0,5%, od 10 do 20
gadina - 0,75% [ preke 20 godina - 1%.

Imencvanoj, saglasno navedenom zakonu, pripada | posebnl dio zarade, keji obuhwvata
naknadu tro3kova toplog obroka i regresa, keji u bruto iznpsu, iznosi 70% obrafunske vrijgdnost
koeficijenta.

Ma osnovu izlo2enog, odludens je kao u dispozitivy rjefenja.

Uputstvo o pravne] zaktiti: Protiv ovog Riesenia moZe se podnijeti Zalba Komisiji za 2albe u roku od
osam dana od ¢ana prijema ovog resenja, prako ovog ministarstva,

DOSTAVLJENO: MINISTAR
- Imenovanoj Marko Kovad
-  Birou za finansijske i rafunovodsivens poslove
- za dpsije

(M%M /L.«:r' G,Za*éoq




Crna Gora
MINISTARSTVO PRAVDE

Broj: UPI-01-100/23-226 Podgorica, 10.02.2023.50dine

Ma osnovu €l 48 | 35 st. 3 i 4 Zakona o d¥avnim sluZbenicima i namjestenicima {,Sl.list
CGbr.2M18, 34/19, 8/21 i 3722y ministardonosi

ODLUKU
o izhoru kandidata

1. MARIJA POPQVIC bira se za prijem u radnl odnos na necdredeno vrijeme na radnom
mjestu samostaina referentkinja, tehnitka sekretarka u Kablnetu ministra, po [AVnom
oglasu koji Je Uprava za ljudske resurse objavila dana 02.12.2022.godine za patrebe
Ministarstva pravde.

Z. Kandidatkinja [z stava 1 du¥na Je da uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavl ovemn
dréavnom organu, najkasnije u roku od osam dana od dana prijema ove odiuke.

ObrazloZzene

Uprava za liudske resurse je, dana 02.12.2022.godine, za potrebe Ministarstva pravde objavila
javni oglas br. 02-100/22-3080/3, za prijsm u radni odnos na necdredeno vrijems za jednog
(1) zvriicca, na radnom mjestu samostalna referentkinja, tehnitka sekretarka u Kabinetu
ministra.

Nakon sprovedencg postupka jayneg oglagavanja, a na osnovu lzvjestaja o provieri znanja,
sposobnosti, kompetencija | vjedtina kandidata br. 02-100/23-571/6 od 02.02.2023.godine,
Uprava za ljudske resurse utwrdila je Listu za izbor kandidata br. 02-100/23-571/7 od
02.02.2023. godine, po kojo] ja u postupkir proviere znanja, sposcbnosti, kempetencia i
viestina kandidatkinfa Marija Papovié ostvarila 16.35 bodova.

Cianom 48 sat 1 Zakona ¢ drZavnim siubenicima i namjestenicima, prepisanc je ds odiuku o
zboru drzavnog sluzbenika i ministarstvu donosi rukovodilac organizacione jedinice u kojoj
58 vrsi popuna radnog mijesta, iz kategorije visoko rukovodni kadar, dok je stavom 4 [stog Clana
propisano da se peslijs obavijencg razgevora sa svim kandidatima sa liste vréi izbor kandidata.

Clanom 35 stav 3 2akena ¢ drzavnim sluZbenicima i namje&tenivima propisane je da izabrani
kandidat uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavja starjesini drzavnog organa, najkasnlfe
u reku od osam dana od dana dostavijanja odiuke, dok je stavom 4 istoy &lana propizanc da
ukoliko izabrani kandidat ne dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnost] u navedenom roku,
vdluka o izboru kandideta stavija se van snage.



Imajuéi 1 vidu navedene zakonske odredbe, cijeneéi znanje, sposobnosti, kompetencije
viestine koje su potrebne za vrienje poslova ovog radnog mjesta, ostvarene rezultate na
provieri sposobnosti, kac | opsti utisak koji je imenovana estavila tokom obavljenog razgovora,
u postupku odluéivanfa o izboms kandidata odluteno je da kandidatkinja Marija Popovia
posjeduje sve elemente za ohavljanje poslova radnog mjesta samostalng referentkinja,

lehnicka sekretarka it Kahinetu ministra.

Na osnovu navedenag, odlueno je kao u izreci.

Uputstvo o pravnoj zastitl: Protlv ove odluke moze se izjaviti 2alba Komlsiif za Zalbe u roku
od osam dana od dana njenog prijema, a preko ovog organa.

Dostavljeno

-Upravi 2a ljudsks resurse
- afa



Adresa: Yuka KaradZita, br, 3

Crma Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
i tel: 382 20 407 501
Ministarstvo pravde Fax: +382 20 407 515

WAW DY, Med mpDa

Br: 01-100/22-11388/5 10, februar 2023 godine

ZAPISNIK
o obavljenom razgovoru sa kandidatkinjom za radno mjesto samostalna referentkinja ,

tehnidka sekretarka y Kabinetu ministra

U skladu sa &lanom 48 Zakona o drdavnim sluZbenicima | namjastenicims, dang
10.02.2023 godine u 10:00h, ministar Markc Kovad, uz prisustve siubenice Branke Perovig,
obavio je razgovor sa Marijom Popovic, kandidatkinjom sa Liste za izbor kandidata Uprave za
ludske resurge broj 02-1 00/23-571/7 od 02.02.2023 godine, a u vezi & javnim oglasom br.o2-
100/22-3090/3 od 02.12.2022.godine, za radno mjesio samostalna referenikinja, tehnltka
sekretarka u Kabinetu ministrg

Od strane ministra, Ista |e informisana da je obaveza ovog organa da su skiadu sa G248
Zakona o drZavnim sluZbenicima i namje&tenicima obav! razgovor sa svim kandidatima sa liste
za lzbor kandidaia, nakon cega e se donijeti odiuka o izhoru kandidata | ista dostaviti Upray
z8 ljudske resurse 1t cilju dostavljanja prijaviienim kandigatima.

Kandidatkin/l Marijl Pepovié postavljena su sliedeéa pitanja:

1. Sta Vam j& bila motivacija da se prijavite na predmetni ogias?
2. Kako ogjenjujete svoje strugne | profesionalne kampetencije da odgovorite izazovima

evog radnog mjesta?

Kandidatkinja Marija Popovic je povodom prvog postavijenog pitanja navela da smatra da f&
rad u javnom sekirory veoma vazan, ali da je itckako sviesna da je zahtjevan, !skazala je
spremnost je da zauzme radno mjesto koje zahtijeva detaljny organizaciju, odgovornost i
timski rad u Kabinety ministra. S obzirom na to da se prjavila na poziciju samostalnog
referenta, tehnitke sekretarice u Kabinetu ministra, vieruje da je kompetentna za ty vrsty

posla, koja potraZuje profesionalng ophodenje prema kijentima van instifuclje, ali |
kolegfjalnest unutar Insititucije.

U ednosu na drugo postavijeno pitanje, ista je navela da da na svakodnevnom nivoy sebi
postavlja <iljeve koje Zeli da ostvari g odredenom roku, tako da fe uvijek spremna da svQje
poslawng, all i lidna obaveze zavrdava na viijeme. Cini se da je predmetna pozicija v Kabingtu
ministra idaalna za li¢nost koja posjeduje organizacione | administrativie vjestine i znanfa, kao
i spremnost da odgovori svim izazovima.

Razgovor je je zavren 1 10:30 h.
Kandidatkinja = MINISTAR

"ERT Gl 7 A Kot

e
Zaplanik gadinita:

Branka Perovié
Sepol s




Adresa: Vuka KaradZi¢a, br, 2

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
o tal: +382 20 207 501
Ministarstvo pravde fax: +382 20 407 515
WWW.E-D?.mE,ﬂmEa
Br: 01-100/22-11388/5 10. februar 2023 goding
ZAPISNIK

© obavljenom razgovoru sa kandidatkinjom za radng mjesto samostalna referentkinfa |,
tehnicka sekretarka u Kablnety ministra

U skladu sa &lanom 48 Zakona o drZavnim sluZbenicima | namjestenicima, dana
10.02.2023 gadine u 10:00h, ministar Marka Kovad, uz prisustve sluzbenica Branke Perovie,
chavio je razgovor sa Marijom Popovié, kandidatkinjomn sa Liste za izbor kandidata Uprave za
ljudske resurse brof 02-100/23-571/7 od 02.02.2023.godine, a u vezi sa javnim oglasem br.02-
100/22-3080/3 od 02.12.2022 godine, za radno mjesto samostalna referentkinja, tehnicka
sekretarka u Kabinety ministra

Kandidatkingi Marijf Popovié, postavliena su sliedeéa pitanja:

1. Sta Vam [e bila motivacija da se Prijavite na predmetni oglas?
2. Kake ocjenjujete svoje strutne | profesionalng kompetencile da odgovorite izazovima
ovog radnog mjesia?

Kandidatkinja Marija Popovit je povodom prvog postavijenog pitanja navela da smatra dz ie
rad v javnom sekiraru veoma vaZan, ali da je itekako sviesna da je zahtievan. lekazaly je
spremnost je da zauzme radne mjesto koje zahtjeva detalinu organizaciju, odgovormnost |
timski rad u Kabinety ministra, S obzirom na o da se prijavila na poziciju samostainog
referenta, tehniZke sekretarice u Kabinetu ministra, vienyje da e kempetentna za tu vrsty
posla, koja potrafuje profesionalng ephodenje prema klijentima van instituciie, ali |
kalegifalnost unutar Jn sititucije.

U odnosu na drugo Postavijeno pitanje, ista je navela da da aa svakodnevnom nivou sebi
Postavija cilieve koje Zeli da ostvarf u odredenom roku, take da je wvilek spremna da svoje
postovne, ali i licne obaveze zavriava na vilfeme, Cinj se da je predmetna pozicla v Kabinetu
Ministra idealna za ii&nost koja pesjeduje arganizacione j administrativne vieitina Znanja, kao
i spremnost da odgovori svim |Zezovima,

Rezgover Je je zavrSen u 10:30 h.

H.andidatkin]"a

"I TE bl

Zaplsnik sadinila:
Branka F'Eeruvic

= e




Adrasa: Vuka KaradZits, br, 3

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora

. tel: +382 20 407 501

Ministarstvo pravde fax: +382 20 407 515

WWwW.EDV. mefmpa

Br: 01-100¢22.11388/5 10, februar 2023.godine
ZAPISNIK

o obavljenom razgovaru sa kandidatkinjom za radno mjesto gamostalna referantkinja |,
tehniéka sekretarka u Kablnetu ministra

sekretarka u Kablnetu ministrz

Od strane ministra, Ista Je informisana da je obaveza ovog organa da su skladu sa &.48
Zakona o dravnim stuzbenicima j namjedtenicima obavi razgovor sa svim ka hdidatima sa liste
Za [zber kandidata, nakon Zoga e se donljeti odluka o izboru kandidata i ista destaviti Upravi
2a ljudske resurse u cilju dostavijanja prijavljenim kandidatima,

Kandidatkinji Mariji Popovic, postavijena su sliedeéa pitanja:

1. Sta Vamje bila molivacija da se prijavite na predmetn; oglas?
2, Kako ocjenjujete svole strudne i profesionaline kompetencije da odgovorite izazavima
ovog radnog mjesta?

Kandidatkinja Marija Popovié je povodom prvog postavljencq pifanja navela ds smatra da e
rad u javnom sektroru veoma vazan, ali da je ltekaka svjesna da je zahijevan. Iskazala je
spremnost je da zauzme radno mjesto koje zahtlleva detaljnu organizaciju, odgovornost i
timski rad u Kabinety ministra. obzirom na to da se prijavila na pozictiu samostalnog
referanta, tehniéke sekretarice y Kabinetu minfstra, vjeruje da j& kampetentna za tu visty
posla, koja potraZuje profesicnalne ophodenje prema kiijentima van instilucije, ali i
kolegifalnost unutar insititucije,

U} ednosu na drugo pestavljeno pitanje, ista je navela da da na svakodnevnom nivou sebi
postavlja ciljieve kofe 2eli da ostvari u odredenom roku, tako da je uvijek spremna da svoje
posiovne, ali | litng obaveze zavriava na vrijeme. Cini se da je predmetna pozicija U Kabinetu
minlstra ideama za iénost koja posfeduje organizacione i administrativhe vjestine j znanja, kao
i spremnost da edgovori svim izazovima,

Razgover Je je zavrien u 10:30 h.

Kandidatkin}a MINISTAR

w %E}M Marko Kovad

Zaplanik sacinila:
Branka Perovit

Hiey 0Ly



Adresa: Vuka Karadiida 3,
81000 Podgorica, Crna Gora
{rna Gora tel; +382 20 407 501

Ministarstve pravde fax; +382 20407 515
WWW.Mmpa.gov.me

Broj: 01-100/22-11388/7 Podgorica, 10.02.2023.godine

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE
G-din Agron M.Cama), direktor

Predmet: dostavljanje Odluka o lzhoru kandidata
Veza: Vas aki br.02-100/23-571/9 od $2.02.2023.gcdine

Postovani,

U prilogu akta dostavljamo Vam Odluke o izboru kandidata pe javnom oglasu br. 02-100/22-
309043 od 02.12.2022.godine j to:

» broj UP[-01-100/23-225 od 10.02.2023.godine za radno mjesto starija unutrasnja
revizorka u Odjeljenju za unuiradnju reviziju i
 broj UPI-01-100/23-226 od 10.02,2023.godine za radno mjeste samostaina

referentkinja, tehnidka sekretarka u Kabinetu ministra.
S postovanjem,

DOSTAVLJEND:

-  naslovy
- afa

Kontakt csoba: Branka Perovié )
Paozicija: nadelnica, Sluzba za kadrovske, kancelariske,

finansijske poslove i javne nabavke
tel: 08
email: ' mpa.gov.me



Cma Gora
MINISTARSTVO PRAVDE

Broj: UP-01-100/23-228 Fodgorica, 10.02.2023 . godine

Ma csnovu €l 48 i 35 st. 3 i 4 Zakora o drzavnim sluZbenicima | nam)eétenicima { SLlist
CG".br.2/18, 34719, 8/211 37/22) ministardonosi

ODLUKU
o (zboru kandidata

1. MARIJA POPOVIC bira se za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radnom
mjestu samostaing referentkinja, tehnicka sekretarka u Kabinetu ministra, po javhom
oglasu koji Je Uprava za ludske resurse objavila dana 02.12.2022.godine za potrebe

Ministarstva pravde.

2. Kandidatkinja iz stava 1 du?na je da wvijerenje o zdravstvenoj sposobnosti dostavi ovom
drzavnom organu, najkasnije u roku od osam dana od dana prijema ove odluks.

Obhrazlozenje

Uprava za ljudske resurse je, dana 02.12.2022.g0dine, za potrebe Ministarstva pravde objavila
javni oglas br. 02-100/22-3090/3, za prijem u radni odnos na necdredeno vrijeme za jednoy
{1) [zvrSioca, na radnom mjestu samostalna referentkinja, tehnitka sekrefarka u Kabinetu

minisira.

Nakon sprovedenog postupka javneg oglasavanja, a na osnovd Izvjestaja o provijer znanja,
sposabnost, kompetencija i vjettina kandidata br, 02-100/23-571/6 od 02.02.2023.godine,
Uprava za ljudske resurse utvrdila je Listu za izbor kandidate br. 02-100/23-574/7 od
02.02.2023. godine, po kojgj je u postupku provjere znanja, sposobnosti, kompetencija |
vjestina kandidatkinja Marija Popovic ostvarila 18,35 bodova.

Clanom 48 sat 1 Zakona o dréavnim sluZbenicima | namje$tenicima, propisanc je da cdluku o
izboru driavnog siuFbenika u ministarstvu donosi rukovodilac organizacione jedinice u kojoj
s& vrsi popuna radnog mjesta, iz kategorije visoko rukovodni kadar, dok je stavorn 4 Istog élana
propisanc da se poslije cbavijenog razgovora sa svim kandidatima sa liste vréi izbor kandidata.

Clanom 35 stav 3 Zakona o dravnim sluzbenicima i namje&tenicima proplsano |e da izabrani
kandidat uvierenje o zdravstveno] sposobnost! dostavlja starjesini drzavnog organa, najkasnije
u roku od osam dana od dana dostavijan)a odluke, dok je stavem 4 istog &lana propisano da
ukoliko izabran! kandidat ne doztavi uvjerenje o zdravstvenc) sposchnostl u navedenom raku,
odiuka o izbory kandidata stavlja se van shage.



Imajué! u vidu navedene zakonske odredbe, cijeneéi znanje, sposcbnosti, kompetencije |
vjedtine koje su potrebne za vréenje poslova ovog radnog mjesta, ostvarene rezultate na
provjeni sposobnosti, kao f opiti uijsak koji je imenovana ostavila tokom obavljenog razgovorz,
u postupku odluéivanja o izboru kandidata odiutenc je da kandidatkinja Marija Popovié
posjeduje sve elements za cbavijanje poslova radnog miesta samostalna referentkinja,
tehnicka sekretarka u Kabinetu ministra.

Na csnovu navedenog, edludena je kao u izrec,

Uputstvo ¢ pravno) zastiti: Protiv ove odiuke moze se i2javitl Zalba Komisiii za 3albe u roku
od csam dana od dana njenog prijema, a preko ovog organa.

Dostavijeno
~Upravi za ljudske tesurse
-afa




Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

Adresa: Jovana Tomaievida br 2
Maarnics MINISTARSTVO PRAVDE 81000 Podgerica, Crna Gora
S, ﬁé“ﬁ}jﬁ?ﬂ" tel: +282 240 741

Oooman ot v ratfy Dadver Prisg | gjeanasr fax: +#382 240741
W, gav.meuzk

of- F%uf%_
Br: 02-100/23-571/9 S R P 2. februar 2023. godine

Za: MINISTARSTVO PRAVDE
Gospadin Marke Kovag, ministar

Predmet: Javni oglas br. 02-100/22-3080/3 od 2.12.2022. godine

Poitovani gospoding Kovad,

Povodom javnog oglasa kaji je Uprava za liudske fesurse, dana 2.12.2022. godine cbjavila za
potrebe Ministarstva pravde, u prilogu dostavljame dopis Uprave za ljudske resurss o
predmetnom oglasu, listu za izbor kandidata 1 izvjesta) o provieri kandidata.

Prilog: - Dopis
- Lista zz izbor kandidata
- lzvjestaj o provjeri kandidata

Dostavljeno: Ministarstvu pravde
afa

Kontakt esoba: Dina Dobardzic
Pozicija: samostalna savjetnica |

email: dina.dobardzici@uzk.gov.me



Crna Gora
Uprava za ljudske resurse

Adresa; Jovana TomadeviCabr2
81000 Podgorica, Crna Gora
tel; +322 240 741

Fax: +382 240741
www.gov.mefuzk

Er. 02-100/22-571/8 2. februar 2023. godine

Za: MINISTARSTVO PRAVDE

Gospodin Marke Kovag, ministar

Predmet: Javnl oglas br. 02-100/22-3080/3 od 2.12.2022. godine

Postovani gespodine Kovad,

Povadom javneg oglasa keoji je Uprava Za ljudske resurse, dana 2.21.2022, gedine objavila za
potrebe Ministarstva pravde, obavjestavamo Vas da su se na predmetni javni oglas, prijavili
kandidati: Suzana Maslovarié, Marlja Popovié, Jelena Miliki€ i gor Novotn.

Kandidat Igor Movotni odystao je od prijave na predmetni javnl oglas.

Kandidatkinja Jelena Milikié, isko uredno obavijedtena, nije se odazvala postupku provjers
Znanja, sposcbnosti, kompetencija i vjestina.

Nakon sprovedens proviere po javiom oglasu za potrebe Ministarstva pravde, a na esnovu
izvieitaja o provjeri kandidata, Uprava za |judske resurse utvrdila je listu za izbor kandidata, koju
54 izvjestajem dostavljamo u prilogu.

= S postovanjem,

PR .
' :;Aérm{/h{l:a?
R

N
[ ‘“ 4 IIREK;

Dostavijeno: Minlstarstvu pravde

ala
Kontakt osoba: Dina DobardZié

Pozicija: samostalna savjetnica |
e, o

email: dina.dobardzic@uzk.gov.me




gﬁ_;‘_-'m; . CmaGora Adresa: lovans TomaSevica br 2

%t Upravazaudske resurse 63000 Podgurica, Cns Gora

- fax- 4382 240 748
R G MERZE

Br: 02-100/23-571/7
Fodgorica, 2.2.2023. godine

U skiadu sa &lanom 47 Zakona ¢ drzavpim sluZbenicirma i namjestenicima  ("SluZbeni list
CG", br, 218, 34/19, 08/21 | 37/22), a na osnovu lzvjedtaja o provier kandidata od
2.2.2023. goding, Uprava za ljudske resurse utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02-100/22-3080/3, objavijenom 2.12.2022. godine, za potrebe
Ministarstva pravde , za radno mjesto:

1. Samostalnifa referent/kinja, tehni&kifa sekretarfka u Kabinetu ministra - lzvriilaca: 1,
na necdredenc vrijeme, - IV1 nivo kvalifikaclje obrazovanja;

MARIJA POPOVIE - ostvareni broj hnda-

2. Starijifa unutradn|ifa revizor/ka, Odjeljenje za unutradnju reviziju - Izvr3ilaca: 1, na
necdredenc vrijeme, - VII1 nivo kvzlifikaclie obrazovanja, Fakultet iz oblasti druitvenih
nauka - pravo il ekonomija

SUZANA MASLOVARIC - ostvarenl broj bodo

Odiuka o jzbormu kandidata donosi se o skladu sa élanom 48 Zakona o drZavnim

sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbani list CG", br. 2/18), | dnstaulja Upravi za ljudske
resurse hajkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za |zb rl nd data.

TS
..--= { A%M Cama]
X r--- DIREKTO

Dostavljeno:
- Ministarstvu pravde
-&fa



Adresa: vuka Karad¥ifa 3,

C G £1000 Podperica, Cma Gora
rnatyora tel: 4382 20 407 501
Ministarstvo pravde fax: +382 20 407 515
www,ggv.mefmpa

Broj 04-100/22-11388/3 Podgorica, 30. januar 2023.godine

UPRAVA ZA LNDSKE RESURSE
AGRON M, CAMAJ, diraktor

Predmet: ObavieStenje o é&lanu Komislle za provjery znanja, sposobnosti,
kompetencl]a i vjestina

Veza: Vas akt br.02-100/23-571/2 od 20.01.2023.g0ding

Poitovana,

Povodom Vadeg akta broj 02-100/23-571/2 od 20.01.2023.godine, a © vezi sa javnim
oglasom br. 02-100/22-3000/2, objavijenim dana 02.12.2022.godine, za kaji oglas je
proviera znanja, spesobnosti, kompetenclja | vjestina kandidata zakazana za 01. februar
2023.godine (srijeda} u 09,00 tasova, - obavjestavamo Vas da e lan komisije ispred

Ministarstva pravds, biti:

- Dragutin Kalezi¢, $ef kabineta, tel.
e-mall'dragutin kalezicfimpa.gov.me; graqutin.kale mail.c¢

Takode, napominjemo da ée zadatke za prakiicri dio pisancg testa, oxnateni &lan komisije
dostaviti u predvidenom roku prije zakazane proviere.

S postovanjem,
MINISTAR
rko Kova

DOSTAVLJENDY
- naslovu
« afl

Kontakt csoba: Branka Perovid
Pozicija: natelnica, Siuzba za kadroveke, kancelariske,

finansiizke puslove i javne nabavke
tel; UE

email: branka.perovic@mpa.gov.me



Adresa: Vuka Karad¥ifa 3,

81000 Podgorica, Crna Gora
Crna Gora tel: +382 20 407 SO1
Ministarstvo pravde fax: +382 20 407 515
www gov.me/mpa
Broj: 04-100/22-11388/3 Pedgeorica, 30, januar 2023.godine

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE
AGRON M, CAMAL, direktor

Predmet; ObavjeStenje o &lapu Komlslle za provjoru znanja, sposcbnosti,
kompetencija i vjestina

Veza: Vas akt br.02-100/23-571/2 od 20.01.2023.godine

Fostovana,

Povodom Vadeg alta broj 02-100/23-571/2 od 20.01.2023.godine, a u vezi sa javnim
oglasom br, 02-100/22-3080/2, cbjavijenim dana 02,12.2022.godine, za koji oglas je
provijera znanja, sposobnosti, kempetencija | vjeStina kandidata zakazana za 1. februar
2023.godine (srijeda} u 09,00 tasova, - obaviestavamo Vas da &e &lan kemisije ispred

Ministarstva pravde, biti:

- Dragutin Kalezi€, $of kabineta, tel 067/500-053,
e-mail:draqutin kalezic@mpa.gov.me; draqutin kalezle@amail.com

Takode, napominjemc da ¢ée zadatke za praktitni dio pisanog testa, oznadeni &lan komisije
dostaviti it predvidenom roku prije zakazane provjere,

3 podtovanjem,

A E,E%HIETAR
Nﬁ! KO I{mzf
2 ; X IL%..‘E:T‘ d/é(\Q

DOSTAVLJENO:

- naslovu
- &afa

Kontakt oscha: Branka Perovic
Pozicija: nadelnica, Slu2ba za kadrovske, kancelarijske,

finanziiske poslove | javne nabavke
o o
email. Branka,perovic@mpa.gov.me




Crna Gora
Uprava za [judske resurse

Adresa: Jovana Temadevida br 2
21000 Podgerica, Cima Gora

risarnica MINISTARSTVO PRAVDE tel: +382 240 741
s THOT P23, fax: +382 240 741

B e s i A = urjecnact www. gov. mefuzk

Br; 02-100/23-571/2 o1 - /r 00/A2 - if /T-; "’D‘?{z 20, januar 2023. godine

Za: MINISTARSTVO PRAVDE
Gospodin Marko Kovag, minlstar

Predmet: ObavjeStanje o datumu odrzavanja postupka provjere

Postovanl gospodine Kowvact,

Uprava za ljudske resurse, dana 2.12.2022. godine objavila je javni oglas br. 02-100/22-3080/2
za potrebe Ministarstva pravde, za radna mjesta: samostalnifa refersntfkinja u Kabinetu
ministra i stari]l/a unutradnjifa ravizot/ka, Odjeljen]e za unutrasnju reviziju.

U skiadu sa &lanom 45 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima {"SluZbeni list Crme
Gora", br, 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22) Uprava za ljudske resurse je na osnovu potpune i uredne
dokumentacije prijavijenih kandidaia, koja je blagovremeno destavijana, satinila listu kandidata
koji ispunjavaju uslove oglasa. Kandidati kojl ispunjavaju uslove intemog, odnosno javnog oglasa
podlijeZu provieri znanja, sposobnosti, kompetencija | viedtina, zavisno od kategonje radnog
mjesta. Provjeru znanja, sposcbnosti, kompetencija i vjedtina za rad u dr2avnim organima, u
skladu sa Zakonom | Uredbom o kriterijumima i blizem nadinu sprovodenja provjere znanja,
sposcbnosti, kompetencija i viedtina za rad u drfavnim organima {,SluZbeni list Cme Gore®, br.
050/18), vrii komisija koju &ine predstavnik Uprave za ljudske resurse, predstavaik drZavnog
organa kaji je, pe pravilu, rukovodilac organtzacions jedinice u kejoj se vr5i popuna radnog mjesta
i strudno lice 1z odgovarajuce oblasti rada.. Imajudi u vidue navedene, molimo Vas da cdredite
predstavnika iz Vaseg organa koji e uzeti ufe3te u radu Komisije za provjeru Znanja,
sposobnosti, kompetencija i viestina.

Postupak provjere kandidata po predmetnom oglasu, odrZade se dana 1. februara 2023,
godine (srijeda), sa podetkom u 09.08, u prostorijama Uprave za ljudske resurse.

Takode, molimo Vas da u skladu sa Uredbom, za potrebe praktiSneg dijela pisanog testiranja,
naijkasniie dva dana prije zakazane provjere, dostavite deset zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih $a opisom posiova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas.

Prilog: Lista kandidata keji ispunjavaju uslove oglasa
Dostavljenc: Ministarstvu pravde

afa

Kontakt osoba: Dina Dabargd2ié
Pozicia: samostalna savjetnica |
tel: 0

email; !ILE!D!EHZICJ@LIER.QDU.H‘IE




-
Pr iyl {ma Gora Adiesa: Jovana Tomasevica br 2

ki I .
ke : 81000 Podgorica, Crna Gora
=5, Upravaza ljudske resurse D 220 741

P e
w¥ fax- +387 240 741

WG e ez

Br. 02-100/23-57 /1
Podgorica, 20. januar 2023. godine

Na osnovu &£lana 45 stav 1, Zakona o drfavnim slufbenicima i namjedtenicima ("SluZbani list
Cme Gore", br. 02/18, 34119, 08721 37/22), Uprava za [judske resurse |e saCinila

LISTU KANDIDATA KOJI ISPUNJAVAJU USLOVE JAVNOG OGLASA

Po javhem oglasu br. 02-100/22-3090/3, keji je Uprava za fjudske resurso, dana 2.12.2022.
godine ohjavila za potrebe Ministarstva pravde, za radno mjesto:

1. Samostalnlia refersnt/kinja, u Kabinetu ministra,- izvréilaca: 1, na necdredenc vrijeme,
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

» JELENA MILIKIC
» MARIJA POPOVIC

 |[GOR NOVOTNI

2. Starijifa unutradnjifa revizorika, Odjeljenjo za unutragnju revizlju, izvriilaca: 1, na
neodradsns vrijeme, -VI11 nivo kvalifikacije obrazovanja. Fakuftet iz obiasti drizétvenih nauka

- pravo il ekenomija

+« SUZANA MASLOVARIC

U skladu sa &lanom 34 stav 3 Zakona o drfavnim sluZbenicima i namjestenicima (*Sl. list
Crne Gore”, br. 02/18, 3419, 08/21 | 37/22), izuzetno, radni odnos U drzavnom organu
moze zasnovati | lice bez poloenog struénog ispita, pod uslovom da isti polodi u roku od
jedne godine od dana zasnivanja radnog odnesa.

Kandidatkinja Jelena Milikié ne posjeduje uvjerenje o poloZenom struénom ispitu za rad u
drdavnim organima.

Dostavijeno:
- Ministarstvu pravde
- afa



Adresa: Jovana Tomadevida br 2
B1108 Prdgorita, Cma Gora

lel: 4302 240 741

fax. +352 240 144

vitve gav.me’urk

Br; (2-100/22-3090/3
Podparica, 02.12.2022, godine
UPRAVA ZA LITUUDSKE RESURSE

objavljuje
JAYNI OGLAS

za potrebe

Ministarstva pravde
1. Samestalnlfa referent’kinja - tehnickifa sekretar/ka - o Kabinetu ministra,
- Irvr¥ilaca: 1, na neodredeno vrijeme
- IV1 nivo kvalifikacije abrazovanja
- poznavanje rada na raguman {word | internet)
- polozen strueni ispit za rad u drzavnin: organima
- najmanje dvije godine radnop iskustva
2. Starijifa unutrasnjifa revizor/ka - Odjeljenje za unutrasoju reviziju,
= Izvrdilaca: 1, na neodredenn viijeme
- V111 nive kvalifikzeije obrazovanja, Falmitet iz oblasti dnstvenih nauvka - prave ili ekonomija
- Serhifiket unutrasnjeg revizora u javnom sektoru
= polozen stnzeni ispit za rad v drzavnim erganima
- najmanje tri godine radnop iskustva na poslovima u nivou te kvalifikacije obrazevanja, od cega jedou godinu na
peslovima revizije
Fotrebna dokumentacija:

- obrazac prijave na slobodne radng mjesto,

- Curricvlum Vitas - OV (Cbrazec prijave oa slobodno redno miesto § CV kandidati mogu preuzeti sa sajta ili achive
Uprave za ludske resurse),

- Totokopija biometrijske licne karte,

- diploma ili uvjerenje 0 EAvrSenom nivou 1 vestl obrazovan)a,

- dokaz (uvjerenje/potvrda) ¢ potrebnom radoom iskustva,

- uvjerenje o polozenom strucnom ispit 22 rad v dezavnim organima,

Probmi rad je obavezan za drzavnog slurbenika koji prvd put zasniva radni odnos na neodreden vrijeme u drzavnom
organu. Probmi rad traje jedou godinu,

Kapdidatt mogu Upravi za ljudske resurse dostaviti kopiju gore navedene dolumentacije, dok su arigina! duzni pruziti
na uvid ovla¥cenom sluzheniku Uprave za ljudsks resurse za sprovodenje oglasa.

Uz prijavu oa oglas porebno je dostaviti specifikaciju oglasne dokumentacije u kojoj j& neophadno navesti broj dokumenta, datum

{eduvanga § institociju koja je izdala dokument koji ee predaje Upravi za ljudske resurse (Obrazoc prijove sa preslcdom
dokumentacije moze 52 preuzeti na intemet stranici Uprave za [udske resurse www.uzk gov.me).

Tzuzetno, cadni odnos u drzavnom organu moze zasoovali § lice bez polozenog stcnag ispita, pod uslovom da isti polozd u roku
od jedne godine od dapa zasnivanja radnog odoosa, w skladu sa clanom 34 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjeitenicima {“5L list Cme Gore™, br. Q2/18, 34119, 08721 1 37422,

17 drzavpom organy ne moze da zaseuje radnd odnos lies koje je korisnik prava na penziju, u skledu sa zakonom.

Drzavol sluzbenik, ¢dnosno namijzitenik koji je ostvaria porvo ha otpremning ns moze zasnaveli radni odnes u drzavnom orgaou
ili pravmom licn, u periodu od jedne podine od dana isplate otpremnine. Ogranicenje sz ne odnosi na lice koje vratl cjelokupni
imos isplacens otpremnine.

Provjera znanjo, sposobnosti, kompetencija i vie¥tina, zavisno od katcgorje radoog miesta ce se sprovesti u skladu sa clanom 46
Zekona 0 drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("SL list Cme Gare", br. 2/13, 33/1%, 08/21



i 3?!2::] i Uredbom ¢ kriterijumima i blizem nacimg sprovedenja proviere znanja, sposchnosti, kompetencija § vjeStina za rad u
drzavnim organima ("3L list Cme Gore”, br. 50/18) .

Pisano testiranje sastoji te od teorijskog i prakticnog dijela i podrazumijeva izradu pisanog testa.

Teorijsld dic plsanog ftests sadrzi 20 pitanja koja se odnose na provieru znanja iz ablasti ustsvnog sistema,
organizacije, funkeionisanjs, macine rada i postupanje organa drzavne uprave. Prakticni dio pisamop testa
podmzumijeva izradu dva zadatka koji s¢ odnose na ptovjeru znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za
koje se sprovodi ogins (spisak propisa poirebnih za pripremy prakiicnog dijeln pisznog testa objavljen je na web sajtu
Uprave za ljudske resurse www.nzk poy.me). Provjera znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika visi se u
gkladu sa pravilima, odnosno standardima u ovim oblastima.

Pisani test izraduje se n eleltronskoj formi, pod Sifrom,

O dm_:'l_.lmu, Fnjﬁs’m, vismenu i nacinu provjere, kandidati sa liste kandidata koji ispunjayaju uslove javoop oglasa ce biti
ubav_ueitem preko intemet strapice Uprave za ljudske resurse (wwwouzk.pov.me), najkasnije pet dana prije dana
pIDVjCre.

Haved;:n_u_dukummtaciju patteboo je dostaviti u roku od 15 dana od dana cbfavljivanja oglasa u zatvorenoj koverti
(na kojoj je poirebno napisati; ime i prezime, adresu, kontakt telefon, naziv drzavnog organa, radnog miesta i broj
oglasa) na adresu:

UPRAVA ZA LIUDSKE RESURSE
UL Jovana Tomasevl'ca 24
58 nazeakom: za Javol oglas za patrebe Minlstarstva pravde
Kontakt osoba koja daje informacije v vezi oglasa - Ivana Radulovie (Ivana.radulovici@hrma. me)
tel: 067/002-660; Kad sz strankama 10h - 13L

W Eav.meuzk
mr uro Nika? s.r.
v.d. DIREKTORA



Adresa: Vuka Karadfléa 3,

B1004 Podgorica, Crna Gora

Crma Gora tel: +382 20 407 501
Ministarstvo pravie fax: +382 20 407 515

Www Rov.mefmpg

Br; 01-100/22-11388M Podgorica, 23. novembar 2022 godine

UPRAVA ZA LJUDSKE RESURSE
Puro Nika#, v.d.direktora

Predmet: Zahtjev za obfavijlvanje Javnog oglasa

Poitovani,

Molimo Vas da za pofrebe Ministarstva pravde, u skladu sa ¢lanom 42 Zakona o drZavnim
sluZbenicima i namjestenlcima { Sllist CG" br. 02718, 34119 i 08/21), sprovedete postupzk
objavljivanja javnog oglasa na osnovu Odiuke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta
putem |avnog oylasa, broj 01-100/22-11388 od 23.11.2022, gadine,

Prilog:

- DOdiuka o pokretanju postupka za popunu radnog mijesta broj 01-100/22-11388
od 23,41.2022. godine,

- Obrazae za objavu slobodneg radnog mjesta br. 100,

- Saglasnost Minlstarstva finangija br. 02-100/22-710/2 od 19.10.2022. godine 4 chezbijedenim
finansijskim sredstvima,

- Prijava o slobodnom radnom mjestu {obrazac E-1).

Dostavljeno:
- Upravi za [judske resurse
- afa

Kantakt osoba; Branka Perovis
Pozicija: nalelnica, SluZba za kadroveke, kancelarifske,

finznslske poslcve | javne nabavke
te) oo A

email: branka perovic@mpa.gov.ma



Adresa: Vuka KaradEida 3,
R1000 Padeorica, Crna Gera
(rnaGora tel: +382 20 407 501

Ministarstvo pravde fax: +382 20 482 526
WYL DA, S0V, IME

Broj: 01-100/22-11388 Podgorica, 23.11.2022 godine

Na osnevu Sanova 38 Zakona o dravnim sluzbenicima i namjestenicima (,SLiist CG" br.02/18,
34719 8/21) i Pravilnika o unutra&njoj organizaciji | sistematizaciji Ministarstva pravde broj 01-
082/22-6558 od 04.07.2022.godIne, ministar pravde donosi:

ODLUKU
o pokretan|u postupka za popunu radnog mjesta

Pokre¢e =8 postupak za popunu UpraZnjenog radnog mjesta putem favneg cglasa za radno
mjesto:

* Samostalni/a referent/kinfa u Kabinstu ministra, na neodredjeno vrijene, 1 izvréilac, radno
mijesto broj 100.

Javni oglas iz stava 1 ove odiuke sprovesée Uprava za ljudske resurse.
ObrazloZen]je

Fravilnikam o unutragnjol organizaciji i sistematizaciji Ministarstva pravde broj Q1-
052/22-6959 od 04.G7.2022.godine, pod rednim brojem 100 utvrdeno Je gore navedeno radno
mijestc.

Clanem 38 Zakena o dr¥avnim sluzbenicima i namJe&tenicima propisanao je da odluky o
pokretanju postupka za popuny radnog mjesta starjedina organa moze denljetl ako: je radno
mjesto utvrdeno aktam o unuirasnjoj organizacijl | sistematizaciji, radno mjasto nije popunjens,
i popuna radneg mjesta predvidena kadrovskim planom i ako su za to obezhijedena finansijska
sredstva,

Imajuci u vidu navedano, narodito &njenice da je ovo radno mjesto upraZnjenc, da je
popunjavanje istog predvideno Kadrovskim plancm Ministarstva pravde za 2022 godinu, da ie
pribavliena saglasnost Ministarstva finansija, broj 02-100/22-710/2 od 19,10.2022. godine o
obezbijsdenim finansljskim sredstvima radi popunjavanja upraZnjenih radnih mjesta, te da na
infernom oglasu od 28.10.2022.godine nije bilo prijavijenih kandidata, potrebne je pokrenut!
postupak popune upraZnjenog radnog mjesta blide opisanom u dispozifive odluke, putem
javneg oglasa,

Na osnovu izloZenog, odluteno je kao u dispozitivu ogdluke.

Uputstvo o pravno] zastiti: Protiv ove odluke moe se lzjaviti Zalba Komisiji za Zafbe, u roku
od gsam dana od dana priiema jste, preko ovog argana.

DOSTAVLJEND;
- Upravi za ljudske resurse
- afa

Kontakt ozoba: Branka Perovig
Pozicia: nadelnica, SluZba za kadrovske, kancelarijske,

finansijske poslove | javne nabavke
tel: UE*
email: branka.perovic@mpa.gov.me



Adresa: Vuka Karad?ifa 3,

810040 Podgorica, Crna Gora
Crna Gora tel: 4382 20 407 501

Ministarstvo pravde fax: 4382 20 482 526
Wwal.mpa.gov.me

Broj: 01-100/22-11388 Fodgorica, 23.11.2022.godine

Na osnovu Elanova 38 Zakona o d¥avnim sluzhenicima i namjestenicima {-Sllist CG" br.02/18,
34719 i 8/21) i Pravilinika o unutra$njoj organizaciji I sistematizaciji Ministarstva pravde broj 01-
082/22-6859 od 04.07.2022.goding, minlstar pravde donosi:

ODLUKU
@ pokretanju postupka za popunu radnog mjesta

Pokreds se postupak za popunu upraZnjenog radnog mjesta putem Javnog oglasa za radno
mjesto:

* Samostalnifa referent/kinja u Kabinety ministra, na neodredjenc vrfieme, 1 izvréilae, radno
mjesto broj 100,

Javni oglas iz stava 1 ove odluke s provedse Uprava 2z ljudske resurse.
ObrazloZenje

Pravilnikom o unutragnjo) organizaciji { sistematizaciji Ministarstva pravde broj 01-
052/22-6859 od 04.07.2022.godine, pod rednim brojem 100 utvrdeno je gore navedeno radno
mjesto,

Clanom 38 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjedtenicima propisano je da odiuku o
pokretanju postupka za popunu radnog mfesta starje$ina organa mo3e donijeti ako: fe radno
miesto utvrdeno aktom o unutrainjof organizaciji i sistematizaciji, radnc mjesto nije popunjeno,
je popuna radnog mijesta predvidena kadrovskim plancm i ako su za to obezbjjedena finansijska
sredstva.

Imajuci u vidu navedeno, naroéito Cinjenice da je ovo radne mjesto upraznjeno, da je
popunjavanje istog predvidena Kadrovskim planom Ministaretva pravde za 2022 godinu, da je
pribavijena saglasnost Minlstarstvg finansija, bro] 02-100/22-710/2 od 19.10.2022, godine o
cbezbijedenim finansijskim sredstvima radi Ropunjavanja upraznjenth radnib mjesta, te da na
Internom oglasu od 28.10.2022.godine nije bilo prijlavijenih kandidata, potrebno je pokrenuti
postupak popune upraZnjencg radnog mjesta blize opisanom v dispozitivu odluke, putem
iavnog oglasa,

Na osnovu izloZenog, odiugens je kao 1t dispozitivu odluke.

Uputstvo o pravnoj zastitl: Protiv ove odluke meze se [zjaviti Zalba Komisiji za zalbe, u roku
od osam dana od dana prijema iste, preko ovog organa.

COSTAVLJENO:
= Upravi za ljudske resurse
- ala

Kontakt osoba: Branka Perovié
Pozicija: nadelnlea, Sluzba za kadravske, kancelarijske,

finansj Ve | jawne nabavke
iel: 05

emall: branka.perovic@mpa.gov.me
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Adresa: Vuka Karadfifa 3,
21000 Podgorica, Crna Gara
Lrna Gora tel; 382 20 407 501

Ministarstvo pravde fax: 4382 20 482 515
W, mpa.gey.me

Br:01-430/22-0885 Podgorica, 17.10.2022.godine

MINISTARSTVO FINANSIJA
Direktorat za drzavnl budzet

Predmet: zahtjev za dobijanje potvrde o obezbijedenim finansljskim sredstvima za
pokretanje postupaka zaposljavan(a

Postovani,

U skladu sa &lanom 39 Zakona o drzavnim sluzbenlcima i namjestenicima (,S1.1ist CG” br.2/18,
3419, 8/21), kao i neophodnosti i urgentnosti popunjavanja radnlih mjesta u Minlstarstvu
pravde, neophodno je donijeti Odluku o popunjavanju tpraZnjenth radnih mjesta utvrdenih
Pravilnikom o unutradnjoj organizacljl i sistematizaciji Ministarstva pravde broj 01-082/22-6959
od 04.07.2022.qodine | to:

» u Direktoratu za pravosude;
1. samostainl savjetnik | — 1 lzvrsllae, u Direkelii za organizaciju pravosuda, na
neodredeno vrijeme, radno mjesto bra] 7;
o u Direktoratu za kriviéne | gradanske zakonodavstva:
2. generalni direltor — 1 izvrsllac, postavijenje na pet godina, radng mjesto bro) 22;
3. samostalini savjetnik Il - 1 jzvrdilac, u Direkciji za krivitno zakonodavstvo, na
neodredena vrijeme, radno mjesto broj 26,
+ U DIrektoratu za krivi&ne sankclje | nadzer:
4, generaln direktor — 1 izvréllac, postavijenje na pet godina, radne mjesto broj 33,
« U Direktoratu za medunarodnu pravesudnu saradnju;
5. generalni direktor — 1 lzvriilac, postavijenje na pet godina, radno mjesto brof 53;
« u Dlrektoratu za Informaciono komunikactonae tehnologife pravosuda | bezhjednost
podataka:
6. generalni direkior — 1 izvrsilac, postavijenje na pet godina, radno mijasto broj 72;"
+ u Odjsljenju za medunaredne projekte i fondove EV:
7. samostalni savjetnik | — gluzbenik za implementaciju ~ 1 lzvrSilac, na heodredeno
vrijeme, radno mjesto broj 89;
+ u Odjeljenju za kaznenu | prekriajnu evidenclju:
8, samostalni savjetnik Il - 1 lzvr3ilac, na neodredeno vrijemsa, radno mjesto broj 91;
« u Odjeljenlu za unutrasnju revizlju:
g, stariji unutrasnjt revizor — 4 izvréilac, na neodredend vrijeme, radno mjesto broj
g8:
« u Kablnat minlstra: \
10. samostaini referent — tehnicki sekretarfica — 1 izvrsilac, na negdredeno vrileme,
radno mjesto broj 100;
+ u Blrou za finansljske | radunovedstvene poslove:

11. savjetrik Il — 1 1zvréllac, na necdredeno vrijeme, radno mjesto broj 116;

12. samostalnl roferant = 1 lzvriilae, na neodradenc vrijzme, radne mjesto bro] 115;
+« u Blirou za Javna nabavke:
13. VI3l savietnlk It — 1 izvr$itac, na nevdredeno vrijeme, radno mjesto brof 122,
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&lanom 38 Zakona o driavnim sluZbshicima | namjeétenicima propisano Je da starjesina
driavnog organa moze donijetl odluku ¢ pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, ako
je: radno miesto utvrdeno aktom o unutradnjoj organizaciji | sistematizacili; radno mjgsta nije
popunjeno, popuna radneg mjesta predvidena kadrovskim planom iz &lana 148 zakena |
driavni organ za {o obezbijedio finansijska sredstva,

Zakljutkem Viade Cme Gore hroj 07-6397/2 od 13.10.2022.godine, usvejen i@ Kadroveki plan
Minlstarstva pravde za 2022.godinu, na koji je prethodno daia saglasnost Ministarstya {inansija
br.02-430/22-374/1 od 29.00.2022.godine, i predvidenc popunjavan]e navedeniti radnih
miasta, jersuzatu namjenu u BudZetu Minlstarstva pravde ohezbijedena finansi)ska sredstva.

Imajuél u vidu navedeno, molimo Za saglasnost © obezbijedenosti finansijskin gredstava za
raspisivanie oglasa | ko nkursa za oznadena radna mjesta.

5 posiovanjem,




